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Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
z dnia 30 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie zmian w Statucie GUMed wprowadzonym Uchwala Nr 36/05/06

Senatu z dnia 8 czerwca 2006 r.

Na podstawie art. 59 w zwiazku z art. 56 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia
27.07.2005 r. (tj. Dz. U. 22012 r., poz. 572 z pbézn. zm.) oraz § 27 ust. 1 pkt 2 Statutu
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 08.06.2006 r.

uchwala sie, co nastepuje:

§1

W Statucie Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego bedacym zalacznikiem do Uchwaly
Senatu Nr 36/05/06 z dnia 08.06.2006 r. z pd6z. zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)
2)

3)
4)

S)

w § 27 ust. 1 skresla sie pkt 6,
w § 27 ust. 3 pkt 26 otrzymuje brzmienie:

26) zatwierdza wzory dyploméw ukonczenia studiow oraz uzyskania stopni
naukowych,

w § 30 ust. 1 skresla si¢ pkt 7,
w § 89 po ust. 4 dodaje ust. 4a w brzmieniu:

4a. Organem odwolawczym od decyzji Wydzialowych Komisji Rekrutacyjnych
w sprawie przyjecia kandydata na studia jest Uczelniana Komisja Rekrutacyjna
ds. Odwolannt powolywana przez Rektora na czas trwania kadencji Wiadz Uczelni,
funkcjonujaca do zakonczenia procesu rekrutacji w roku wyborczym.

po § 102 dodaje sie § 102a w brzmieniu:

1. Na stanowiskach dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych
pracownikéw dokumentacji i informacji naukowej zgodnie z art. 114 ust. 9
Ustawy moga by¢ zatrudnione osoby posiadujace tytul zawodowy magistra lub
tytul réwnorzedny. W przypadku gdy wyksztalcenie nie jest zwiazane
z bibliotekoznawstwem lub informacja naukowa, warunkiem zatrudnienia jest
posiadanie ukonczonych studiéw podyplomowych z tego zakresu.

2. Na stanowiskach dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych
pracownikéw dokumentacji i informacji naukowej moga by¢ zatrudnione osoby,
ktore poza wymogami art. 114 ust. 9 Ustawy oraz § 102a ust. 1 Statutu GUMed
posiadaja odpowiedni dorobek naukowy i osiagniecia dydaktyczne z zakresu
bibliotekoznawstwa lub informacji naukowej oraz osiagniecia organizacyjne, przy
czym:

1) na stanowisku starszego kustosza dyplomowanego Iub starszego
dokumentalisty dyplomowanego mozna zatrudnié¢ osobe, ktéra przepracowala



co najmniej 4 lata na stanowisku kustosza dyplomowanego Ilub
dokumentalisty dyplomowanego albo 10 lat w bibliotece naukowej,

2) na stanowisku kustosza dyplomowanego lub dokumentalisty dyplomowanego
mozna zatrudni¢ osobe, ktéra przepracowala co najmniej 3 lata na
stanowisku adiunkta bibliotecznego lub adiunkta dokumentacji i informacji
naukowej albo 8 lat w bibliotece naukowej,

3) na stanowisku adiunkta bibliotecznego lub adiunkta dokumentacji
iinformacji naukowej mozna zatrudni¢ osobe, ktéra przepracowala
co najmniej 2 lata na stanowisku asystenta bibliotecznego lub asystenta
dokumentacji i informacji naukowej albo 6 lat w bibliotece naukowej,

4) na stanowisku asystenta bibliotecznego lub asystenta dokumentacji
iinformacji naukowej mozna zatrudni¢ osobe, ktéra przepracowala
co najmniej 2 lata w bibliotece naukowej.

S) w § 106 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadajacej stopnia
doktora habilitowanego wynosi osiem lat.

6) w § 106 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Okres zatrudnienia na stanowisku asystenta osoby nieposiadajacej stopnia
doktora wynosi osiem lat.

7) w § 106 skres§la si¢ ust. 3, ust. 5, ust. 6 i ust. 7,
8) po § 106 dodaje sie § 106a w brzmieniu

1. Do stosunkdéw pracy zawartych przed dniem 01.10.2013 r. z nauczycielami
akademickimi nieposiadajacymi stopnia naukowego doktora habilitowanego,
zatrudnionych na stanowisku adiunkta, przez okres nie dluzszy niz
do dnia 30.09.2021 r., stosuje si¢ przepis §106 ust. 1 i ust. 5 w brzmieniu
obowiazujacym do dnia 30.09.2013 r.

2. Do stosunkow pracy zawieranych w okresie od dnia 01.09.2006 r. do dnia
30.09.2011 r. na czas okreS§lony z nauczycielami akademickimi na stanowisko
adiunkta, stosuje sie przepis §106 ust. 5 i ust. 6 w brzmieniu obowiazujacym
do dnia 30.09.2013 r.

3. Do stosunkow pracy zawieranych w okresie od dnia 01.09.2006 r. do dnia
30.09.2011 r. na czas okreslony z nauczycielami akademickimi na stanowisko

asystenta, stosuje sie przepis §106 ust. 5 i ust. 7 w brzmieniu obowiazujacym
do dnia 30.09.2013 r.

9) § 127 otrzymuje brzmienie:

Rektor, na wniosek Prorektora do spraw nauki powoluje, na okres kadencji Wiadz
Uczelni zespol redakcyjny ,Annales Academiae Medicae Gedanensis” Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego

§2
1. Wprowadza sic w zalaczniku nr 1 do Uchwaly - tekst jednolity Statutu GUMed

z uwzglednieniem zmian wprowadzonych niniejsza Uchwalg oraz Uchwala Nr 32/2012
i Uchwala Nr 55/2012 Senatu GUMed.

2. Uznaje sic za nieobowiazujacy tekst jednolity Statutu GUMed stanowiacy zatacznik nr 1
do Uchwaly Nr 1/2012 Senatu z dnia 30.01.2012 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pojecia.

Przewodnicz} y Senatu GUMed

Prof. dr haly. Janusz Mory$



