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(rok, za ktory sktadane jest o$wiadczenie)
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zada w sposoéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

GDANSKIM UNIWERSYTECIE MEDYCZNYM

A - w wystarczajagcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego
o$wiadczenia pochodzacych z:

- monitoringu realizacji celow i zadan,

- samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standarddw kontroli zarzadczej dla
sektora finansow publicznych,

- procesu zarzgdzania ryzykiem,
- audytu wewnetrznego,
- kontroli wewnetrznych,
- kontroli zewnetrznych.

Jednoczeénie oéwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okoliczr\Fs'ci, ktore mogtyby wptynac na tresé

niniejszego o$wiadczenia.
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(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)



Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Brak.
2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzagdcze;j.

1. Kontynuacja procesu programowania rozwoju Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego,
2.Cigg dalszy dziatan modernizacyjnych proceséw zarzadzania Gdanskim Uniwersytetem Medycznym,
3. Opracowanie skuteczniejszych metod nadzoru nad podlegtymi szpitalami klinicznymi,

4. Zmiana zasad planowania i dokumentacji wewnetrznej w celu usprawnienia przeptywu informacji i

skrécenia okresu planowania,

5. Modyfikacja zarzadzern Rektora nr 38 i 39/2012 z dnia 18 lipca 2012, w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostce.

Dziat 1l
Dziatania, ktdre zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
1. Dziafania, ktdre zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

e  Wypracowanie mapy proceséw w oparciu o jednolity opis proceséw,

e Sporzadzenie jednolitego opisu procesdw we wspotpracy z kierownikami jednostek
organizacyjnych,

e  Prace nad strategig Uczelni,

2. Pozostate dziatania:

e Kontynuowano proces samooceny kontroli zarzadczej,

e Przygotowano i zatwierdzono plan dziatalnosci Uczelni,

e Opracowano formularz oraz metodologie planowania zadan na poziomie jednostek
organizacyjnych w oparciu o regulamin organizacyjny oraz specyfike dziatania poszczegdlnych
jednostek.



