Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra Finansow

z dnia 29 wrzesnia 2010 r. (poz. 1254)

Plan dziatalnosci

Gdanski Uniwersytet Medyczny?

na rok 2020

CzeSC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2020

Zatacznik nr 1

(w tej czeSci planu nalezy wskazac nie wiecej niz pieé najwazniejszych celow przyjetych przez ministra/kierownika

Jednostki do realizacji w zakresie jego wlasciwosci)

Mierniki okreslajace

stopien realizacji celu?

Odniesienie do

Planowana NajV\{ainie'jsze dokumentu o
Lp. Cel wartoéé do zada.ma ffuzqit)e S
— osiagniecia na realizacji celu strategicznym?
koniec roku,
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
1 Wsparcie rozwoju Stopien zaawansowania 85 Realizacja budowy ,Strategia
infrastruktury inwestycji (%) ,Centrum Medycyny Gdanskiego
klinicznej i oferty Nieinwazyjnej” - Uniwersytetu
Swiadczen etap 2 Medycznego na
zdrowotnych lata 2019-2025"

" Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzadzany przez kierownika jednostki nazwe jednostki.
? Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego
dotyczy plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
9 W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy
plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzace realizacji tego celu.
9 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego

nazwe.




Zwiekszenie
wsparcia studentow
i poprawa
warunkow
studiowania

Uzyskane pozwolenia na

budowe

,Strategia
Gdanskiego
Uniwersytetu
Medycznego na
lata 2019-2025"

1 Budowa nowego
obiektu dla potrzeb
kierunku lekarsko-
dentystycznego

CZESC B: nie dotyczy

CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2019

(w tej czesci planu, nalezy wskazac cele przyjete do realizacji, ktére nie zostaty wymienione w czesci A lub B)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

) & Planowana warto$¢ do Najwazniejsze zadania stuzace
P B Na osiaggniecia na koniec realizacji celu ¥
zwa
roku, ktorego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1. Usprawnienie Liczba opracowanych 1 Opracowanie nowego regulaminu
procesow zarzgdzania i dokumentow wynagradzania
organizacji GUMed
2. Usprawnienie Liczba 1 Modernizacja systemu
procesOw zarzadzania i zmodyfikowanych informatycznego uczelni |
organizacji GUMed systemow obstugujgcego obszar kadrowo- |
informatycznych ptacowy i finansowo-ksiegowy
27.12.2019

data

podgis kierownika jednostki



