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Załącznik nr 13 do Uczelnianego Systemu  

Zapewnienia Jakości Kształcenia 

 

Charakterystyka kompetencji osoby prowadzącej zajęcia  

W arkuszu charakterystyki należy wymienić osiągnięcia naukowe i dydaktyczne, które 

są najbardziej istotne i potwierdzają kompetencje, doświadczenie dydaktyczne oraz 

kwalifikacje, istotne dla kierunku studiów, na którym prowadzone są zajęcia. 

Imię i nazwisko:  

Wiek:  

Staż pracy:   

Jednostka:  

Tytuł naukowy/dziedzina, stopień naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytuł 

zawodowy, rok uzyskania tytułu/stopnia naukowego/tytułu zawodowego: 

 

Nauczyciel akademicki 

[ ] 

Inna osoba prowadząca 

zajęcia [ ] 

Opiekun prac 

dyplomowych [ ] 

Wykaz zajęć/grup zajęć i godzin zajęć prowadzonych na kierunku: 

………………………………………………………………………………………………………… 

w roku akademickim ……………………………………………………………………………... 

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki oraz 

dyscypliny/dyscyplin naukowych, w której/których dorobek się mieści (do 600 

znaków) oraz wykaz maksymalnie 10 najważniejszych osiągnięć naukowych, ze 

szczególnym uwzględnieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat ich uzyskania 

(publikacji naukowych, patentów i praw ochronnych, zrealizowanych projektów 

badawczych, nagród krajowych/międzynarodowych za osiągnięcia naukowe), ze 

szczególnym uwzględnieniem osiągnięć odnoszących się do kierunku ………………. 

i prowadzonych na nim zajęć. 
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Charakterystyka doświadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znaków) oraz 

wykaz co najwyżej 10 najważniejszych osiągnięć dydaktycznych, ze szczególnym 

uwzględnieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo 

podręczników/materiałów dydaktycznych, wdrożone innowacje dydaktyczne, 

nagrody dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentów, nad którymi nauczyciel 

akademicki sprawował opiekę naukową, uruchomienie nowego kierunku 

studiów/specjalności/zajęć/grupy zajęć, opieka nad kołem naukowym, 

prowadzenie zajęć w języku obcym, w tym w uczelni zagranicznej, np. w ramach 

mobilności nauczycieli akademickich, ukończenie kursów doskonalących 

kompetencje dydaktyczne). 

 

 

 

 

 

 


