Zalacznik nr 2 do Uchwaly Nr 57/2012
Senatu GUMed z dnia 17.12.2012 r.

Zatacznik nr 2. Odniesienie efektow ksztalcenia dla kreinku studiow do efektow
ksztatcenia w obszarze ksztatcenia: kierunek pommictwo.

|. Kierunkowe efekty ksztatcenia:
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia, profipraktyczny.

A. WYBRANE ZAGADNIENIA Z NAUK SPOLECZNYCH
1. Podstawy psychoterapii
2. Filozofia i teoria opieki potniczej
3. Ustawodawstwo zawodowe paftej — wymogi europejskie
4. Zarzmdzanie w potenictwie, w tym: Zarzdzanie w poténictwie, Finansowanie ochrony
zdrowia
5. Badania naukowe w patoictwie, w tym: Statystyka medyczna
6. Podstawy dydaktyki i dydaktyka medyczna
Symbol Odnlfesklte,nle do
kierunkowych Opis kierunkowych efektow ksztatcenia K etektow
. i . i ) sztatcenia w
efektow Po ukonczeniu studiow absolwent:
obszarze/ach

ksztalcenia .
ksztalcenia

WIEDZA

A.W1. Wyjasnia funkcjonowanie cztowieka w aspekcie M2POL_AW1
psychicznym i spotecznym; te@rzachowania w ggiu
systemowym oraz mechanizmy powstania wybranych
zaburzé funkcjonowania jednostek

AW2. Wymienia i charakteryzuje gtéwne kierunki i szkoty | M2POL_AWO02
terapeutyczne, istopsychoterapii, jej etapy i cele oraz
podstawowe pegia i definicje psychoterapeutyczne,
zjawisko przeniesienia i przeciwprzeniesienia

A.W3. Rozr&nia i omawia interwencje i metody M2POL_AWO03
psychoterapeutyczne, is¢qisychoanalizy,

neopsychoanalizy, terapii behawioralnej, péciej
poznawcze i pod&gie humanistyczno-egzystencjalne \w

psychoterapii

A.W4, Wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji M2POL_AWO04
psychoterapeutycznej w praktyce zawodowe] o,

A.W5 dokonuje analizy teorii i modeli piggnowania, ich M2POL_AWO05

tworzenia i funkcjonowania w pigniarstwie oraz
wskazuje wymagania zawgane z tworzeniem modeli i
teorii: poznawczych i systemowych;

A.W06 zna wptyw wybranych koncepcji i modeli teorii M2POL_AWO06
pielggnowania i rozumie celowsé stosowania ich w
praktyce potaniczej;

A.WO07 definiuje pietgniarstwo jako nauko zdrowiu oraz M2POL_AWO07
potoznictwo jako nauk medycza;
A.WO08 rozumie filozoft zawodu potanej, okr&la misg opieki | M2POL_AWO08

potozniczej oraz wykazuje znajorddpraktyczno-teore-
tyczno-filozoficznego podégia do opieki potaniczeyj;
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A.W09

omawia m¢dzynarodowe i krajowe standardy
ksztatcenia potinych oraz proces ksztatcenia i
uznawania kwalifikacji zawodowych patoych w
Polsce i w Unii Europejskiej;

M2POt_AWO09

A.W10

charakteryzuje system opieki pafoczej w wybranych
krajach europejskich i w Stanach Zjednoczonych ora
wskazuje wspoétczesne kierunki organizowania opiek
potozniczej w Polsce i w krajach Unii Europejskiej;

M2POL_AW10
z
[

AW11

wymienia i charakteryzuje inicjatywy i strategie
migdzynarodowe dotyeze ochrony i promocji zdrowia
kobiet;

M2POL_AW11
A

A.W12

wskazuje rad i zadania potenej w realizacji
programow maijcych na celu ochra@nzdrowia kobiet,
uwzgkdniajc strategie midzynarodowe w tym
zakresie;

M2POt_AW12

AW13

wyjasnia rok, zadania i zakres dziataléw
stowarzysze i organizacji zawodowych pataych w
Polsce i w Unii Europejskiej;

M2POt_AW13

AW14

wskazuje rad stowarzysze krajowych i
migdzynarodowych w ustalaniu statusu zawodowegg
potoznych;

M2POL_AW14

A.W15

dokonuje analizy modeli, na ktérych jest oparteepi
w zakresie nowoczesnego pahictwa i ginekologii,
oraz omawia stan baflav zakresie opieki pofmiczej,
neonatologicznej i ginekologicznej;

M2POL_AW15

A.W16

charakteryzuje system opieki zdrowotnej i podsysten
pielegniarstwa oraz wskazuje podstawowe teorie i nu
w zarzdzaniu tymi systemami;

nM2POL_AW16
rty

AW17

definiuje specyfik funkcji kierowniczych, istat
delegowania zada proces podejmowania decyzji;

M2POL_AW17

A.W18

réznicuje style zarmzania oraz cechy przywdodztwa, ¢
takze wskazuje wady i zalety ¥dych stylow
zaradzania;

'\ M2POL_AW18

A.W19

wyjasnia istot zarzdzania strategicznego oraz
podstawowe metody analizy strategicznej;

M2POL_AW19

A.W20

charakteryzuje specyftkmarketingu ustug
zdrowotnych, segmentacji ustug pazhiczych,
marketingu-mix orazrodet przewagi konkurencyjnej;

M2POL_AW20

A.W21

dokonuje doboru metod podejmowania decyzji

(klasyczne lub nowoczesne) w zaiesci od sytuacji, w
ktorej sk znajduje organizacja, i stopnia przygotowar
pracownikéw do zmian organizacyjnych;

M2POt_AW?21

a

A.W22

omawia zasady rekrutacji kandydatéw do pracy i
metody planowania zasobow ludzkich;

M2POt_AW?22

A.W23

definiuje proces adaptacji spotecznej i zawodowag o
pojecie kultury organizacyjnej, a ta& modele
zarzdzania jakécia;

M2POt_AW?23

A.W24

zna zagadnienia dotygze obcazenia fizycznego i
psychicznego wynikagego z warunkowrodowiska

M2POt_AW?24

pracy;
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A.W25 roznicuje zakres obowrkdéw, odpowiedzialngi i M2POL_AW?25
uprawnig zawodowych na poszczegoélnych
stanowiskach pracy, w zaleosci od zakresu

kompetencji;

A.W26 charakteryzuje przebieg, etapy i techniki badaretoadh, | M2POL_AW26
mierzenia czasu oraz waftdowania pracy;

A.W27 charakteryzuje istgtprocesu zmian w organizaciji, M2POL_AW?27

opisuje techniki organizatorskie i techniki zgdzania
dla oceny jakéci funkcjonowania organizaciji;

A.W28 zna problematykbada naukowych w potgnictwie; M2POL_AW?28

A.W29 definiuje gtdwne pajcia metodologii jako nauki oraz | M2POL_AW?29
metodyk; postpowania badawczego, oklta metody i
techniki badawcze oraz wskazuje zasady tworzehia |u
przystosowania nagdzi badawczych do badavias-
nych;

A.W30 zna struktug pracy naukowej teoretycznej i empirycznéfi2POL_AW30
oraz kryteria doboru pmiennictwa do tematu batla
jego przydatnéci dla celéw pracy;

A.W31 zna prawa autorskie i zasady etyczne ohpwice przy | M2POL_AW31
prowadzeniu pielgniarskich i potaniczych bada na-
ukowych;

A.W32 omawia zasady funkcjonowania praktyki poiczej M2POL_AW32
opartej na dowodach (evidence based practice);

A.W33 zna zasady przygotowywania publikacji do M2POL_AW33
pielegniarskich i potaniczych czasopism naukowych;

A.W34 charakteryzuje warunki organizowania i planowania | M2POL_AW34
dziatalngci dydaktycznej;

A.W35 omawia cele i zadania dydaktyki ogolnej oraz M2POL_AW35
ksztatcenia medycznego;

A.W36 wyjasnia geneg, rozwaoj i cechy nowoczesnego modeliMM2POL_AW36
nauczania-uczeniacsi

A.W37 wymienia cele ksztatcenia zawodowego (klasyfikacja,M2POL_AW37
taksonomia i operacjonalizacja celéw ksztalcenia
zawodowego);

A.W38 objania znaczenie téei ksztatcenia oraz zna teorie ichM2POL_AW38
doboru;

A.W39 wyjasnia klasyfikacg i zastosowanie metod nauczania M2POL_AW39
ksztatceniu medycznym,;

A.W40 wymienia zasady pomiaru dydaktycznego, kontroli i | M2POL_AW40
oceny w procesie dydaktycznym;

A.WwW41l okresla istot, cele i uwarunkowania ksztatcenia M2POL_AW41
ustawicznego;

A.W42 charakteryzuje system ksztatcenia i doskonalenia | M2POL_AWA42

zawodowego potaych w Polsce.
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UMIEJ ETNOSCI

A.UO01 analizuje relacje pofma (psychoterapeuta) — M2POL_AUO01
podopieczna (erarna, rodzca, potanica i jej dziecko,

kobieta zagreona chorob i chora ginekologicznie) oraz
jej rodzina;

A.U02 ocenia zasoby indywidualne w pracy patej M2POL_AUO02
(psychoterapeuty);

A.U03 wspotuczestniczy w psychoterapii grupoweyj; M2POL 08U

A.U04 stosuje metody terapeutyczne w ramach interwencji| M2POL_AU04
podejmowanych w praktyce zawodowej patej, z
wykorzystaniem elementarnej psychoterapii;

A.U05 przeprowadza psychoedukagrupows podopieczneji | M2POL_AUO05
jej rodziny (opiekunow);

A.U06 opisuje i analizuje wspotczesne uwarunkowania M2POL_AUO06
rozwoju potanictwa i opieki potaniczej;

A.U07 interpretuje i stosuje wybrane modele i teorie M2POL_AUQ7
pieleggnowania w opiece patoiczej;

A.U08 wykorzystuje wspoétczesne uwarunkowania rozwoju | M2POL_AUO8

potoznictwa w praktyce oraz bierze udziat w badaniach
majcych na celu tworzenie teorii w zakresie opieki
potozniczeyj;

A.U09 wykorzystuje zateenia holizmu oraz znajonsé M2POL_AUQ9
alternatywnych metod opieki w praktyce zawodowe;j
potoznej;

A.U10 interpretuje podstawowe przepisy prawne reggkelj M2POL_AU10
wykonywanie zawodu potmej w Polsce i w Unii
Europejskiej;

A.Ull wykorzystuje zranicowane modele opieki sprawowandyl2POL_AU11
przez potana w kontekécie nowoczesnego potnictwa
i ginekologii;

A.U12 analizuje profesjonaindziatalng¢ potaznej w Polsce | M2POL_AU12
na tle wymogow europejskich dotycxch systemu
opieki potaniczej, systemu ksztatcenia pahych,
systemu i zakresu batlav potaznictwie oraz
organizaciji i roli stowarzyszemi¢dzynarodowych;

A.U13 wykorzystuje wyniki bad@aw zakresie opieki M2POL_AU13
potozniczej, neonatologicznej i ginekologicznej oraz
zasady medycyny opartej na dowodach naukowych
(evidence based medicine);

A.U14 organizuje profesjonadnopiek; potaznicza, M2POL_AU14
neonatologiczai ginekologiczn;
A.U15 identyfikuje elementy zaszlzania strategicznego M2POL_AU15

przedstbiorstwem podmiotu leczniczego i sektorem
Swiadczé potozniczych oraz wybiera poszczegdélne
zrodta przewagi konkurencyjnej ddaiadcze
potozniczych;

A.U16 projektuje stanowiska pracy pod wgdgm M2POL_AU16
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komplementarn<ci ze struktug organizacyja i
dostosowuje ich elementy do wymogéw efektyéaio
organizacyjnej;

A.U17

przeprowadza proces oceniania pracownikow i
kierowniczej kadry pofzniczej wedtug wybranych
Kryteridbw i narzdzi ocen;

M2POL_AU17

A.U18

przypisuje delegowanie uprawnieraz metody
podejmowania decyzji do sytuacji, w ktérej ghajduje
organizacja, i stopnia przygotowania pracownikow d
zmian organizacyjnych, ocenia wady i zaletymgch
styléw zaradzania i wyjdnia r&nice medzy
motywowaniem a przywodztwem;

M2POt_AU18

A.U19

tworzy plan doskonalenia podyplomowego oraz mod
kariery zawodowej;

eM2POL_AU19

A.U20

motywuje podwtadnych do pracy metodajbardziej
efektywry w danej strukturze organizacyjnej;

M2POL_AU20

A.U21

dokonuje wyboru modelu podejmowania decyzji
(indywidualny lub grupowy), w zakmosci od stopnia

M2POL_AU21

skomplikowania problemu decyzyjnego i przygotowania

zespotu do decydowania;

A.U22

monitoruje i analizuje jak& opieki potaniczej, dobiera
narzdzia oceny jakéci dla potrzeb praktyki pofmiczej
oraz przygotowuje jednostlorganizacyja dla potrzeb
oceny jakdci;

M2POL_AU22

A.U23

diagnozuje organizagj projektuje przeprowadzanie
zmian, wybiera strategi ocenia rezultaty zmian;

M2POL_AU23

A.U24

postuguje si technikami organizatorskimi i wybranym
technikami zargdzania oraz stosuje w praktyce techn
I narzdzia badania metod mierzenia i wadiowania
pracy w podsystemie pigjniarskim i potaniczym;

M2POt_AU24

iki

A.U25

planuje i prowadzi badania naukowe z zastosowanie
skal i narzdzi badawczych, formutuje cele, zaémia
oraz hipotezy badawcze;

MVI2POL_AU25

A.U26

prowadzi badania naukowe w zakresie opieki
potozniczej i piekgniarstwa oraz badania ocenzg
system opieki zdrowotnej i potrzeby zdrowotne
spoteczéstwa w oparciu 0 metody doiowe i
jakosciowe (przegid pismiennictwa, metaanakz
sonda diagnostyczny, badanie randomizowane,
studium przypadku);

M2POL_AU26

A.U27

opracowuje bagdanych w oparciu o materiat
badawczy, przeprowadza statystycamaliz oraz
interpretuje wyniki badai dokonuje analizy
poréwnawczej wynikow wiasnych z wynikami innych
badaczy;

M2POt_AU27

A.U28

przedstawia wybrane problemy medyczne i spoteczr
formie ustnej, pisemnej lub multimedialnej, w spmsé
zgodny z zasadami prezentacji i adekwatny do rodzg
odbiorcow;

eMe2POL_AU28

]

A.U29

dobiera, ocenia i wdfa formy i metody nauczania w

M2POt_AU2¢
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procesie dydaktycznym;

A.U30 planuje proces dydaktyczno-wychowawczy, zgodnie|ZVi2POL_AU30
okreslonymi w tym zakresie zasadami, ob@wrujaca
dokumentagj programowy oraz przeprowadzan
diagnoa podmiotu interakcji dydaktycznej i warunkow
dziatania;
A.U31 dostosowuje trei ksztatcenia medycznego do M2POL_AU31
wymaga programowych, ukierunkowag to
ksztalcenie na rozwoj kompetencii;
A.U32 realizuje zadania dydaktyczne z wykorzystaniem M2POL_AU32
nowoczesnych strategii ksztatcenia, w zat8ci od
przewidzianych form ksztatcenia i z zastosowaniem
zroznicowanych metod nauczania.
B. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ
1. Opieka specjalistyczna w paiaictwie, neonatologii i ginekologii, w tym Onkolagi
ginekologiczna: kod
2. Opieka specjalistyczna w patactwie, neonatologii i ginekologii, w tym Opiekalpznicza
nad cgzarm, rodzca i potoznica z chorola wspotistniegca
3. Opieka stomatologiczna nac:zarm: kod
4. Polazna wobec problemoéérodowiskowych: kod:
5. Nowoczesne techniki diagnostyczne
6. Intensywny nadzér pokmiczy
7. Diagnostyka ultrasonograficzna w paictwie i ginekologii
8. Opieka specjalistyczna w paiuictwie, neonatologii i ginekologii, w tym: Intensypy nadzo6r
W opiece neonatologicznej
9. Intensywny nadzér w opiece ginekologicznej
10. Opieka nad eizarm z chorola wspotistniejca
11. Ustawodawstwo zawodowe pafeej — wymogi europejskie
12. Endokrynologia ginekologiczna
13. Opieka nad dzieckiem zdrowym i chorym
Symbol Opis kierunkowych efektow ksztatcenia Odniesienie do
kierunkowych Po ukonczeniu studiow absolwent: efektow
efektow ksztatcenia w
ksztatcenia obszarze/obszar,
ach ksztatcenia
WIEDZA
B.wW1 zna nowoczesne techniki obrazowania: USG, RTG, (G12POL_BWO01
(tomografia komputerowa), MR (rezonans
magnetyczny) oraz zasady przygotowania pacjentki do
bada,;
B.W2 zna sposoby przygotowanig sio bada M2POL_BWO02
diagnostycznych w zateosci od metody i rodzaju
badania;
B.W3 zna metody badaz zakresu diagnostyki obrazowej ora12POL_BWO03
rozpoznaje objawy powikiawczesnej i pgnej radiote-
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rapii, Sposoby zapobiegania im i leczenia;

B.W4

réznicuje procedury pogbowania z pacjentk z
uwzgkdnieniem rodzaju badania diagnostycznego ot
omawia zabiegi z zakresu radiologii interwencyjnej
radiologii zabiegowej;

M2POt_BWO04
az

B.W5

zna zasady wykonywania badania USG g@uz
rodnego kobiety, w tym ¢karnej i rodacej;

M2POL_BWO5

B.W6

charakteryzuje techniki wykonywania i zasady
asystowania przy zabiegach wykonywanych pod
kontrok ultrasonografii;

M2POt_BWO06

B.W7

Zzna zastosowanie badania ultrasonograficznego w
diagnostyce nieptodioi;

M2POt_BWO7

B.W8

zna zasady opisu i interpretacji diagnostyki US4z\yc
pojedynczej i wieloptodowej;

M2POt_BWO08

B.W9

charakteryzuje aktualne standardy ppetvania w
opiece nad gizarm, rodzca i potoznica z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi oraz psychicznymi;

M2POt_BWO09

B.W10

omawia zakres pogtowania profilaktycznego i
pielegnacyjnego w odniesieniu do kobietgzarnej,
rodzcej i potaznicy z chorobami ukladowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi
oraz psychicznymi;

M2POt_BW10

B.W11

zna rekomendacje i algorytm pgsbwania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego wzyi
powiktanej chorobami pofmiczymi i niepot@niczymi
oraz zna pogpowanie profilaktyczno-terapeutyczne v
potogu, w przypadku chorob indukowanychzai
choréb niepoténiczych, zaburaeemocjonalnych i
psychicznych;

M2POt_BW11

)

B.W12

rozumie zwizek zdrowia jamy ustnej z ogélnym
zdrowiem cgzarnej;

M2POt_BW12

B.W13

zna r@ne metody wsparciagiarnej, rodacej,

potoznicy, jej rodziny i bliskich w trudnych sytuacjach;

M2POt_BW13

B.W14

zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki i leoize
chorob genetycznych oraz organizampieki
genetycznej w Polsce i Baviecie;

M2POL_BW14

B.W15

wymienia i charakteryzuje zasady pgxiwania z
kobiety w ciazy powiklanej schorzeniami
onkologicznymi;

M2POt_BW15

B.W16

wskazuje dziatania medyczno-prawne (dokumentac;j
urazow, dokumentacja stosunku ptciowego, pobierar
zabezpieczanie innych materiatdéw, powiadomienie
organowscigania) w przypadku przemocy wobec
kobiety;

aM2POL_BW16
nie

B.W17

charakteryzuje zasady organizacji paliatywno-
hospicyjnej w Polsce oraz problemy psychologiczne
opiece paliatywnej;

M2POL_BW17
wW

B.W18

zna maliwosci wykorzystania anestezjologii w opiece

» M2POL_BW18

potozniczej i analgezji porodowej oraz najnowszeagsi
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niecia w zakresie psychoprofilaktyki paioiczej;

B.W19

rozpoznaje przyczyny i rodzaje zaburztuchu oraz
wskazuje metody komunikacji z ospb uszkodzeniem
stuchu;

M2POt_BW19

B.W20

zna zasady pagiowania profilaktycznego i
pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczgriaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem wng@h
stanach;

M2POL_BW20

B.W21

objasnia technilg badania podmiotowego,
przedmiotowego i fizykalnego noworodka w zadesci
od jego stanu zdrowia,

M2POt_BW21

B.W22

zna standardy i zasady opieki nad dzieckiem z
chorobami uktadowymi, zaburzeniami metabolicznyn
endokrynologicznymi oraz infekcyjnymi;

M2POL_BW22
nii

B.W23

identyfikuje zaburzenia zdrowia dziecka we wczesnynMi2POL_BW23

okresie okotoporodowym;

B.W24

wskazuje i omawia zasady pgsbwania i problemy
noworodka matki uzaimionej od narkotykéw, alkoholt
lub nikotyny;

M2POt_BW?24
U

B.W25

identyfikujezrédta bélu u noworodka oraz
charakteryzuje metody tagodzenia bolu;

M2POt_BW?25

B.W26

charakteryzuje programy wczesnej rehabilitacji i
wspierania rozwoju noworodka;

M2POt_BW?26

B.W27

interpretuje czynniki warunkage zdrowie uczniéw i
ich rodzin, zachowania zdrowotne dzieci i mfodyie
oraz zna model opieki nad zdrowiem ucznia w szkolg
programy edukacyjne skierowane do dzieci i miodgzie

M2POt_BW27

A\)”4

B.W28

zna specyfilk okresu dojrzewania i wptyw tego okrest
na funkcjonowanie rodziny oraz patologie okresu
dojrzewania — przedwczesne dojrzewanie piciowe,
op&nione dojrzewanie, pierwotny i wtorny brak
mieshczki oraz omawia zjawisko anoreksji i bulimii;

M2POt_BW28

B.W29

identyfikuje problemy kobiet i dzieci z rodzin
patologicznych i wskazuje mitiwosci ich
rozwiazywania wsrodowisku domowym;

M2POL_BW29

B.W30

zna wybrane zaburzenia zwane zzyciem seksualnym
cztowieka i patologi seksualn, réznicuje przemoc sek
sualry pod katem rodzajow, objawdw i konsekwenciji,
takze zna metody zapobiegania i formy pomocy ofiar
przemocy seksualnej;

M2POt_BW30

a
om

B.W31

réznicuje zaburzenia rozrodcsm, wskazuje
klasyfikacje nieptodngri oraz metody diagnozowania
leczenia nieptodniei, a take posiada poszerzan
wiedz dotyczca zaptodnienia pozaustrojowego;

M2POt_BW31
i

B.W32

identyfikuje problemy etyczno-moralne wynikeg z
checi posiadania potomstwa oraz omawia etyczno-
moralne aspekty zaptodnienia in vitro;

M2POt_BW32

BW33

objasnia systemy spotecznego wsparcia i ich

M2POt_BW33

zastosowanie w pigjniarstwie rodzinnym oraz zna
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organizacje pomocy spotecznej;

BW34

identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o pogio
hormonalnym w rénych okresacliycia, ze
wskazaniem ich ewentualnej przyczyny;

M2POt_BW34

B.W35

prezentuje aktualne standardy i procedury guust/ania
w onkologii ginekologicznej oraz standardy ppstwa-
nia z cezarm chom ginekologicznie;

M2POt_BW35

B.W36

omawia fazy reakcji psychicznej pacjentek po zabieg M2POL_BW36

okaleczajcym, np. mastektomii, oraz wskazuje meto
psychoterapii;

iy

B.W37

formuluje priorytety w opiece paliatywnej, wskaaul]
na zaspokojenie potrzeb biologicznych, w tym walki
bolem;

M2POL_BW37

B.W38

zna zasady opieki nad dzieckiem lub nastalatk
leczonymi z powodu schorzginekologicznych;

M2POt_BW38

B.W39

roznicuje cykl reakcji seksualnej kobiety iutzyzny,
definiuje i r&nicuje zaburzenia i patologie seksualne
oraz przedstawia niebezpieaséva wczesnej inicjacji
seksualnej;

M2POt_BW39

B.W40

wyjasnia funkcjonowanie aparatury medycznej
stosowanej w intensywnym nadzorze kobietyainej,
rodzacej i potaznicy oraz wczéniaka i noworodka,

M2POL_BW40

B.W41

omawia zasady zaawansowanej resuscytacji
krazeniowo-oddechowej kobiety@iarnej, rodzcej i
potoznicy oraz wczéniaka i noworodka;

M2POt_BW41

B.W42

zna zadania poklmej w opiece nad ¢tarm, rodzca i
potoznica z wybranymi rodzajami infekcji, w tym
chorobami przenoszonymi drpgiciows;

M2POL_BW42

B.W43

zna medzynarodowe procedury magg na celu
zminimalizowanie ryzyka transmisji wertykalnej wsiau
HIV od matki do ptodu;

M2POt_BW43

UMIEJ ETNOSCI

B.U1

réznicuje i dobiera procedury pepbwania z pacjentk

z uwzgkdnieniem rodzaju badania diagnostycznego

oraz przy ayciu réznych technik obrazowania: USG,

RTG, CT (tomografii komputerowej), MR (rezonansu
magnetycznego);

M2POt_BU1

B.U2

przygotowuje pacjentkdo zabiegu z zakresu radiolog
interwencyjnej i radiologii zabiegowej oraz prowadz
nadzér nad charpo zabiegu;

[iIM2POt._BU2

B.U3

réznicuje powiklania wynikajce z zastosowania
radiologii interwencyjnej i zabiegowej oraz podejmu
dziatania profilaktyczne;

M2POt_BUS

B.U4

wykonuje badanie ultrasonograficzne ng@@w jamy
brzusznej i miednicy mniejszej, vgphie ocenia i
opisuje wynik badania;

M2POt_BU4

B.US

roznicuje anatomy ultrasonograficzanarzdu rodnego

M2POt_BUS

9
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w rdéznych okresacliycia kobiety oraz wspnie inter-
pretuje podstawowe wyniki badl&SG;

B.U6 wstepnie ocenia podstawowe wyniki baddSG z M2POL_BUG6
zastosowaniem techniki ,kolorowego Dopplera” i fali
pulsacyjnej w diagnostyce paiaiczej oraz
dopochwowej diagnostyce miednicy mniejszej;

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki batdbdSG z M2POL_BU7
wykorzystaniem techniki przezpochwowej,
przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii i
potoznictwie;

B.U8 wykonuje badanie ultrasonograficznezi, ocenia M2POL_BUS8
prawidtowas¢ jej rozwoju, wielkd¢ ptodu, wyklucza
duze wady anatomiczne ptodu, ocenia stan ptodu i
opisuje wynik badania;

B.U9 wykonuje i interpretuje profil biofizyczny ptodu ax M2POL_BU9
podejmuje wiéciwe dziatania w zalanosci od
dobrostanu ptodu;

B.U10 rozpoznaje wczesrtiaze | jej umiejscowienie oraz M2POL_BU10
ocenia prawidtowt rozwoju gcherzyka cizowego, a
takze wiek cazowy, mas, dojrzataé¢ ptodu i jego
potozenie;

B.U11 dokonuje pomiaréw wielkai ptodu oraz rénicuje M2POL_BU11
anatomg¢ ultrasonograficzaptodu: kaci pokrywy
czaszki, struktury wewatrzczaszkowe, ggtosé
kregostupa, przekroj czterojamowy serca, Czyno
serca, lokalizacjaotadka;

B.U12 ocenia ultrasonograficznie poptdd <zysko i ptyn M2POL_BU12
owodniowy;
B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebieguazi, porodu i | M2POL_BU13

potogu na podstawie uzyskanych danych oraz ustala
plan pos¢powania wobec podopiecznej i jej dziecka;

B.U14 ocenia stan zdrowia kobietyegarnej, rodzcej i M2POL_BU14
potoznicy z chorobami uktadowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi i psychicznymi
na podstawie badania przedmiotowego i podmiotowego;

B.U15 proponuje algorytm pogbowania z gjzarm, rodzcai | M2POL_BU15
potoznica z chorobami niepofmiczymi;
B.U16 dobiera optymalny sposob udzielania pomocy M2POL_BU16

potozniczej pacjentkom z chorobami uktadowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi
psychicznymi;

B.U17 sprawuje w sposoOb zorganizowany opielad kobief | M2POL_BU17
cigzarm, rodzca, potaznica z chorobami uktadowymi,
z zaburzeniami metabolicznymi, endokrynologicznymi
psychicznymi, systematycznie gromadziane nie-
zbedne do prawidtowej oceny ich stanu, plajuj
dziatania uwzgidniajace ich indywidualne problemy,
realizupc opieke zgodnie z planem i zmieniggym sk
stanem i sytuagjpodopiecznych;

B.U18 prowadzi intensywny nadzor stanu ogolnego i M2POU18
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potozniczego w cizy, podczas porodu i potogu,
modyfikuje plan opieki pielgniarsko-poténiczej,
uwzgkdniajac aktualm sytuacg potaznicza, oraz
analizuje i krytycznie ocenia zrealizowane dziadani

B.U19

udziela porad ezarnej, rodacej i potaznicy z
chorobami uktadowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi i psychicznym
w zakresie trybuycia, diety i posfpowania, oraz
przygotowuje je do samoopieki;;

M2POt_BU19

B.U20

monitoruje przebieg gty, porodu i potogu przy
wspotistnieniu choréb niepataiczych;

M2POL_BU20

B.U21

rozpoznaje sytuagjspoteczn kobiety i jej rodziny i
stosuje rane metody wsparciagiarnej, rodzcej,
potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji choroby
przewlektej, niepetnosprawsad, choroby o ztym
rokowaniu lubdmierci dziecka,;

M2POt_BU21

B.U22

rozpoznaje problemy psychologiczne w opiece
paliatywnej oraz okrga problemy psychologiczne
kobiet w okresie terminalnym;

M2POL_BU22

B.U23

proponuje wykonanie okémnych bada w kierunku
ustalenia biologicznego ojcostwa, macidgistyva oraz
pokrewieistwa dalszego stopnia,

M2POL_BU23

B.U24

tworzy program szkoty rodzenia, organizuje i prowad
szkok rodzenia;

M2POL_BU24

B.U25

rozpoznaje problemy psychologiczno-psychiatryczne
przebiegu cizy, porodu i potogu (depresja, nerwica i
zaburzenia nerwicowe, psychozy, zaburzenia
osobowdci);

M2POL._BU25

B.U26

rozpoznaje problemy psychoseksualne kobiet po
porodzie oraz kieruje pacjertk rozpoznanym
problemem do specjalisty (psychologa, seksuologa);

M2POL_BU26

B.U27

rozwiazuje problemy wynikajce z zaburze
emocjonalnych okresu okotoporodowego;

M2POL_BU27

B.U28

sprawuje opieki nadzér nad rodga i potoznica w
sytuacji zastosowania analgezji porodowej, we
wszystkich typach znieczulp

M2POLt_BU28

B.U29

sprawuje opiek nad rodzca, u ktorej zastosowano
analgez regionalr, w tym przygotowuje rodga do
analgezji, monitoruje przebieg porodu, przebieg
analgezji oraz funkcjeyciowe, ocenia natenie bolu i
dokumentuje podejmowane dziatania oraz sprawuje
opieke nad potanica po znieczuleniu przewodowym;

M2POL_BU29

B.U30

organizuje i podejmuje wspoétpraz kobietami w
okresie przedkoncepcyjnym i w okresiazgi oraz z
cztonkami zespotu interdyscyplinarnego w zakresie
opieki nad matki jej rodzim w sytuacji stwierdzenia u
dziecka choroby przewlekiej, niepetnospravmmraz
choroby o ztym rokowaniu;

M2POt_BU30

B.U31

monitoruje zmiany zachowania u noworodka przy

uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka (NBAS)

M2POt_BU31
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T.B. Brazeltona;

B.U32

wykorzystuje programy zapobiegania porodom
przedwczesnym, hipotrofii i umieralé@
okotoporodowej w pielgnacji noworodkoéw
przedwczénie urodzonych i z nigkmas urodzeniow,
Z niedojrzatécia lub zaburzeniami funkcjonowania
wszystkich uktadow;

M2POt_BU32

B.U33

rozpoznaje stan zagreniazycia u noworodka i
wykonuje zaawansowane zabiegi resuscytacyjne i
reanimacyjne u noworodka;

M2POt_BU33

B.U34

ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz stosujedzaseé
postpowania przeciwbdlowego i sedacyjnego na
Oddziale Intensywnej Terapii Noworodka,

r M2POL_BU34

B.U35

dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji progrev
wczesnej stymulacji i opieki rozwojowej;

M2POt_BU35

B.U36

prowadzi edukagjw zakresie samoobserwacji cyklu
mieshczkowego u dzieweit i zaburzé cyklu
mieshczkowego, bierze czynny udziat w diagnostyce
terapii tych zaburzeoraz okréla wptyw styluzycia na
przebieg cyklu miegczkowego;

M2POt_BU36

B.U37

organizuje edukagjoraz prowadzi czynne poradnictw:
w zakresie sterowania ptodiuia;

pM2POL_BU37

B.U38

organizuje wspotpracz rodziry uzaleniong od
srodkéw psychotropowych i odurzalych oraz opiekuje
si¢ kobiet, i noworodkiem uzalmionymi odsrodkow
odurzajcych i psychotropowych rodowisku
domowym;

M2POt_BU38

B.U39

realizuje zadania pignacyjne wsrodowisku
domowym wobec kobiet i noworodkéw z wirusem Hl

M2POt_BU39
v.

B.U40

sprawuje opiekw srodowisku domowym nad €iarm
w ciazy wysokiego ryzyka, uwzgtiniajac czynniki
ryzyka i ustalenie stopnia ryzyka, oraz ocenia stan
zdrowia cezarnej na podstawie badania
przedmiotowego i podmiotowego;

M2POt_BU40

B.U41

sprawuje, zgodnie z zasadami i standardem opieki
okotoporodowej, opieknad c¢zarm i rodzaca w Ciazy
0 przebiegu fizjologicznym, érodowisku domowym,
oraz organizuje opieki nadzoruje przebieggiy w
warunkach domowych;

M2POt_BUA41

B.U42

prowadzi edukagjzdrowotry cigzarnej i jej rodziny w
zakresie przygotowania do porodu w warunkach don
wych i szpitalnych oraz samoopieki po porodzie;

M2POL_BUA42
N0-

B.U43

dokonuje kwalifikacji kobiet do porodu w warunkach
pozaszpitalnych, zabezpiecza spiziezkzdnesrodki,
rozpoznaje sytuacje nagte i nieprzewidziane, séosuj
naturalne sposoby tagodzenia bélu porodowego i
przeprowadza pierwsze badanie noworodka oraz
prowadzi wczesny okres poporodowy;

M2POt_BU43

B.U44

sprawuje opiek nad potanica i noworodkiem w

M2POL_BU44

srodowisku domowym, prowadzi obserwacj
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pielegnacg potaznicy w potogu fizjologicznym i potogu
powiktanym oraz edukuje w zakresie powrotu ptaang
po porodzie;

B.U45

sprawuje opiek paliatywry w warunkach domowych
nad kobied z zaawansowanym procesem
nowotworowym nargzdéw rodnych i piersi;

M2POt_BU45

B.U46

przygotowuje dziecko lub nastolatko bada
diagnostycznych, bierze udziat w badaniach
diagnostycznych stosowanych w ginekologii wieku
rozwojowego oraz sprawuje optekad dzieckiem lub
nastolatly leczonymi z powodu schornze
ginekologicznych;

M2POt_BU46

B.U47

rozpoznaje problemy wynikgge z wczesnej inicjacji
seksualnej i okrda wptyw na psychik dzieci i
miodziezy zagadnié obyczajowych, takich jak
pornografia i ,moda na seks”;

M2POL_BU47

B.U48

postpuje zgodnie z obowkujacymi procedurami w
odniesieniu do dziecka, nastolatki i kobiety zgwalej;

M2POt_BUA48

B.U49

ksztattuje postawy odpowiedziako wsréd miodziey

I sprawuje opie& przedkoncepcyp okreslajac elemen-
ty promocji zdrowia i profilaktyki oraz wskazig
zagraenia ptodnéci wynikajace ze stylwycia,

M2POt_BUA49

B.US0

dobiera metody edukacji ni@hstw bezdzietnych i
wspiera rodziny z problemem nieptodoboraz z
trudnaciami z poczciem i urodzeniem zdrowego
dziecka,

M2POt_BUS0

B.U51

podejmuje dziatania profilaktyczne chorob
nowotworowych narglu rodnego i gruczotu
piersiowego i sprawuje opiekad chog z
Zaawansowanym procesem nowotworowym;

M2POt_BUS1

B.U52

rozpoznaje problemy psychologiczne kobiet po
usungciu piersi i naradow rodnych oraz podejmuje
dziatania rehabilitacyjne kobiet po operacjach
ginekologicznych i mastektomii;

M2POt_BU52

B.U53

rozpoznaje problemy i dolegliwoi zwiazane z okresen
przekwitania i proponuje dziatania tagade objawy
tego okresu;

"M2POL_BU53

B.U54

prowadzi edukagjzdrowotra kobiet z zaburzeniami
uroginekologicznymi;

M2POL_BUS4

B.US5

przygotowuje pacjentkdo bada endokrynologicznych
biochemicznych, radiologicznych, USG i endoskopii
oraz sprawuje opiekpo ich wykonaniu;

M2POLt_BUSS5

B.U56

rozpoznaje na podstawie badania fizykalnego stany
zagraeniazycia u kobiety w okresie okotoporodowyn
oraz noworodka,

M2POt_BU56
I

B.U57

wykonuje zaawansowane zabiegi resuscytacyjne —
defibrylacg i przyrzadowe udranienie drog
oddechowych — u gkarnej, rodacej, potanicy,
wczeniaka i noworodka,

M2POL_BUS7

B.US58

wykonuje standardowe spoczynkowe badanie EKG

pra2P®._BUS8
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rozpoznaje cechy echokardiograficznych stanow zag
zenia zdrowia rycia;

ro

B.US9

dokonuje pomiaru, oceny i monitorowania bolu oraz
modyfikuje dawk lecznicz lekow przeciwbdlowych i
innych znosacych dokuczliwe objawy (duszig
nudngci, wymioty, kk);

M2POt_BUS9

B.UG0O

dokonuje oceny staniwiadomaci pacjentki z
wykorzystaniem wigciwych metod oceny (schematow
klasyfikacji);

M2POt_BUGO
[

B.U61

sprawuje nadzoér nadegiarm z krwawieniem w

pierwszej i drugiej potowie gty oraz udziela pierwszej

pomocy w sytuacji krwotoku okotoporodowego;

M2POt_BU61

B.U62

diagnozuje wsfpnie zatorowe¢ ptucra oraz wdraa
dziatania ratujce zycie w przypadku zatorovsoi
ptucnej;

M2POt_BUG2

B.U63

dokonuje oceny eizkosci urazu oraz proponuje
procedury pogpowania uwzgidniajace ckzkos¢ urazu,
czas trwania aizy i stan ogolny poszkodowanej
potoznicy;

M2POt_BUG3

B.U64

wdraza midzynarodowe procedury mgg na celu
zminimalizowanie ryzyka transmisji wertykalnej wsau
HIV od matki do ptodu;

M2POt_BU64

B.U65

dobiera odpowiednie metody komunikacji z pacjerak

niepetnosprawrkeia fizyczm i psychicza.

M2POt_BUG5

KOMPETENCJE SPOLECZNE

B.K1

przejawia odpowiedzialr$é za udziat w podejmowaniu
decyzji zawodowych;

M2POLt_BK1

B.K2

okazuje szacunek dlazdic swiatopoghdowych i
kulturowych;

M2POt_BK2

B.K3

rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji pracy
wlasnej i zespotu;

M2POL_BK3

B.K4

przestrzega praw autorskich i praw podmiotu lhada

M2POt_BK4

B.K5

przejawia odpowiedzialr$o za bezpieczestwo wiasne i
0s6b powierzonych opiece;

M2POL_BK5

B.K6

przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespotem terapeutycznym i w pracy
badawczej;

M2POt_BK6

B.K7

dba o wizerunek wiasnego zawodu.

M2POt_BK7
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standardem)

Symbol
kierunkowych
efektow
ksztatcenia

Opis kierunkowych efektow ksztatcenia
Po ukonczeniu studiéw absolwent:

Odniesienie do
efektow
ksztatcenia w
obszarze/obszar
ach ksztatcenia

WIEDZA

C.w1

rozr&nia sposoby i metody diagnostyki choréb
nowotworowych nargu ptciowego kobiety oraz
omawia metody diagnostyczne zmian guzowatych
gruczotow piersiowych.

M2POL_CW1

C.W2

Zna poprawa terminologe stosowan w opiece
perinatalnej i umie postugiweasic wtasciwym
nazewnictwem

M2POL_CW2

C.w3

Zna aktualne wytyczne dotygze realizacji procedur
diagnostyki prenatalnej

M2POt_CWS3

C.W4

Umie objani¢ problematyk diagnostyki prenatalnej ze
strony medycznej, prawnej, etycznej.

, M2POL_CW4

C.W5

Zna zasady poradnictwa genetycznego

M2POt._CW

C.W6

Zna czynniki, ktore kobiety deklaryjako znaczce w
procesie podejmowania decyzji odna loséw cizy po
stwierdzeniu u ptodu ¢ikiej, nieuleczalnej wady
wrodzonej.

M2POL_CW6

C.Wv

Zna przebieg procesu adaptacji po stwierdzeniwdupt
ci¢zkiej, nieuleczalnej wady wrodzonej.

M2POL_CWY7

C.w8

Zna praktyczne wyzwania wynikgie z wyboréw kobiet w

M2POt_CWS8

procesie diagnostyki prenatalnej

UMIEJ ETNOSCI

C.ul

Stosuje poprawgnterminologe stosowan w opiece
perinatalnej i postuguje siwvtasciwym nazewnictwem

M2POL_CU1

Cc.uz2

Na podstawie aktualnych wytycznych dotycych
diagnostyki prenatalnej kwalifikuje €iarm do
okreslonej grupy ryzyka i wykonania oki@nych
procedur medycznych.

M2POL_CU2

C.U3

Podejmuje dyskusjna temat problematyki prenatalne
ze strony medycznej, prawnej, etycznej.

M2POL_CU3

C.U4

Stosuje zasady poradnictwa genetycznego w proces

iM2POL_CU4

edukacji pacjentek.
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C.U5 Swiadomie uczestniczy jako cztonek zespotu M2POL_CU5
interdyscyplinarnego w procesie pedp decyzji o
losach cizy po stwierdzeniu wady wrodzonej u ptodu.

C.U6 Rozpoznaje etapy procesu adaptacji u pacjentek po| M2POL_CU6
stwierdzeniu u ptodu ¢ikiej, nieuleczalnej wady
wrodzonej.

C.u7 Swiadomie podejmuje dyskuspa temat praktycznych| M2POt._CU7
wyzwan wynikajacych z wyborow kobiet w procesie
diagnostyki prenatalnej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

C.K1 przejawia odpowiedzialr$o za udziat w podejmowaniy M2POL_CK1
decyzji zawodowych;

C.K2 okazuje szacunek dlazdic swiatopoghdowych i M2POL_CK2
kulturowych;

C.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji pracy M2POL_CK3
wlasnej i zespotu;

C.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu hada | M2POL_CK4

C.K5 przejawia odpowiedzialr$o za bezpieczestwo wtasne ii M2POL_CK5
0s6b powierzonych opiece;

C.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z M2POL_CK®6
pacjentem, zespotem terapeutycznym i w pracy
badawczej;

C.K7 dba o wizerunek wiasnego zawodu. M2POL_CK7
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D. NAUKI W ZAKRESIE KSZATLCENIA PRZYGOTOWUJ ACEGO DO
NAUCZNIA PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH  (na podstawie rozpogdzenia
MNiSZW z dnia 17.01.2012 r.)

1. Pedagogika opiekitzo — wychowawcza,

2. Andragogika,

3. Dydaktyka szkoty wyszej,

4. Psychologia wychowawcza,

5. Praktyka pedagogiczna,

6. Techniki emisji gtosu,

Symbol Opis kierunkowych efektow ksztatcenia Odniesienie do

kierunkowych Po ukonczeniu studiow absolwent: efektow

efektow ksztalcenia w

ksztatcenia obszarze/obszar
ach ksztatcenia

WIEDZA

D.W1 charakteryzuje rozwdj cziowieka w cykluycia,| M2POL_DW1
zarowno w  aspekcie  biologicznym, jak | i
psychologicznym oraz spotecznym, poszerzony
w odniesieniu do odpowiednich etapéw edukacyjnych

D.W2 objania procesy komunikowania interpersonalnego M2POL_DW2
spotecznego, w tym w dziatalfm pedagogicznej
(dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej), oraz ich
prawidtowdasci i zakioce

D.W3 posiada wiedgna temat wychowania i ksztatcenia, w| M2POL_DW3
tym ich filozoficznych, spoteczno-kulturowych,
psychologicznych, biologicznych i medycznych

podstaw

D.W4 zna wspotczesne teorie dotyce wychowania, uczenjgM2POL_DW4
sie 1 nauczania oraz #orodnych uwarunkowatych
procesow

D.W5 omawia gtowne srodowiska wychowawcze, ich M2POL_DW5

specyfile i procesy w nich zachodee

D.W6 charakteryzuje zasady projektowania i prowadzenia| M2POt_DW6
bada diagnostycznych w praktyce pedagogicznej,
poszerzoaw odniesieniu do odpowiednich etapow
edukacyjnych i uwzglniajca specjalne potrzeby
edukacyjne uczniéw z zaburzeniami w rozwoju

D.W7 omawia struktug i funkcje systemu edukacji — cele, | M2POL_DW7
podstawy prawne, organizacj funkcjonowanie
instytucji edukacyjnych, wychowawczych i
opiekwczych
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D.w8

charakteryzuje podmioty dziatakwod pedagogicznej
(dzieci, ucznidéw, rodzicow i nauczycieli) i partoar
szkolnej edukacji (np. instruktoréw harcerskichgor
specyfilke funkcjonowania dzieci i mtodzhg w
kontelécie prawidtowdci i nieprawidtowdci
rozwojowych

M2POL_DW8

D.W9

zna specyfik funkcjonowania ucznidow ze specjalny

m2POL_DW9

potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznidéw szczegolnie

uzdolnionych

D.W10

charakteryzuje metodglkwykonywania zada— normy,
procedury i dobre praktyki stosowane w wybranym
obszarze dziataloi pedagogicznej (wychowanie
przedszkolne, nauczanie w szkotach ogéinaghwstch,
w szkotach i oddziatach specjalnyeiaz
integracyjnych)

M2POt._DW10

D.W11

omawia zasady bezpieaséva i higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekwczych, do pracy w ktérych uzyskuje
przygotowanie

M2POt_DW11

D.W12

objaénia zasady projektowaniasciezki wiasnego
rozwoju i awansu zawodowego

M2POt_DW12

D.W13

posiada wiedg na temat etyki zawodu nauczyciela

M2POt_DW13

D.W14

posiada wiedz na temat funkcjonowania i patolog
narzadu mowy

jiM2POL_DW14

UMIEJ ETNOSCI

D.Ul

dokonuje obserwacji sytuacji i zdafiz
pedagogicznych,

eM2POL_DU1

D.U2

wykorzystuje wiedg teoretyczn z zakresu pedagogik
oraz psychologii do analizowania i interpretowania
okreslonego rodzaju sytuacji i zdanzg@edagogicznych
a takke motywow i wzorow zachowiauczestnikow tych
sytuacji

M2POt_DuU2

D.U3

postuguje siwiedz teoretyczn z zakresu pedagogiki,
psychologii oraz dydaktyki i metodyki szczegétowe]
w celu diagnozowania, analizowania i prognozowani
sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii
realizowania dzialapraktycznych na poszczegoélnych
etapach edukacyjnych

a

M2POL_DU3

D.U4

samodzielnie zdobywa wieglzrozwija swoje
profesjonalne umigfnosci zwiazane z dziatalniia
pedagogicza (dydaktyczm, wychowawc3 i
opiekwcza), korzystajc z r&nychzrodet (w gzyku
polskim i obcym) i nowoczesnych technologii

M2POL_CU4

D.U5

ni

rozpoznaje sytuagjcznidéw ze specjalnymi potrzebar

M2POt_DU5
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edukacyjnymi, opracowuje wyniki obserwacji | i
formutuje wnioski

D.U6 porozumiewa iz osobami pochodzymi z r&nych M2POL_DUG6
srodowisk,

bedacymi w r&znej kondycji emocjonalnej, dialogowo
rozwiazywac konflikty i konstruowa dobri atmosfeg
dla komunikacji w klasie szkolnej

D.U7 ocenia przydatr$é typowych metod, procedur i M2POL_DU7
dobrych praktyk do realizacji zagladydaktycznych,
wychowawczych

I opiekuczych zwazanych z odpowiednimi etapami
edukacyjnymi,

D.U8 dobiera i wykorzystuje dagine materiatysrodki i M2POL_DuUS8
metody pracy w celu projektowania i efektywnego
realizowania dziakapedagogicznych (dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych) oraz wykorzystuje
nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej

D.U9 kieruje procesami ksztatcenia i wychowanisigda M2POL_DU9
umiejgtnos¢ pracy z grup (zespotem wychowawczym,
klasowym

D.U10 animuje prace nad rozwojem uczestnikow proceséw M2POL_DU10

pedagogicznych, wspiera ich samodziétne
zdobywaniu wiedzy oraz inspiruje do dzialaa rzecz
uczenia sj przez cateycie

D.U11 pracuje z uczniami, indywidualizuje zadania M2POL_DU11
dostosowuje metody i téei do potrzeb i maiwosci
uczniow (w tym ucznidbw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachagych wswiecie i w
nauce

D.U12 postuguje zasadami i normami etycznymi w M2POL_DuU12
wykonywanej dziatalngi,

D.U13 pracuje w zespole, pednirdzne role; umie podejmowg M2POL_DU13
I wyznaczé zadania; posiada elementarne ugtre)ci
organizacyjne pozwal@e na realizagjdziatar
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i
opiekwczych), posiada umigos¢ wspotpracy z
innymi nauczycielami, pedagogami i rodzicami ucanio

C.U14 analizuje wiasne dziatania pedagogicznedkitydzne, | M2POL_DU14
wychowawcze i opiekicze) | wskazuje obszary
wymagajice modyfikacji, potrafi eksperymentowa
wdraza¢ dziatania innowacyjne

D.U15 projektuje plan wtasnego rozwoju zawodowego M2POL_DU15

D.U16 posiada prawidtowe nawyki postugiwaniasaradem | M2POL_DU16
mowy
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

D.K1

maswiadoma¢ poziomu swojej wiedzy i umiejnosci;
rozumie potrzepciagtego doksztatcaniaesi
zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny
wiasnych kompetencji i doskonali urmggjosci w
trakcie realizowania dziatgpedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opialazych)

M2POt_DK1

D.K2

jest przekonany o sensie, wadio potrzebie
podejmowania dziatapedagogicznych wrodowisku
spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyawa
zawodowych; wykazuje aktywdé, podejmuje trud i
odznacza giwytrwatoscia w realizacji indywidualnych
I zespotowych zadazawodowych wynikajcych z roli
nauczyciela

M2POt_DK?2

D.K3

maswiadoma¢ konieczndci prowadzenia
zindywidualizowanych dziatapedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opielazych) w
stosunku do uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

M2POL_DK3

D.K4

maswiadoma¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji n
tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawefo
wykazuje cechy refleksyjnego praktyka

aM2POL_DK4
W

D.K5

maswiadomac¢ istnienia etycznego wymiaru
diagnozowania i oceniania uczniow

M2POL_DK5

D.K6

odpowiedzialnie przygotowujecsilo swojej pracy,
projektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne
(dydaktyczne, wychowawcze i opietaze),

M2POL_DK®6

D.K7

jest gotowy do podejmowania indywidualnych i
zespotowych dziatana rzecz podnoszenia j&kopracy

M2POt_DKY

szkoty

Objasnienia oznaczé:
W — wiedza

U — umiejetnosci

K — kompetencje spoteczne

P — praktyczny

M — obszar ksztalcenia w zakresie nauk medycznychauk o zdrowiu

01,02.... — numer efektu ksztatcenia

(pieczatka i podpis Kierownika Oddziatu Pielegniarstwa)
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