Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 2/2026
Senatu GUMed z dnia 2 lutego 2026 .

REGULAMIN

Centrum Transferu Technologii
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego

§ 1. Postanowienia ogdlne

Centrum Transferu Technologii Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, zwane dalej: ,,CTT", jest
jednostkg ogdinouczelniang Gdanhskiego Uniwersytetu Medycznego, zwanego dalej: ,,GUMed".

CTT zostato utworzone na podstawie art. 86 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym, obecnie za$, na zasadzie art. 236 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce
ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nquce, dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, jak rowniez Statutu GUMed i niniejszego
Regulaminu.

CTT zostato utworzone w celu lepszego wykorzystania potencjatu intelektualnego
i technicznego GUMed oraz transferu wynikdw prac naukowych z GUMed do gospodarki.

CTT ma prawo postugiwac sie logo GUMed we wszelkich wewnetrznych i kierowanych na
zewnatrz dokumentach, w tym w materiatach szkoleniowo-promocyjnych tworzonych przez CTT.

llekro¢ niniejszy Regulamin przewiduje podjecie okreSlonego dziatania przez prorektora
wtasciwego do sprawowania nadzoru nad CTT, zwanego dalej: ,,Prorektorem”, nalezy przez to
rozumie¢ czynnosci nalezgce do kompetenciji Rektora GUMed, wykonywane przez Prorektora na
podstawie stosownego upowaznienia udzielonego mu przez Rektora GUMed. Powyzsze nie
wytgcza mozliwosci podjecia okreSlonego dziatania bezposrednio przez Rektora GUMed.

§ 2. Zadania CTT

CTT redlizuje zadania wewngtrzuczelniane oraz $wiadczy ustugi dla podmiotdw zewnetrznych,
w ramach procedur i wytycznych obowigzujgcych w GUMed.

Zadaniem CTT jest obstuga procesu komercjalizacji bezposéredniej débr intelektualnych GUMed,
stanowigcych w szczegdlnosci wyniki badan naukowych, prac rozwojowych lub know-how
zwigzane z tymi wynikami, wytworzonych przez pracownikdw, doktorantdw, studentéw GUMed
oraz osoby dziatajgce na podstawie zawartych z GUMed umédw cywilnoprawnych. Zadanie to
CTT wykonuje w szczegdlnosci poprzez:

1) dokonywanie oceny potencjatu komercjalizacyjnego dobr intelektualnych GUMed
i przedstawianie Prorektorowi rekomendaciji co do dalszych dziatan w zakresie ich ochrony
i komercjalizacji, w tym co do wyboru sciezki komercjalizaciji, w celu podjecia przez
Prorektora decyzji w tym przedmiocie,

2) opracowywanie ofert technologicznych i promocji rozwigzan,

3) nawigzywanie i wspieranie wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej, w tym budowanie wzajemnych relacji w ramach wspdlnych inicjatyw
badawczych miedzy podmiotami gospodarczymi a srodowiskiem akademickim,

4) poszukiwanie partnerdw biznesowych krajowych i zagranicznych w celu redlizacji prac
badawczo-rozwojowych o potencjale komercjalizacyjnym,

5) promocje wtasnosci intelektualnej, do ktérej prawa ma GUMed, w szczegdlnosci poprzez
udziat w targach i konferencjach oraz spotkania z potencjalnymi kontrahentami,

6) wspodtprace z osobami $wiadczgcymi na rzecz GUMed pomoc prawng w zakresie
zagadnien wtasnosci intelektualne;j,

7) krzewienie przedsiebiorczosci wérdd pracownikdw, doktorantéw i studentow GUMed
poprzez organizacje konferencji, szkoleh, warsztatéw oraz pozostatqg dziatalnos$e
informacyjng,
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8) wspdtprace z podmiotami zewnetrznymi, w tym uczelniami publicznymi i niepublicznymi,
akademickimi inkubatorami przedsigbiorczosci i centrami transferu technologii, jednostkami
naukowymi, jednostkami naukowo-badawczymi, parkami naukowo- ftechnologicznymi,
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej,

9) pomoc zespotom naukowym GUMed w nawigzywaniu i rozwijaniu relacji z podmiotami
zewnetrznymi  (w  szczegdlnosci: identyfikacja potencjalnych partnerdw, inicjowanie
kontaktéw, wsparcie prawno-negocjacyjne, utrzymanie relacji i promocja efektow
wspotpracy),

10) wykonywanie czynnosci powierzonych CTT w obowigzujgcym w GUMed Regulaminie
zarzqdzania prawami autorskimi i prawami  pokrewnymi oraz prawami  wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji,

11) realizacje innych zadah zleconych przez Prorektora, zgodnych z zakresem merytorycznym
jednostki, wynikajgcych z aktualnych trenddw rozwoju gospodarki.

§ 3. Organy CTT
Organami CTT sq:

1) Dyrektor CTT.

2) Rada Nadzorujgca CTT.
§ 4. Dyrektor CTT

1. Dyrektora CTT powotuje Rektor na wniosek Prorektora po zasiegnieciu opinii Senatu GUMed,
sposrdéd kandydatdw przedstawionych przez Rade Nadzorujgcqg CTT. Kandydatéw na Dyrektora
CTT Rada Nadzorujgca CTT wytania w drodze konkursu.

2. Na wniosek Dyrektora CTT Prorektor moze powotac jego Zastepce. Powotanie Zastepcy
Dyrektora CTT nie wymaga wskazania kandydata przez Rade Nadzorujgcq CTT.

3. Dyrektora CITT i jego Zastepce odwotuje Rektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Nadzorujgcej CTT bgdz Prorektora, po zasiegnieciu opinii Rady Nadzorujgcej CTT.

4. Dyrektor CTT kieruje pracami CTT, reprezentuje CTT na zewnatrz i jest bezposrednim przetozonym
pracownikéw CTT.

5. Do obowigzkdw Dyrektora CTT nalezy w szczegdlnosci:
1) organizacja pracy CTTinadzdér nad realizacjg zadah przez pracownikdw CTT,
2) reprezentacja CTT wobec wtadz GUMed i podmiotdw zewnetrznych,

3) przygotowanie Planu dziatania i rozwoju CTT oraz propozycji Budzetu CTT na kazdy kolejny
rok i przedtozenie ich Radzie Nadzorujgcej CTT do zaopiniowania, w terminie do dnia
10 grudnia poprzedzajgcego rok, ktérego dokumenty te dotyczq,

4) realizacja Planu dziataniairozwoju CTT wramach przyznanego Budzetu CTT, bedgcego czescig
planu rzeczowo-finansowego GUMed,

5) przygotowanie sprawozdania z wykonania Planu dziatania i rozwoju CTT, obejmujgcego
odniesienie do realizacji przez CTT celéw strategicznych GUMed w zakresie objetym
zadaniami CTT (w szczegdlnosci w zakresie komercjalizacji wynikdw badan), za kazdy
miniony rok, oraz przedtozenie go Radzie Nadzorujgcej CTT w terminie do dnia 31 marca roku
nastepnego,

6) wnioskowanie o srodki zewnetrzne na finansowanie CTT,

7) okredlenie procedur dziatania CTT,

8) okreslenie zasad wspdtpracy z ekspertami zewnetrznymi swiadczgcymi ustugi na rzecz CTT,
9) koordynacja wspdtpracy CTT z innymi jednostkami GUMed.

6. Dyrektor CTT odpowiada bezposrednio za readlizacje powierzonych mu zadan przed
Prorektorem.



§ 5. Rada Nadzorujgca CIT

Rada Nadzorujgca CTT jest organem opiniujgcym i nadzorujgcym dziatalno$¢ CTT oraz organem
opiniodawczo-doradczym Rektora oraz wtasciwego Prorektora w zakresie sprawowania przez
niego nadzoru nad CTT.

Rada Nadzorujgca CTT sktada sie z szeSciu cztonkdw powotywanych i odwotywanych przez
Rektora.

W sktad Rady Nadzorujgcej CTT kazdorazowo wchodzg:

1) urzedujacy Kwestor GUMed,

2) urzedujgcy Kanclerz GUMed,

3) urzedujgcy Prorektor ds. Nauki GUMed,

4) dwaj cztonkowie reprezentujgcy srodowisko biznesu medycznego,

5) jeden pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny GUMed aktywnie dziatajgcy
w obszarze komercjalizaciji wynikdw badan.

Prorektor wskazuje Przewodniczgcego Rady Nadzorujgcej CTT spoérdd jej cztonkdw.
Do kompetencji Rady Nadzorujgcej CTT nalezy:
1) nadzdér nad dziatalnoscig CTT i Dyrektora CTT,

2) przeprowadzanie konkursu na Dyrektora CTT i przedstawianie Prorektorowi kandydatdéw na
Dyrektora CTT wytonionych w tym konkursie,

3) wyrazanie opinii w przedmiocie odwotania Dyrektora CTT lub jego Zastepcy lub sktadanie
whioskéw o odwotanie Dyrektora CTT lub jego Zastepcy,

4) opiniowanie przedtozonego przez Dyrektora CTT Planu dziatania i rozwoju CTT oraz Budzefu
CTT na kazdy kolejny rok,

5) opiniowanie przedtozonego przez Dyrektora CTT sprawozdania z wykonania Planu dziatania
irozwoju CTT oraz Budzetu CTT za kazdy miniony rok,

6) opiniowanie decyzji Dyrektora CTT co do sposobu i zakresu finansowania komercjalizacji oraz
przedktadanych przez Dyrektora CTT jednostkowych plandéw komercjalizacji débr
intelektualnych GUMed, w szczegdlnosci w zakresie obejmowania ich ochrong i ponoszenia
zwigzanych z nig kosztow,

7) wyrazanie opinii w sprawach, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, jak réwniez w innych
sprawach wniesionych przez Dyrektora CTT.

Organizacje i sposéb wykonywania czynnosci Rady Nadzorujgcej CTT okresla jej regulamin.

Rada Nadzorujgca CTT przygotowuje projekt regulaminu, o ktérym mowa w ust. é i przedktada
go Rektorowi w celu zatwierdzenia. Regulamin wchodzi w zycie z chwilg zatwierdzenia go przez
Rektora.

§ 6. Gospodarka majatkowo-finansowa CTT
Gospodarka majgtkowo-finansowa CTT jest prowadzona zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
jednostki ogdlnouczelniane GUMed.
CTT dziata w oparciu o Budzet CTT, bedqcy czesciq planu rzeczowo-finansowego GUMed.
Za prawidtowq redlizacje Budzetu CTT odpowiada Dyrektor CTT.
CTT korzysta z pomieszczen i sktadnikdw majgtkowych GUMed na zasadach obowigzujgcych
inne jednostki organizacyjne GUMed.

§ 7. Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Wszelkich zmian Regulaminu dokonuije sie w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.



