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Program studiow

Wydziat: Wydziat Nauk o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalne;j

Kierunek: potoznictwo

Poziom ksztatcenia: studia | stopnia
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Podstawowe informacje

Wydziat Nauk o Zdrowiu z Instytutem

] Nazwa wydziaty Medycyny Morskiej i Tropikalne;j

2 | Nazwa kierunku studiow potoznictwo

3 | Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat potoznictwa
4 | Poziom ksztatcenia* studia | stopnia

5 | Profil ksztatcenia** praktyczny

6 | Forma studiow*** stacjonarne

7 | Liczba semestrow 6

a) Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidow wynikajgca ze 180
g [standardu ksztatcenia

b) Liczba punktéw ECTS konieczna do

ukonczenia studidow w GUMed 180
4786
9 | tgczna liczba godzin zajec (3 586 godzin zajec

+ 1 200 godzin zaje¢ praktycznych)

Dyscyplina (lub dyscypliny), do ktérej
10 | kierunek jest przyporzgdkowany ze
wskazaniem dyscypliny wiodqgcej

nauki o zdrowiu (dyscyplina wiodqgca)
nauki medyczne

* studia | st./studia Il st./jednolite studia magisterskie
**ogodlnoakademicki/praktyczny
***stacjonarne/niestacjonarne

Zwiqgzek z misjg GUMed i jego strategiq

Program ksztatcenia na kierunku potoznictwo przygotowany zostat w oparciu o standard
okreslony w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 10 pazdziernika 2024 r.
w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty

i ratownika medycznego.
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Realizowana koncepcja ksztatcenia jest spdjna zardwno z przyjetym praktycznym profilem
studidw, jak i z misjg uczelni, tj.: nowoczesng edukacjq oraz badaniami dla zdrowia i rozwoju
medycyny. Pokrywa sie z celami strategicznymi rozwoju GUMed, obejmujgcymi m.in.:

1. oferowanie studentom wysokiej jakosci nauczania, by najlepiej przygotowac absolwentow do
wykonywania zawodu, m. in. dzieki unowoczesnionym programom i metodom ksztatcenia.
Osiggniecie tego celu strategicznego polega na wdrazaniu kompleksowego programu dziatan
majgcych na celu systematyczne podnoszenie jakosci dydaktyki. Kluczowe aspekty tego
procesu obejmujq aktualizacje tresci ksztatcenia, doskonalenie kompetenciji pedagogicznych
kadry, poprawe infrastruktury oraz opracowanie i implementacje mechanizmdw oceny jakosci
nauczania. Profil absolwenta wskazuje na kluczowe kompetencje, na ktére nalezy zwrdcic
uwage juz na etapie studidw. Praca potoznej wymaga nie tylko bliskiego kontaktu z pacjentem,
ale takze empatii, zyczliwosci i odpornosci emocjonalnej. Dlatego tak istotne jest zdobywanie
praktycznego doswiadczenia w zakresie umiejetnosci miekkich juz podczas nauki.

Program studiow obejmuje nauczanie studentdw kreatywnosci oraz efektywnej komunikacii
z pacjentem w celu dostosowania sposobu rozmowy do indywidualnych potrzeb chorego,
a takze wzmacnianie umiejetnosci komunikacji i pracy zespotowej poprzez m.in. zajecia
interdyscyplinarne. W programie studidw zawarte sg elementy zwigzane z rdznicami
miedzykulturowymi i réznorodnymi sposobami komunikacji niezbednymi w pracy z pacjentem.
Program studiow stwarza inkluzywne srodowisko nauki.

Wspieranie studentéw odbywa sie m.in. poprzez zatrudnianie wykwalifikowanej kadry, ktéra
dzieki ukonczonym szkoleniom zapewnia wysokqg jakosS¢ ksztatcenia, takze podczas zajec
praktycznych w szpitalach i przychodniach. Ponadto cztery pracowniczki Zaktadu Pielegniarstwa
Potozniczo-Ginekologicznego zakonczyty studia podyplomowe z zakresu edukacji medyczne;j
w erze cyfrowej, co ma wptyw na redlizacje zaje¢ w metodycznie poprawny i jednoczesnie
nowoczesny sposob.

2. Ugruntowywanie pozycjiw nauce m. in. dzieki wzrostowi liczby znaczgcych grantdw, publikacii,
umiedzynarodowieniu wspbtpracy oraz skutecznej komercjalizacji wynikdw badan.

Realizacja tego celu strategicznego jest mozliwa dzieki aktywnemu zaangazowaniu
pracownikdw, zwtaszcza zatrudnionych na  stanowiskach  badawczo-dydaktycznych.
Wyktadowcy wspierajg rozwdj naukowy studentdw, oferujgc im mozliwosé wspdtpracy przy
tworzeniu prac naukowych, publikowaniu prac oraz zachecajgc do uczestnictwa
w wydarzeniach naukowych. Wyniki tych badan sg publkowane w  prestizowych,
miedzynarodowych czasopismach o wysokim wskazniku wptywu (IF) i znaczgcej punktacji

ministerialnej, nalezgcych do pierwszego lub drugiego kwartylu w swoich dyscyplinach.
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GUMed jest uczelnig badawczqg i studenci sg zachecani do uczestnictwa w badaniach
naukowych z obszaru nauk medycznych, do aktywnosci w kotach naukowych i realizowanych
przez nie projektach, co odzwierciedla uniwersyteckg misje doskonalenia wiedzy
i innowacyjnosci w medycynie. Studenci majg mozliwos¢ poznania m.in. Multidyscyplinarnego
Centrum Wsparcia Badan Klinicznych.

3. Zintensyfikowana wspotpraca z podmiotami leczniczymi w celu doskonalenia jakosci
dydaktyki, badan naukowych i leczenia i uzyskanie przez szpitale kliniczne podlegte GUMed
wiodgcej pozycji w kraju jako osrodkdw oferujgcych $wiadczenia zdrowotne o najwyzszej i
zdefiniowanej jakosci.

Praktyczne szkolenie studentdw odbywa sie w Uniwersyteckim Centrum Klinicznym oraz innych
placéwkach klinicznych zaréwno na terenie Trojmiasta, jak i poza nim. To wtasnie dzieki tej
mozliwosci prowadzenia zajec praktycznych udaje sie wzmocni¢é pozycje uniwersyteckich
oSrodkdw medycznych i rozwija¢ z nimi efektywng wspdtprace. Ma to bezposredni wptyw na
podnoszenie standardéw w trzech kluczowych obszarach: nauczania, prowadzenia badan
naukowych oraz $wiadczenia ustug medycznych.

W trakcie zaje¢ rozwijane sg kompetencje w wielu aspektach. Studenci poznajg
szczegdtowo specyfike réznych schorzen i zwigzane z nimi problemy pacjentéw. Uczq sie, jak
przeprowadzac zarbwno badanie podmiotowe, jak i przedmiotowe. W dziedzinie potoznictwa
zdobywajg niezbedne umiejetnosci praktyczne i gromadzg cenne doswiadczenie zawodowe.
Studenckie Koto Naukowe ,Przyszte Potozne” dziatajgce przy Zaktadzie Pielegniarstwa
Potozniczo-Ginekologicznego wspotpracuje z  wieloma organizacjami  pozarzgdowymi,
fundacjami oraz szkotami.

Szpitale kliniczne podlegte GUMed dgzqg do pozycjilidera w kraju poprzez kompleksowe
podejscie do jakosci opieki zdrowotnej. Mozna to rozpatrywac w kilku kluczowych aspektach:
standaryzacja i certyfikacja, wdrazanie miedzynarodowych standardéw jakosSci opieki
medycznej, uzyskiwanie prestizowych akredytacji i certyfikatéw potwierdzajgcych najwyzszg
jako$¢ ustug, systematyczne audyty i kontrole proceséw medycznych. Osiggniecie wiodgcej
pozycji wymaga systematycznego podejscia do jakosci, ciggtego doskonalenia oraz jasno
zdefiniowanych standardéw postepowania. Szpitale kliniczne GUMed realizujqg te cele poprzez
planowe dziatania i regularne pomiary efektdw, co przektada sie na rosngce uznanie
w Srodowisku medycznym i zaufanie pacjentow.

Celem ksztatcenia na kierunku potoznictwo jest m.in. przygotowanie absolwentdéw do pracy
w interdyscyplinarnym Srodowisku przy wykorzystaniu nowoczesnych metod dydaktycznych

i integracje wiedzy teoretycznej z praktykq. Program realizuje strategiczny cel GUMed - budowe
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zintegrowanego Srodowiska akademickiego i klinicznego, gdzie edukacja jest scisle powigzana
z potrzebami systemu ochrony zdrowia. Program studiow odzwierciedla ksztatcenie w duchu
humanizmu, etyki zawodowej oraz troski o zdrowie cztowieka i spoteczenstwa. Kierunek nie tylko
przygotowuje absolwentdw do wykonywania zawodu potoznej, ale takze ksztattuje Swiadomych,
etycznych i spotecznie odpowiedzialnych cztonkdw srodowiska medycznego.

Opis sylwetki absolwenta

Absolwent studidw | stopnia na kierunku potoznictwo posiada podstawowq wiedze
z zakresu nauk medycznych oraz szczegdtowq wiedze z obszaru potoznictwa, ginekologii
i neonatologii, wzbogacong o praktyczne umiejetnosci niezbedne do pracy w zawodzie
potoznej/potoznego. Jest przygotowany do pracy w publicznych i prywatnych placéwkach
ochrony zdrowia, takich jak szpitale, opieka specjalistyczna, ambulatoryjna oraz podstawowa.
Jest rowniez przygotowany do kontynuowania edukacji na studiach Il stopnia.
Zgodnie z programem studiéw absolwent kierunku potoznictwo | stopnia zdobywa wiedze
i zrozumienie w zakresie:
e specjalistycznych zagadnien z potoznictwa, neonatologii oraz ginekologii;
e rozwoju, budowy i funkcjonowania organizmu ludzkiego w warunkach zdrowia
i patologii;
e przyczyn, mechanizmdow, objawdw oraz metod diagnostyki i terapii w wybranych
jednostkach chorobowych w chorobach wewnetrznych, chirurgii, pediatrii i psychiatrii,
e mechanizmdw funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;
e systemu opieki zdrowotnej w Rzeczypospolite] Polskiej i wybranych krajach Unii
Europejskiej;
e zasad promociji zdrowia i profilaktyki;
e modeli opieki potozniczej nad kobietg na kazdym etapie zycia i zdrowia;

e etycznych, spotecznych i prawnych aspektdéw zawodu potozne;.

W zakresie umiejetnosci absolwent jest zdolny do:

e udzielenia $wiadczen zdrowotnych w przypadku: kobiety ciezarnej, kobiety rodzgcej,
kobiety w okresie potogu i noworodka oraz kobiety chorej ginekologicznie, w zakresie
promocji zdrowia, profilaktyki i profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej,
prekoncepcyjnej, prenatalnej, perinatalnej, a takze w przypadku kobiety w okresie
przekwitania i senium;

e rozpoznawania cigzy, monitorowania jej przebiegu oraz sprawowania opieki nad kobietg

w ciqzy fizjologicznej;
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samodzielnego prowadzenia i przyjmowania porodu fizjologicznego oraz porodu
Z potozenia miednicowego wraz z hacieciem i szyciem krocza;

monitorowania ptodu oraz wykrywania nieprawidtowosci w stanie zdrowia u matki
i dziecka;

podejmowania dziatan ratowniczych do czasu przybycia lekarza, takich jak reczne
wydobycie tozyska lub badanie macicy;

opieki nad matkg, monitorujgc przebieg potogu, i howorodkiem (w tym badanie
fizykalne), promowania karmienia piersig oraz podejmowania w sytuacjach nagtych
niezbednych dziatan, w tym natychmiastowej reanimacji;

prowadzenia dziatalnosci edukacyjno-zdrowotnej (przygotowanie do zycia w rodzinie,
metody planowania rodziny, ochrona macierzynstwa i ojcostwa, przygotowanie do
rodzicielstwa i urodzenia dziecka), poradnictwa na temat higieny i zywienia oraz
poradnictwa laktacyjnego, ponadto prowadzenia profilaktyki chordb;

udzielania pierwszej pomocy i resuscytacji krgzeniowo-oddechowej;

przeprowadzania badania podmiotowego i przedmiotowego, formutowania diagnozy
pielegniarskiej i potoznicze;;

wystawiania recept na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyroby medyczne;

decydowania o rodzaju i zakresie swiadczeh opiekunczo-pielegnacyjnych;
samodzielnego udzielania $wiadczenh zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych w zakresie okreslonym w przepisach;

oceny jakosci opieki potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej;

organizowania pracy zespotowej w placéwkach opieki zdrowotne;.

W zakresie kompetenciji spotecznych absolwent jest przygotowany do:

dziatania w zgodzie z dobrem pacjenta, poszanowania jego godnosci i autonomii,
okazywania empatii i szacunku dla réznic kulturowych;

przestrzegania praw pacjenta i etyki zawodowej;

odpowiedzialnosci za wtasne dziatania zawodowe;

konsultowania sie z ekspertami w razie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;

rozpoznawania wtasnych ograniczen i ciggtego samodoskonalenia.

Studiowanie na kierunku potoznictwo na GUMed umozliwia kompleksowe przygotowanie

zawodowe. Program studiow oraz osiggniete efekty uczenia sie sg zgodne z Rozporzgdzeniem

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 10 pazdziernika 2024 r., dotyczgcym standardéw
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ksztatcenia dla zawoddw medycznych, a absolwent jest w petni przygotowany do
samodzielnego wykonywania zawodu, korzystajgc z wiedzy z przedmiotdw ogdinych,
podstawowych i kierunkowych, przy jednoczesnym przestrzeganiu zasad etyki zawodowej
i holistycznym podejsciu do pacjenta, z uwzglednieniem poszanowania jego praw. Dodatkowo,
absolwent jest uprawniony do samodzielnego ordynowania lekéw i wystawiania recept zgodnie
z obowiqgzujgcymi przepisami. Uczelnia jest podmiotem tworzgcym dla jednego z najwiekszych
szpitali w Polsce, jakim jest Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, zapewniajgc studentom dostep
nowoczesnej infrastruktury medycznej i mozliwo$¢ zdobycia praktycznego doswiadczenia
w rzeczywistych warunkach klinicznych. Absolwent jest gotow do dalszego rozwoju
zawodowego.

Kazdy student ma mozliwos¢ uczestniczenia w programie Erasmus+, ktdry jest doskonatq
formg doskonalenia umiejetnosci zawodowych, pozwalajgc zaznajomi¢ sie z réznymi
standardami pracy i zdoby¢ kompetencje miedzykulturowe.

Absolwenci majqg szerokie perspektywy zawodowe: mogg znalez¢ zatrudnienie w szpitalach,
klinikach, szkotach rodzenia, sanatoriach oraz prowadzic wtasng dziatalno$¢ edukacyjno-
zdrowotng w zakresie metod planowania rodziny.

Absolwent rozumie, ze potoznictwo to nie tylko zawdd, ale takze pasja i misja — wspieranie
kobiet w jednym z najwazniejszych momentdw ich zycia. Po uzyskaniu dyplomu absolwent jest
gotowy do samodzielnego wykonywania zawodu potoznej, pracy w  zespotach
interdyscyplinarnych, dalszego podnoszenia kwalifikacji, kontynuowania nauki na studiach

Il stopnia oraz prowadzenia dziatalnosci naukowe.

Liczba punktéw ECTS

W ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
1 |udziatem nauczycieli akademickich lub innych 180
osbéb prowadzgcych zajecia

W ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych

2 lub nauk spotecznych 15

3 |W ramach zajec¢ z zakresu nauki jezykdw obcych 5

4 W ramach ijeé realizowanych w formie :
fakultatywnej

5 |Wramach praktyk zawodowych 46
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Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej
dyscypliny w ogdlnej liczbie punktow —w przypadku
przypisania studiéw do wiecej niz jednej dyscypliny

85% nauki o zdrowiu
15% nauki medyczne

o~

Profil praktyczny obejmuje zajecia ksztattujgce
7 |umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz X tak nie dotyczy
50% liczby punktéw ECTS

Profil ogdélnoakademicki obejmuje zajecia zwigzane
z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowq

8 |w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych L tak X nie dotyczy
przyporzgdkowany jest kierunek studiow,

w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS

Liczba godzin

1 |Zaje¢ wychowania fizycznego 60

2 |Praktyk zawodowych 1200

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego

cyklu ksztatcenia

Proces weryfikacji i oceny osiggniecia efektédw uczenia sie studentdéw potoznictwa | stopnia
GUMed opiera sie na obowigzujgcych przepisach prawnych oraz wewnetrznych regulacjach
uczelni. Jego celem jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych zgodnie z programem studidw.
Szczegdbtowe przepisy dotyczqce organizacji izaliczania zaje¢, warunkdw zaliczenia roku
akademickiego oraz zasad monitorowania postepdw studentdw znajdujg sie w Regulaminie
Studidw GUMed i sg obowigzujgce dla wszystkich studentéw kierunku. Podstawg do weryfikacii
osiggnietych efektéw uczenia sie jest zaliczenie zaje¢ poprzez stwierdzenie uczeszczania i
aktywnego udziatu w zajeciach. Potwierdzeniem uzyskania efektdw uczenia sie z olbszaru wiedzy,
umiejetnosci i kompetenciji spotecznych jest spetnienie warunkéw szczegdtowych
zamieszczonych w sylabusach dla poszczegdlnych przedmiotdw. Sylabus jest dokumentem
zawierajgcym m.in. opis efektéw uczenia sie okreslonych dla danego przedmiotu lub modutu i

sposdb ich weryfikacji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sylabus
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zawiera takze szczegotowe wymagania i warunki zaliczenia dla kazdego przedmiotu,
realizowanego w programie studiow.

Podstawowym sposobem monitorowania i oceny postepdw studenta jest wypracowany
system ocen czgstkowych, na postawie ktérych kierownicy poszczegdinych przedmiotéw
okreslajg, zgodnie z regulaminem danego przedmiotu, forme jego zaliczenia. W procesie
dydaktycznym wykorzystywane sg metody weryfikacji i oceniania osigganych przez studentéw
efektéw uczenia sie, uwzgledniajgce zaréwno oceniany obszar, jak i stosownq dziedzine
tfaksonomiczng:

e wiedze (sfera poznawcza),

e umiejetnosci praktyczne (sfera praktyczna),

e kompetencje spoteczne (sfera afektywna).

Sprawdzenie osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie wymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszardw, ktérych dotyczqg efekty.
Efekty w obszarze wiedzy sprawdzane sg za pomocq egzamindw pisemnych lub ustnych.
W zakresie egzamindw pisemnych zastosowanie majg eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane
pytania oraz testy: wielokrothego wyboru (MCQ), wielokrotne] odpowiedzi (MRQ), wyboru
tak/nie oraz testy dopasowania odpowiedzi. Egzaminy ustne sqg standaryzowane oraz
ukierunkowane w strone sprawdzenia wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomosc faktow
(np. poziom zrozumienia, umiejetnosc analizy, syntezy, rozwigzywania problemow). Sprawdzenie
osiggniecia wiedzy w obszarze umiejetnosci praktycznych zaréwno tych, ktére dotyczg
komunikowania sie, jak i proceduralnych (manualnych) polega na bezposredniej obserwacii
studenta demonstrujgcego umiejetnosc: w czasie tradycyjnego egzaminu lub tez egzaminu
standaryzowanego (OSCE - objective structured clinical examination) i jego modyfikacji (Mini-
CEX). Egzamin OSCE jest ftraktowany jaoko forma sprawdzania catosci umiejetnosci
praktycznych/klinicznych nabytych w trakcie ksztatcenia praktycznego w obszarze nauk
kierunkowych. W ocenie stopnia osiggnietych efektow uczenia sie wykorzystuje sie adaptacje
taksonomii Wasyluka, ktérej indeks udostepniono w Dzienniku zajec praktycznych i praktyki
zawodowej. Dla sprawdzenia osiggniecia efektéw w obszarze profesjonalizmu nauczyciel
wykorzystuje: esej refleksyjny, przedtuzong obserwacje przez opiekuna (nauczyciela
prowadzgcego), tzw. ocene 360° (1j. opinie nauczycieli, pacjentdw, pielegniarek, potoznych,

lekarzy, innych wspdtpracownikéw), a takze ocene przez kolegdw i samoocene studenta.
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Studia konczg sie egzaminem dyplomowym sktadajgcym sie z czesSci teoretycznej
i praktycznej (OSCE), ktory obejmuje weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie objetych
programem studiow.
Metody weryfikacji stosowane w ocenie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy:
¢ metody formujgce:
— sprawdzian pisemny poprzedzajgcy przystgpienie do cwiczen,
— ocena przygotowanej prezentacii,
— kolokwium/repetytorium podsumowujgce omawiane dziaty tfematyczne
w formie opisowej,
¢ metody podsumowujqce:
— egzamin pisemny z pytaniami otwartymi i/lub testowymi,
— egzamin ustny,

— zadliczenie kohcowe w formie testu wyboru.

Dla potwierdzenia osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencii
spotecznych stosowane sq:
¢ metody formujgce:
— obserwacja czynnosci wykonywanych w czasie zaje¢ przez studenta,
— ocena wypowiedzi ustnej, np. lektorat jezyka angielskiego,
¢ metody podsumowujqce:
— zaliczenie praktyczne,

— egzamin praktyczny.

Weryfikacja osiggnietych efektdw uczenia sie w ramach pracy wtasnej studenta pod
kierunkiem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia odbywa sie
W oparciu o przygotowany przez studenta projekt procesu pielegnowania na podstawie analizy
indywidualnego przypadku (case study), projekt pielegniarskich lub potozniczych wskazédwek
poszpitalnych dla pacjentki, jej rodziny lub opiekuna, analize artykutu naukowego, znajomosci
wytycznych lub zalecen dotyczgcych praktyki zawodowej potozne;.

Kazdy wyktadowca akademicki ma obowigzek przygotowania sylabusa przedmiotu, w tym
takze dla praktyki zawodowej uwzglednionej w planie nauczania, ktéry zawiera wszystkie efekty
uczenia sie przewidziane dla danego przedmiotu. Dla kazdego efektu nauczyciel okresla sposdb
weryfikacji stopnia opanowania przez studenta danej umiejetnosci, kompetencji spotecznych
oraz wiedzy teoretycznej. Procedura ta umozliwia monitorowanie realizacji przez studenta

wszystkich efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia.
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W procesie weryfikacji i oceny efektow uczenia sie studentdw wykorzystywane sq kryteria
opracowane przez Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia WNoZ z IMMIT. Obejmujg one oceny réznych
zadan, takich jok: case study, zadania praktyczne, odpowiedzi ustne, prezentacje
multimedialne, prace pisemne oraz dziatania zwigzane z samoksztatceniem. Ponadto, zespodt
nauczycieli odpowiedzialnych za dany przedmiot lub modut opracowuje dodatkowe narzedzia
oceny z odpowiednimi kryteriami, takie jak karty oceny studenta podczas zajec praktycznych
lub praktyk zawodowych oraz karty samooceny. Kryteria te sq dostepne w systemie Extranet na
stronie Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

Dokumentem potwierdzajgcym zdobyte przez studentéw efekty uczenia sie w zakresie
umiejetnosci zawodowych i kompetenciji spotecznych jest Dziennik zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych studenta Wydziatu Nauk o Zdrowiu z IMMIT GUMed. Jest to indywidualny dokument,
dostepny w dwdch wersjach dla studentéw studiow | i Il stopnia, zawierajgcy petny wykaz
wszystkich przedmiotow realizowanych w formie zajec praktycznych i praktyk zawodowych.
Dziennik obejmuje takze regulamin oraz opis kategorii taksonomicznych. W nim studenci
otrzymujg potwierdzenia od nauczycieli prowadzgcych zajecia praktyczne, ktdre obejmujg
informacje o zrealizowanych zajeciach, liczbie godzin oraz poziomie opanowania konkretnych
efektéw ksztatcenia, przedstawionym w formie kategorii taksonomicznych (opisanych w sekcji

dotyczqgcej zajec praktycznych).
Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

W ramach ksztatcenia na kierunku potoznictwo GUMed wspodtpracuje z licznymi placdwkami
Swiadczgcymi ustugi medyczne. Ta wspodtpraca obejmuje uwzglednianie opinii interesariuszy
zewnetrznych w tworzeniu i modyfikowaniu koncepciji ksztatcenia, wspdtudziat w kreowaniu
jakosci ksztatcenia, organizacje praktyk zawodowych oraz zajecia praktyczne dla studentéw
z udziatem specjalistow.

Praktyka odbywa sie w placéwkach medycznych, ktére podpisaty porozumienie
o wspdtpracy z GUMed. Wybrane podmioty lecznicze zostajg zaproszone do wspdtpracy
w zakresie szkolenia praktycznego, dokonujg one wstepnie samooceny, ktéra nastepnie jest
weryfikowana. Uzyskanie oceny pozytywnej skutkuje nawigzaniem stosownej umowy. Praktyki
zawodowe sq prowadzone przez osoby posiadajgce uprawnienia do wykonywania zawodu
potoznej lub pielegniarki, ktére sq zatrudnione w placdéwkach medycznych, gdzie odbywajg sie
praktyki. Przebieg praktyk jest nadzorowany zarédwno pod wzgledem programowym, jak

i organizacyjnym przez kierownika praktyk zawodowych na kierunku potoznictwo, kierownika
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kierunku potoznictwo oraz opiekuna praktyk zawodowych odpowiedzialnych za poszczegdlne
przedmioty.

Praktyki zawodowe prowadzone sg pod kierunkiem potoznej lub pielegniarki posiadajgce]
tytut  specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub tytut licencjaota bqgdz magistra
potoznictwa/pielegniarstwa oraz co najmniej roczne doswiadczenie w odpowiedniej dziedzinie.
Kwalifikacje te sq zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia dla kierunku potoznictwo,
a dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje sq przekazywane przez placdwki medyczne
i przechowywane w sekretariacie Zaktadu Pielegniarstwa Potozniczo-Ginekologicznego.

Za organizacje i nadzér nad praktykami zawodowymi studentéw GUMed odpowiadajg
opiekunowie praktyk zawodowych, mianowani przez kierownika kierunku potoznictwo za zgodg
dziekana wydziatu. Opiekun praktyk zawodowych upowazniony jest do wydawania skierowan
na praktyki oraz ich zaliczania na podstawie wpisdw w Dzienniku zajec praktycznych i praktyk
zawodowych studenta.

Opiekun przygotowuje takze sylabus praktyk zawodowych, ktéry zawiera kryteria oceny,
szczegotowy program praktyk, efekty uczenia sie oraz liczbe godzin do zrealizowania. Ponadto,
opiekun rozpatruje zgtoszenia od studentdw lub opiekundw praktyk dotyczgce problemow
studenckich zwigzanych z realizacjqg praktyk.

Nauczyciel akademicki ponosi petng odpowiedzialno$¢ za organizacje, nadzér oraz kontrole
poprawnego przebiegu zajec praktycznych. Potwierdzenie zaliczenia tych zajec rejestrowane
jest w Dzienniku zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych studenta WNoZ z IMMIT. Ukohczenie
zajec praktycznych stanowi integralng cze$¢ procesu uzyskania pozytywnej oceny z danego
przedmiotu, a zaliczenie przyznawane jest na podstawie okreslonych kryteriow zawartych
w sylabusie oraz w dzienniku studenta. Zaliczenie zalezy nie tylko od umiejetnosci, ale rowniez od
spetnienia wymogdw takich jak petna obecnos¢ na zajeciach, potwierdzana listg obecnosci,
zaangazowanie oraz wspotpraca interdyscyplinarna.

Przed rozpoczeciem praktyk zawodowych studenci sq zapoznawani z programem
i regulaminem przez wyznaczonego opiekuna dydaktycznego z GUMed. Regulamin jest
dostepny do indywidualnego zapoznania sie i potwierdzany podpisem w dzienniku praktyk.
Studenci ofrzymujg takze skierowanie oraz dokument potwierdzajgcy ukonhczenie praktyki.
Praktyki odbywajg sie pod nadzorem opiekuna, ktoéry ScisSle wspodtpracuje z dydaktykiem
z GUMed, odpowiedzialnym za organizacje, nadzér i kontrole ich przebiegu.

Studenci muszqg przedstawic potwierdzenie ukonczenia praktyk u opiekuna dydaktycznego
w okreslonym terminie, a ich zaliczenie jest réwniez odnotowywane w dzienniku efektéw

ksztatcenia zawodowego. Na podstawie raportu opiekuna kierownik praktyk przygotowuije
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coroczne sprawozdanie z realizacji praktyk dla danego kierunku. Program studidow obejmuje

praktyki zawodowe realizowane samodzielnie przez studenta w placéwkach, z ktérymi GUMed

posiada podpisane porozumienie —w wymiarze 1 200 godzin (46 ECTS).

Wymiar praktyk zawodowych

ZAKRES PRAKTYK ZAWODOWYCH

LICZBA GODIZIN/TYGODNI

LICZBA PUNKTOW ECTS

Podstawy praktyki zawodowej

ootoznei 80 godzin / 2 tygodnie 3
Techniki potoznicze i prowadzenie 400 godzin / 10 tygodni 14
porodu
Promocja zdrowia - -
Opleko potozne; w podstawowe] 40 godzin / 1 tydzien 5
opiece zdrowotnej
Potoznictwo i opieka potoznicza 200 godzin / 5 tygodni 7
200 godzin / 5 tygodni
Ginekologia i opieka ginekologiczna w tym 40 godzin w bloku 7
operacyjnym ginekologicznym
Neono’rologilo i opieka 80 godzin / 2 fygodnie 3
neonatologiczna
Pedl.o’rnc i pielegniarstwo 40 godzin / 1 tydzien o
pediatryczne
Choroby wewnetrzne 40 godzin / 1 tydzien 2
Chirurgia 40 godzin / 1 tydzien 2
Psychiatria 40 godzin / 1 tydzien 2
Angs’reZJoIoglo i stany zagrozenia 40 godzin / 1 tydzien 5
zycia
Rehabilitacja w potoznictwie, ) i
neonatologii i ginekologii
RAZEM: 1 200 godzin 46 ECTS

ZLatgczniki

1. Zajecia lub grupy zajec, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektédw uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektéw.
2. Plan studidw — format semestralny (PL).

3. Efekty uczenia sie.
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