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Program studiow

Wydziat: Wydziat Nauk o Zdrowiu z Instytutem Medycyny Morskiej i Tropikalnej
Kierunek: pielegniarstwo

Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Profil ksztalcenia: ogdinoakademicki

Forma studidw: stacjonarne, niestacjonarne

Cykl ksztatcenia: 2026-2028
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Podstawowe informacje

Wydziat Nauk o Zdrowiu z Instytutem

1 | Nozwa wydziatu Medycyny Morskiej i Tropikalnej

2 | Nazwa kierunku studiow pielegniarstwo

3 | Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister pielegniarstwa

4 | Poziom ksztatcenia* studia Il stopnia

5 | Profil ksztatcenia** ogodlnoakademicki

6 | Forma studiow*** stacjonarne, niestacjonarne
7 | Liczba semestrow 4

a) liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studidéw wynikajgca ze 120
standardu ksztatcenia,

8
b) liczba punktdw ECTS konieczna do 120
ukonczenia studiow w GUMed
9 | taczna liczba godzin zajec¢ 1 309

Dyscyplina (lub dyscypliny), do ktérej

10 | kierunek jest przyporzgdkowany ze
wskazaniem dyscypliny wiodgcej

*studia | st./studia Il st./jednolite studia magisterskie

**ogdlnoakademicki/praktyczny
***stacjonarne/niestacjonarne

75% nauki o zdrowiu
25% nauki medyczne

ZIwiqgzek z misjg GUMed i jego strategia
Koncepcja ksztatcenia na kierunku studiow pielegniarstwo Il stopnia w petni koresponduje z misjg
GUMed, ktorg jest nowoczesna edukacja oraz badania dla zdrowia i rozwoju medycyny.

Strategia rozwoju GUMed ma charakter jakosciowy, co oznacza poszukiwanie
innowacyjnych rozwigzan dla realizowanej dydaktyki, a takze potozenie szczegdlnego nacisku
na rozwodj badan naukowych oraz wysokiej jakosci ustug w zakresie leczenia i opieki nad
pacjentami.

Program studiow na kierunku pielegniarstwo Il stopnia przygotowany zostat na podstawie
standardu przyjetego w aktualnym brzmieniu Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizioterapeuty i ratownika medycznego.

Program studidw odpowiada gtéwnym celom strategicznym uczelni — w szczegdlinosci
w  zakresie  jakosci  ksztatcenia,  odpowiedzialnosci  spotecznej,  innowacyjnosci

i umiedzynarodowienia.
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Uczelnia stwarza studentom mozliwos¢ wszechstronnego rozwoju zawodowego i osobistego
poprzez dostep do nowoczesnych metod dydaktycznych, zaawansowanego ksztatcenia
praktycznego oraz srodowiska sprzyjajgcego nauce i wspotpracy zespotowe;.

Warunkiem niezbednym dla osiggniecia celu strategicznego, 1j. ,,Uczelnia oferuje studentom
wysokqg jako$¢ nauczania, takze w zakresie umiejetnosci miekkich, dzieki unowocze$nionym
programom i metodom ksztatcenia”, jest wdrozenie innowacyjnych dziatan zmierzajgcych do
ciggtego podnoszenia jakosci prowadzone] dydaktyki. W przypadku programu studiow
pielegniarstwo |l stopnia akcentowane sg kompetencje w zakresie wiedzy i umiejetnosci
z obszaru nowoczesnej praktyki pielegniarskiej, rozwijania umiejetnosci krytycznego myslenia,
wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan naukowych, a takze organizowania i nadzorowania
opieki pielegniarskie;.

Program studiow pielegniarstwa Il stopnia w GUMed jest zgodny z misjq i strategiq GUMed
2019-2025 oraz kierunkami strategicznymi rozwoju pielegniarstwa okreslonymi przez Swiatowq
Organizacje Zdrowia (WHO), Europejskg Federacje Stowarzyszen Pielegniarek (EFN) i Ministerstwo
Zdrowia RP. Wpisuje sie w redlizacje priorytetéw dokumentow Global Strategic Directions for
Nursing and Midwifery 2021-2025, State of the World's Nursing 2025 oraz Global Competency and
Outcomes Framework for Universal Health Coverage (WHO, 2022), a takze EFN Competency
Framework (2015), stanowigcego odniesienie do wdrazania Dyrektywy 2013/55/UE. Program
wspiera realizacje krajowej Strategii ,,Zdrowa Przysztos¢ 2021-2027", w tym rozwdj
zaawansowanej praktyki pielegniarskiej (APN), ksztatcenie oparte na dowodach naukowych
(EBP) oraz przygotowanie pielegniarek do pracy w zintegrowanych, cyfrowych modelach opieki
zdrowotnej, odpowiadajgcych na potrzeby pacjentdw i spoteczenstwa przysztosci.

Badania naukowe prowadzone na kierunku pielegniarstwo wpisujg sie w zasade, ze
ksztatcenie i badania naukowe muszg stanowi¢ nieroztgczng cato$¢, poniewaz tylko w ten
sposdb prowadzone nauczanie moze dac sprzezenie zwrotne pomiedzy postepem nauki
a ksztatceniem, szczegdinie w zakresie praktycznym.

Do gtdwnych obszaréw tematycznych prowadzonych badan nalezq:

e czynniki wptywajgce na poprawe jakosci ustug medycznych oraz bezpieczenstwo
personelu i pacjentow;

e bezpieczenstwo stosowania produktéw leczniczych w praktyce pielegniarskiej;

¢ |ICNP w procesie ksztatcenia i praktyce zawodowej pielegniarek i potoznych;

e opieka nad pacjentem w podesztym wieku w okresie srodoperacyjnym
i bezposrednio po operacii;

e zaawansowana praktyka pielegniarek m.in. w podstawowej opiece zdrowotnej,

przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc;

Strona3z13



. Zatqgcznik nr 1 do Uchwaty nr 60/2026 Senatu GUMed z dnia 30 marca 2026 r.
& GDANSKI

Y

¥ UNIWERSYTET
* MEDYCZNY

e jakosc¢ zycia kobiet zendometriozg — badania obejmujgce ocene funkcjonowania
biopsychospotecznego, skutecznosci opieki, oraz potrzeb pacjentek w perspektywie
ciggtosci swiadczen;

e poziom odczuwanego stresu i obcigzenia opiekuhczego oraz satysfakcja z zycia
rodzicow dzieci z cukrzycq typu 1 oraz ich zwigzek z kontrolg leczenia choroby
U dziecka;

e czynniki wptywajgce na satysfakcje z zycia, akceptacje choroby i poziom
odczuwanego stresu rodzicdw dzieci z cukrzycq typu 1 oraz mtodych dorostych

Z cukrzycq typu 1.

W 2025 r. zostata uruchomiona w GUMed, pierwsza pielegniarska pracownia badawcza,
w ktoérej prowadzone sq badania nad skutecznosciq i efektywnoscig modeli opieki zdrowotnej
z perspektywy pacjenta, ptatnika i systemu. W ramach ksztatcenia studenci sqg angazowani
w prowadzone badania stuzgce m.in. standaryzacji i integracji danych na potrzeby badan
naukowych z wykorzystaniem interoperacyjnosci semantycznej (ICNP®) w systemach
analitycznych.

Rezultaty badan naukowych publikowane sg w renomowanych, miedzynarodowych
czasopismach o znaczgcym wskazniku wptywu (IF) oraz punktacji ministerialnej, bedgcych
w pierwszym lub drugim kwartylu w swoich dyscyplinach.

Zgodnie z kierunkiem strategicznym GUMed dotyczgcym umiedzynarodowienia, studenci
kierunku mogq uczestniczy¢ w wymianach akademickich, projektach miedzynarodowych
i zajeciach prowadzonych przez ekspertéw zagranicznych. Istotng role w umiedzynarodowieniu
GUMed petni program Erasmus+, Sojuszu ACE?-EU oraz ksztatcenie na kierunku Pielegniarstwo
English Division. Pracownicy Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa uczestniczg w projekcie
HUPEDCARE (Erasmus+ CBHE) poSwieconym humanizacji opieki nad bdlem u dzieci, ktérego
rezultaty obejmujg m.in. rozwdj programdw ksztatcenia, narzedzi dydaktycznych i standardéw
dobrej praktyki w pediatrii. Wtgczenie wynikéw badanh oraz doswiadczeh z HUPEDCARE do
programu studidw wzmacnia ksztatcenie oparte na dowodach, kompetencje interdyscyplinarne
i w efekcie jako$¢ opieki nad pacjentem w catym cyklu zycia.

Realizacja celu strategicznego ,,Wzmocniona pozycja podmiotdw leczniczych Uniwersytetu
oraz zintensyfikowana wspdtpraca z nimi w celu doskonalenia jakosci dydaktyki, badan
naukowych i leczenia” - jest mozZliwa dzieki prowadzeniu przedmiotdw o charakterze

praktycznym w klinikach UCK, UCMIT i innych szpitalach w Trojmiescie.
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Opis sylwetki absolwenta

Po ukonczeniu studidw Il stopnia, na kierunku pielegniarstwo, absolwent posiada umiejetnosc
postugiwania sie zaawansowang wiedzg z obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w zakresie pielegniarstwa; Swiadczenia zindywidualizowanej opieki w zakresie pielegniarstwa;
organizowania i nadzorowania opieki pielegniarskiej; nawigzywania wspotpracy z cztonkami
zespotu w zakresie doskonalenia jakosci opieki; prowadzenia edukacji prozdrowotnej; wdrazania
nowych metod, technik i rozwigzan organizacyjnych oraz identyfikowania obszaréw
podejmowania badan, a takze ich prowadzenia i uczestniczenia w badaniach. Dysponuje takze
kompetencjami edukacyjnymi, zwigzanymi z przekazywaniem wiedzy prozdrowotne;.

Absolwent readlizuje zadania zawodowe w: szpitalach i klinikach; publicznych
i niepublicznych podmiotach leczniczych; w  tym w lecznictwie zamknietym oraz
w specjalistycznej, ambulatoryjnej i podstawowej opiece zdrowotnej, w tym w ramach praktyki
indywidualnej i grupowej; sanatoriach; domach pomocy spotecznej, zaktadach opiekunczo-
leczniczych, ztobkach, administracji panstwowej i samorzgdowej oraz w uczelniach wyzszych.

Ponadto absolwent przygotowany jest do samodzielnego ordynowania lekdéw, srodkéw
specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobéw medycznych, w tym wystawiania na nie
recept w ramach uprawnien zawodowych pielegniarki.

Absolwent studidw jest przygotowany do samodzielnego petnienia zadah w ramach funkgciji
pielegniarskich obejmujgcych:

e Swiadczenie opieki zdrowotnej oraz zarzgdzanie placdéwkg (w zakres ten wchodszi:
ocena stanu zdrowia pacjenta i rozpoznanie czynnikdw zagrazajgcych zdrowiu,
rozpoznawanie poftrzeb zdrowotnych pacjentéw w podstawowej i specjalistycznej
opiece zdrowotnej oraz okreslenie zasobdw niezbednych do ich zaspokojenia);

e organizowanie i nadzorowanie opieki pielegniarskiej z uwzglednieniem aktualnej
wiedzy, przyjetych teorii i koncepcji pielegniarstwa;

e wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

e ocene wydolnosci psychofizycznej chorego i jego rodziny w zakresie samoopieki
(organizuje czas wolny osobom zdrowym lub chorym w instytucjach opieki zdrowotnej,
oSwiatowych i spotecznych, podejmuje dziatania opiekunczo-wychowawcze
w instytucjach opieki zdrowotnej, o$wiatowych i spotecznych; ponadto posiada
umiejetnosci dokumentowania procesu pielegnowania i wykorzystywania informaciji
do oceny Swiadczonej opieki; przestrzega zasad etyki zawodowej, uznanych norm

kulturowych i praw cztowieka);
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e promocije i edukacje zdrowotnqg: prowadzenie poradnictwa w zakresie zdrowego stylu
zycia, przekazywanie wiedzy prozdrowotnej w instytucjach os$wiatowych, uczenie
chorego zycia z chorobqg i niepetnosprawnoscig, organizowanie i uczestniczenie
w zdrowotnych kampaniach edukacyjnych w srodowisku lokalnym i krajowym, ocena
programow edukacyjnych i skutecznosci dziatan edukacyjnych;

e dziatanie w roli uczestnika zespotu opieki zdrowotnej: wspdtpraca z uczestnikami
zespotu w opiece nad cztowiekiem zdrowym lub chorym, prowadzenie edukaciji
zdrowotnej w zespotach interdyscyplinarnych, w tym w szkole dla pacjentéw z astmg
oskrzelowq, padaczkg, cukrzycq, stomig, organizowanie bezpiecznego Srodowiska
opieki i pracy zespotowej, wspdtpraca z uczestnikami zespotu w zakresie doskonalenia
jakosci opieki;

e rozwijanie praktyki pielegniarskiej, wdrazanie do praktyki pielegniarskiej wiedzy
potwierdzonej naukowo, doskonalenie jakosci opieki pielegniarskiej przez wdrazanie
nowych metod, technik opieki oraz rozwigzan organizacyjnych;

e wyznaczanie obszarow do podejmowania badan naukowych i podejmowania badan
naukowych (potrafi myslec krytycznie);

e podejmowanie dziatan zwigzanych z rozwojem zawodowym witasnym i innych
pielegniarek, organizowanie i uczestniczenie w ksztatceniu przed- i podyplomowym
pielegniarek;

o przygotowanie do pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej,

w administracji panstwowej i samorzgdowe;.

Absolwent kierunku studidw pielegniarstwo Il stopnia GUMed, dzieki realizacji zajec
klinicznych w wysokospecijalistycznym Uniwersyteckim Centrum Klinicznym, posiada wysokie
kompetencje przygotowujgce do podijecia pracy w podmiotach leczniczych na wszystkich
poziomach systemu ochrony zdrowia. Nabyte w tfrakcie studidw doswiadczenie praktyczne
obejmuje zarbwno umiejetnosci pielegnacyjne, diagnostyczne i terapeutyczne, jaok réwniez
rozwiniete kompetencje komunikacyjne oraz zdolno$¢ do pracy w interdyscyplinarnych
zespotach terapeutycznych.

Absolwent odznacza sie znajomoscig specyfiki  funkcjonowania nowoczesnego,
wysokospecijalistycznego szpitala klinicznego, jest przygotowany do sprawnego reagowania
w sytuacjach wymagajgcych podejmowania decyzji klinicznych oraz do $wiadczenia
kompleksowej, opartej na aktualnej wiedzy naukowej, opieki nad pacjentem. Ponadto, dzieki
zajeciom prowadzonym przez kadre rozwijajgcqg sie w obszarze badawczo-naukowym, jest
przygotowany do udziatu w projektach naukowych oraz do podejmowania wspdtpracy
miedzynarodowe.
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Absolwenci studiow Il stopnia na kierunku pielegniarstwo, ktérym blizsza jest kariera naukowa,

MEDYCZNY

Zatqgcznik nr 1 do Uchwaty nr 60/2026 Senatu GUMed z dnia 30 marca 2026 r.

mogqg ubiegac sie o ksztatcenie na studiach lll stopnia w Szkole Doktorskiej GUMed.

Liczba punktow ECTS

W ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych
os6b prowadzgcych zajecia

120 (wszystkie zajecial)

W ramach zaje¢ z dziedziny nauk

w przypadku przypisania studiéw do wiecej niz

2 humanistycznych lub nauk spotecznych 20

3 | Wramach zajec¢ z zakresu nauki jezykéw obcych 6
W ramach zajec realizowanych w formie

4 h 6
fakultatywnej

5 | Wramach praktyk zawodowych 10 ECTS
Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla

6 kazdej dyscypliny w ogdlnej liczbie punktow — 75% nauki o zdrowiu

25% nauki medyczne

jednej dyscypliny

Profil praktyczny obejmuje zajecia ksztattujgce
7 | umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS

Profil ogdélnoakademicki obejmuje zajecia
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowqg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiow,
w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktow
ECTS

o tak X nie dotyczy

X tak o nie dotyczy

Liczba godzin

Zaje¢ wychowania fizycznego 0

2 | Praktyk zawodowych 200

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego
cyklu ksztatcenia

Proces weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie studentdw pielegniarstwa Il stopnia
GUMed opiera sie ha obowigzujgcych przepisach prawnych oraz wewnetrznych regulacjach
uczelni. Jego celem jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, zgodnie z programem studidow
i standardami ksztatcenia okresSlonymi w aktualnym brzmieniu Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w  sprawie standardow  ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty

laboratoryjnego, fizioterapeuty i ratownika medycznego.
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Ramy prawne i formalne podstawy weryfikacji efektow uczenia sie:

1) Ogdlny zakres wymagan i warunki zaliczenia zawarte sg w Regulaminie Studidéw GUMed,
https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/242228

2) Szczegodtowe przepisy dotyczgce: organizacii i zaliczania zaje¢, warunkdéw zaliczenia roku
akademickiego, zasad monitorowania postepow studentdw, znajdujg sie w Regulaminie
Studidw GUMed i sg obowiqgzujgce dla wszystkich studentdw kierunku.

3) Ponadto, w procesie ksztatcenia uwzglednia sie wymagania zawarte w aktualnym
brzmieniu Rozporzgdzenia Ministra Nauki z dnia 10 pazdziernika 2024 r. zmieniagjgce
rozporzgdzenie w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty

laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego.

Podstawg do weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie jest zaliczenie zaje¢ poprzez
stwierdzenie uczeszczania i aktywnego udziatu w zajeciach. Potwierdzeniem uzyskania efektéow
uczenia sie z obszaru wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych jest spetnienie warunkow
szczegotowych zamieszczonych w sylabusach dla poszczegdinych przedmiotow.

Sylabus jest dokumentem zawierajgcym m.in. opis efektéw uczenia sie okreslonych dla
danego przedmiotu lub modutu i sposdb ich weryfikacji w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetenciji spotecznych. Sylabus zawiera takze szczegdtowe wymagania i warunki zaliczenia
dla kazdego przedmiotu realizowanego w programie studidow.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie wymaga zastosowania zréznicowanych form
sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych,
ktorych dotyczqg te efekty.

Osiggniete efekty uczenia sie w kategorii wiedzy sg weryfikowane za pomocg egzamindw
pisemnych i/lub ustnych. Jako formy egzamindw pisemnych stosowane sq eseje, raporty, krotkie
ustrukturyzowane pytania, testy wielokrotnego wyboru (MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi
(MRQ), testy wyboru tak/nie lub dopasowania odpowiedzi. Egzaminy sqg standaryzowane
i ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos¢ zagadnien
(poziom zrozumienia zagadnien, umiejetnoS¢ analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania
problemow). MoZliwe jest wykorzystanie opisow przypadkdw klinicznych, na podstawie ktérych
student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki pielegniarskie;.

Dobdr metod sprawdzania i oceniania osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie
dostosowany jest do tresci programowych przedmiotu. Gtéwnym sposobem monitorowania
i oceny postepow studenta jest system ocen czgstkowych, na podstawie ktdrych kierownicy
dydaktyczni poszczegdlnych przedmiotdw okreslajg forme jego zaliczenia. Na wszystkich
kierunkach studiow prowadzonych przez GUMed prowadszi sie zaliczenie roczne.
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Sposdb zaliczania roku okresla Regulamin Studidw GUMed, ktdérego aktualna wersja dostepna
jest w systemie Extranet. [hitps://extranet.gumed.edu.pl/page.php/242228].

Monitorowanie postepdw studentdw odbywa sie minimum raz na semestr poprzez
zwotywanie przez opiekuna danego roku rady pedagogicznej z udziatem kierownikow
dydaktycznych przedmiotow oraz przedstawicieli studentow.

Wymagania dotyczgce zaliczeh etapowych oraz zaliczen i egzamindw kohcowych sqg
opisane w sylabusach do kazdego przedmiotu, umieszczonych w systemie Extranet, dostepnych
dla kazdego studenta. Prace czgstkowe majg charakter m.in. opracowan, prezentacii,
projektow, recenzji artykutow.

Metody weryfikacji stosowane w ocenie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, mozliwe do
zastosowania w ocenianiu to:

e Oocena wypowiedzi ustnej,

e ocena projektu,

e recenzjai/lub ocena pracy pisemnej,

o referat/wystgpienie osoby studiujgce,

e rozwigzanie zadania problemowego,

e fest.

Dokumentem potwierdzajgcym osiggniecie przez studenta efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych jest Dziennik zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych studenta.

Metody weryfikacji stosowane w ocenie efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci,
mozliwe do zastosowania w ocenianiu to:

e arkusz analizy przypadku (case study form),
e arkusz obserwaciji biezgcej pracy studenta,
e ocena projektu (project evaluation),

e Ocena wypowiedzi ustnej,

e raport/sprawozdanie z zaje¢ praktycznych,

e rozwigzanie zadania problemowego.

Metody weryfikacji stosowane w ocenie efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych, mozliwe do zastosowania w ocenianiu to:

e rejestrowana obserwacja postaw studenta,

e karta aktywnosci w zajeciach,

e ocena wypowiedzi ustnej (w zakresie np. kultury wypowiedszi),

e dziennik praktyk zawodowych/stazu praktycznego.
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Informacja o wynikach kolokwidw, zaliczen i egzamindw przekazywana jest studentom za
posrednictwem uczelnianego systemu Extranet. Studenci, na kazdym etapie ksztatcenia, majg
mozliwos$¢ uzyskania informacji zwrotnej o wynikach uzyskiwanych w nauce, skorzystania
z konsultacji udzielanych przez nauczycieli prowadzqgcych zajecia, a takze majg prawo wglgdu
do wszystkich ocenianych prac pisemnych. Oceny koncowe z przedmiotdw zamieszczane sg
w elektronicznym indeksie studenta (eDziekanat).

Uczelnia posiada réwniez rozwiniety system ksztatcenia na odlegtos¢ oparty na
miedzynarodowej platformie moodle.org w systemie e-learningowym (szkolenia.gumed.edu.pl)

Wyktadowcy umieszczajg na tej platformie materiaty dydaktyczne oraz materiaty zwigzane
z ksztatceniem. Weryfikacja osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie z zastosowaniem
metody ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie poprzez biezgcqg kontrole postepdw studenta
w nauce. Zaliczenia i egzaminy koncowe odbywajqg sie stacjonarnie bgdz poprzez potgczenie
systemu Moodle z uzyciem aplikacji MC TEAMS, ktéra pozwala na monitorowanie i nagrywanie
egzaminu. Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie z zapisami zawartymi w standardzie
ksztatcenia, wskazujgcymi na wymiar punktow ECTS, ktéry moze byc¢ uzyskany w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtose, 1j. 30 % liczby punktéw
ECTS koniecznej do ukonczenia studidw. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc jest prowadzone w grupach zaje¢ A-C wytgcznie w ramach zajec
umozliwiajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie w kategorii wiedzy.

Praca dyplomowa ma charakter badawczy, a jej zakres obejmuje efekty uczenia sie objete
programem studiow. Studia kohczqg sie egzaminem dyplomowym obejmujgcym prezentacje

pracy dyplomowej i weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie objetych programem studidow.

Wymiar, zasady i forma odbywania prakiyk zawodowych

Doskonalenie kompetencji zawodowych odbywa sie m.in. podczas praktyk zawodowych
w wymiarze zgodnym ze standardami ksztatcenia. Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych
w ramach praktyk zawodowych poprzedzone jest realizacjqg zajec praktycznych w warunkach
klinicznych i zaje¢ w warunkach symulowanych w oparciu o scenariusze wysokiej wiernosci
prowadzonych w grupie zajec¢ A i B (pielegniarstwo specjalistyczne).

Praktyki zawodowe (grupa zaje¢ D) stuzg doskonaleniu w warunkach klinicznych efektéw
uczenia sie osiggnietych w kategorii umiejetnosci w grupach zajec A i B:

A — Nauki spoteczne i humanistyczne

B — Zaawansowana praktyka pielegniarska
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Zakres praktyk zawodowych Liczba godzin L'CZbcég.:‘.’snkiow
Zarzgdzanie w praktyce zawodowej pielegniarki — 0 :
grupa A
Opieka i edukacja terapeutyczna w wybranych
160 8
chorobach przewlektych — grupa B
Ordynowanie lekdw i wystawianie recept — grupa B 20 ]
Razem 200 10

Realizacja zaje¢ w ramach praktyk zawodowych (grupa zaje¢ D) w warunkach naturalnych
jest poprzedzona realizacjqg zaje¢ w warunkach symulowanych w oparciu o scenariusze wysokiej
wiernosci prowadzonych w grupie zaje¢ A w wymiarze co najmniej 10 godzin oraz w grupie
zajec B w wymiarze co najmniej 96 godzin.

Praktyki zawodowe sg prowadzone w oparciu o infrastrukture uczelni lub infrastrukture
podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ leczniczg, z ktdérymi uczelnia zawarta umowy lub
porozumienia.

Praktyki zawodowe sqg prowadzone w szczegdlnosci w nastepujacych podmiotach:

e oddziatach o profilu onkologicznym,

e oddziatach o profilu zachowawczym,

e oddziatach intensywnej terapii,

e oddziatach chordb ptuc,

e placédwkach medycznych, w ktérych jest prowadzona respiratoroterapia stacjonarna,
oraz w warunkach domowych,

e gabinetach pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i gabinetach lekarza

podstawowej opieki zdrowotnej.

Wybrane podmioty lecznicze zostajg zaproszone do wspdtpracy w zakresie szkolenia
praktycznego, dokonujg one wstepnie samooceny, ktéra nastepnie jest weryfikowana. Uzyskanie
oceny pozytywnej skutkuje zawarciem stosownej umowy.

Studenci przed rozpoczeciem praktyk zawodowych zostajg zapoznani przez wyznaczonego
dla danej praktyki opiekuna dydaktycznego GUMed z programem oraz regulaminem praktyki
(informacje te zawarte sg w sylabusach praktyki zawodowej), ofrzymujg skierowanie oraz
formularz do potwierdzenia odbycia praktyki zawodowe;.

Praktyki zawodowe sq realizowane w placdéwkach, ktére zawarty umowe na ich
prowadzenie. W czasie ich frwania student wykonuje zadania pod nadzorem osoby wyznaczonej
przez placowke medyczng, ktorqg jest pielegniarka z prawem wykonywania zawodu, bedgca
pracownikiem danej jednostki — jest to opiekun praktyk zawodowych w danym podmiocie

leczniczym.
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Nadzér nad przebiegiem irealizacjq praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk wyznaczony
z ramienia GUMed. Student jest zobowigzany ztozy¢ potwierdzenie zaliczenia praktyk we
wskazanym terminie u opiekuna praktyki wyznaczonego przez GUMed.

Realizacje praktyk zawodowych potwierdza sie takze w Dzienniku zajec praktycznych

i praktyk zawodowych studenta Wydziatu Nauk o Zdrowiu z IMMIT GUMed.

Regulamin praktycznej nauki zawodu studentéw pielegniarstwa:

1) Praktyki zawodowe odbywajq sie w danym roku akademickim zgodnie z obowigzujgcym
harmonogramem.

2) W ftrakcie praktyk zawodowych student jest pod opiekg wyznaczonej pielegniarki, tzw.
opiekuna praktyk zawodowych, a dokumentacje procesu pielegnowania konsultuje
i ocenia nauczyciel akademicki z uczelni, fzw. opiekun dydaktyczny.

3) W trakcie praktyk zawodowych student: nie uzywa: telefondw komadrkowych, aparatow
fotograficznych, dyktafondw itp.; nie opuszcza miejsca zaje¢ celem realizacji spraw
zwigzanych z tokiem studidw (np. spotkania z promotorem, zatatwiania spraw
w dziekanacie).

4) W ramach praktyk zawodowych harmonogram zaje¢ omawiany jest ze studentami przez
osobe prowadzqgcqg zajecia i opiekuna praktyk. Wszelkie zmiany wymagajg zgody
opiekuna.

5) Pracownicy podmiotdw leczniczych, w ktérych odbywajg sie zajecia, nie ponoszg
odpowiedzialnosci za rzeczy osobiste studenta.

6) Student ma prawo do trzydziestominutowej przerwy na positek w wyznaczonym przez
nauczyciela/opiekuna praktyki czasie i miejscu.

7) Student ma obowiqgzek przestrzegania praw pacjenta oraz Kodeksu Etyki Zawodowej
Pielegniarki i Potoznej Rzeczypospolitej Polskiej, a takze poszanowania godnosci osobistej
personelu i dbania o mienie placdwki, w ktérej odbywajg sie zajecia.

8) Student ma obowigzek zapoznania sie z przepisami BHP i innymi regulaminami
obowigzujgcymi w podmiocie leczniczym oraz do ich bezwzglednego przestrzegania
(w tym zakazu palenia tytoniu).

9) Student ma obowigzek noszenia czystego, estetycznego i pethego umundurowania wraz
z identyfikatorem. Wzér mundurka (bluza/zakiet oraz spodnie/spddnica) ustalany jest dla
okreslonego rocznika studentdw i obowigzuje podczas wszystkich praktyk zawodowych;
obuwie medyczne biate (pdtpetne lub petne z podeszwg antyposlizgowq), zaopatrzone
w pasek stabilizujgcy stope. Nieodpowiednie umundurowanie stanowi podstawe do

odmodwienia przyjecia studenta na zajecia.
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10) Student ma obowigzek posiadania aktualnej ksigzeczki zdrowia dla celdw sanitarno-
epidemiologicznych przez caty czas trwania zaje¢ i udostepnienia jej do wglgdu:
opiekunowi praktyk oraz odpowiednim stuzbom dziatajgcym w obszarze kontroli
i nadzoru. W przypadku kontroli za brak ksigzeczki lub aktualnego wpisu lekarza
o zdolnosci studenta do zaje¢ odpowiedzialnos¢ (réwniez finansowq) ponosi student.

11) Studentka ciezarna jest zobowigzana do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
opiekuna praktyk zawodowych oraz powinna przedstawi¢ od lekarza specjalisty
zaswiadczenie stwierdzajgce: czas trwania cigzy, ogdlny stan zdrowia, orzeczenie
o mozliwosci odbywania zaje¢ (réwniez w warunkach zwiekszonego ryzyka zakazenia
drobnoustrojami chorobotwdrczymi) oraz pisemng deklaracje o osobistym ponoszeniu
odpowiedzialnosci za decyzje kontynuowania zajec praktycznych.

12) Studentka po okresie potogu zobowigzana jest przed rozpoczeciem zaje¢ przedstawic
opiekunowi praktyk zawodowych zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do ich odbywania.

13) Student ponosi odpowiedzialno$¢ za wtasne dziatania podjete w miegjscu realizacji zajec

praktycznych / praktyk zawodowych zgodnie z Regulaminem Studidw GUMed.

Zatqczniki:

1. Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektow uczenia sie i tresci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektow.

2. Plan studiéw — format semestralny (PL).

3. Efekty uczenia sie.
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