UCHWALA NR 6/2008
Senatu Akademii Medycznej w Gdansku
z dnia 24 stycznia 2008 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Akademii Medycznej w Gdansku

Na wniosek Senackiej Komisji Statutowej, na podstawie § 27 ust. 1 pkt. 2 Statutu
Akademii Medycznej w Gdansku

Uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany do Statutu Akademii Medycznej w Gdansku:

1) § 4 otrzymuje brzmienie:

»$4.1.W praktycznym nauczaniu medycyny Akademia korzysta z bazy klinicznej
Samodzielnych Publicznych Szpitali Klinicznych Akademii Medyczne]
w Gdansku, innych zakladéw opieki zdrowotnej oraz Niepublicznych
Zakladow Opieki Zdrowotnej dzialajacych w Uczelni.

2.Zasady wspotpracy w zakresie ksztalcenia oraz ustug diagnostycznych
ileczniczych migdzy Akademia a Szpitalami Klinicznymi oraz innymi
zakladami opieki zdrowotnej oraz zasady tworzenia i dzialania jednostek
Akademii w tych zakladach ustalaja dwustronne umowy.”

2) W § 10 ust. 2 wykresla si¢ dotychczasowy punkt 4 nastgpujacej tresci:
,»4) Studium Podstaw Informatyki Medycznej”

3) W § 10 ust. 2 dodaje si¢ nowy punkt 4 w brzmieniu:
,»4) Dzienne Studia Doktoranckie”

4) W § 10 ust. 3 dodaje si¢ punkt 3 w brzmieniu:
»»3) Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego”

5) W § 18 ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1.W Uczelni dziala Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego podlegte
Prorektorowi do spraw klinicznych, na podstawie regulaminu nadawanego
przez Rektora.”

6) W § 19 ust. 2 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

,.2.Akademia sprawuje funkcje¢ organu zatozycielskiego wobec:

1) Akademickiego Centrum Klinicznego — Szpitala Akademii Medycznej
w Gdansku,”



7) W § 20 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.Rektor powotuje Ordynatora-Kierownika Kliniki oraz Ordynatora-
Kierownika Oddziatu Klinicznego po uprzednim zasiggnigciu opinii Dyrektora
Szpitala Klinicznego lub kierownika innego Zakladu Opieki Zdrowotnej,
na bazie ktérej posadowiony jest Oddziat Kliniczny. Powyzsza opini¢ Dyrektor
Szpitala Klinicznego przedstawia Rektorowi poprzez komisj¢ konkursowa,
ktorej jest cztonkiem.”

8) W § 20 dodaje si¢ ust. 4, w brzmieniu:

»4.Rektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanego, moze
dokona¢ rozdzialu funkcji kierownika Katedry, Kliniki, Zakladu
lub Kierownika Oddziatu Klinicznego od funkcji ordynatora, po uzyskaniu
opinii Dyrektora Szpitala Klinicznego lub Kierownika innego zakladu
opieki zdrowotnej.”

9) W § 20 dodaje sig ust. 5, w brzmieniu:

»3.0bowigzki Ordynatora w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4, powierzane
sq pracownikowi Kliniki/Oddzialu Klinicznego przez Dyrektora Szpitala
Klinicznego lub Kierownika innego zakladu opieki zdrowotnej
w uzgodnieniu z Rektorem.”

10) W § 22 dodaje si¢ ust. 3, w brzmieniu:

»3.Dyrektorzy Niepublicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej Akademii
Medycznej w Gdansku powolywani sa wdrodze postepowania
konkursowego, okreslonego w statutach tych NZOZ-6w.”

11) W § 27 ust. 3 pkt. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) opiniuje wniosek Rektora o zatrudnienie Kanclerza Uczelni,”

12) W § 27 ust. 4 dodaje si¢ punkt 4a w brzmieniu:

»4a) uchwalanie regulaminu postepowania konkursowego na obsade
stanowiska Dyrektora Szpitala Klinicznego.”

13) W § 30 ust. 1 pkt.12 otrzymuje brzmienie:

»12) mianuje, za zgoda wilasciwej Rady Wydzialu lub Rady
Miedzywydzialowego Instytutu oraz Senatu, na stanowisko profesora
zwyczajnego.”

14) W § 30 ust. 1 dodaje si¢ punkt 17a, w brzmieniu:
,,17a) nadaje statut Niepublicznym Zakladom Opieki Zdrowotnej,”



15) W § 30 ust. 1 pkt.19 otrzymuje brzmienie:

»19) zawiera umowe o prace z nauczycielami akademickimi zatrudnionymi
na stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego, po wejsciu
ich w ustawowy wiek emerytalny a przed osiagnigciem 70 roku zycia, oraz
w przypadkach okreslonych w § 103 ust. 10.”

16) W § 40 ust. 1 pkt.17 otrzymuje brzmienie:

»17) przedktada Rektorowi, po uzyskaniu opinii Rady Wydziatu, wnioski
o mianowanie lub zatrudnienie nauczycieli akademickich na inne stanowiska,”

17) W § 41 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Liczba Prodziekanéw wynosi: na Wydziale Lekarskim — 5, z ktérych jeden
pelni  funkcje Kierownika Oddzialu Stomatologicznego; na Wydziale
Farmaceutycznym — 3, z ktorych jeden peini funkcj¢ Kierownika Oddziatu
Medycyny Laboratoryjnej; na Wydziale Nauk o Zdrowiu — 3, z ktérych 1 petni
funkcje Kierownika Oddziatu Pielggniarstwa; na Migdzyuczelnianym Wydziale
Biotechnologii — 2.”

18) W § 45 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Funkcje Rektora, Prorektora, Dziekana i Prodziekana lub dyrektora
jednostki miedzywydziatowej moga by¢ taczone jedynie z funkcja Kierownika
Katedry, Zaktadu lub Kliniki.”

19) W § 51 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.Na pierwszym posiedzeniu zwolanym przez Rektora Uczelniana
Komisja Wyborcza wybiera swego przewodniczacego, jego zastepce
i sekretarza. Przewodniczacy  Uczelnianej Komisji  Wyborczej
przewodniczy zebraniu wyborczemu Kolegium Elektoréow Uczelni.”

20) W § 58 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.Rektor Uczelni jest wybierany sposréd nauczycieli akademickich
posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.”

21) W § 63 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Kierownika Katedry skfadajacej si¢ z kilku jednostek organizacyjnych
powotuje Rektor na wniosek Dziekana, za zgoda Rady Wydziatu (w przypadku
Katedry w Instytucie Migdzywydzialowym na wniosek Dyrektora Instytutu
za zgoda Rady Instytutu) i Senatu, sposréd pracownikéw Katedry posiadajacych
tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego i1 zatrudnionych w pelnym



wymiarze czasu pracy. Powolanie po raz pierwszy nastgpuje na okres 3lat, kolejne
na okresy 5 letnie i konczy si¢ z koncem roku akademickiego.”

22) W § 63 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.Kierownicy Katedr innych niz okreSlone w ust. 2, Zakladéw i Klinik,
wylaniani sa w drodze postgpowania konkursowego, zgodnie z regulaminem
konkursu (Zat. nr 1). Powotanie nast¢puje odpowiednio na okresy 3 letnie i 5-
letnie.”

23) W § 63 dodaje si¢ ust. 3aa, w brzmieniu:

»3.aa.Jezeli pierwsze powolanie rozpoczyna si¢ w trakcie roku
akademickiego, terminy okreSlone w ust. 2 i 3 ulegaja przedluzeniu
do konca roku akademickiego.”

24) W § 63 dodaje si¢ ust. 3a, w brzmieniu:

»3a. Rektor, na wniosek Dziekana, podejmuje decyzj¢ o przedluzeniu
pelnienia funkcji, o ktorych mowa w ust. 2 i ust.3, po zasi¢gnigciu opinii
odpowiednio Komisji Oceny Nauczycieli Akademickich lub Senackiej
Komisji Oceny Wladz Uczelni, za okres poprzedzajacy decyzje
o przedluzeniu oraz opinii dyrektora szpitala dotyczacej Kkierowania
dziatalno$cig ustugowo-leczniczg.”

25) § 64 otrzymuje brzmienie:

»$64.1.Kierownicy jednostek migdzywydzialowych, z wylaczeniem Instytutu
Migdzywydzialowego, sa wylaniani w drodze postgpowania konkursowego
ogloszonego przez  Prorektora do spraw  dydaktyki. Dyrektor
oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Miedzywydzialowego
Instytutu Medycyny Morskiej i Tropikalnej sa wylaniani na podstawie
regulaminu organizacyjnego Instytutu.

2.Konkurs przeprowadza powotana przez Senat komisja.

3.Tryb wylaniania kandydata na kierownika okresla regulamin, o ktérym mowa
w § 63 ust. 3 Statutu.”

26) W § 72 ust. 1 pkt.4 otrzymuje brzmienie:

»4) dwoch przedstawicieli Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu, w tym jeden
z Oddziatu Pielegniarstwa,”

27) W § 72 ust. 1 dodaje sig pkt.4a, w brzmieniu:

»4a) jeden przedstawiciel Rady Migedzyuczelnianego Wydzialu Biotechnologii
UG i AMG,”
28) W § 82 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,,3.Kanclerz moze zatrudni¢ na wniosek Kwestora zastgpc¢ Kwestora.”
28) W § 102 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Na stanowisku docenta moze by¢ zatrudniona osoba, posiadajaca
co najmniej stopien naukowy doktora, spelniajaca wymogi okreslone
w ustawie, a ponadto:

1) spelnia warunki okreslone dla stanowiska starszego wykladowcy,



2) zajmowala stanowisko starszego wykladowcy przez okres
co najmniej 5 lat.”
29) W § 102 dodaje sig ust. la, w brzmieniu:
»la.0soba ubiegajaca si¢ o stanowisko docenta posiadajgca stopien naukowy
doktora habilitowanego, musi spelnia¢ wymogi okreslone w ust. 2.”
30) W § 102 dodaje si¢ ust. laa, w brzmieniu:
»laa. Stanowiska docenta sa limitowane, ich liczb¢ dla wydzialow okresla
Rektor.”

31) W § 103 ust.9 otrzymuje brzmienie:
»9.Mianowaniu na czas okreslony podlegaja pracownicy naukowo-dydaktyczni
1 naukowi zajmujacy stanowiska:

1) profesora nadzwyczajnego posiadajacego stopien naukowy doktora
habilitowanego — na okres 5 lat,

2) adiunkta ze stopniem doktora habilitowanego — na okres do 5 lat,

3) adiunkta nieposiadajacego stopnia doktora habilitowanego — na 3 okresy
3-letnie z zastrzezeniem § 106 Statutu,

4) asystenta — na 2 okresy 4-letnie,

5) asystenta, ktory uzyskat stopien doktora, na dalszy okres 4-letni ponad taczny

okres wymieniony w punkcie 5.”
32) W § 103 ust.10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Dopuszcza sig, z waznych potrzeb Uczelni, nawiazanie stosunku pracy
na podstawie umowy o prac¢ na stanowiska pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i naukowych, z ktérymi ustaje stosunek pracy w drodze
mianowania, na okres do konca roku kalendarzowego, w ktérym:

1) nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora
ukonczyl 70 rok zycia,
2) pracownik naukowo-dydaktyczny i naukowy zajmujacy inne
stanowisko ukonczyl 65 rok zycia,
3)na czas trwania urlopu bezptatnego lub wychowawczego pracownika;
umowe¢ o pracg zawiera si¢ na czas okreslony, wynikajacy z nieobecnosci
pracownika,
4)gdy zatrudnienie w Uczelni jest dodatkowym zatrudnieniem w rozumieniu
przepiséw ustawy.”

33) W § 104 ust.2 otrzymuje brzmienie:
,»2.Podstawg zatrudnienia profesora wizytujacego jest umowa o prace.”

34) W § 106 po ust. 1 dodaje si¢ ust.1a w nastgpujacym brzmieniu:
»la. W przypadkach szczegdlnych, za ktore uznaé nalezy dokonczenie
wszczetego przewodu habilitacyjnego, okres zatrudnienia na stanowisku
adiunkta moze by¢ przedluzony na czas do ukonczenia tego przewodu.”
35) W § 106 po ust. 1a dodaje si¢ ust.1b w nastepujacym brzmieniu:
»lb.Laczny okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta z uwzglednieniem
ust. 1a nie moze przekracza¢é 15 lat.”
36) W § 111 po ust. 3 dodaje si¢ ust.3a w nastgpujacym brzmieniu:



»3a. Komisje wymienione w ust. 2 i 3 na wniosek Rektora, dokonujgac oceny
kierownikow jednostek, uwzgledniaja wypelnianie przez nich obowiazkow,
wynikajacych z pelnionej funkcji. W odniesieniu do Kkierownikéw
jednostek wykonujacych zadania diagnostyczno-lecznicze, dodatkowym
kryterium oceny s3 wyniki uzyskiwane przez te jednostki
z uwzglednieniem realizacji kontraktu.”

37) W § 112 wykresla si¢ dotychczasowy ust.2, ktory przenosi si¢ do §113 ust.2. W § 112

punkty: 3,4,5,6,7,8,9,10, otrzymuja kolejno numery: 2,3,4,5,6,7,8,9.

38) W § 112 ust.4 otrzymuje brzmienie:
»4.0ceny  nauczycieli  akademickich  zatrudnionych ~ w  jednostkach
migdzywydzialowych dokonuje zespdt pod przewodnictwem Prorektora do spraw
dydaktyki, powotany przez Senat. Od oceny zespotu przystuguje odwotanie
do przewodniczacego Komisji Oceny Nauczycieli Akademickich, ktéry rozpatruje
odwotanie przy udziale Prorektora ds. Dydaktyki, Dziekana jednego z Wydziatéw,
w obecnosci kierownika jednostki i zainteresowanego.”

39) § 113 otrzymuje brzmienie:

»$113.1.0ceny nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
dyplomowanych  bibliotekarzy = oraz = dyplomowanych pracownikéw
dokumentacji i informacji naukowej dokonuje Rada Biblioteczna.

2.0d oceny Rady Bibliotecznej stuzy odwolanie do przewodniczgcego
Komisji Oceny Nauczycieli Akademickich, ktéry rozpatruje odwolanie
przy udziale Prorektora do spraw dydaktyki, Dziekana jednego
z Wydzialéow,  Dyrektora  Biblioteki = Uczelni, w  obecnoSci
zainteresowanego.”

40) W § 114 ust.2 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

,,2.Pracownicy naukowo-dydaktyczni oceniani sa pod wzgledem dziatalno$ci:
1) naukowej, wyrazajacej si¢ rodzajem i liczba publikacji, zaawansowaniem prac
doktorskich i habilitacyjnych, aktywnoscia w zyciu naukowym poprzez
uczestnictwo w konferencjach naukowych z uwzglednieniem prestizu konferencji
i charakteru uczestnictwa, udzialem w kolegiach redakcyjnych czasopism
naukowych oraz udzialem w postgpowaniu o nadanie stopni i tytuléw
naukowych.”

41) W § 126 wykresla si¢ punkt 3 nastgpujacej tresci:
»3) Sktad Osobowy Akademii Medycznej w Gdansku.”

42) W § 136 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1.0kres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadajacej stopnia
naukowego doktora habilitowanego, mianowanej na to stanowisko przed dniem
wejscia w zycie Statutu, pozostaje taki, jak zostato to okreslone obowiazujacym
w tym dniu akcie mianowania (lub aneksie do aktu mianowania).”



43) W § 136 po ust. 2 dodaje sig ust. 2a, w brzmieniu:
»,2a.Jezeli okres zatrudnienia w drodze mianowania na stanowisku adiunkta
osoby nieposiadajacej stopnia naukowego doktora habilitowanego
przekroczyl 9 lat oraz zostal juz przedtuzony o 3 lata przed dniem wejsScia
w zycie Statutu, a termin zakonczenia tego okresu uplywa pod rzadami
niniejszego Statutu, dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedluzenia zatrudnienia
pod warunkiem zmiany stanowiska do grupy pracownikéw dydaktycznych.”

44) § 137 otrzymuje brzmienie:

»137.1.Laczny okres zatrudnienia na stanowisku asystenta oséb nieposiadajacych
stopnia naukowego doktora, mianowanych na to stanowisko przed dniem
wejscia w zycie Statutu, nie moze przekraczac 8 lat.

2. Asystentowi mianowanemu przed dniem wejscia w zycie Statutu, na czas
okreslony, ktéoremu okres tego mianowania zakonczy si¢ pod rzadami
niniejszego Statutu, ulega odpowiedniemu skréceniu okres mianowania
wymieniony w § 103 ust. 9 pkt. 5.”

45) W Regulaminie Konkursu, stanowiacym zatacznik do Statutu AMG, w § 5 ust. 6
otrzymuje brzmienie:
,0.Komisje Konkursowa dla przeprowadzenia postgpowania konkursowego,
o ktéorym mowa w § 2 pkt 2, powoluje Senat, na okres kadencji Wladz
Uczelni.”

45) W Regulaminie Konkursu, stanowiacym zatacznik do Statutu AMG, w § 8 ust. 1
otrzymuje brzmienie:

»1.Dziekan przedstawia Radzie Wydziatu przebieg i wyniki postgpowania
konkursowego oraz opini¢ Komisji Konkursowej w okoliczno$ciach, o ktérych
mowa w § 5 ust. 5.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczacy Senatu AMG

Ab. Roman Kaliszan
Rektor

Prof



