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Uchwata nr 108/2019

Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego’
z dnia 16 grudnia 2019 r.

o zmianie Uchwaly Nr 88/2019 Senatu GUMed z dnia 23.09.2019 1.
w przedmiocie okreslenia sposobu postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
oraz w sprawie wprowadzenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr 88/2019 Senatu GUMed

Na podstawie art. 192 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce
(Dz.U. 22018 r. poz. 1668 z pdin. zm.) - dalej: - ,Ustawq”

uchwala sie, co nastepuje:

§1
W Uchwale Nr 88/2019 Senatu GUMed wprowadza sie nastepujace zmiany polegajgce na
zastgpieniv dotychczasowej tresci Rozdziatu 2 ,Zasady ustalania wysokosci optaty za
postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym oraz zwalniania
z tej optaty” tredciqg nastepujacaq:
"§ 8

1. Opftate za postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym
ponoszqg osoby niezatrudnione w Gdanhskim Uniwersytecie Medycznym oraz
w podmiotach leczniczych, dia ktdérych Uniwersytet jest podmiotem tworzgcym.

2. Zasady odptatnosci, o kidérych mowa w niniejszym Rozdziale nie dotyczqg oséb bedqgcych
uczestnikami szkoty doktorskiej prowadzonej przez Gdanski Uniwersytet Medyczny.

3. W wyjgtkowych sytuacjach z optaty za postepowanie w sprawie nadania stopnia
doktora w trybie eksternistycznym moze zwolni¢ Rektor Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego po zasiegnieciu opinii Przewodniczgcego wtasciwej Rady Dyscypliny
Naukowei.

§9

Wysokos¢ wynagrodzenia dla promotoréw i recenzentdw w postepowaniach w sprawie

nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym ustala sie w oparciu o stawke

minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej
zwang dalej: Stawkg Wynagrodzenia.

§10

1. Z chwilg ztozenia wniosku o wyznaczenie promotora lub promotoréw w postepowaniu
w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym, osoba ubiegagjgca sie
o nadanie stopnia doktora sktada pisemne zobowigzanie do pokrycia przez nig, bqdz
przez jednostke jg zatrudniajgcg wszystkich kosztdw tego postepowania. Dodatkowo,
bezpoSrednio po powotaniu pietnastoosobowej komisi do przeprowadzenia
postepowania przez Rade Dyscypliny Naukowej, zawierana jest przez GUMed
zKandydatem, bqgdz z zatrudnigjgcg go jednostkg, Umowa w przedmiocie kosztéw
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

2. Umowe ze strony GUMed podpisuje osoba uprawniona do reprezentowania uczelni/
Przewodniczgcy Rady Dyscypliny Naukowej na podstawie petnomocnictwa Rektora
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.

Wzér umowy stanowi zatqcznik nr 1 / zatqcznik nr 2 * do niniejszej Uchwaty.



3. Wstepng kalkulacje kosztdw sporzgdza sie wedtug stawek obowigzujgcych w chwili jej
sporzqdzania, a aktualizacja kosztéw nastepuje bezposrednio po przeprowadzeniu
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym, zgodnie
Z przepisami obowigzujgcymi na dzieh powstania kosztéw.

Wzdr wstepnej kalkulacji kosztéw stanowi zatqcznik nr 3 do Uchwaty;
Wzér konncowej kalkulaciji kosztéw stanowi zatqcznik nr 4 do Uchwaty.

4, W przypadku rezygnacji przez Kandydata z przeprowadzenia postepowania w sprawie
nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym, albo zamknieciatego postepowania
przez Uczelnie z innych przyczyn, osoba ubiegajgca sie 0 hadanie stopnia doktora jest
zobowigzana do pokrycia wszystkich poniesionych (naleznych do poniesienia) przez
GUMed kosztéw tego postepowania oraz optaty administracyjne;j.

5. Na podstawie wstepnej, a nastepnie na podstawie korcowej kalkulaciji kosztéw GUMed
wystawia Kandydatowi fakture VAT.

§ 1
1. Opftata za przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie
eksternistycznym sktada sie z nastepujgcych elementdw:

1} wynagrodzenia promotora w wysoko$ci 83% Stawki Wynagrodzenia, wynagrodzenia
promotora pomocniczego w wysokosci 50% Stawki Wynagrodzenia (kwota
wynagrodzenia do wyptaty dla ww. oséb podlega zmniejszeniu odpowiednio do
wysokosci odprowadzonych naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne),

2) wynagrodzen recenzentdw w wysokosci 27% Stawki Wynagrodzenia,

3) kosztéw podrdzy iflub noclegdw recenzentdw, ustalonych zgodnie z zasadami
rozliczania kosztéw podrdzy stuzbowych w GUMed, ,

4) optaty administracyjnej w wysokosci 1.000 zt.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 wyptaca sie po zakohczeniu
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora.
§12
Obowigzki promotora oraz recenzentdw w postepowaniu w sprawie nadania stopnia
doktora w trybie eksternistycznym zostang okreSlone w umowie o dzieto (gdy umowa
dotyczyé bedzie recenzji, ktéra ma cechy utworu w rozumieniu ustawy o prawie autorskim
i prawach pokrewnych, to obowiqzki stron nalezy zawrze¢ w umowie o dzeto
z przeniesieniem majqgtkowych praw autorskich).”
§2
Kolejnym paragrafom Uchwaty Nr 88/2019 Senatu GUMed nadaje sie numeracije
uwzgledniajgcg zmiany tre$ci Rozdziatu 2.
§3
§ 31 Uchwaty nr 88/2019 Senatu GUMed otrzymuje brzmienie:
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z mocq obowiqzujacq od dnia 1 pazdziernika

2019 r., natomiast w zakresie Rozdziatu 2 w brzmieniu § 1 Uchwaty Nr 108/2019 Senatu GUMed
z dnia 16 grudnia 2019 r. z mocq obowigzujgcq od dnia 16 grudnia 2019 r.

§4
Wprowadza sie tekst jednolity Uchwaty Nr 88/2019 Senatu GUMed stanowiqcy Zatgcznik Nr
5 do niniejszej Uchwaty.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




