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Nazwa ocenianego kierunku studidw: PIELEGNIARSTWO

1. Poziom/y studidw: Il stopien
2. Forma/y studiow: stacjonarna i niestacjonarna
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek'?

nauki o zdrowiu — 75%, nauki medyczne — 25%

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %
Nauki o zdrowiu 90 75

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlne;j liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow

na kierunku.
Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki medyczne 30 25

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Standardy oraz opis efektdw uczenia sie na kierunku pielegniarstwo w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére sg realizowane w kolejnych latach akademickich,
opracowywano na podstawie wytycznych zawartych w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdin. zm.) oraz aktéw
wykonawczych do ustawy, a w szczegdlnos$ci Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu

1Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 \W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktdre nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podajg dane dotyczace dotychczasowego
przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza

sie efekty ksztatcenia.
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lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego — tekst ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz. 755, z pdzn. zm.).

Senat Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego (Uczelnia/GUMed) na podstawie poprzednio
obowigzujgcych i powyziszych przepisow, podjat Uchwaty dotyczgce kierunku pielegniarstwo
zatwierdzajgce efekty uczenia sie realizowane na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia stacjonarne
i niestacjonarne  okreSlone w Zatgczniku nr 10 do Uchwaty Senatu nr 29/2020
z dnia 25.05.2020 r. — aktualizacja efektéw uczenia sie dla kierunku pielegniarstwo, studia Il stopnia —
[Zatacznik nr 1 1a).

Szczegbtowe efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo |l st. zawierajg sie
w nastepujacych grupach przedmiotéw:

A. NAUKI SPOLECZNE | HUMANISTYCZNE (psychologia zdrowia, prawo w praktyce
pielegniarskiej, zarzadzanie w pielegniarstwie, dydaktyka medyczna, pielegniarstwo
wielokulturowe, jezyk angielski);

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA (farmakologia i ordynowanie produktow
leczniczych, pielegniarstwo epidemiologiczne, endoskopia, poradnictwo w pielegniarstwie,
koordynowana opieka zdrowotna, promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne, opieka
i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: niewydolnos¢ krazenia
i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze, niewydolno$¢ oddechowa, leczenie
nerkozastepcze, cukrzyca, choroba nowotworowa, rany przewlekte i przetoki, bdl, leczenie
zywieniowe, tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna, zaburzenia uktadu nerwowego,
zaburzenia zdrowia psychicznego);

C. BADANIA NAUKOWE | ROZWOJ PIELEGNIARSTWA (badania naukowe w pielegniarstwie,
statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka pielegniarska oparta na dowodach
naukowych, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe).

Powyisze efekty uczenia sie, zaktadane dla kierunku pielegniarstwo zostaty przypisane
do dyscyplin: Nauki o zdrowiu (75% ECTS) i nauki medyczne (25% ECTS), zgodnie z Zatgcznikiem nr 1a
do Uchwaty Senatu nr 73/2019 z dnia 23.09.2019 r. w sprawie ustalenia programu studidéw dla
kierunku pielegniarstwo Il stopnia — [Zatgcznik nr 2 i 2a].

Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo, absolwent posiada
umiejetnos¢ postugiwania sie zaawansowang wiedzg z obszaru nauk medycznych i pielegniarstwa,
Swiadczenia zindywidualizowanej opieki zdrowotnej w zakresie pielegniarstwa. Ponadto posiada
zdolnos$¢ organizowania i nadzorowania opieki pielegniarskiej, jak i umiejetnos¢ wspotpracy
z cztonkami zespotu, w zakresie doskonalenia jakosci opieki. Dysponuje takze kompetencjami
zwigzanymi z przekazywaniem wiedzy prozdrowotnej podopiecznym. Ponadto absolwent
przygotowany jest do samodzielnego ordynowania lekdw i wypisywania recept zgodnie
z obowigzujgcym rozporzadzeniem wiasciwego ministra. Jest takze przygotowany do podjecia
studiow trzeciego stopnia (doktoranckich).
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Informacje ogélne o kierunku studiéw, cykl ksztatcenia 2022/23 — 2023/24

Informacje ogdlne o kierunku studiéw

Nazwa kierunku studiow

PIELEGNIARSTWO

Poziom ksztatcenia

Studia Il stopnia

Liczba semestréow 4 semestry
taczna liczba punktéw ECTS 120 ECTS
taczna liczba godzin zajec 1300 godz.
taczna liczba zaje¢ do wyboru/fakultetéw wyrazona liczbg 12 ECTS

punktow ECTS

Wymiar praktyk

(zgodnie z Ustawa 2.0.na kierunkach bez standardéw ksztatcenia, na profilu
praktycznym przewiduje sie praktyki zawodowe w wymiarze co najmnie;j:

6 miesiecy — w przypadku studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
magisterskich;

3 miesigce — w przypadku studiéw drugiego stopnia)

Co najmniej 3 miesigce

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Formy studiéw (stacjonarne/stacjonarne i niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Jezyk nauczania (polski/polski i angielski)

Polski

Tytut zawodowy uzyskany przez absolwenta

Magister pielegniarstwa

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

Poziom VII

Przyporzgdkowanie do dyscypliny naukowej

nauki o zdrowiu 75%
i nauki medyczne 25%

taczna liczba punktéw ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli

L . . T 68 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia (tj. bez
punktow ECTS za praktyki oraz zajecia e-learningowe)
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach 53 ECTS
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
Punkty ECTS:

W przypadku przyporzagdkowania kierunku do wiecej niz jednej
dyscypliny, procentowy udziat liczby punktow ECTS i efektow
uczenia sie okreslony dla kazdej z tych dyscyplin, ze wskazaniem
dyscypliny wiodgcej wraz z uzasadnieniem (zatgcznik nr 1 i
zatgcznik nr 2).

- nauki o zdrowiu 75%
- nauki medyczne 25%
Efekty uczenia sie:

- nauki o zdrowiu 75%
- nauki medyczne 25%

*Zarys ogdlny sporzqdzony w oparciu o standard okreslony w Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardéw ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573).

**Szczegétowe programy nauczania dla poszczegolnych rocznikow dostepne sq w Zatgczniku K2_4.
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Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

Aleksandra
Gaworska-Krzemiriska

dr hab. nauk o zdrowiu, prof. Uczelni, Prodziekan ds. promocji
i rozwoju WNoZ z IMMIT, Dyrektor Instytutu Pielegniarstwa
i Potoznictwa

Hanna Nowakowska

dr nauk medycznych, Kierownik Kierunku Pielegniarstwo,
adiunkt Zaktadu Zarzadzania w Pielegniarstwie

Hanna Grabowska

dr nauk medycznych, adiunkt Zaktadu Zarzadzania
w Pielegniarstwie

Katarzyna Kretowicz

dr nauk medycznych, Kierownik Praktyk Zawodowych
na kierunku pielegniarstwo, adiunkt Zaktadu Zarzadzania
w Pielegniarstwie
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Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

00 N U1 N

Prezentacja uczelni

Czesc I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim 9

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 9

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 21

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 344

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 444

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 533

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 66

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 6969

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 7676

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach 888

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studidow 91
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 103
Czesc lll. Zatgczniki 1055

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studidow 1055

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych 1099
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdét oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie
do prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu
studiéw i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci
| jego objetos¢ nie powinna przekraczac 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki mowigce o tym, co warto rozwazyc
i do czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce
szczegbtowym kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie
sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl
oceniajacy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Gdanski Uniwersytet Medyczny jest nowoczesnym osrodkiem akademickim, ktéry od ponad
70 lat zapewnia wysokg jakos$¢ ksztatcenia we wszystkich zawodach medycznych i prowadzenie
badan  naukowych o charakterze interdyscyplinarnym i multidyscyplinarnym na s$Swiatowym
poziomie. Jest jedyng Uczelniag medyczng w Polce zaliczong do elitarnego grona 10. najlepszych
polskich uczelni wyréznionych w prestizowym konkursie ,lInicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza”.

GUMed jest Uczelnig rozpoznawang na swiecie, od lat wysoko oceniang przez krajowe
i miedzynarodowe instytucje zajmujace sie oceng szkdt wyzszych. O konkurencyjnosci Uczelni
na arenie krajowej i miedzynarodowej $wiadczy¢ moze nowoczesna infrastruktura, tworzona
w oparciu o wzorce i wieloletniag wspodtprace z wiodgcymi miedzynarodowymi osrodkami
badawczymi, wysoki potencjat naukowy, dydaktyczny i rozwojowy kadry dydaktycznej, na ktoéry
sktadajg sie w szczegdlnosci rosngca liczba prestizowych miedzynarodowych publikacji i projektow
grantowych oraz szeroki zakres i jako$¢ prowadzonych badan, potwierdzone wysoky kategorig
wydziatow.

Gdanski Uniwersytet Medyczny znalazt sie ponownie w roku 2022 w czotéwce polskich
osrodkow akademickich. W tegorocznej edycji rankingu uczelni akademickich Fundacji Edukacyjnej
"Perspektywy". Gdanski Uniwersytet Medyczny zajat 7 miejsce wsrdd wszystkich uczelni w kraju,
poprawiajac swojg pozycje o jedng lokate. Réwnie dobrze GUMed wypada w tegorocznym rankingu
kierunkéw studidw, zajmujac odpowiednio 2 pozycje na kierunku lekarskim i farmacji, 4 -
na potoznictwie oraz 5 — na kierunku pielegniarstwo, lekarsko-dentystycznym, oraz na kierunku
zdrowie publiczne. Ponadto GUMed poprawit lub utrzymat swojg lokate w pieciu sposréd siedmiu
kryteriow rankingowych w poréwnaniu do ubiegtego roku, plasujac sie na 3 miejscu pod wzgledem
efektywnosci naukowej oraz w kategorii "potencjat naukowy". Poprawa pozycji rankingowej
to potwierdzenie tego, ze nasz Uniwersytet rozwija sie we witasciwym kierunku, zaréwno w zakresie
aktywnosci naukowej, badawczej, dydaktycznej, jak tez dziatalnosci klinicznej. Dodatkowo jesteSmy
tez najbardziej umiedzynarodowiong Uczelnig Pomorza.

Zaréwno ocena krajowa, jak i zagraniczna majg wptyw na wybdr naszej Uczelni przez
przysztych studentéw, ktdrzy podczas trwania studidéw wypetniajg wspdlnie ze spotecznoscig Uczelni
misje, ktorg jest ksztatcenie, m.in. na kierunku pielegniarstwo, studentéw zdolnych sprostac rosngcej
konkurencji zwigzanej z obecnoscig Polski w Unii Europejskiej w oparciu o stworzong na Wydziale
oferte edukacyjng o wysokiej jakosci i efektywnosci. Dziatania te wpisujg sie zgodnie w Strategie
Rozwoju Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego na lata 2019-2025 — [Zatgcznik nr 3].
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misjg, strategiag Uczelni oraz oczekiwaniami formutowanymi
wobec kandydatéow

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo |l stopnia — 2 letnie studia, prowadzone
w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym o profilu ogélnoakademickim — zostata opracowana przez
Komisje ds. plandw i programdéw, z zaangazowaniem nauczycieli akademickich, studentéw oraz
interesariuszy zewnetrznych. Koncepcja ta, majgca swoje odzwierciedlenie w programie nauczania,
zaopiniowanym przez Rade Wydziatu i zatwierdzonym przez Senat GUMed, wpisuje sie w misje
uczelni tj.: nowoczesnqg edukacje oraz badania dla zdrowia irozwoju medycyny oraz cele
strategiczne, z ktérych wymieni¢ nalezy:

v ksztatcenie — oparte na oferowaniu studentom wysokiej jakosci nauczania, takze w zakresie
umiejetnosci miekkich, dzieki unowoczesnionym programom i metodom ksztatcenia;

v badania naukowe — oparte na ugruntowanej pozycji w nauce dzieki wzrostowi liczby
publikacji i praktycznemu wdrazaniu wynikéw badan.

Wszelkie dziatania Wydziatu w zakresie ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo majg na celu
zapewnienie wysokiej jakosci prowadzonej dydaktyki, zgodnej z regutami i wymaganiami
okreslonymi odpowiednim poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i standardami ksztatcenia, ktérych
efekty uczenia sie odnoszg sie do dyscypliny nauk o zdrowiu i nauk medycznych.

Program ksztafcenia na kierunku pielegniarstwo dla cykli 2021-2023 i 2022-2024 przygotowany zostat
w oparciu o standard okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 lipca 2019 r. w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoinej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz. 755, z pdzn. zm.).

Realizowana koncepcja ksztatcenia jest spdjna z przyjetym ogdlnoakademickim profilem studiéw, jak
i dotychczasowymi celami strategicznymi rozwoju GUMed, obejmujgcymi 5 gtdwnych kierunkéw
dziatania:
1. Przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu na najwyzszym poziomie.
2. Uzyskanie wiodacej pozycji w Polsce wsréd uczelni medycznych w zakresie dziatalnosci
naukowo-badawczej.
3. Wzmocnienie pozycji Uczelni w sferze wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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4.

5.

Uzyskanie przez szpitale kliniczne podlegte GUMed wiodgcej pozycji w kraju, jako osrodkéw
oferujgcych swiadczenia zdrowotne o najwyzszej i zdefiniowanej jakosci.
Stworzenie przyjaznego i motywujgcego miejsca pracy oraz rozwoju.

Jest takze zgodna ze strategig Uczelni na lata 2019-2025, na ktdrg sktada sie 5 celdw strategicznych:

1.

Uczelnia oferuje studentom wysokg jako$¢ nauczania, takze w zakresie umiejetnosci
miekkich, dzieki unowoczesnionym programom i metodom ksztatcenia;

Ugruntowana pozycja w nauce dzieki wzrostowi liczby znaczgcych grantéw, publikacji,
umiedzynarodowieniu wspétpracy oraz skutecznej komercjalizacji wynikéw badan;
Wzmocniona pozycja podmiotéw leczniczych Uniwersytetu oraz zintensyfikowana
wspotpraca z nimi w celu doskonalenia jakosci dydaktyki, badan naukowych i leczenia;
GUMed jest sprawnie dziatajagcg Uczelnig, opartg na wysokiej kulturze organizacyjnej,
wspierang przez nowoczesne metody zarzgdzania;

Pracownicy odnoszg sukcesy zawodowe i rozwijajg sie, korzystajac ze wsparcia Uczelni oraz
systemow motywacji i wynagradzania.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo wpisuje sie w realizacje celéw polityki ksztatcenia

Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Przyktadem takich dziatarht moze by¢:

a.

osigganie, ze wzgledu na jakos$¢ ksztatcenia, wysokiej pozycji konkurencyjnej, o czym
Swiadczy¢é mogg wyniki corocznej rekrutacji na kierunek pielegniarstwo (kilka osdéb
na 1 miejsce) w naszej Uczelni,

osigganie wysokiej jakosci ksztatcenia, stwarzajacej absolwentom jak najlepsze warunki
rozwoju Sciezki kariery zawodowe] — swiadczy¢ o tym moze liczba absolwentdow, ktorzy
kontynuujg nauke na studiach Il stopnia (60-80%),

osiaganie satysfakcji studentdw, absolwentéw i ich pracodawcéw z rezultatéw ksztatcenia,
0 czym moze S$wiadczy¢ coraz wieksze zainteresowanie interesariuszy zewnetrznych
zatrudnianiem naszych absolwentéw — takie deklaracje czesto padajg przy okazji
cyklicznych spotkan z powotanym na Wydziale Nauk o Zdrowiu Zespotem ds. wspdtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi (sprawozdania stanowig zatgcznik raportu),

kreowanie projakosciowe] polityki kadrowej prowadzonej przez wtadze Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu, ktéra wpisuje sie w zapewnianie wysokiego poziomu merytorycznego
i dydaktycznego nauczycieli akademickich — przyktadem mogg by¢ tu szkolenia zagraniczne
kadry naukowo-dydaktycznej:

Staz w ramach programu UE/ PO WER 3.5 w East Carolina University, NC Greenville,
College of Nursing, USA, - 27.08-25.09.2022r (dr hab. A. Gaworska-Krzeminska, prof.

uczelni);
staz dydaktyczny — "Zapoznanie sie z formami prowadzenia ksztatcenia na kierunkach

medycznych z wykorzystaniem technik symulacji w Virginia Commonwealth University
w Stanach Zjednoczonych (kwiecien 2022 dr Katarzyna Lewandowska, adiunkt);

staz w Devision for Clinical Geriatric, Karolinska Institutet w Sztokholmie, Szwecja: ,, Opieka
nad pacjentem geriatrycznym na Oddziale Intensywnej Terapii” (maj 2022 prof. dr hab.,
Wioletta Medrzycka-Dgbrowska);

,The science and practice of Skin Tears - Part 1” organizowane przez European Wound
Management Association ( Styczen 2022 r. Sylwia Terech-Skdra), , Endoscopic Techniques
Part 1” organizowane przez European Society of Gastroenterology and Endoscopy Nurses
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and Associates (ESGENA)( 1X.2022 r. mgr Sylwia Terech-Skéra, asystent), ,Hygiene and
Infection Contol Part 2” organizowane przez European Society of Gastroenterology and
Endoscopy Nurses and Associates (ESGENA) )( 1X.2022 r. mgr Sylwia Terech-Skéra,);

v szkolenie z symulacji medycznej podczas Il Conference Medical Simulation — Praktical
Applications and Technologies, 11-12.03.2022 Poznan (udziat w szkoleniu wziety prof.
dr hab. Wioletta Medrzycka-Dabrowska, dr Katarzyna Kwiecien-Jagus, dr Katarzyna
Lewandowska);
oraz szkolenia krajowe:

v' szkolenie Clicmeeting — Webinar idealny istnieje — 10 rad dla prezentera. (28 lipca. 2022.
dr Katarzyna Kwiecien-Jagus);

v',Symulacje wysokiej wiernosci i Ocena efektéw ksztatcenia (OSCE)” (luty 2019 dr Katarzyna
Lewandowska);

v' Przeprowadzenie demo-lekcji z zastosowaniem metody CLIL-Med we wspdtpracy
z Karolinska Institutet w School of Nursing & Midwifery, NUI Galway — 28.03.2022 r. (mgr
Katarzyna Pietrzak).

e.cykliczne spotkania kadry Wydziatu Nauk o Zdrowiu ,Scieka Jakosci”, stuzgce wymianie

doswiadczen kadry Wydziatu — organizator Gdanski Uniwersytet Medyczny — tematyka:

v" Rozwazmy czy warto stworzy¢ ,Biatg ksiege ksztatcenia i doskonalenia” na WNoZ, jako mapy
dobrych praktyk;

v" Mozliwosci programu Erasmus — wyjazdy stazowe dla nauczycieli;

v" Wyzwania w relacjach ze studentami — sprawozdania ze spotkan znajduja sie w extranecie,
$ciezka dostepu: https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/430955/.

f. cykliczne spotkania kadry akademickiej GUmed ,,"Wieczorne rozmowy o dydaktyce"
stuzgce poprawie procesu dydaktycznego — organizator Prorektor ds. Jakosci ksztatcenia

GUMed- tematyka:
v/ 10 lutego 2022 r. 0 17.30 w zoom - spotkanie z prof. Katarzyng Czabanowska

z Uniwersytetu w Maastricht (International Health Department) - Proces uzyskiwania
i analizowania informacji zwrotnej od studentéw na przykfadzie praktyki uczelni
holenderskiej;

v' 2 maja 2022 r. 0 17.30 w zoom - spotkanie z dr hab. Joanng Mytnik prof. PG
(Centrum Nowoczesnej Edukacji) - Jak uczyni¢ wyktad interesujgcym i angazujgcym?

v’ 21 pazdziernika 2022 r. o godzinie 14.00 w auli AGN - spotkanie z dr hab. Michatem
Rusinkiem prof. UJ — Retoryka jako sztuka dialogu;

v’ 14 grudnia 2022 r. 0 godz. 17.30 w zoom - spotkanie z dr Jarostawem Jendza z UG
(specjalistg andragogiki) — Czym jest, czym bywa i czym moze by¢ studiowanie?

g. nagrody dla kadry dydaktycznej w konkursie ,,Nowoczesna edukacja w GUMed".

Zwiazek ksztatcenia z dziatalnoscig naukowo-badawcza

Pod wzgledem efektywnosci osiggnie¢ naukowych w rankingach Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego Wydziat Nauk o Zdrowiu GUMed, posiada kategorie naukowg B+. Dzieki
uprawnieniom do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinach: nauki medyczne oraz nauki o zdrowiu, na Uczelni
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wspomagany jest rozwdéj kadry akademickiej.

W Swietle profilu kierunku pielegniarstwo wymieni¢ nalezy niektére obszary badan obejmujace:
v' Czynniki wptywajgce na poprawe jakosci ustug medycznych oraz bezpieczeristwo personelu

i pacjentéw;

Wptyw pandemii COVID-19 na srodowisko pracy pielegniarek w Polsce;

Wptyw srodowiska pracy na wydajnosc i funkcjonowanie personelu medycznego;
Bezpieczenstwo stosowania produktéw leczniczych w praktyce pielegniarskiej;

ICNP w procesie ksztatcenia i praktyce zawodowej pielegniarek i potoznych;

NN

Opieke nad pacjentem w podesztym wieku w okresie s$rddoperacyjnym i bezposrednio
po operacji;

v" Ocene zaburzen wybranych proceséw poznawczych u pacjentéw w wieku podesztym po zabiegu
operacyjnym;

v' Pielegnacje jamy ustnej u pacjentéw wentylowanych mechanicznie w oddziale intensywne;j
terapii.

v" Postrzeganie barier w efektywnej analgezji kontrolowanej przez pielegniarke u pacjentéw

w wieku podesztym po zabiegu operacyjnym;

Czynniki determinujgce sen w oddziale intensywnej terapii;

Zaburzenia poznawcze i delirium w oddziale intensywnej terapii;

Bezpieczenstwo i czynniki Srodowiskowe w oddziale intensywnej terapii;

Efektywnos¢ procedur okotooperacyjnych a postrzeganie przez pielegniarki ich realizacji;

SN NN

Poprawe sprawnosci funkcjonalnej, psychofizycznej oraz profilaktyke upadkéw u pacjentéw

z chorobg tetnic obwodowych i aorty — opracowanie programu profilaktyczno-edukacyjnego

zapobiegania upadkom ipoprawy sprawnosci funkcjonalnej pacjenta na poziomie opieki

szpitalnej;

v Wptyw jakosci opieki pielegniarskiej i okreslonych aspektéw klinicznych i diagnostycznych
na wyniki leczenia wybranych choréb przewlektych;

v' Wybrane zagadnienia dotyczace leczenia i opieki pielegniarskiej nad dzie¢mi z zespotami
rzadkimi, ze szczegélnym uwzglednieniem Dystrofii Duchenn’a;

v" Wybrane zagadnienia dotyczace leczenia i opieki pielegniarskiej nad dzieémi z przewlektymi
chorobami watroby;

v Analize czynnikdw ryzyka sercowo-naczyniowego u chorych po przeszczepieniu nerki.

Badania naukowe prowadzone na kierunku pielegniarstwo wpisujg sie w zasade, ze ksztatcenie
i badania naukowe muszg stanowi¢ nieroztgczng catosé, poniewaz tylko w ten sposdéb prowadzone
nauczanie moze dac sprzezenie zwrotne pomiedzy postepem nauki a ksztatceniem, szczegdlnie
w zakresie praktycznym. Przyktadem sg m.in. publikacje powstate przy udziale studentéw,
czy ich aktywnos¢ naukowa, prowadzona w ramach Studenckich Két Naukowych oraz zaangazowanie
w projekty naukowo-badawcze.

Aktualnie prowadzonym przez cztonkéw Studenckiego Kota Naukowego Pielegniarstwa
Pediatrycznego projektem jest badanie w obszarze pielegniarstwa diabetologicznego czego efektem
sg przygotowane i opublikowane artykuty. Studenci z Kota Naukowego Pielegniarstwa

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski -
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



Ratunkowego, cyklicznie prowadzg zajecia z BLS dla uczniow szkét podstawowych
i ponadpodstawowych na terenie wojewddztwa pomorskiego. Studenckie Koto Naukowe
Pielegniarstwa Chirurgicznego zainicjowato od listopada 2022 roku cykl warsztatéw pt. ,Higiena
i pielegnacja rany”, pod opieka dr n. med. Agnieszki Kruk. Tematem badawczym realizowanym przez
koto jest "Prehabilitacja”, czyli jak dobrze przygotowaé pacjenta do operacji". Studenckie Koto
Naukowe Zarzadzania i Srodowiska Pracy w Ochronie Zdrowia czterokrotnie brafo udziat
w przygotowaniu Konferencji: ,,Nasza przysztos¢ w rekach pracodawcow’”’. Podczas konferencji
poruszone sg tematy zwigzane z zatrudnianiem pielegniarek i potoznych, deficytami w obsadach
stanowisk, systemami wynagradzania i swiadczed pracowniczych oraz podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych. W trakcie spotkania jest rdwniez mozliwos¢ rozmowy z przedstawicielami instytucji
medycznych i zapoznania sie z ofertami pracy w punktach informacyjnych.

Przyktadem dziatania majgcego aktywizowaé oraz pobudzaé inwencje twérczg studentéw, jest
nawigzanie wspotpracy z mtodziezg z Kot naukowych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,
w celu podjecia wspdlnych inicjatyw naukowych (debata studencka).

Dziatalnosci studenckich két naukowych dedykowana jest zaktadka w extranecie GUMed:
https://extranet.sumed.edu.pl/dir.php/590970/

Wykaz osiggnied, ktdrych autorami/twoércami/realizatorami lub wspodtautorami/
wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktdrym prowadzona jest wizytacja stanowi [Zatgcznik K1_1].

Badania naukowe prowadzone na Wydziale pozostajg w Scistym zwigzku z ksztatceniem na kierunku
Pielegniarstwo. Wsrdd licznych kierunkéw badawczych jednostek ksztatcgcych na kierunku znajduja
sie zagadnienia z obszardow, takich jak: psychologia zdrowia, prawo w praktyce pielegniarskiej,
wielokulturowos¢ w praktyce pielegniarskiej, zarzadzanie w pielegniarstwie, zwigzek pracy
zmianowe] ze zdrowiem i funkcjonowaniem spotecznym pielegniarek, koordynowana opieka
zdrowotna, promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne, opieka i edukacja terapeutyczna
w chorobach przewlektych, w tym: niewydolnos¢ krazenia i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze,
niewydolnos¢ oddechowa, leczenie nerkozastepcze, cukrzyca, choroba nowotworowa, rany
przewlekte i przetoki, bdl, leczenie zywieniowe, tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna,
zaburzenia uktadu nerwowego, zaburzenia zdrowia psychicznego.

Zajecia lub grupy zajeé¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowag w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw przedstawia Tabela 4.
znajdujaca sie w czesci lll raportu — Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku
studiow.

Tematy badawcze i ich wyniki majg bezposrednie przetozenie na nowe koncepcje ksztatcenia oraz
realizacje programu ksztatcenia. Nowe metody potwierdzone badaniami naukowymi przekazywane
studentom w trakcie ksztatcenia pozwalajg na nabywanie przez studentéw kompetencji
pozwalajgcych na lepsze petnienie funkcji zawodowych i uswiadamiajg konieczno$¢ pracy
naukowo-badawczej na rzecz ciggtego rozwoju dyscypliny. Wyniki badan prowadzonych przez
pracownikéw i studentéow kierunku majg praktyczne zastosowanie w procesie dydaktycznym,
a w szczegblnosci wptywajg na indywidualizacje ksztatcenia i przygotowanie studenta
do realizacji/kontynuacji ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w macierzystej Uczelni.
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Wtasciwej realizacji koncepcji ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo sprzyjajg tez zasoby kadrowe
Wydziatu. Poza praktycznym doswiadczeniem zawodowym, kadra dydaktyczna posiada takze
doswiadczenie badawcze zdobyte w zagranicznych osrodkach naukowych, co zapewnia wysoki
standard nauczania. Pracownicy prowadzacy zajecia kluczowe dla zawodu pielegniarki posiadajg
nie tylko stopnie i tytuty naukowe, ale takze ugruntowane doswiadczenie zawodowe zdobywane
poza Uczelnig, poswiadczone dyplomami i certyfikatami. Wielu nauczycieli akademickich Wydziatu
stanowi srodowisko opiniotwdércze dla potrzeb regionu i kraju. Nalezg do zespotéw eksperckich
réznych instytucji publicznych oraz sg powotywani w skfad gremidw opiniotwdrczych, a takze
aktywnie udzielajg sie w miedzynarodowych i krajowych towarzystwach naukowych. Przyktady
realizacji takich dziatan, przestawiono ponizej.

Pracownicy Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa, wchodzg w sktad krajowych i miedzynarodowych
eksperckich i opiniotwdrczych gremiéw:

v" dr hab. Aleksandra Gaworska-Krzeminska prof. uczelni, (Dyrektorka Instytutu Pielegniarstwa
i Potoznictwa) jest cztonkinig Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych, ktdra
dziata przy Ministrze Zdrowia, w kadencji 2021-2025;

v' prof. dr hab. Wioletta Medrzycka-Dgbrowska, (Kierownik Zaktadu Pielegniarstwa
Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki) jest koordynatorem Grupy Roboczej Polskiego
Towarzystwa Pielegniarek Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki (PTPAilO) — zadaniem
instytucji jest wypracowywanie zalecend oraz rekomendacji Towarzystwa dotyczacych réznych
obszaréw dziatania pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, nawigzywanie
wspoétpracy z rdéznego rodzaju towarzystwami, konsultantami krajowymi i wojewddzkimi,
ekspertami z innych dziedzin oraz pomoc w rozwigzywaniu zgtaszanych przez pielegniarki
problemdéw z zakresu anestezjologii i intensywnej opieki;

v/ dr Katarzyna Kretowicz (adiunkt w Zaktadzie Zarzadzania w Pielegniarstwie), jest cztonkiem
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Gdansku oraz Przewodniczacg Komisji ds. Ksztatcenia
ORPiP w Gdansku;

v dr hab. Aleksandra Gaworska-Krzeminska, prof. uczelni — byta oficjalnym reprezentantem Polski
(z ramienia PTP) do 2019 roku w ICN (International Consul of Nursing), Genewa, Szwajcaria —
aktualnie reprezentantem jest mgr Katarzyna Gross-Issajewicz — spotkania w cyklu co dwa lata
od 2006 (ostatnie Abu-Dhabi, 2021r.) oraz wspdtpraca za pomocg medidéw elektronicznych;

Szczegbtowa charakterystyka kadry dydaktycznej prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku
znajduje sie w czesci lll raportu — Zatgcznik nr 2. Materiaty uzupetniajgce.

Narzedzia wspierajace doskonalenie koncepcji ksztatcenia w obszarze wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

Absolwenci kierunku pielegniarstwo Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, sg bardzo poszukiwani
na rynku lokalnym i ogdlnopolskim. Wedtug danych prezentowanych przez Ministerstwo Zdrowia
woj. pomorskie jest jednym z najnizszg liczbg w kraju pod wzgledem zatrudnionych pielegniarek na
100 tys. mieszkancow (543,2). Wedtug prognoz, wskazniki te bedg sukcesywnie pogarszac sie.
Deficyty kadry pielegniarskiej wskazane na Mapie potrzeb zdrowotnych z zakresie kadr medycznych
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pokazujg, ze S$rednia wieku pielegniarek w naszym wojewddztwie to blisko 50 lat (49,69)
(https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/kadry-medyczne/).

Wydziat, z uwagi na swdj profil ksztatcenia podejmuje szereg dziatan majgcych na celu zaciesnienie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Bardzo aktywnie dziata Wydziatowy Zespot
ds. wspotpracy z interesariuszami  zewnetrznymi, ktéry co roku pozyskuje informacje
(ankiety/spotkania bezposrednie) na temat oczekiwan ze strony potencjalnych pracodawcow ( w tym
przedstawicieli samorzagdu wojewodzkiego, NFZ, urzgdéw miejskich) w zakresie programowym.
Szczegdlna wspdtpraca z lecznictwem otwartym i zamknietym oraz wsparcie studentéw w czasie
realizacji studidw na kierunku Pielegniarstwo wptywa na tematyke prowadzonych zajeé
fakultatywnych, wyktadéw interdyscyplinarnych i otwartych. Kolejnym przyktadem tych dziatarh moga
byc¢ coroczne spotkania z Pracodawcami realizowane jako wspomniane wczesniej w dorobku jednego
z kot studenckich konferencje, ktére zardwno przy realizacji w siedzibie uczelni, jak i w formule online
stanowig platforme komunikacji naszych studentéw i przysztych absolwentéw z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (uczestnikéw rynku pracy) i przysztymi Pracodawcami. Szczegétowe formy
i narzedzia zostaty opisane w K-6.

Sylwetka absolwenta kierunku pielegniarstwo i przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Po ukoniczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo, absolwent posiada
umiejetnosci: postugiwania sie zaawansowang wiedzg z obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w zakresie pielegniarstwa; Swiadczenia zindywidualizowane] opieki w zakresie pielegniarstwa;
organizowania i nadzorowania opieki pielegniarskiej; nawigzywania wspétpracy z cztonkami zespotu
w zakresie doskonalenia jakosci opieki; prowadzenia edukacji prozdrowotnej; wdrazania nowych
metod, technik i rozwigzan organizacyjnych oraz identyfikowania obszaréw podejmowania badan
uczestniczenia w badaniach. Dysponuje takie kompetencjami dydaktycznymi, zwigzanymi
z przekazywaniem wiedzy prozdrowotnej podopiecznym. Ponadto absolwent przygotowany jest
do samodzielnego ordynowania lekdow i wypisywania recept zgodnie z obowigzujgcym
rozporzadzeniem ministra zdrowia.

Absolwent studiow jest przygotowany do samodzielnego petnienia zadan w ramach funkcji
pielegniarskich obejmujacych:

v' $wiadczenie opieki zdrowotnej oraz zarzadzanie placéwka, w zakres ten wchodzi: ocena
stanu zdrowia pacjenta i rozpoznanie czynnikdw zagrazajacych zdrowiu, rozpoznawanie
potrzeb zdrowotnych pacjentéw w podstawowej i specjalistycznej opiece zdrowotnej oraz
okreslenie zasobdéw niezbednych do ich zaspokojenia;

v/ organizowanie i nadzorowanie opieki pielegniarskiej z uwzglednieniem aktualnej wiedzy,
przyjetych teorii i koncepcji pielegniarstwa;

v wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
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v" ocene wydolnosci psychofizycznej chorego i jego rodziny w zakresie samoopieki — organizuje
czas wolny osobom zdrowym lub chorym w instytucjach opieki zdrowotnej, oswiatowych
i spotecznych, podejmuje dziatania opiekuiczo-wychowawcze w instytucjach opieki
zdrowotnej, oswiatowych i spotecznych; ponadto posiada umiejetnosci dokumentowania
procesu pielegnowania i wykorzystywanie informacji do oceny s$wiadczonej opieki;
przestrzega zasad etyki zawodowej, uznanych norm kulturowych i praw cztowieka;

v" promocje i edukacje zdrowotng: prowadzenie poradnictwa w zakresie zdrowego stylu zycia,
przekazywanie wiedzy prozdrowotnej w instytucjach oswiatowych, uczenie chorego zycia
z chorobg i niepetnosprawnoscig, organizowanie i uczestniczenie w zdrowotnych kampaniach
edukacyjnych w S$rodowisku lokalnym i krajowym, ocena programéw edukacyjnych
i skutecznosci dziatan edukacyjnych;

v' dziatanie w roli uczestnika zespotu opieki zdrowotnej: wspdtpraca z uczestnikami zespotu
w opiece nad cztowiekiem zdrowym Ilub chorym, prowadzenie edukacji zdrowotnej
w zespotach interdyscyplinarnych, w tym szkota pacjentéw z astmg oskrzelowa, padaczka,
cukrzycg, stomig, organizowanie bezpiecznego Srodowiska opieki i pracy zespotowej,
wspotpraca z uczestnikami zespotu w zakresie doskonalenia jakosci opieki;

v' rozwdj praktyki pielegniarskiej, krytycznego myslenia i badan naukowych: wdrazanie
do praktyki pielegniarskiej wiedzy potwierdzonej naukowo, poprawa jakosci opieki
pielegniarskiej przez wdrazanie nowych metod, technik opieki oraz rozwigzan
organizacyjnych, wyznaczanie obszarbw do podejmowania badan naukowych
i podejmowanie badan naukowych, podejmowanie dziatan zwigzanych z rozwojem
zawodowym witasnym i innych pielegniarek, organizowanie i uczestniczenie w ksztatceniu
przed- i podyplomowym pielegniarek;

v' przygotowanie absolwenta do pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki
zdrowotnej, w administracji panstwowej i samorzgdowej.

Tytut magistra pielegniarstwa otrzymuje absolwent studiéw Il stopnia na kierunku pielegniarstwo,
po zrealizowaniu programu zaje¢ i zdaniu egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej
i praktycznej. Sylwetka absolwenta kierunku pielegniarstwo stanowi podsumowanie osiggnietych
w trakcie trwania studidw efektéw uczenia sie, a ich weryfikacja odbywa sie na podstawie:
egzamindw standaryzowanych ustnych i rekomendowanych w standardzie ksztatcenia form
egzamindw pisemnych; egzaminy ustne powinny by¢ standaryzowane i sg ukierunkowane
na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos$¢ zagadnien (poziom zrozumienia
zagadnien, umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania probleméw) oraz egzaminu
dyplomowego. Mozliwe jest wykorzystanie opiséw przypadkéw klinicznych, na podstawie ktorych
student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki pielegniarskiej. Formy te podlegajg statym
konsultacjom z nauczycielami akademickimi naszego Wydziatu w trakcie odbywajgcych sie zebran
Wydziatowej Komisji WNoZ ds.Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz w szerszym gronie —
na posiedzeniach Rady Woydziatu, na ktérych skonsultowane zmiany s3zatwierdzane jako
obowigzujgce.

Absolwent po uzyskaniu prawa wykonywania zawodu pielegniarki realizuje zadania zawodowe w:

v szpitalach i klinikach;
v" publicznych i niepublicznych podmiotach leczniczych; w tym w lecznictwie zamknietym oraz
w specjalistycznej, ambulatoryjnej i podstawowej opiece zdrowotnej, w tym w ramach praktyki
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indywidualnej i grupowej;
v" sanatoriach; Domach Pomocy Spotecznej, zaktadach opiekuniczo-leczniczych, ztobkach;
v"administracji pafistwowej i samorzadowej oraz w uczelniach wyzszych.

Absolwenci studiéw Il stopnia na kierunku Pielegniarstwo, ktorym blizsza jest kariera naukowa,
mogg ubiegac sie o ksztatcenie na studiach Ill stopnia w Szkole Doktorskiej GUMed.

Koncepcja ksztatcenia — wzorce krajowe i miedzynarodowe

Do najwazniejszych krajowych aktow prawnych regulujgcych ksztatcenie na ocenianym kierunku
naleza:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — Tekst ujednolicony
(Dz. U.z2018r., poz. 1668, z pdzn. zm.),

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego — Tekst ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz. 755, z pdzn. zm.),

3. Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218),

4. Rozporzadzenie MNiSW z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studidw — Tekst jednolity
(Dz. U.z2021r., poz. 661, z pdzn. zm.).

Wptyw na kreowanie koncepcji ksztatcenia prowadzonego na Wydziale, majg obowigzujace regulacje
prawne oraz wytyczne miedzynarodowe, okreSlajgce kompetencje zawodowe pielegniarek,
a w szczegolnosci Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrze$nia 2005 r.
w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych, ktdra reguluje zasady uznawania kwalifikacji
pielegniarek i potoznych podzielonych ze wzgledu na kryterium posiadanego wyksztatcenia oraz
Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/55/UE z dnia 20 listopada 2013 r. zmieniajaca
Dyrektywe 2005/36/WE w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych i rozporzadzenie (UE)
nr 1024/2012 w sprawie wspoétpracy administracyjnej za posrednictwem systemu wymiany informacji
na rynku wewnetrznym (,,rozporzadzenie w sprawie IMI”).

W ramach dostosowania koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo do wzorcéw krajowych
i miedzynarodowych Dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa dr hab. nauk o zdrowiu,
prof. uczelni, Aleksandra Gaworska-Krzeminska uczestniczyta w pracach ministerialnych
nad konstrukcjg i wprowadzeniem standardu ksztatcenia z 2012 (jako przewodniczgca Zespotu) oraz
aktualnie (jako cztonek Zespotu z ramienia KRASZPiP) w przygotowywanej nowelizacji standardu,
ktorego wprowadzenie przewidziane jest w przysztym roku akademickim.

W miedzynarodowe wzorce koncepcji ksztatcenia wpisuje sie wieloletnia wspodtpraca
miedzynarodowa (od 2005r.) z wieloma uniwersytetami w Europie i USA, gdzie nasi nauczyciele
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poznajac inne modele ksztatcenia, doskonalg witasny warsztat, wprowadzajg zmiany do koncepcji
ksztatcenia, a takze popularyzujg wsrdéd studentéw wyniki badan z innych krajéw, opartych
na dowodach naukowych. Roéwniez wczesniej opisana wspdtpraca z miedzynarodowymi
organizacjami pielegniarskimi (ICN, EFN, WERN, EFMNA przy WHO), w ktdérych nasi nauczycieli sg lub
byli przedstawicielami polskiego pielegniarstwa, wnosi bardzo duzo aktualnej wiedzy nt. $ciezek
rozwoju pielegniarstwa na swiecie, co szczegdlnie przektada sie na tresci przekazywane studentom
w takich przedmiotach jak: Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, Pielegniarstwo
wielokulturowe, Badania naukowe, Praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych. Kadra
nauczycieli akademickich stale aktualizuje swojg wiedzg i wykorzystuje j3 w prowadzeniu zajec
dydaktycznych, a takze poprzez liczne publikacje badan naukowych.

Zwigzek koncepcji ksztatcenia z kluczowymi efektami uczenia sie na kierunku Pielegniarstwo
w zakresie dyscyplin nauk o zdrowiu i medycznych.

Celem ksztatcenia na opisywanym kierunku jest jak najlepsze przygotowanie absolwenta
charakteryzujacego sie pracowitoscia, rzetelnosciag i odpowiedzialnoscig za bezpieczeristwo pacjenta
oraz ciggtym zaangazowaniem w podnoszenie swoich kwalifikacji. Waznym elementem dziatalnosci
dydaktycznej jest ksztattowanie postaw etycznych i kompetencji spotecznych. Realizacja programu
studiow gwarantuje, ze absolwent jest przygotowany do $wiadomego i odpowiedzialnego
wykonywania zawodu pielegniarki, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz z zachowaniem
najwyzszych standardow jakosci pracy.

Program studiéw dla obecnie realizowanych cykléw ksztatcenia reguluja:
4 dla cyklu ksztatcenia 2021-2023 reguluje Uchwata Senatu nr 38/2021 z dnia 31.05.2021
w sprawie ustalenia programu studiow na kierunkach Wydziatu Nauk o Zdrowiu z Instytutem
Medycyny Morskiej i Tropikalnej prowadzonych w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym dla cykli
ksztatcenia rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2021/2022 — [Zatgcznik nr K1_2 i 2a];
v dla cyklu 2022-2024 Uchwata Senatu nr 24/2022 z dnia 25.04.2022 w sprawie ustalenia
programu studiéw na kierunkach prowadzonych w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym dla cykli
ksztatcenia rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2022/2023 — [Zatgcznik nr K1_3 i 3a];

ktore przewidujg realizacje grupy zaje¢ przedmiotédw z zakresu: nauki spoteczne i humanistyczne
(A), zaawansowana praktyka pielegniarska (B), badania naukowe irozwdj pielegniarstwa (C).
Integralng cze$¢ programu stanowig praktyki zawodowe realizowane po | i Il roku studiow.

Zaktadane efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sie
w roku akademickim 2022/2023 — [Zatacznik nr 1a] realizowane sg zgodnie z w/w wytycznymi,
a program studiow na kierunku pielegniarstwo obejmuje:
I. Ogdlne efekty uczenia sie:
v'w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie specjalistyczng problematyke z zakresu
obszaru nauk medycznych i pielegniarstwa, swiadczenia zindywidualizowanej opieki
zdrowotnej w zakresie pielegniarstwa oraz metodologie badan naukowych,
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v' 17 efektéw z zakresu umiejetnosci,

v’ 7 efektow z zakresu kompetencji spotecznych.
Il. Szczegbtowe efekty uczenia sie:

v' 94 efekty z zakresu wiedzy,

v' 89 efekty z zakresu umiejetnosci.

Przyktadowe efekty uczenia sie zwigzane z profilem ogdélnoakademickim oraz poziomem
ksztatcenia, sg realizowane w ramach przedmiotéw takich Badania naukowe czy Informacja
naukowa, zgodnie ze Standardem ksztatcenia na Kierunku Pielegniarstwo oraz sylabusem
do przedmiotu:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. kierunki, zakres i rodzaje badan naukowych w pielegniarstwie

C.W2. reguty dobrych praktyk w badaniach naukowych;

C.W3. metody i techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniarstwie;

C.W7. sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych;

C.W8. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based medicine)
i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice);

W zakresie umiejetnosci:

C.U1. wskazywa¢ kierunki i zakres badan naukowych w pielegniarstwie

C.U2. zaplanowac¢ badanie naukowe, oméwic¢ jego cel i spodziewane wyniki;

C.U3. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac i zinterpretowaé jego wyniki oraz odnies¢
je do aktualnego stanu wiedzy;

Efekty ksztatcenia, bedace kontynuacja z poziomu |

W zakresie wiedzy :

B.W1. mechanizmy dziatania lekéw i ich przemiany w ustroju zalezne od wieku i problemoéow
zdrowotnych;

B.W2. regulacje prawne zwigzane z refundacjg lekdéw , wyrobéw medycznych i srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego

B.W3. zasady ordynowania produktéw leczniczych zawierajacych okreslone substancje czynne,
z wyfaczeniem lekéw zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajgce, srodki odurzajace i substancje
psychotropowe oraz okreslonych wyrobéw medycznych w tym wystawiania na nie recept lub zlecen.
B.W4. skutki i objawy uboczne dziatania lekdéw zawierajacych okreslone substancje czynne;

W zakresie umiejetnosci:

B.U1. dobiera¢ i przygotowywac zapisy form recepturowych lekdw zawierajgcych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;

B.U2. interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych;

B.U3. ordynowac leki, Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne
oraz wystawic¢ na nie recepty albo zlecenia;

B.U4. dobiera¢ i zleca¢ sSrodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby
medyczne w zaleznosci od potrzeb pacjenta.

Efekty uczenia sie zwigzane z dziedzing nauki o zdrowiu:
W zakresie wiedzy:
B.W14 zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych probleméw zdrowotnych
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B.W18. zasady koordynowania programéw zdrowotnych oraz procesu organizacji i udzielania
Swiadczen zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony zdrowia.

B.W21 zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji programéw zdrowotnych oraz metody edukacji
terapeutycznej

W zakresie umiejetnosci:

B.U22 dostosowywac do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej

B.U25 prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki i prewencji choréb zakaznych, choréb spotecznych
i chordb cywilizacyjnych

Efekty uczenia sie zwigzane z dziedzing nauki medyczne:

W zakresie wiedzy:

B.W47 wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej
oraz mozliwe powiktania jej zastosowania

B.W49. przyczyny, objawy, i przebieg depresji, zaburzen lekowych oraz uzaleznien

W zakresie umiejetnosci:

B.U9. wspodtuczestniczyé w procesie diagnostyki i terapii endoskopowej

B.U30 wykonywac badania spirometryczne iintepretowac ich wyniki

B.U38 stosowac¢ metody i $Srodki tagodzace skutki uboczne chemioterapii i radioterapii

B.U41. dobieraé opatrunki z uwzglednieniem rodzaju i stanu rany.

Opracowane efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami
naukowymi, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek. Umozliwiajg zdobycie przez studenta
zaawansowane] wiedzy i umiejetnosci, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1.

Gdanski Uniwersytet Medyczny moze poszczycié sie wysokg pozycja w rozpoznawalnej
miedzynarodowo dziatalnosci naukowej (mierzona publikacyjnie i liczbg cytowan), wysoka pozycja
kadry w Srodowisku naukowym w Polsce i na $wiecie. Sg to jedne z kryteriéw stanowigcych
o sukcesie stale rozwijajgcej sie dziatalnosci naukowo-badawczej, w tym kadry Wydziatu Nauk
o Zdrowiu. Potwierdzeniem tego jest uzyskanie przez Uczelnie w roku 2020 statusu UCZELNI
BADAWCZEJ - jako jedynej w Polsce uczelni medycznej. Status ten, z pewnoscig przyczyni sie
do doskonalszego realizowania efektdw uczenia sie opartych na kompetencjach spotecznych,
niezbednych w dziatalnosci naukowej oraz zawodowej absolwentéw kierunku pielegniarstwo.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Program studiow i doboér kluczowych tresci ksztatcenia

Organizacje studiéw na drugim stopniu w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym okresla Statut
GUMed — [Zatacznik nr K2_1] oraz Regulamin Studidow GUMed — [Zatgcznik nr K2_2], ktéry zawiera
zapisy dotyczace:

e przyjecia w poczet studentéw Uczelni,

e toku studidw,

e praw i obowigzkéw studentédw,

e mediéw elektronicznych w Uczelni,

e zaliczenia roku studidw, w tym stosowanej skali ocen,
o urlopdw, nagrdéd i wyrdznien,

e prac dyplomowych i ukonczenia studiéw.

Program studiéw dla kierunku Pielegniarstwo realizowany od roku akademickiego 2019/2020 zostat
opracowany zgodnie z obowigzujgcymi standardami tj. z Rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz.
755, z pézn. zm.).

Ksztatcenie studentéw na kierunku Pielegniarstwo Il stopnia, zaréowno w trybie stacjonarnym
jak i niestacjonarnym, prowadzone jest w takiej samej liczbie godzin i obejmuje realizacje
jednakowych efektéw ksztatcenia, z uwzglednieniem aktualnego stanu wiedzy oraz w powigzaniu
z prowadzonymi badaniami naukowymi.

Ksztatcenie dla cykli ksztatcenia aktualnie realizowanych a rozpoczetych w roku akademickim
2021/2022 (aktualny Il rok Il stopnia) oraz 2022/2023 (aktualny | rok Il stopnia) trwa 4 semestry (120
punktéw ECTS) i obejmuje 1306 godzin zajeé, w tym 1102 — godziny wymagajgce bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich (w tym 4 godziny — szkolenie BHP).

Proces ksztatcenia obejmuje nastepujgce obszary:
e NAUKI SPOLECZNE | HUMANISTYCZNE psychologia zdrowia, prawo w praktyce pielegniarskiej,
zarzadzanie w pielegniarstwie, dydaktyka medyczna, pielegniarstwo wielokulturowe, jezyk
angielski.
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o ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA farmakologia i ordynowanie produktéw
leczniczych; pielegniarstwo epidemiologiczne; endoskopia; poradnictwo w pielegniarstwie;
koordynowana opieka zdrowotna; promocja zdrowia i Swiadczenia profilaktyczne; opieka
i edukacja terapeutyczna w chorobach przewlektych, w tym: niewydolno$¢ krazenia
i zaburzenia rytmu, nadcisnienie tetnicze, niewydolnosé oddechowa, leczenie nerkozastepcze,
cukrzyca, choroba nowotworowa, rany przewlekte i przetoki, bdl, leczenie zywieniowe,
tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna, zaburzenia ukfadu nerwowego, zaburzenia
zdrowia psychicznego.

e BADANIA NAUKOWE | ROZWOIJ PIELEGNIARSTWA badania naukowe w pielegniarstwie,
statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka pielegniarska oparta na dowodach
naukowych, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe

e Moduty dodatkowe do dyspozycji Uczelni — Opieka i edukacja terapeutyczna w pediatrii,
Bezpieczenstwo pacjenta

Integralng czes¢ programu stanowig praktyki zawodowe:

e realizowane po | roku: Zarzadzanie w pielegniarstwie — 20 godzin, Opieka onkologiczna —
40 godzin, Pracownia endoskopowa — 40 godzin;

e realizowane po Il roku: Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece stacjonarnej
i domowej (oddziat intensywnej terapii, oddziat chordb ptuc i poradnia leczenia domowego
tlenem) — 40 godzin, Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach przewlektych — 40 godzin
Podstawowa opieka zdrowotna (gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i gabinet
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej) — 20 godzin.

Studenci zobowigzani sg réwniez do odbycia szkolen z zakresu higieny i bezpieczenstwa pracy oraz
szkolenia bibliotecznego, ktére koncza sie testami zaliczeniowymi on-line.

Tematy zaje¢ fakultatywnych stuzg poszerzeniu i utrwaleniu tresci przedmiotéw obowigzkowych lub
stanowig zagadnienia, ktdrych program zajec nie uwzglednia. Studenci | roku mogg dokona¢ wyboru
przedmiotéw fakultatywnych (60 godz.) sposréd zaproponowanej i co roku aktualizowanej oferty
zaje¢, stanowigcej zatgcznik do plandw nauczania przyjetych w danym roku akademickim — [Zatgcznik
K2_3].

Tresci ksztatcenia w zakresie wszystkich realizowanych przedmiotéw na kierunku pielegniarstwo
Il stopnia sg spdjne z efektami uczenia sie zamieszczonymi w standardzie nauczania.

Efekty uczenia sie zatwierdza Senat Uczelni. Opracowywanie programu ksztatcenia jest dokonywane
podczas spotkarn Komisji ds. programdw i planéw nauczania. Uwagi dotyczace zmian w programie
przedstawiane sg przez przedstawicieli jednostek prowadzgcych zajecia podczas Rad Pedagogicznych
dla poszczegdlnych lat studidw oraz interesariuszy zewnetrznych podczas spotkan z kierownikami
kierunkéw. Rady pedagogiczne prowadzone sg z udziatem Kierownika Kierunku, przedstawiciel
jednostek prowadzacych zajecia, opiekunéw poszczegdlnych rocznikéw, starostow grup studenckich.
Efekty uczenia sie, dotyczace kierunku pielegniarstwo, stanowig czes¢ matrycy efektéw uczenia
sie, opracowanej dla catego Wydziatu Nauk o Zdrowiu — [Zatgcznik nr 1a] na podstawie
rozporzadzenia o standardach ksztatcenia.
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Nauczyciele akademiccy, opracowujac sylabusy dla poszczegélnych przedmiotéw ,pobierajg efekty”
z matrycy, stanowigcej zbior wszystkich efektéw ksztatcenia. W przypadku, gdy zachodzi koniecznosc
wprowadzenia do danego przedmiotu nowych tresci wynikajacych z aktualnego stanu wiedzy dla
danej dyscypliny, istnieje mozliwos¢ uzupetniania matrycy o efekty spoza standardu ksztatcenia —
ich wprowadzenie do programéw nauczania zatwierdza Rada Wydziatu. W Tabeli 1. przedstawiono
przyktad powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie na podstawie przedmiotu
Opieka i edukacja terapeutyczna w bélu, na studiach Il stopnia.

Tabela 1 Przyktad powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
dla przedmiotu: Opieka i edukacja terapeutyczna w boélu

EFEKTY KSZTALCENIA TRESCI KSZTALCENIA
WIEDZA WYKtADY
BW 44 Metody oceny bdlu w rdéinych sytuacjach  Pielegniarstwo 1) Zasady organizacji leczenia
klinicznych i farmakologicznie i niefarmakologiczne  bélu z wykorzystaniem réznych
metody jego leczenia technik leczenia bolu w oddziatach szpitalnych

oraz aktow prawnych. 2)

Zadania pielegniarki, w zespole leczenia bdlu.
3) Program edukacyjny dla

pacjenta i jego rodziny w zakresie terapii bolu.
Klinika 1) Patomechanizm bdlu, analgezja

z wyprzedzeniem, analgezja

prewencyjna, sensytyzacja. 2) Metody
farmakologiczne i niefarmakologiczne
leczenia boélu. 3) Edukacja Chorych.

4) Metody oceny bdlu u chorych
wspotpracujgcych. 5) Metody oceny bdlu

u chorych niewspétpracujacych.

UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE Cwiczenia/zajecia praktyczne
B.U39 potrafi rozpoznac sytuacje psychologiczng pacjenta
i jego reakcje na chorobe oraz proces leczenia, a
takze udziela¢c mu wsparcia motywacyjno- 1.Wdrazanie leczenia  farmakologicznego
edukacyjnego. i niefarmakologicznego z uwzglednieniem

najnowszych osiaggnie¢ medycznych. (BU46,
B.U47,1.3.4,1.3.5)

BU45 potrafi ocenia¢ natezenie bodlu wedtug skal
z uwzglednieniem wieku pacjenta i jego stanu 2. Edukacja pacjenta i jego rodziny w zakresie
klinicznego; profilaktyki bélu. (B.U48, 1.3.4, 1.3.5)
3. Ocena natezenia bélu wedtug dostepnych
skal z uwzglednieniem stanu pacjenta i jego
BU 46

potrafi dobiera¢ i stosowa¢ metody leczenia reakcji na chorobe. (B.U45, B.U39, 1.3.5, 1.3.4)
farmakologicznego bdlu oraz stosowa¢ metody

niefarmakologicznego leczenia bdlu w zaleznosci

od stanu klinicznego pacjenta;

BU 47 . L, . . .
potrafi prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie
samokontroli i samopielegnacji w terapii bélu;
B.U48 potrafi prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie
KOMPETENCIE
1.3.4 jest gotéow do rozwigzywania ztozonych 1.Wdrazanie leczenia  farmakologicznego
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probleméw etycznych i niefarmakologicznego z

zwigzanych z wykonywaniem zawodu uwzglednieniem najnowszych osiggniec
pielegniarki i wskazywania medycznych. (BU46, B.U47, 1.3.4, 1.3.5) —
priorytetow w realizacji okreslonych zadan; Cwiczenia/zP

1.3.5 jest gotow do ponoszenia odpowiedzialnosci za

2. Edukacja pacjenta i jego rodziny w zakresie
profilaktyki bdlu. (B.U48, 1.3.4, 1.3.5)
Cwiczenia/zP

realizowane
Swiadczenia zdrowotne

3. Ocena natezenia boélu wedtug dostepnych
skal z uwzglednieniem stanu pacjenta i jego
reakcji na chorobe. (B.U45, B.U39, 1.3.5,
1.3.4) Cwiczenia/zP

Sporzadzono dnia 02.12.2022; prof. dr hab. Wioletta Medrzycka-Dgborowska (wioletta.medrzycka-
dabrowska@gumed.edu.pl)

W wewnatrzuczelnianym systemie Extranet, na podstronie Biura ds. Ksztatcenia i Rozwoju studenci
moga zapoznaé¢ sie Uczelnianym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia, gdzie dostepne
sg informacje  dotyczgce ustalen w sprawie dokumentowania programoéw  studiow,
przyporzadkowania kierunkéw studidow do dyscyplin oraz punktacji ECTS. Informacje, ktére
sg niezbedne dla studentdw, m.in. programy studiow, cykle ksztatcenia, regulamin studiow, sylabusy
przedmiotéw oraz harmonogramy zaje¢ sg dostepne w tym samym systemie, na stronie Dziekanatu
Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Rozwiniecie programu studiéw zawarte jest réwniez w sylabusach dla poszczegdlnych przedmiotdw.
Dostep do planéw, harmonogramdw, i sylabusdéw zapewniony zostat poprzez umieszczanie
ich w wewnatrzuczelnianym systemie Extranet w zaktadkach odpowiednich jednostek i przedmiotow
oraz w systemie eSyllabus: https://esyllabus.gumed.edu.pl/.

Program studiow uwzglednia zmiany w tresciach ksztatcenia umozliwiajgce i wspierajace realizacje
zaktadanych efektéw kierunkowych uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw
spotecznych, szczegdlnie przydatnych na rynku pracy.

Doskonalenie programu studidw jest jednym z giéwnych zadan wdrozonego na uczelni systemu
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Systematyczny przeglad programu studiow
i pozyskiwanie zwrotnej informacji od interesariuszy zewnetrznych i absolwentdw zapewniajg
wigczanie tresci ksztatcenia spdjnych z aktualnymi koncepcjami i trendami w opiece pielegniarskiej
oraz potrzebami rynku pracy. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w opisie Kryterium nr 6.

Studia Il stopnia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku Pielegniarstwo

Cykl ksztatcenia na Il stopniu trwa 4 semestry. Programy zaprezentowane w Tabelach 2, 3,4 i 5
uwzgledniajg cykle ksztatcenia:

v" cykl | 2021-2023 studia stacjonarne i niestacjonarne,

v" cykl Il 2022-2024 studia stacjonarne i niestacjonarne.
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Tabela 2. Studia stacjonarne Il stopnia, cykl 2021-23

PODSUMOWANIE CYKL 2021-2023

1rok 2 rok Ogotem

l. godz. ECTS l. godz. ECTS l. godz. ECTS
Nauki spoteczne i humanistyczne 225 19 75 5 300 24
Zaawansowana praktyka piel. 250 22 265 21 515 43
Badania naukowe i rozwdj piel. 55 7 115 12 170 19
Moduty dodatkowe 10 1 45 3 55 4
Fakultety 60 6 - - 60 6
Szkolenie BHP 4 - - - 4 -
Edukacja informacyjna 2 - - - 2 -
W tym:
ZAJECIA TEORETYCZNE 416 - 365 - 781 -
ZAJECIA PRAKTYCZNE 190 - 135 - 325 -

PRAXTVKAZAWODOWA | 00 | 5 | 10 | 5 | w0 | 0 |

Przygotowanie pracy dyplomowej
i do egzaminu dyplomowego i i i 15 i 15
RAZEM 706 60 600 61 1306 121

Sporzadzono dnia 02.12.2022; Ewa tukaszewicz (ewa.lukaszewicz@gumed.edu.pl); dr M. Skrzypek-
Czerko (marcelinaskrzypek@gumed.edu.pl)

Tabela 3. Studia stacjonarne Il stopnia, cykl 2022-24

PODSUMOWANIE CYKL 2022-2024
1 rok 2 rok Ogotem
l. godz. ECTS l. godz. ECTS l. godz. ECTS

Nauki spoteczne i humanistyczne 225 19 75 5 300 24
Zaawansowana praktyka piel. 250 22 265 21 515 43
Badania naukowe i rozwdj piel. 55 7 115 12 170 19
Moduty dodatkowe 10 1 45 3 55 4
Fakultety 60 6 - - 60 6
Szkolenie BHP 4 - - - 4 -
Edukacja informacyjna 2 - - - 2 -
W tym:
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ZAJECIA TEORETYCZNE

ZAJECIA PRAKTYCZNE

Przygotowanie pracy dyplomowej i ) ) 15 i 15
i do egzaminu dyplomowego

RAZEM 706 60 600 61 1306 121

Sporzadzono dnia 02.12.2022; Ewa tukaszewicz (ewa.lukaszewicz@gumed.edu.pl); dr M. Skrzypek-
Czerko (marcelinaskrzypek@gumed.edu.pl)

Tabela 4. Studia niestacjonarne Il stopnia, cykl 2021-23

PODSUMOWANIE CYKL 2021-2023
1 rok 2 rok Ogotem

l. godz. ECTS l. godz. ECTS l. godz. ECTS
Nauki spoteczne i humanistyczne 225 19 75 5 300 24
Zaawansowana praktyka piel. 250 22 265 21 515 43
Badania naukowe i rozwdj piel. 55 7 115 12 170 19
Moduty dodatkowe 10 1 45 3 55 4
Fakultety 60 6 - - 60 6
Szkolenie BHP 4 - - - 4 -
Edukacja informacyjna 2 - - - 2 -
W tym:
ZAJECIA TEORETYCZNE 416 - 365 - 781 -
ZAJECIA PRAKTYCZNE 190 - 135 - 325 -
Przygotowanie pracy dyplomowej
i do egzaminu dyplomowego i i i 15 i 15
RAZEM 706 60 600 61 1306 121

Sporzadzono dnia 02.12.2022; Ewa tukaszewicz (ewa.lukaszewicz@gumed.edu.pl); dr M. Skrzypek-
Czerko (marcelinaskrzypek@gumed.edu.pl)

Tabela 5. Studia niestacjonarne Il stopnia, cykl 2022-24

PODSUMOWANIE CYKL 2022-2024
1 rok 2 rok Ogotem
l. godz. ECTS l. godz. ECTS l. godz. ECTS
Nauki spoteczne i humanistyczne 225 19 75 5 300 24
Zaawansowana praktyka piel. 250 22 265 21 515 43
Badania naukowe i rozwdj piel. 55 7 115 12 170 19
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Moduty dodatkowe 10 1 45 3 55 4
Fakultety 60 6 - - 60 6
Szkolenie BHP 4 - - - 4 -
Edukacja informacyjna 2 - - - 2 -
W tym:

ZAJECIA TEORETYCZNE 416 - 365 = 781 =
ZAJECIA PRAKTYCZNE 190 = 135 = 325 =

Przygotowanie pracy dyplomowe;j i i i 15 i 15
i do egzaminu dyplomowego

RAZEM 706 60 600 61 1306 121

Sporzadzono dnia 02.12.2022; Ewa tukaszewicz (ewa.lukaszewicz@gumed.edu.pl); dr M. Skrzypek-
Czerko (marcelinaskrzypek@gumed.edu.pl)

Zasady dotyczgce projektowania programoéw studidow przedstawiono szerzej w tresci Kryterium 10.2.

Podziat roku akademickiego

Podziat roku akademickiego okresla rokrocznie stosowne Zarzgdzenie Rektora Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego na podstawie stosownych zapisdw Regulaminu Studiow GUMed.
Aktualnie jest to Zarzadzenie Rektora GUMed w sprawie organizacji roku akademickiego 20022-2023
— [Zatacznik K2_4].

Sesje egzaminacyjne trwajg facznie nie krdcej niz szes¢ tygodni, w tym letnia sesja egzaminacyjna nie
krocej niz trzy tygodnie. Szczegdtowa organizacje roku akademickiego ustala Rektor i podaje
do wiadomosci nie pdzniej niz na trzy miesigce przed rozpoczeciem roku akademickiego.

Rektor moze w razie potrzeb organizacyjnych zawiesi¢ zajecia dydaktyczne w okreslonych dniach
i godzinach zajeé. Plan studiéw oraz szczegdtowe rozktady zajec przedstawiane sg co najpdzniej jeden
dzien przed rozpoczeciem roku akademickiego. Warunki uczestnictwa w zajeciach uwzglednianych
w planach studiéw jest okreslone w sylabusie przedmiotu. Obecnos$¢ studenta na ¢wiczeniach,
seminariach, lektoratach i zajeciach laboratoryjnych jest kontrolowana.

Rok akademicki 2022/23, dla studiéw stacjonarnych trwa od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 wrzesnia
2023 r. z podziatem:

v' na semestr zimowy, obejmujacy zajecia, przerwe Swigteczng, zimowg sesje egzaminacyjng,
przerwe semestralng oraz zimowg poprawkowa sesje egzaminacyjna;

v' semestr letni, obejmujacy zajecia, przerwe $wigteczng, letnig sesje egzaminacyjng, letnig
poprawkowg sesje egzaminacyjng oraz okres dziekanski — odwotawczy;
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v Terminy sesji egzaminacyjnej nie dotyczg studentow studiujgcych w systemie blokowym,
ktorych obowigzuje sesja egzaminacyjna ciggta — egzaminy odbywajg sie bezposrednio
po zajeciach z danego przedmiotu;

v" W okresie roku akademickiego obowigzuje praktyka zawodowa zgodna z programem
studidow;

v' Podziat roku dla studentdw ostatniego roku studidow na kierunkach konczacych sie
egzaminem dyplomowym i obrong pracy dyplomowej obejmuje zajecia do 30 kwietnia 2023
r., letnig sesje egzaminacyjng przewidziang na miesigc maj 2023 r. oraz obrone prac
dyplomowych zaplanowang na miesigc czerwiec 2023 r. Letnia sesja poprawkowa
egzaminacyjna od 04.09.2023 do 17.09.2023.

Rok akademicki 2022/23, dla studidéw niestacjonarnych trwa od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 wrzesnia
2023 r. z podziatem:

v" nasemestr zimowy — trwajacy od 01.10.2022 r. do 19.02.2023 r.;

v" na semestr letni — trwajacy od 20.02.2023 r. do 30.09.2023 r. , zajecia w semestrze letnim
trwajg do 30.07.2023 r.;

v" Studenci studidw niestacjonarnych nie majg przerwy semestralnej oraz $cisle okreslonej sesji
egzaminacyjnej. Egzaminy odbywajg sie bezposrednio po zakornczeniu zaje¢ z danego
przedmiotu. Sesja poprawkowa musi zakoriczy¢ sie do 17.09. 2023 r.

Warunki zaliczenia przedmiotu oraz harmonogram zajec

W Gdanskim Uniwersytecie Medycznym zgodnie z Regulaminem studiow — [Zatacznik nr K2_2] —
o warunkach zaliczenia przedmiotu/modutu decyduje kierownik dydaktyczny przedmiotu. Warunki
te opisane sg w sylabusie przedmiotu, ktéry zawiera takie informacje jak.: miejsce, warunki i zasady
prowadzenia zaje¢ z danego przedmiotu; warunki odrabiania zaje¢ opuszczonych z przyczyn
usprawiedliwionych; formy kolokwiéw; formy egzaminu i zaliczenia; szczegétowe warunki
uzyskiwania zaliczenia. Kierownik dydaktyczny przedmiotu dla informacji studentéw zatwierdzony
sylabus zamieszcza w Extranecie najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem roku akademickiego.
A rozktad zaje¢ przedmiotow uktadany jest przez opiekuna roku poszczegdlnych rocznikéw. Jest
on rozumiany jako daty, godziny, miejsce zaje¢ i umieszczany w Extranecie najpdzniej w przeddzien
rozpoczecia roku akademickiego. Rozktad ten uwzglednia przerwe na positek i czas niezbedny
na dotarcie do miejsca kolejnych zajec.

Harmonogramy zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgce w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studidow stanowig
[Zat_czIll_2_13].
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Formy zajec¢ dydaktycznych

W procesie ksztatcenia uwzgledniono zréznicowane formy zajeé¢ dydaktycznych w celu zapewnienia
optymalnych warunkéw i mozliwosci osiggniecia przez studentéw wszystkich zatozonych celéw
i efektdw ksztatcenia.

Na studiach Il stopnia zajecia realizowane sg w formie: wyktaddéw, seminaridw, éwiczen, laboratoriow
oraz praktycznej nauki zawodu, w tym zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej. Proces ksztatcenia
sprzyja rozwijaniu umiejetno$ci samodzielnego poszukiwania wiedzy w oparciu o nauczanie
problemowe. Studenci czerpig informacje na temat form zaje¢ w zakresie danego przedmiotu
z pierwszych zaje¢ rozpoczynajgcych jego realizacje i wyjasnien, ktérych udziela nauczyciel
prowadzacy. Staty dostep do stosownych informacji studenci majg zapewniony w ogdlnouczelnianym
systemie Extranet GUMed, poprzez zamieszczone w nim sylabusy dla poszczegdlnych przedmiotow.

Metody nauczania

W procesie ksztatcenia stosowane sg zrdznicowane metody nauczania, uwzgledniajgce zaréwno
zatozone efekty ksztatcenia, jak i zakres tresci, a takze baze materialng Uczelni. Podejmowane
sg proby coraz szerszego wykorzystywania koncepcji nauczania poprzez rozwigzywanie problemoéw
(PBL - Problem Based Learning), stawiajgcego na podmiotowe traktowanie i wspieranie aktywnosci
poznawczej studentédw, a takze ksztattowanie tzw. umiejetnosci miekkich z zakresu komunikacji
interpersonalnej/terapeutycznej oraz rozwijania zdolnosci przejawiania troski i empatii w kontakcie
z drugg osobg. Dominujgcg grupe metod ksztatcenia stanowig metody problemowe, (m.in. wyktad
problemowy/konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna/burza mézgdéw), w tym metody aktywizujgce
(m.in. metoda przypadkow/ sytuacyjna, inscenizacja, metoda , rybiego szkieletu”, metaplanu, drzewa
decyzyjnego, gier dydaktycznych np. poker kryterialny), atakze metody praktyczne
(pokaz, instruktaz, ¢wiczenia) i programowane (z wykorzystaniem symulacji medycznej).
Zastosowanie znajdujg rowniez metody podajgce, takie jak: wyktad informacyjny, opis,
czy objasnienie). Metody te wykorzystywane sg réwniez w wersji e-learningowej. Do kontaktu
ze studentami wykorzystujemy kontakt mailowy, Extranet, platforme nauczania zdalnego Moodle,
a takze powszechnie dostepne narzedzia typu Zoom.us, Click Meeting, Webex, Youtube.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ regulowany jest poprzez
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst
ujednolicony (Dz.U. 22021 r., poz. 755, z pdin. zm.). Wykorzystywane w weryfikacji osiggniec
studenta zamierzonych efektéw ksztatcenia metody w procesie uczenia sie oraz podsumowujgce
modut/przedmiot umieszczane sg w sylabusach poszczegdlnych przedmiotdow. Przyktadem moze by¢
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nauka jezyka angielskiego na 1 i 2 roku studiow II° kierunku Pielegniarstwo. Studenci jezyka
angielskiego ucza sie od poziomu B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
Rady Europy, ktéra trwa 2 lata. Celem lektoratu jest rozwiniecie umiejetnosci porozumiewania sie
i kompetencji studenta w tym jezyku do poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia
Jezykowego Rady Europy w zakresie angielskiej terminologii, utrwalenie i rozszerzenie terminologii
specjalistycznej z dziedziny pielegniarstwa i nauk medycznych w stopniu umozliwiajgcym swobodne
porozumiewanie sie na tematy zawodowe w miedzynarodowym s$rodowisku pracy oraz analize
pismiennictwa medycznego.

Weryfikacja osiggnietych efektdw ksztatcenia wspomnianego kursu przez studentéw odbywa sie przy
zastosowaniu:

v" metody podsumowujgcej/koficowej modutu/przedmiotu: na pierwszym roku na studiach
pierwszego stopnia kurs jezyka angielskiego konczy sie zaliczeniem na podstawie testéw
pisemnych i odpowiedzi ustnych oraz prace do wykonania samodzielnego przez studenta
(pisemna/prezentacja/inna) oraz egzaminem na drugim roku po czwartym semestrze;

v" metod w procesie uczenia sie: pozytywna ocena z testéw pisemnych/ odpowiedzi ustnej
na koniec kazdego semestru, ocena udziatu studenta w dyskusji podczas zajeé¢, ocena
przygotowanej pracy domowej (pisemnej/prezentacji/innej).

Liczebnos¢ grup dla poszczegolnych przedmiotéw i form zajec

W zakresie liczebnosci grup dla poszczegdlnych przedmiotéw i form zaje¢ w Uczelni obowigzuje
Zarzadzenie Rektora Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego Nr 75/2020 z dnia 13 sierpnia 2020 roku
— [zatgcznik K2_5] oraz Zatgcznik nr 1 — Tekst jednolity Zarzadzenia nr 75/2020 Rektora GUMed
w sprawie zasad ustalania liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych w GUMed
wprowadzony Zarzadzeniem nr 70/2021 Rektora Gdarnskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia
6 sierpnia 2021 r. o zmianie Zarzadzenia nr 75/2020 Rektora GUMed z dnia 13 sierpnia 2020 r.
w sprawie zasad ustalania liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych w Gdariskim
Uniwersytecie Medycznym — wprowadzenie tekstu jednolitego — [Zatacznik K2_6 i 6al. Na ich
podstawie:

v"wyktady nalezy prowadzi¢ facznie dla wszystkich studentéw roku i kierunku studiéw,
seminaria nalezy prowadzi¢ w grupach 15 - 30 osobowych,
¢wiczenia kliniczne nalezy prowadzi¢ w grupach 4 - 8 osobowych,
zajecia praktyczne kliniczne nalezy prowadzié¢ w grupach 4-8 osobowych,
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe nalezy prowadzi¢ w grupach 4-8 osobowych,

SN NN

¢wiczenia realizowane w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich — w grupach 7-8

osobowych,

v" na kierunkach pielegniarstwo zajecia praktyczne realizowane w oddziatach intensywnej
terapii, pediatrii, w grupach 3-4 osobowych,

v" ¢wiczenia laboratoryjne nalezy prowadzi¢ w grupach 4-8 osobowych,

v"  pozostate ¢wiczenia nalezy prowadzi¢ w grupach 8 - 30 osobowych,

v lektoraty jezykdw obcych nalezy prowadzi¢ w grupach 15 osobowych,
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v zajecia wychowania fizycznego nalezy prowadzi¢ w grupach 15 - 30 osobowych.

Zgodnie z zapisami Liczba grup z danego przedmiotu jest wynikiem dzielenia stanu studentéw przez
liczebnos¢ grup (zgodna z zapisem niniejszego Zarzadzenia) dla danej formy zajec. Jezeli po podziale
pozostaje liczba osob, ktora jest wieksza niz 50% + 1, to tworzona jest kolejna grupa zajeciowa.
Powyzsze regulacje sprawiajg, ze studenci majg szanse ksztattowania i doskonalenia kluczowych
dla zawodu umiejetnos$ci oraz kompetencji spotecznych, a nauczyciele zapewnienia wifasciwych
warunkéw nauczania, wspierania studentdw oraz weryfikacji osigganych przez studentéow efektéw
ksztatcenia. Szczegétowe zestawienia liczebnosci grup studenckich na omawianym kierunku studidow
okreslajg dla roku 2022-23 — [Zatacznik K2_6b i c].

Praktyczna nauka zawodu

Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w  warunkach naturalnych poprzedzone jest
ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych — w pracowniach umiejetnosci
pielegniarskich  Doskonalenie kompetencji zawodowych studentdw odbywa sie podczas zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych w wymiarze zgodnym ze standardami ksztatcenia.

Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie studenta do realizacji zadan wynikajacych
z funkcji zawodowych, w tym do samodzielnego wykonywania zadan zawodowych i do pracy
w zespole terapeutycznym w oparciu o wczes$niej zdobyta wiedze. Ponadto praktyczna nauka zawodu
ma na celu doskonalenie i utrwalanie, w warunkach pracy szpitala oraz placéwek lecznictwa
otwartego, umiejetnosci zawodowych niezbednych do sprawowania opieki pielegniarskiej wobec
podopiecznych od urodzenia do senium.

Student powinien czynnie uczestniczy¢é w sprawowaniu opieki poprzez np.:

v" rozpoznanie potrzeb i problemdw pielegnacyjnych oséb objetych opieka,

v edukacje chorych, ich rodzin, bliskich,

v realizacje innych zadan zawartych w szczegétowych programach nauczania poszczegdlnych
przedmiotow.

Zajecia praktyczne

Zajecia praktyczne (ZP) s3 realizowane w wymiarze okreslonym w planie studiow, a ich organizacja
jest odpowiednia do zaktadanych efektow ksztatcenia. Liczba miejsc realizacji zaje¢ praktycznych jest
dostosowana do liczby studentéw. Programy zaje¢ praktycznych, bedace czescig programu
dla poszczegdlnych przedmiotéw, okreslajg efekty ksztatcenia i metody ich weryfikacji.
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Zajecia praktyczne sg realizowane pod kierunkiem i bezposrednim nadzorem nauczyciela
zatrudnionego w GUMed. Odbywajg sie w podmiotach leczniczych, na podstawie stosownych
porozumien zawartych z tymi podmiotami oraz imiennych uméw o wolontariat zawartych pomiedzy
nauczycielem i podmiotem leczniczym.

Nauczyciel organizuje, nadzoruje i kontroluje prawidtowos¢ realizacji zaje¢ praktycznych.
Potwierdzenia zaliczenia zajeé praktycznych dokonuje sie w Dzienniku zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych studenta Wydziatu Nauk o Zdrowiu z IMMIT GUMed — [Zatacznik nr K2_7]. Zaliczenie
zajed praktycznych jest czescig zaliczenia catego przedmiotu.

Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze okreslonym w planie studiéw, a ich organizacja
jest odpowiednia do zaktadanych efektéw uczenia sie. Liczba miejsc odbywania praktyk zawodowych
jest dostosowana do liczby studentéw. Programy praktyk w poszczegdlnych specjalnosciach okreslajg
efekty uczenia sie i metody ich weryfikacji. Wybrane podmioty lecznicze zostajg zaproszone
do wspdtpracy w zakresie szkolenia praktycznego i po uzyskaniu w drodze samooceny — oceny
pozytywnej, nawigzywana jest stosowna umowa. Studenci przed rozpoczeciem praktyk zawodowych
zostajg zapoznani przez wyznaczonego dla danej praktyki opiekuna dydaktycznego GUMed
z programem oraz regulaminem praktyki /Sylabus/ i otrzymujg skierowanie oraz dokument
potwierdzenia odbycia praktyki zawodowej. Praktyki zawodowe sg realizowane w placéwkach, ktére
zawarly umowe na ich prowadzenie. W czasie ich trwania Student pracuje pod nadzorem osoby
wyznaczonej przez placéwke medyczng, ktérg jest pielegniarkg z prawem wykonywania zawodu,
bedacag pracownikiem danej jednostki — jest to opiekun praktyk zawodowych w danym podmiocie
leczniczym. Nadzér nad przebiegiem i realizacjg praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyk
wyznaczony z ramienia uczelni. Potwierdzenia zaliczenia praktyk studenci sgzobowigzani ztozy¢,
we wskazanym terminie, u opiekuna dydaktycznego GUMed. Realizacje praktyk zawodowych
potwierdza sie takze Dzienniku zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych studenta Wydziatu Nauk
o Zdrowiu z IMMIT GUMed — [Zatacznik nr K2_7]. Opiekun dydaktyczny praktyk GUMed przedstawia
kierownikowi praktyk zawodowych raport, na podstawie ktérego powstaje roczne sprawozdanie
z realizacji praktyk dla danego kierunku ksztatcenia. Po zakonczonym roku akademickim studenci
dokonujg oceny satysfakcji zrealizacji szkolenia praktycznego. Ocena tama stuzy¢ doborowi
placowek w kolejnych latach i podnosi¢ jego jakos¢. Dokumentacja praktyk zawodowych na kierunku
pielegniarstwo stanowi [Zatacznik nr K2_8], a raport oceny satysfakcji z praktyk zawodowych
Studentéw GUMed na kierunku pielegniarstwo za rok 2021-22 znajduje sie w [Zatgczniku nr K2_8a].

Regulamin zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych umieszczono do indywidualnego zaznajomienia
i potwierdzenia podpisem przez studenta w Dzienniku zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych
studenta Wydziatu Nauk o Zdrowiu z IMMIT GUMed — [Zatgcznik nr K2_7] oraz w zaktadce serwisu
Extranetowego GUMed https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/439161/
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Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe s3 prowadzone w szczegdlnosci w nastepujacych
podmiotach:
v oddziatach o profilu onkologicznym,

v oddziatach o profilu zachowawczym,

v' pracowniach endoskopii,

v' oddziatach intensywnej terapii,

v' oddziatach choréb ptuc,

v' placéwkach medycznych w ktérych jest prowadzona respiratoroterapia stacjonarna
oraz w warunkach domowych,

v' gabinetach pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i gabinetach lekarza podstawowe;j
opieki zdrowotnej.

Procedure postepowania przy wyborze podmiotu leczniczego, w ktérym bedzie realizowana praktyka
zawodowa, spis podmiotéw, z ktdrymi podpisano porozumienia w sprawie realizacji zajec
praktycznych i praktyk zawodowych oraz wykaz opiekunéw praktyk zawodowych dostepny jest
w systemie Extranet: https://extranet.gumed.edu.pl/dir.php/191238/.

Wykaz placéwek z ktérymi podpisane zostato porozumienie dotyczace praktyk zawodowych stanowi
takze [Zatgcznik K2_9].

Tabelaryczne zestawienia o0séb prowadzacych zajecia praktyczne oraz opiekunéw praktyk
zawodowych GUMed i opiekunéw praktyk zawodowych w podmiotach leczniczych oraz ich
kwalifikacji stanowig odpowiednio [Zatacznik K2_10, 11 i 11a].

Indywidualizacja procesu ksztatcenia — Indywidualna Organizacja Studiéw (10S)

Zgodnie z zapisami Regulaminu Studiow GUMed decyzje o wyznaczeniu 10S podejmuje Rektor,
na pisemny wniosek studenta odpowiednio uzasadniony i udokumentowany.

Decyzjg Rektora dopuszcza sie mozliwosé wyznaczenia 10S poprzez indywidualny plan studiow
i program nauczania w odniesieniu do:

v studentek w cigzy studiujgcej na studiach stacjonarnych oraz studentowi rodzicowi
studiujgcemu na studiach stacjonarnych,

v studentéw: szczegdlnie uzdolnionych, bedacych cztonkami sportowej kadry narodowej,
osobiscie wychowujacych dzieci, niepetnosprawnych, odbywajacych czes¢ studidéw w ramach
stypendiéw zagranicznych oraz w innych uzasadnionych przypadkach.

Indywidualny plan studiéw nie powinien wptyng¢ na przedtuzenie studiow.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady rekrutacji na kierunku Pielegniarstwo w roku akademickim 2022/2023

Zgodnie z zapisami Regulaminu Organizacyjnego Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego (Zatacznik nr
1 do Zarzadzenia Rektora nr 66/2019 Zatacznik 1 z dnia 27.09.2019 r. nadzér nad przygotowaniem
i przebiegiem rekrutacji na studia, sprawuje Prorektor ds. Studenckich — [Zatgcznik nr K3_1].

Rekrutacje przeprowadza Dziat Rekrutacji, w ktérym s3g realizowanie czynnosci zwigzane
z opracowywaniem zasad, promocjg i organizacjg procesu rekrutacji na studia. Warunki rekrutacji
na poszczegdlne kierunki studidw na dany rok akademicki okresla Uchwata Senatu nr 42/2021 z dnia
28.06.2021 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na | rok studiéw w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym w roku akademickim 2022/2023 — Rozdziat IV — Tytut Ill i V — [Zatacznik nr K3_2].

Limity przyje¢ na poszczegdlne kierunki ustalane sa:

1. Decyzjg Ministra Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego — dot.
kierunkow: lekarski, lekarsko-dentystyczny.

2. Decyzja Senatu GUMed -  dot. pozostatych kierunkow  studidow. Uchwata
nr 13/2022 Senatu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 28 lutego 2022 r.
w sprawie limitow przyje¢ na | rok studidw w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym
w roku akademickim 2022/2023 — [Zatgcznik nr K3_3].

Rekrutacja na studia oséb z niepetnosprawnoscia

Warunki i tryb rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne o0séb z niepetnosprawnoscia
w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym reguluje Uchwata Senatu nr 37/2020 z dnia 29.06.2020 r.
w sprawie warunkow i trybu rekrutacji uwzgledniajacych potrzeby kandydatéw bedacych osobami
z niepetnosprawnoscia lub przewlekle chorymi ubiegajgcych sie o przyjecie na studia na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym — [Zatacznik nr K3_4].

Kandydaci bedacy osobami z niepetnosprawnoscig podlegajg tym samym warunkom i trybom
rekrutacji co kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na studia stacjonarne i niestacjonarne okreslone
wtasciwg Uchwatg Senatu GUMed, z uwzglednieniem nastepujgcego postepowania:

v" W przypadku niepetnosprawnosci kandydata uniemozliwiajgcej udziat w postepowaniu
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rekrutacyjnym w formie przewidzianej zasadami rekrutacji dla danego kierunku Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna na wniosek Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig podejmuje
decyzje o zastosowaniu zmienionej formy egzaminu kwalifikacyjnego;

v" W ramach zmiany formy zdawania egzaminéw mozliwe jest:

* przedtuzenie czasu trwania egzaminu z modelarstwa o 50 % w stosunku do czasu trwania
egzaminu dla pozostatych kandydatéw,

* przeptyniecie wyznaczonego dystansu w czasie dtuzszym niz 1 min 25 sekund w dowolny
sposéb podczas egzaminu z ptywania.

W przypadkach zastosowania wobec kandydata bedacego osobg z niepetnosprawnoscig zmienionej
formy egzaminu, Petnomocnik ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig informuje o tym kandydata w formie
pisemnej.

Rekrutacja na studia cudzoziemcéw

Rekrutacja na studia cudzoziemcéw odbywa sie zgodnie z zapisami Uchwaty nr 42/2021 Senatu
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie warunkdéw i trybu
rekrutacji na | rok studiéw w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym w roku akademickim 2022/2023
zasady rekrutacji dla cudzoziemcéw na studia w jezyku polskim. Zasady, na ktérych cudzoziemcy
moga odbywac studia w Polsce okresla Ustawia z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce — Tekst ujednolicony (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668, z pdin. zm.), ktéra mowi,
iz cudzoziemcy moga by¢ przyjmowani:

v" na studia jednolite magisterskie i | stopnia: legitymujgcy sie $wiadectwem ukonczenia szkoty
za granicg, uprawniajgcym do podjecia studiéw licencjackich lub magisterskich w panstwie,
w ktdrym zostat wydany;

v" na studia Il stopnia: legitymujacy sie dyplomem studiéw | stopnia uprawniajgcym do podjecia
studiéw Il stopnia;

w obu powyiszych przypadkach niezbedne jest potwierdzenie znajomosci jezyka polskiego
pozwalajgcego na podjecie studidw.

Kandydaci cudzoziemcy podlegajg tej samej procedurze rekrutacyjnej, co kandydaci
z obywatelstwem polskim.

Uznawalnosé¢ efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Student moze przenies¢ sie z innej uczelni do Uczelni za zgoda wtasciwych Dziekandéw. Student
powinien spetnia¢ kryteria przyjecia obowigzujgce na Uczelni oraz jest zobowigzany do uzupetnienia
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zalegtosci wynikajacych z réznic programowych studiéow. Warunki, termin i forme uzupetnienia przez
studenta zalegtosci okresla Dziekan.

Dziekan bierze pod uwage w szczegdlnosci:

a) limit miejsc na danym kierunku studiow ustalony w roku akademickim rekrutacji,

b) minimum punktowe kwalifikujgce do przyjecia na studia na dany kierunek w roku
rekrutacji na studia,

c) w przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc
ustalonych limitem o przyjeciu studenta decyduje srednia ocen z dotychczasowych
studidw,

d) wzgledy organizacyjne Uczelni tj. np. mozliwo$¢ nadrobienia réznic programowych.

Studentowi, ktéry zaliczyt zajecia na innej Uczelni, na ktdrej nie uzyskat dyplomu (jesli zgadzajg sie
tresci programowe, liczba godzin, forma zajec i zaliczenia, liczba punktéw ECTS) zajecia te zalicza
Dziekan do osiggnie¢ w GUMed. Warunki opisane powyzej dotyczg réwniez zmiany kierunku studiow
lub formy studidw w obrebie Uczelni. W przypadku zmiany kierunku studiéw, formy studidow
lub przeniesienia z innej szkoty wyzszej, za kazdy przedmiot realizowany przez studenta w wyniku
wyréwnywania réznic programowych uzupetniajgcych efekty ksztatcenia niezbedne do podjecia
studiéw drugiego stopnia, Uczelnia moze pobiera¢ optate w wysokosci ustalonej w zarzadzeniu
Rektora. Przeniesienie powinno nastgpi¢ z poczatkiem roku akademickiego, po zaliczeniu przez
studenta roku studiéw. Komplet dokumentow powinien by¢ ztozony do dziekanatu Uczelni najpdzniej
na 30 dni przed zakonczeniem sesji poprawkowej. Student moze, za zgodg witasciwych Dziekandw,
zmienié¢ kierunek studidw. W przypadku nie zaliczenia przez studenta studiujgcego réwnolegle
na dwdch kierunkach studiéw, roku lub semestru z powodu dtugotrwatej choroby lub waznych
okolicznosci losowych odpowiednio uzasadnionych, moze on uzyska¢ zgode na powtarzanie roku
(semestru) réwnoczesnie na obu kierunkach studidow. Zmiana kierunku studiéw, moze nastgpic¢
jedynie z poczatkiem roku akademickiego, po zaliczeniu przez studenta roku studiéw. Dziekan okresla
warunki, termin i sposéb wyréwnania zalegtosci wynikajacych z réznic plandw i programdw studidw.

Student, ktory podijat studia poza granicami kraju, moze podjg¢ lub przeniesc¢ sie na studia w GUMed
po spetnieniu kryteridow rekrutacyjnych okreslonych w uchwale rekrutacyjnej, obowigzujgcej w roku,
w ktdrym student podjat studia w uczelni zagraniczne;j.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Przyjecie na studia wyzsze nastepuje co do zasady w ramach rekrutacji, jednakze art. 69. ust. 1.
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — Tekst ujednolicony (Dz. U.
22018 r., poz. 1668, z pdin. zm.) dopuszcza uzyskanie statusu studenta w wyniku potwierdzenia
przez Uczelnig efektow uczenia sig. Na podstawie w/w przepiséw Senat GUMed podjat Uchwate
Nr 86/2019 z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu potwierdzania efektow
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uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sig poza systemem studidw osobom ubiegajacym sig
o przyjecie na okreslony kierunek, poziom i profil ksztatcenia — [Zatgcznik nr K3_5].

Efekty uczenia sig uzyskane poza edukacja formalng nie sa potwierdzane dla programoéw studiow,
w ktorych uwzglednia sig standardy ksztatcenia. Zgodnie z zapisami § 1. Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst ujednolicony
(Dz.U. 22021 r., poz. 755, z pdin. zm.), okreSlone zostaty standardy ksztatcenia przygotowujace
do wykonywania zawodu (...) pielegniarki. W zwigzku z tym dla kierunku pielegniarstwo nie uznaje
sie efektow uczenia sig uzyskiwanych poza systemem studiow osobom ubiegajacym sig o przyjecie
na okreslony kierunek, poziom i profil ksztatcenia.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady dyplomowania na studiach Il stopnia kierunku pielegniarstwo oparte sg o wymogi
rozporzgdzenia MNiSW w sprawie standardow ksztatcenia na kierunku oraz Regulaminu Studiéw
GUMed [Zatgcznik nr K2_2], ktéry okresla, iz warunkiem ukoriczenia studiéw i uzyskania dyplomu
ukonczenia studiow jest:

v" uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw,
v' ztozenie egzaminu dyplomowego oraz pozytywna ocena pracy dyplomowe;.

Szczegdly dotyczgce ustalania tematu, sktadania pracy dyplomowej, jej oceny oraz egzaminu
dyplomowego i jego oceny reguluje Regulamin Studiéw GUMed [Zatgcznik nr K2_2].

Na WNoZ z IMMIT obowigzuje Regulamin Egzaminu Dyplomowego Magisterskiego na kierunkach
pielegniarstwo i potoznictwo WNoZ z IMMIT GUMed stanowigcy [Zatacznik nr K3_6], ktory jest
dostepny na stronie serwisu Extranetowgo: https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/577401/.

Zgodnie z postanowieniami tego Regulaminu egzamin dyplomowy na studiach Il stopnia kierunku
pielegniarstwo sktada sie z dwdch czesci:

A. egzaminu dyplomowego magisterskiego — czes¢ praktyczna
B. egzaminu dyplomowego magisterskiego — cze$¢ teoretyczna.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego — czesci praktycznej jest uzyskanie zaliczenia
ostatniego roku studiéw, ztozenie pracy dyplomowej i uzyskanie pozytywnych ocen pracy
dyplomowej od promotora i recenzenta.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego — czesci teoretycznej, jest uzyskanie
pozytywnego wyniku czesci praktycznej egzaminu.

Egzaminy przeprowadza komisja egzaminacyjna, powotana przez Dziekana WNoZ w sktadzie:
Przewodniczacy i Egzaminatorzy (osoby posiadajgce kierunkowe wyksztatcenie) — jest to komisja
minimum 3 osobowa, a o jej powotanie wnioskuje Dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa.
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Z egzaminu dyplomowego — czesci praktycznej sporzadza sie protokdt, ktéry wraz z pisemnym
sprawozdaniem studenta, arkuszem przebiegu egzaminu oraz trescig zadan egzaminacyjnych
zostaje przekazany do dziekanatu przed egzaminem dyplomowym — czescig teoretyczna.

Z egzaminu dyplomowego - czesci teoretycznej sporzadza sie protokét, w ktéorym odnotowuje sie
zadane studentowi 3 pytania dotyczgce pracy magisterskiej.

Ocene z egzaminu dyplomowego stanowi $rednia arytmetyczna dwdch ocen: z czesci praktycznej
i teoretyczne;j.

Studenci koncza studia i uzyskujg tytut zawodowy magistra pielegniarstwa, jesli ztozyli egzamin
dyplomowy z wynikiem co najmniej dostatecznym.

Sposob oraz narzedzia monitorowania i ocena postepow studentéw

Podstawowym sposobem monitorowania i oceny postepdw studenta jest wypracowany system ocen
czgstkowych, na podstawie ktérych kierownicy poszczegdlnych przedmiotéw okreslajg, zgodnie
z regulaminem danego przedmiotu, forme jego zaliczenia.

Na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych przez Gdanski Uniwersytet Medyczny prowadzi sie
zaliczenie roczne, studenci nie uzyskujg zaliczenia semestralnego. Sposdb zaliczania roku okresla
Regulamin Studidow GUMed [Zatgcznik nr K2_2].

Harmonogram zaje¢, zwany w GUMed rozktadem zajeé, zawiera rozplanowanie poszczegélnych zajeé
ujetych w programie (planie) studiéw dla danego semestru, protokoty zaliczeniowe i egzaminacyjne
sg generowane z systemu e-Dziekanat w terminach zgodnych z umiejscowieniem przedmiotu
w planie zaje¢. Jednakze nie ma oficjalnego zaliczenia poszczegdlnych semestrow, warunkujacych
Wpis na wyzszy semestr.

Warunkiem zaliczenia roku studiéw jest uzyskanie zaliczen wszystkich zaje¢ dydaktycznych
i praktyk przewidzianych w programie studidw danego roku oraz uzyskanie co najmniej dostatecznej
oceny ze wszystkich egzaminéw przewidzianych w harmonogramie sesji egzaminacyjnej.
W przypadku braku zaliczenia roku studiéw Rektor, na podstawie pisemnego wniosku studenta,
moze podjagc decyzje o warunkowym wpisie na rok nastepny lub o powtarzaniu roku studiow.

Zaliczenie zaje¢ jest stwierdzeniem uczeszczania i aktywnego udziatu w zajeciach i potwierdzeniem
uzyskania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okresSlonych w Sylabusie przedmiotu. Ostateczne
zaliczenie  zaje¢  potwierdzane jest przez kierownika  dydaktycznego  przedmiotu.
Zaliczenia zaje¢ dokonuje kierownik dydaktyczny przedmiotu lub, za zgodg Dziekana, upowazniony
przez niego nauczyciel akademicki.

Zaliczenie przedmiotu korniczacego sie egzaminem musi nastgpi¢ przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej.

Zaliczenie przedmiotu niekonczacego sie egzaminem moze nastgpi¢ w czasie sesji egzaminacyjnej,
jesli termin zaliczenia nie koliduje z terminami egzamindw. Kierownik dydaktyczny przedmiotu musi
umozliwi¢ studentowi poprawienie w co najmniej jednym terminie poprawkowym oceny
niedostatecznej ze sprawdzianu zaliczeniowego. Student moze zakwestionowac¢ prawidtowosé
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sprawdzianu w ciggu trzech dni roboczych od daty ogtoszenia wyniku. Dziekan moze zarzadzic
przeprowadzenie sprawdzianu komisyjnego, zgodnie z zasadami przewidzianymi dla egzamindéw
komisyjnych.

W przypadku nieobecnosci studenta na sprawdzianie zaliczeniowym wynikajgcej z choroby lub innych
wypadkéw losowych, zwolnienie lekarskie lub inny poswiadczajgcy dokument, nalezy okazac
egzaminatorowi najpdzniej 3 dni po sprawdzianie zaliczeniowym. Dopuszcza sie przestanie
zeskanowanych dokumentéw pocztg elektroniczng na konto kierownika dydaktycznego przedmiotu.
Oryginat dokumentu powinien zosta¢ przedstawiony do wgladu. Prowadzgcy egzamin potwierdza
zapoznanie sie z usprawiedliwieniem na odwrocie dokumentu.

W przypadku gdy ponad potowa studentdow danego roku nie zostata dopuszczona do egzaminu
na skutek nieuzyskania zaliczenia dopuszczajgcego do egzaminu przebieg zaliczenia poprawkowego
nadzoruje Dziekan, a jezeli zaliczenie poprawkowe nie byto planowane - Dziekan moze z witasnej
inicjatywy zarzadzi¢ dodatkowe zaliczenie dopuszczajace.

Student ma prawo wgladu do kazdej swojej ocenianej pracy pisemnej i do karty pytan i odpowiedzi
w przypadku testéw w terminie nie dtuiszym niz trzy dni robocze od dnia ogtoszenia wynikdw.
Sposobem informowania studentéw o uzyskanych wynikach jest zamieszczenie ich w systemie
elektronicznej obstugi studenta. Informacja o wynikach powinna by¢ zamieszczona w terminie 5 dni
roboczych od dnia egzaminu/zaliczenia nie pdzniej jednak niz na 3 dni przed kolejnym
egzaminem/zaliczeniem poprawkowym z danego przedmiotu.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu w sesji zimowej i letniej jest spetnienie obowigzkéw
okreslonych w sylabusie danego przedmiotu.

Regulamin studiéw okresla stosowang w Uczelni skale ocen i sposéb obliczania sredniej ocen.

Uczelnia stosuje nastepujaca skale ocen:

Bardzo dobry 5,0 odpowiada >= 90 % prawidtowych odpowiedzi
Ponad dobry 4,5 odpowiada >= 85 a < 90% prawidtowych odpowiedzi
Dobry 4,0 odpowiada >= 80 a < 85% prawidtowych odpowiedzi

Dos¢ dobry 3,5 odpowiada >= 70 a < 80% prawidtowych odpowiedzi
Dostateczny 3,0 odpowiada >= 60 a < 70% prawidtowych odpowiedzi
Niedostateczny 2,0 odpowiada < 60% prawidtowych odpowiedzi

Srednia ocen uzyskanych w roku akademickim to érednia arytmetyczna ocen uzyskanych
z egzamindw z przedmiotéw objetych programem studiéw danego roku. Sredniej ocen uzyskanych
w roku akademickim nie oblicza sie dla roku niezaliczonego. Srednia ocen uzyskanych w trakcie
studiéw to $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych w okresie trwania studidw z egzamindéw
z przedmiotéw objetych programem studidow. Przy obliczaniu Sredniej ocen uzyskanych w trakcie
studidw nie uwzglednia sie ocen uzyskanych z egzaminéw z przedmiotéw objetych programem
studidéw, ktore nie zostaty przez studenta zaliczone. Podstawg obliczania $redniej arytmetycznej
sg oceny ujete w systemie elektronicznej obstugi studenta.

Odsiew studentéw na kierunku Pielegniarstwo

Sredni odsiew na kierunku pielegniarstwo Il stopnia jest niewysoki, wynosi 1-10% w trakcie jednego
cyklu na studiach stacjonarnych i 1-16% na studiach niestacjonarnych. Dominujacg przyczyna
skredlen z listy studentow jest rezygnacja ze studidw. Przyczyny rezygnacji ze studidw sg rdzne:
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dydaktyczne i ekonomiczne. Odejsciu studentow przeciwdziata system stypendialny, zapomogi,
rozktadanie optat na dogodne, indywidualne raty, przesuniecie terminu ptatnosci. Przeciwdziataniem
z nauczycielami akademickimi i wpisy

odsiewowi studentéow sg indywidualne konsultacje

warunkowe, omoéwione doktadniej w Kryterium nr 8.

Dane liczbowe dotyczace odsiewu studentédw na poszczegdlnych latach studidw kierunku

Pielegniarstwo |l stopnia, studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych uwidoczniono w ponizszych

zestawieniach — Tabela 6i 7.

Tabela 6. Odsiew studentéw na kierunku Pielegniarstwo — studia Il stopnia, stacjonarne

Il stopnia, stacjonarne

cykl 2018-2020 2019-2021 2020-2022
rok I rok 1l rok I rok I rok I rok Il rok
2018/19 2019/20 2019/20 2020/21 2020/21 2021/22
przyjetych 58 57 56 55 60 55
skreslonych 0 0 1 0 1 0
rezygnacja 0 0 0 0 4 1
odejscie na innq uczelnie 1 0 0 0 0 0
odsiew w roku
akademickim ! 0 1 0 > !
odsiew w cyklu
. 1
ksztatcenia

Sporzadzono dnia 12.12.2022; Magdalena Szwertfeger (magdalena.szwertfeger@gumed.edu.pl)

Tabela 7. Odsiew studentow na kierunku Pielegniarstwo — studia Il stopnia, niestacjonarne

Il stopnia, niestacjonarne

cykl 2018-2020 2019-2021 2020-2022
rok I rok Il rok I rok Il rok I rok Il rok
2018/19 2019/20 2019/20 2020/21 2020/21 2021/22
przyjetych 30 27 14 15 30 26
skreslonych 0 0 0 0 0 0
rezygnacja 5 0 0 0 5 0
odejscie na innq uczelnie 0 0 0 0 0 0
dsi k
oasiew w roku 5 0 0 0 5 0
akademickim
odsiew w cyklu 0
ksztatcenia

Sporzadzono dnia 12.12.2022; Magdalena Szwertfeger (magdalena.szwertfeger@gumed.edu.pl)
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W strukturze Uczelni, w Biurze ds. Studenckich, ktérym kieruje Prorektor ds. Studenckich, dziata
stanowisko ds. Promocji Absolwentdw, ktdrego zadaniem jest miedzy innymi: sledzenie trenddéw
rynkowych w zakresie tworzenia nowych kierunkéw studidow — monitoring analiz Urzedu Pracy,
zapotrzebowania rynkowego na pracownikdw medycznych, monitorowanie rynku pracy
absolwentéw GUMed tj. metodologie opracowan limitdéw przyje¢ na kierunki wyznaczane przez
wtasciwego Ministra, nawigzywanie relacji i biezgcy kontakt z absolwentami Uczelni, badania
ankietowe studentéw i absolwentéw Uczelni — przeprowadzanie ankiet, analiza wnioskow,
przedstawianie raportéw Prorektorowi ds. Studenckich oraz kierownikowi Biura, wspdtpraca
z pracodawcami Pomorza w celu wsparcia zawodowego studentdw, informowanie podmiotéw
zewnetrznych o potrzebach zatrudniania absolwentéw GUMed, kontakt z agencjami pracy w celu
pozyskiwania ofert o profilu medycznym, reprezentowanie Uczelni podczas inicjatyw promocyjnych.

Na podstawie przeprowadzonych analiz, na stronie Biura ds. Studenckich przygotowywane sg dane
dotyczace liczby studentéw i absolwentow GUMed, opracowane na podstawie sprawozdan S-10
przesytanych do GUS. Dane te podlegajg analizie i stuzg do doskonalenia procesu nauczania. Strona
dostepna jest pod adresem: https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/290000/.

Monitorowanie loséw absolwentéw kierunku Pielegniarstwo |l stopnia GUMed odbywa sie
na podstawie raportow ELA (Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwentéw szkét wyzZszych). Zgromadzone dane wskazujg, iz wspdtczynnik bezrobocia
absolwentéw studidw Il stopnia na kierunku pielegniarstwo w pierwszym roku po dyplomie
na 31.12.2021 r. wynosit 0.03. System wspierania absolwentéw uczelni opisano szerzej w Kryterium
8.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Stosowane na Uczelni metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia wynikajg z zapiséw
Regulaminu Studiéw Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, stanowigcego zatacznik nr 1 do Uchwaty
nr 26/2022 Senatu GUMed z dnia 25.04.2022 r. — [Zatgcznik nr K2_2]. oraz zalecen zawartych
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst
ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz. 755, z pézn. zm.).

W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg metody weryfikacji i oceniania osigganych przez
studentéw efektéw ksztatcenia, uwzgledniajagce zaréwno oceniany obszar, jak i stosowng dziedzine
taksonomiczna:

v' poznawczg/wiedze,
v' praktyczng/umiejetnosci,
v'  afektywna/ kompetencji spotecznych.
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Sposoby oceny efektow ksztatcenia

v’ Sprawdzenie osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia wymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszaréw, ktérych dotycza
efekty.

v'  Efekty w obszarze wiedzy sprawdzaé mozna za pomocg egzamindw pisemnych lub ustnych.

v’ W zakresie egzamindw pisemnych zastosowanie maja eseje, raporty, krétkie ustrukturyzowane
pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ), wyboru
Tak/Nie oraz testy dopasowania odpowiedzi.

v' Egzaminy ustne winny by¢ standaryzowane oraz ukierunkowane w strone sprawdzenia wiedzy
na poziomie wyzszym, niz sama znajomos$¢ faktdw (np. poziom zrozumienia, umiejetnosé
analizy, syntezy, rozwigzywania probleméw).

v' Sprawdzenie osiggnie¢ w obszarze umiejetnosci praktycznych zaréwno tych, ktére dotycza
komunikowania sie jak i proceduralnych (manualnych) wymaga bezposredniej obserwacji
studenta demonstrujgcego umiejetnos¢: w czasie tradycyjnego egzaminu i jego modyfikacji
(Mini-CEX). W ocenie stopnia osiggnietych efektéw ksztatcenia wykorzystuje sie adaptacje
taksonomii Wasyluka, ktérej indeks udostepniono w Dzienniku zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych — [Zatgcznik nr K2_7].

Studia drugiego stopnia konczg sie egzaminem dyplomowym, sktadajgcym sie z czesci teoretycznej
i praktycznej i obejmuje sprawdzenie osiggniecia efektdw ksztatcenia w dziedzinach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zdobytych w toku studidw. Egzamin dyplomowy omdwiono
we wczesniejszej czesci raportu.

Dobér metod sprawdzania i oceniania osiggnietych przez studenta efektéw ksztatcenia dopasowany
jest do tresci programowych przedmiotu. Ponizej przedstawiono przyktadowe metody weryfikacji
stosowane w ocenie efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy:

| Metody formujace:

v' sprawdzian pisemny poprzedzajacy przystgpienie do ¢wiczen,

AN

ocena przygotowanej prezentacji,
v kolokwium/repetytorium podsumowujgce omawiane dziaty tematyczne w formie opisowej.
Il Metody podsumowujgce:

v' egzamin pisemny z pytaniami otwartymi i/lub testowymi (wiekszo$¢ przedmiotow
obowigzkowych),

v" egzamin ustny.

W przypadku potwierdzenia efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
stosowane s3:

| Metody formujace:
v" obserwacja czynnosci wykonywanych w czasie zajeé przez studenta,
v' ocena wypowiedzi ustnej np. lektorat jezyka angielskiego.

Kazdy nauczyciel akademicki, zobowigzany jest do opracowania sylabusa przedmiotowego, gdzie
wypisane sg wszystkie efekty uczenia sie dla danego przedmiotu. Do kazdego z nich, nauczyciel
okresla forme sprawdzenia stopnia osiggniecia danej umiejetnosci, kompetencji spotecznych oraz
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wiedzy teoretycznej. Procedura ta zapewnia kontrole osiggania przez studenta kazdego efektu
uczenia sie ujetego w standardzie. Sylabusy przedmiotowe dostepne sg w [Zatgczniku nr K3_7].

System sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnos¢,
wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ wynikdw sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocene stopnia
osiggniecia przez studentdw zakfadanych efektéw ksztatcenia. W przypadku prowadzenia ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosowane sg metody weryfikacji i oceny
efektow ksztatcenia whasciwe dla tej formy zajec.

W procesie weryfikacji i oceniania osigganych przez studentéw efektéw ksztatcenia stosowane
sg kryteria zaproponowane przez Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia WNoZ z IMMIT (kryteria oceny
zadania typu case study, zadania praktycznego, odpowiedzi ustnej, prezentacji multimedialnej, pracy
pisemnej, czy pracy z zakresu samoksztatcenia) oraz opracowane przez zespdt nauczycieli
odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ w zakresie okreslonego przedmiotu/modutu odrebnych narzedzi
oceny wraz z kryteriami (karty oceny studenta podczas zajeé¢ praktycznych/praktyk zawodowych,
karty samooceny) — [Zatgcznik K3 8]  Kryteria oceny dostepne sg  rdowniez
w ogodlnouczelnianym systemie Extranet na podstronie Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
https://extranet.sumed.edu.pl/page.php/376981/.

Dokumentem potwierdzajgcym osiggane przez studentdéw efekty ksztatcenia, zwtaszcza w zakresie
umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych, jest Dziennik zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych studenta Wydziatu Nauk o Zdrowiu z IMMIT GUMed — [Zafacznik K2_7]. W trakcie
pierwszych zajec¢ dydaktycznych student uzyskuje informacje o wymaganiach i sposobach weryfikacji
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Informacja o wynikach kolokwidw, zaliczen i egzamindw przekazywana jest studentom
za posrednictwem uczelnianego systemu Extranet. Studenci, na kazdym etapie nauki, majg prawo
do informacji zwrotnej o swoich wynikach w nauce, do konsultacji z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia, a takie do wgladu do wszystkich ocenianych prac pisemnych. Oceny koricowe
z przedmiotdw zamieszczane sg w elektronicznym indeksie studenta (eDziekanat).

Uczelnia posiada rowniez rozwiniety system ksztatcenia na odlegtosé¢ oparty na miedzynarodowe;j
platformie moodle.org. W systemie e-learningowym, szkolenia.gumed.edu.pl wyktadowcy
umieszczajg materiaty dydaktyczne oraz materiaty zwigzane z ksztatceniem. Weryfikacja osiggniecia
przez studenta efektéw uczenia sie z zastosowaniem tej metody ksztatcenia na odlegtos¢, odbywa
sie poprzez biezacg kontrole postepdw studenta w nauce. Zaliczenia i egzaminy koicowe odbywaja
sie stacjonarnie badz poprzez potgczenie systemu Moodle z uzyciem aplikacji zoom, ktéra pozwala
na monitorowanie i nagrywanie egzaminu. Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie z zapisami
w standardzie ksztatcenia, méwigcymi o 10% punktéw ECTS, ktére moga byc realizowane online.

Tre$¢ i sposoby realizacji zaje¢ podlegaja ciggtej ocenie studentdéw. Jednym z elementdéw tej oceny
jest ankietowa ocena zaje¢ dydaktycznych i nauczycieli prowadzacych zajecia, dokonywana przez
studentéw poprzez system Extranet obstugiwany przez Biuro ds. Ksztatcenia i Rozwoju.
Za przeprowadzenie analizy ankiet i podjecie ewentualnych $rodkéw naprawczych odpowiedzialni sg
Kierownicy jednostek organizacyjnych. Dokumentacja z tego procesu przekazywana jest w formie
sprawozdania wydziatowego przez Dziekana do Prorektora ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia.
Biuro ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia zajmuje sie analiza wynikow oraz zalecen komisji
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akredytacyjnych dotyczacych poprawy jakosci ksztatcenia.

Dodatkowo studenci majg mozliwo$¢ do wyrazenia swojej opinii dotyczacej procesu ksztatcenia
podczas spotkan dydaktycznych oraz Rady Pedagogicznej. Problemy i uwagi zgtaszane przez
studentéw oraz nauczycieli s3 analizowane, podejmowane sg rowniez dziatania poprawiajgce
sytuacje w przypadku zgtoszonych uwag.

Przygotowanie studentéw do uczenia sie jezykow obcych

Studenci kierunku Pielegniarstwo Il stopnia realizujg 90 godzin przedmiotu "Jezyk angielski
w trakcie dwdch lat nauki (I rok — 45 godzin, Il rok — 45 godzin). Celem kursu jest utrwalenie
i rozszerzenie terminologii specjalistycznej z dziedziny pielegniarstwa i nauk medycznych w stopniu
umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie na tematy zawodowe w miedzynarodowym
srodowisku pracy oraz analize pisSmiennictwa medycznego. Kurs koriczy sie egzaminem na poziomie
B2+.

Sposobami weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich
oceny s3:

v egzamin testowy,

v testy pisemne i ustne weryfikujgce biezgcg wiedze studenta i systematyczne utrwalanie
wiadomosci,

v dyskusja ze studentami podczas zaje¢,

<\

ocena przygotowanej pracy domowej (pisemnej/prezentacji/innej),
v' ocena udziatu studenta w dyskusji.

Ocena wypowiedzi pisemnych i ustnych oraz testéow z jezykdw obcych jest zgodna z ogdlnymi
wytycznymi zawartymi w Regulaminie Studidw.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Charakterystyka i dziatalnos$¢ kadry dydaktycznej

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku Pielegniarstwo w roku akademickim 2022/2023
liczy 117 oséb: 7 profesoréw, 7 dr habilitowanych, 66 doktoréow, 11 magistréw pielegniarstwa,
17 lekarzy medycyny oraz 8 magistréw innych kierunkdéw.
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Ksztatcenie studentéw na kierunku Pielegniarstwo stuzgce osiggnieciu przez studentéw efektow
uczenia sie jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgce kompetencje
zawodowe i naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢ w zakresie
dyscyplin — nauki medyczne i nauki o zdrowiu. Posiadane stopnie i tytuly naukowe, wysokie
doswiadczenie, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych. Kadra naukowo-dydaktyczna
rozwija sie permanentnie.

Sciezka rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa w okresie

2018-2022 przedstawiajg Tabela 8 9.

Tabela 8. Rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej w jednostkach prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku

Rozwéj kadry naukowo-dydaktycznej
w jednostce prowadzqgcej zajecia na ocenianym kierunku

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuty profesora

2022 14 (3) 2 3

2021 8(2) 1 1

2020 8(1) 2 8(1)

2019 7 (3) 4 5(1)

2018 8(2) 5 2
RAZEM: 45(11) 14 19 (2)

* WNoZ z IMMIT (Instytut Pielegniarstwa)

Sporzadzono dnia 05.01.2023 r.; Agnieszka Wyszomirska agnieszka.wyszomirska@gumed.edu.pl

Tabela 9. Szczegétowe zestawienie rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej w jednostkach
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku

Szczegblowe zestawienie rozwoju kadry naukowo—-dydaktycznej

w jednostce prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuty profesora
14

Zofia Barcikowska

Martyna Bykowska-Tumasz

Anna Murawska

Joanna Szafran-Dobrowolska

Jacek Szypenbejl
2022 P )

Piotr Wozniak 2 3

Angelika Wéjtowicz

Katarzyna Milska Musa

Edyta Karcz

Joanna Mockun-Pietrzak

Anna Szablewska
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Dominika Sabiniewicz Mariusz Siemifiski
Monika Rudzihska Robert Szymczak Jacek Kot
Natalia Wrzosek Wojciech Waldman Dominika Szalewska
8
Matgorzata Basihska
Hanna Popowicz
Anna Marcinkowska 1 1
2021 | Katarzyna Pogorzelczyk
Anna Tyrahska-Fobke
Danuta Postrozny
Katarzyna Gtadys-Cieszyhska
Katarzyna Banaszkiewicz Wojciech Wotyniec Dorota Bielinska- Waz
8 8
Piotr Géralczyk Wiestaw Zidtkowski
Bartosz Rybak Mariusz Adamek
Matgorzata Sulima Dominik Rachon
Tomasz Zwolifski 2 Piotr Wgz
Katarzyna Lewandowska Jacek Sein Anand
2020 | marta Grubman — Nowak Pawet Winklewski
Kamil Krzyzanowski Marcin Renke
. Maciej Grzybek
Przemystaw Zuratyhski Jolanta Wierzba
Maciej Stukan
7 5
Paulina Metelska
Agata Flis 4 Edyta Szurowska
Przemystaw Domagata
2019 | Jarostaw Dulski Sylwia Matgorzewicz
Katarzyna Lewandowska
Krzysztof Basinski Joanna Stanczak
Magdalena Skotnicka
Agata Janczy Marcin Gruszecki Ewa lzycka - Swieszewska
Edyta Wernio tukasz Balwicki Przemystaw Rutkowski
8
Maciej Sledzifiski 5
Tomasz Nowicki
Monika Skotarczak 2
2018 | Piotr Jarzynkowski M. Wszedybyt-Winklewska
Monika Jelitto-Gorska Mariusz Sieminski
Aneta Kotodziejska Arkadiusz Szarmach
Damian Panas Iwona Rybakowska Katarzyna Zorena
Monika Storoniak Anna Lass Andrzej Frydrychowski

Sporzadzono dnia 05.01.2023 r.; Agnieszka Wyszomirska agnieszka.wyszomirska@gumed.edu.pl
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Zdobyte kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje sg zgodne z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu pielegniarki i umozliwiajg
prawidtowg realizacje programu nauczania. Ma to swoje przetozenie na nabywanie przez studentéw
umiejetnosci nie tylko badawczych, ale i spoteczne.

Wyniki badan naukowych sg potwierdzone dorobkiem publikacyjnym kadry dydaktycznej Instytutu
Pielegniarstwa i Potoznictwa, ktéry zaprezentowano sumarycznie w Tabeli 10. W latach 2018-2022
dorobek obejmuje: 742 publikacje, w tym liczba prac z IF: 246; liczba prac z punktacjg MNiSW: 508;
taczna wartosé IF: 970,849; tgczna wartos¢ punktacji MNiSW: 27 290.

Tabela 10. Wykaz publikacji pracownikéw Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa w latach 2018-

2022

. faczna
faczna . liczba prac L.
. liczba . faczna wartos¢
charakterystyka liczba z punktacja L. ..
rac praczIF MEIN wartosc IF punktacji
P MEiN
ogoétem 742 246 508 970,849 27 290
apendyks zagraniczny 6 0 0 0 0
inny artykut naukowy 1 0 0 0 0
artykut w czasopismie polskim 240 53 222 102,517 7789
artykut redakcyjny 10 0 0 0 0
artykutw czasopismie 193 180 190 804,830 16 804
zagranicznym
doktorat 15 0 0 0 0
komentarz 2 1 2 21,357 205
ksigzka 3 0 2 0 160
list do/od redakgji 13 12 13 42,145 925
opracowanie 3 0 0 0 0
przedmowa 2 0 0 0 0
polskie st.rles?czeme zjazdowe 34 0 0 0
W czasopismie
polskie s.treszczeme zjazdowe 59 0 0 0 0
w materiatach
redakcja 2 0 1 0 20
rozdziat w ksigzce 91 0 76 0 1385
sprawozdanie 11 0 0 0 0
artykut w supl.emenue‘ polskim, 1 0 0 0 0
numerze specjalnym, itp,
artykut w suplemencie
zagranicznym, numerze 2 0 2 0 2
specjalnym, itp,
varia 2 0 0 0 0
wypowiedz 5 0 0 0 0
zagraniczny referat zjazdowy 2 0 0 0 0
zggranlczne streszc_zlenile 21 0 0 0 0
zjazdowe w czasopismie
zggranlczne stresz.czeme 22 0 0 0 0
zjazdowe w materiatach

Sporzadzono dnia 14.12.2022 r.; dr Paulina Biczkowska (paulina.biczkowska@gumed.edu.pl)
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taczenie dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscig naukowg na kierunku Pielegniarstwo odbywa sie
w obszarach badan obejmujgcych nizej wymieniong tematyke:

v Wplyw pandemii COVID-19 na $rodowisko pracy pielegniarek w Polsce;

Wptyw srodowiska pracy na wydajnosc i funkcjonowanie personelu medycznego;
Bezpieczenstwo stosowania produktéw leczniczych w praktyce pielegniarskiej;
ICNP w procesie ksztatcenia i praktyce zawodowej pielegniarek i potoznych;

NSRNENIEN

Czynniki wptywajace na poprawe jakosci ustug medycznych oraz bezpieczeristwo personelu

i pacjentow;

v Wplyw jakosci opieki pielegniarskiej i okre$lonych aspektéw klinicznych i diagnostycznych
na wyniki leczenia wybranych choréb przewlektych;

v" Konflikty i strategie ich rozwiazywania na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii
w wybranych szpitalach w Polsce;

v' Efektywnoé¢ procedur okotooperacyjnych a postrzeganie przez pielegniarki ich realizacji;

v ldentyfikacja wybranych uwarunkowar i zachowan zdrowotnych populacji.

Poparciem dla zaangazowania studentow w dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczng sg publikacje
powstate przy udziale studentdéw, czy ich aktywnos¢ naukowa, prowadzona w ramach Studenckich
Kot Naukowych: SKN Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki (opiekun kota
dr K. Kwieciern -Jagu$), SKN Zarzadzania i Srodowiska Pracy w Ochronie Zdrowia (opiekun
dr K. Kretowicz), SKN Pielegniarstwa Ratunkowego (opiekun dr A. Matecka-Dubiela), SKN
Pielegniarstwa Chirurgicznego (opiekun dr A. Kruk) , SKN Promocji Zdrowia (opiekun
mgr A. Jakubowska), SKN Pielegniarstwa Pediatrycznego (opiekun dr A. Stefanowicz-Bielska).

Mentoringiem, angazowaniem studentéw w projekty naukowo-badawcze oraz dziatania edukacyjno-
promocyjne zajmuje sie Zespot ds. nadzoru nad kotami naukowymi, ktérego prace koordynuje
prof. dr hab. Wioletta Medrzycka-Dabrowska. Cztonkowie zespotu to: prof. dr hab. Jarostaw Stawek,
prof. dr hab. Krzysztof tukaszuk, dr Anna Matecka-Dubiela, dr Aleksandra Rutkowska. Zespodt
aktualnie realizuje projekt "Pierwsze kroki w badaniach pielegniarskich", to przedsiewziecie
szkoleniowe z zakresu prowadzenia badarn naukowych w pielegniarstwie. Zadaniem projektu jest
przyblizenie zagadnien dotyczgcych przygotowania sie do pracy naukowej w pielegniarstwie. W dniu
28.11.2022 odbyto sie spotkanie z dr hab. n. med. i n. o zdr. Mariuszem Parczykiem (Koordynatorem
Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownikiem Pracowni Ewaluacji
i Doskonalenia Ksztatcenia Medycznego, Zaktadu Edukacji i Badan w Naukach o Zdrowiu Wydziat
Nauk o Zdrowiu, Warszawski Uniwersytet Medyczny. Temat spotkania: ,,0d pomystu do publikacji:
Nie ma pisania bez czytania, czyli jak czyta¢ teksty naukowe?”. Ponadto kofa naukowe naszej uczelni
nawigzaty wspoétprace z Kolami naukowymi Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego w celu
podejmowania wspdlnych inicjatyw naukowo-badawczych. Szczegdétowe informacje o dziatalnosci
i materiaty promocyjne Studenckich Két Naukowych dziatajgcych na kierunku pielegniarstwo
zamieszczono w Kryterium 8 i w [Zatgczniku K8_8].

Wykaz osiggnied, ktérych autorami/twaércami/realizatorami lub wspotautorami/
wspottworcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja prezentuje [Zatgcznik nr K1_1].
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Kompetencje dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
oraz w jezykach obcych

Uczelnia dysponuje kilkoma systemami wspierajgcymi dydaktyke prowadzong z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, z ktérych korzystajg wyktadowcy oraz studenci.

Podstawowymi narzedziami s3:

1. Extranet, ktdry jest repozytorium informacji o charakterze organizacyjnym i dydaktycznym,
w ktdrym mozna umieszcza¢ pliki do 100 MB oraz system mailingdw. Dla redaktoréw
fakultetéw dostepny jest system mailingdw adresowanych do studentéw zapisanych
na poszczegodlne fakultety,

2. System elearning Moodle dostepny pod adresem szkolenia.gumed.edu.pl, ktéry umozliwia
oprécz publikacji materiatéw dydaktycznych, lekcji takze organizacje foréw dyskusyjnych,
testow, list obecnosci, oraz analize aktywnosci studentéw (pliki do 200 MB),

3. cloud.gumed.edu.pl — repozytorium plikdw, szczegélnie tych o objetosci > 250 MB;
po samodzielnym zatozeniu konta w systemie cloud.gumed.edu.pl mozna umieszczaé¢ w nim
pliki o objetosci ponad 250 MB (np. filmy), ktére mozna udostepniaé jako plik lub folder dla
odbiorcéw za pomoca linku.

Ponadto kadra dydaktyczna oraz studenci mogg korzystaé ze wspieranej przez Uczelnie oferty kilku
Swiatowych platform komunikacyjnych (zoom.us, Discord, youtube.pl, webex.com, Google
Hangouts, Skype, Quizizz.com), wspomagajgcych realizacje nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz informacje na temat korzystania z tych narzedzi nieodptatnie.

Pracownicy i studenci Wydziatu, chcacy poszerzy¢ wiedze z zakresu jezykdw obcych, mogg skorzystac
z oferty Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych, ktére w ramach konsultacji stuzg wszystkim
zainteresowanym pomocg w kwestiach jezykowych. Studenci oraz pracownicy GUMed majg
mozliwo$¢ bezptatnego sprawdzenia swojego poziomu jezykowego — kilka razy w roku organizowane
sg, przy wspotpracy z British Council, sesje pre-testingdw (gtdwnie do egzaminéw IELTS, FCE, CAE,
CPE), ktére spotykajg sie zawsze z duzym zainteresowaniem. Pracownicy GUMed (administracyjni,
naukowi, dydaktyczni) korzystajg réwniez z jezykowych kurséw doszkalajgcych organizowanych
regularnie przez Studium. W SPNJO przeprowadzane sg egzaminy jezykowe dla studentéw
(kandydatéw na wymiany naukowe, studenckie, praktyki zagraniczne, studia doktoranckie) oraz
pracownikéw (w ramach specjalizacji i obrony doktoratu).
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Zatozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposoby, zasady i kryteria oceny jakosci kadry oraz
udziat w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie wykorzystanie
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

W procesie rekrutacji nauczycieli stosuje sie procedury konkursowe, w ramach ktérych obok
spetnienia wymogow naukowych lub osiggnie¢ zawodowych, kandydaci dokumentujg posiadane
doswiadczenie w pracy dydaktycznej. Zasady zatrudnienia, oceniania i awansowania nauczycieli
akademickich reguluje ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statut Uczelni. Sciezke
kariery zawodowej, ktdrej realizacja w znacznej mierze zalezy od rozwoju zawodowego danego
pracownika i uzyskiwania kolejnych stopni naukowych, okresla Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 4/2021
Senatu GUMed z dnia 25.01.2021 r w sprawie kryteriow kwalifikacyjnych przy zatrudnianiu
nauczycieli akademickich [Zatgcznik nr K4_1 i 1a]. Jasno sprecyzowane kryteria oceny okresowej
nauczycieli i awansu zawodowego umozliwiajg pracownikom planowanie wtasnego rozwoju
zawodowego. Awans nauczyciela na kolejne stanowiska mozliwy jest po spetnieniu odpowiednich
kryteriow, w tym: udokumentowane przez niego osiggniecia naukowe, dydaktyczne oraz
organizacyjne i postep w rozwoju zawodowym potwierdzony uzyskanymi stopniami/tytutami
naukowymi.

Dobdr kadry dydaktycznej w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym zapewniony jest réwniez
poprzez:

1. Okresowga ocene nauczycieli akademickich, przeprowadzang zgodnie z kryteriami zawartymi
w Zarzadzeniu Rektora nr 99/2019 Zatgcznik nr 1 z dnia 31.12.2019 r. w sprawie kryteridéw
oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikdw i rodzajéw stanowisk oraz trybu
i podmiotéw dokonujacych oceny okresowej [Zatgcznik nr K4 2 i 2a]. Ocena nauczycieli
akademickich dokonywana jest w oparciu o wyniki pracy podmiotu dokonujgcego
oceny okresowej przy uwzglednieniu opinii wtasciwego kierownika jednostki. Ocena pracy
obejmuje dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng nauczyciela akademickiego.

Arkusz okresowej oceny nauczyciela akademickiego dostepny jest dla wszystkich nauczycieli
akademickich na stronie Dziatu Kadr. Ocena ma charakter opisowy.

2. Uczelniany system ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i nauczycieli prowadzacych zajecia,
za posrednictwem ktdrego studenci oceniajg zajecia prowadzone przez danego nauczyciela.
kazda osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne podlega okresowej ocenie przez studentow
w ramach tzw. ankiet oceny zajec dydaktycznych. Ankiete student wypetnia indywidualnie dla
danego nauczyciela w ramach okreslonego przedmiotu. Wglad do wynikdéw ankiet majg osoby
podlegajgce ocenie i kierownicy jednostek, w ktdrych realizowane sg przedmioty. Wyniki
oceny dziatalnosci dydaktycznej pracownika opisane w ankietach studenckich stanowig jeden
z podstawowych elementéw oceny okresowej pracownika i na posiedzeniach gremiéw
wydziatowych podlegajg rowniez corocznej analizie w ramach dziatan zwigzanych
z podnoszeniem jakosci ksztatcenia. Kazdy nauczyciel, ktéry uzyskat ponizej 60 procent
w ocenach studentéw po zakoriczonym roku akademickim ma obowigzek wypetnienia
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formularza samooceny. Po wypetnieniu nauczyciel jest kierowany na szkolenie, mentoring lub
powinien otrzymac inne wsparcie, jesli jest taka potrzeba.

3. Analize dorobku naukowego i rozwoju osobistego pracownikow, w tym czynny udziat
w szkoleniach i konferencjach tematycznych, przyczyniajacy sie do rozwoju.

Za obsade zaje¢ dydaktycznych zgodnie ze Statutem GUMed odpowiada Dziekan Wydziatu
w porozumieniu z Kierownikiem podstawowej jednostki. Do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
na kierunku pielegniarstwo w pierwszej kolejnosci kierowani sg nauczyciele akademiccy,
posiadajgcych kompetencje zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla
prowadzonych zaje¢. Dodatkowo kierownicy jednostki, w porozumieniu z Dziekanem majg
mozliwos$é uzyskania zgody na zatrudnienie na zasadach umowy-zlecenia. Zajecia praktyczne
sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajgce prawo wykonywania
zawodu pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke zawodowg w zakresie wiasciwym dla
prowadzonych zajec. Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo
wykonywania zawodu pielegniarki, bedacej pracownikiem danego podmiotu wykonujgcego
dziatalno$¢ leczniczg, w ktérym odbywa sie praktyka, a nadzor nad prowadzeniem praktyk sprawuje
opiekun praktyk z uczelni. Arkusz zawierajgcy kryteria doboru opiekundw i oséb prowadzacych
zajecia praktyczne w ramach umowy zlecenia dostepny jest w [Zatgcznik nr K4_3].

Dobdr kadry dydaktycznej na ocenianym kierunku spetnienia reguty wymagan w zakresie doboru
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz obsady zaje¢, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw
studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 cytowanej
ustawy.

Szczegdtowe dane dotyczace obsady zajec¢ dydaktycznych, obejmujace liste 0séb realizujgcych zajecia
w ramach poszczegdlnych przedmiotéw przedstawiono w czesci lll raportu — [Zat_czlll_2 12 oraz 14
i 4a].

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego
oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Narzedziem mobilizujgcym do efektywnej dziatalnosci naukowej i dydaktycznej jest m.in. system
okreslajgcy podstawowe kryteria pozytywnej oceny okresowej nauczyciela akademickiego
(Zarzadzenie Rektora nr 99/2019 Zatgcznik nr 1 z dn. 31.12.2019 r. omdwiony w punkcie poprzednim,
ktory jest elementem uzyskania awansu.

W uczelni funkcjonuje bardzo rozbudowany system wsparcia administracyjnego, ktéry wspiera
nauczycieli akademickich w rozwoju naukowym. Sg to jednostki wspierajgce proces przegotowywania
projektéw grantowych, przeprowadzenia analiz statystycznych, przygotowania manuskryptu
do publikacji oraz jego ttumaczenie. Catoscia wsparcia koordynuje Biuro ds. programu IDUB
(Inicjatywa Doskonatosci-Uczelnia Badawcza).
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Kolejnym elementem zachety sg przyznawane przez Uczelnie dofinansowania dla mtodych
naukowcéw i doktorantdw oparte o wewnetrzne konkursy.

Mobilizujgce dla kadry dydaktycznej do dalszego rozwoju sg réwniez Nagrody Rektora GUMed,
corocznie przyznawane na podstawie Regulaminu okreslonego w Zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia
Rektora nr 32/2021 z dnia 12.04.2021 r.; nr 97/2021 z dnia 3.12.2021 oraz nr 81/2022 z dnia
15.12.2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania nagrdd Rektora GUMed dla nauczycieli
akademickich za osiggniecia w pracy zawodowej i pézniejszych zmian — [Zatgcznik K4_4, 4a, 4b i 4c].

Ponadto kadra dydaktyczna moze przystgpi¢ do Konkursu ,Nowoczesna Edukacja w GUMed”,
w 2022 roku nastepujgcy pracownicy Instytutu Pielegniarstwa i potoznictwa uzyskali nagrody
indywidualne i zespotowe: mgr Sylwia Terech-Skéra (Zaktad Pielegniarstwa Chirurgicznego);
»,Stosowanie nowatorskich metod w nauczaniu leczenia ran” dr Hanna Grabowska (Zakfad
Zarzadzania w Pielegniarstwie); ,, Wykorzystanie nowoczesnych narzedzi dydaktycznych w nauczaniu
podstaw pielegniarstwa” dr hab. Aleksandra Gaworska-Krzeminska, prof. uczelni, dr Katarzyna
Kretowicz (Zaktad Zarzadzania w Pielegniarstwie); ,Podniesienie jakosci ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych poprzez wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi” dr Anna Stefanowicz-Bielska,
mgr Magdalena Stomion, dr Aneta Kotodziejska (Zaktad Pielegniarstwa Internistyczno-
Pediatrycznego) ,, Wykorzystanie nowoczesnych metod dydaktycznych w nauczaniu pielegniarstwa
pediatrycznego”. Regulamin konkursu ,,Nowoczesna Edukacja w GUMed” przedstawia [Zatgcznik nr
K4_5].

Pracownicy naukowi/dydaktyczni uczestniczyli rowniez w szkoleniach finansowanych w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (POWER), Projekt pn. ,Rozwdj
kompetencji kadry dydaktycznej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego”, wspodifinansowany
jest ze srodkéw Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ priorytetowa Il Szkolnictwo wyzisze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.4 Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego. Podstawe
realizacji projektu stanowi umowa o dofinansowanie projektu Nr POWR.03.04.00-00-D135/16-00
z dnia 25 lipca 2017 r.

Celem gtédwnym projektu jest wprowadzenie w toku jego realizacji do programéw nauczania
nowoczesnych, aktywizujgcych studentéw metod dydaktycznych, a takie pozyskanie przez kadre
dydaktyczng nowych umiejetnosci cyfrowych, jezykowych, a takze umiejetnosci korzystania
ze specjalistycznych medycznych baz danych utatwiajagcych wifasciwy wybdr zakresu informacji
przedstawianej studentom.

Czynnikiem motywujgcym do samorozwoju pracownikéw i podnoszeniu kompetencji dydaktycznych
w kontekscie ,informacji zwrotnej” sg réwniez wyniki oceny w ramach tzw. ankiet oceny zajec
dydaktycznych, wypetnianych on-line przez studentéw, omoéwionych w poprzednim podpunkcie.

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski 5
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

Wiasna infrastruktura dydaktyczna

Baze dydaktyczng Wydziatu Nauk o Zdrowiu, do ktérego nalezy Kierunek Pielegniarstwo, stanowi
39 Zaktaddw i Klinik. Czes¢ zaje¢ poszczegdlnych kierunkéw odbywa sie rdwniez na terenie jednostek
Wydziatu Lekarskiego oraz Miedzywydziatowego Instytutu Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni.

W Gdanskim Uniwersytecie Medycznym sale dydaktyczne (wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe)
sg wykorzystywane i dostepne dla studentdw wszystkich kierunkéw. Mozna jedynie powiedzie¢
o preferencji obiektu dydaktycznego dla danego kierunku studidw. Pracownie umiejetnosci
pielegniarskich i znajdujg sie w Instytucie Pielegniarstwa i Potoznictwa w budynku nr 15, na terenie
UCK, przy ul. Debinki 7 w Gdanisku. Rezerwacja sal mozliwa jest dzieki elektronicznemu systemowi
rezerwacji sal, a szczegétowy opis bazy dydaktycznej dostepny jest pod adresem:
www.sale.gumed.edu.pl. W systemie znajdujg sie réwniez sale wirtualne do e-learningu
na platformie Moodle.

Wszystkie sale w GUMed s3 wyposazone w podstawowy sprzet multimedialny — projektor
zamontowany na state, ekran, oraz przytacza projektora do laptopa (video i audio) lub monitor
wielkoformatowy najczesciej 65" (w salach mniejszych). Wieksze sale dysponujg dodatkowo
nagtosnieniem. Na terenie Uczelni jest 310 sal i Audytoriéw o liczbie miejsc od 20 do 300. Czes¢ z sal,
to sale laboratoryjne i ¢wiczen, wyposazone w dedykowany sprzet dydaktyczny.

Wykaz sal, z uwzglednianiem ich powierzchni oraz wyposazenia, opisano w [Zatgczniku nr K5_1] oraz
jest dostepny pod adresem www.sale.gumed.edu.pl.

W  ramach studiéw |l stopnia, studenci kierunku Pielegniarstwo korzystajg z pracowni
specjalistycznych:

Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu znajduje sie w Gdansku, przy ul. Debowa 21. SWFiS jest
jednostkg miedzywydziatowa GUMed, ktdra prowadzi obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego
dla poszczegdélnych kierunkéw, wedtug obowigzujacych planéw studidw. Student posiadajgcy
zwolnienie lekarskie semestralne / roczne lub czesciowe zostaje skierowany na zajecia z gimnastyki
leczniczej. Wymagane jest zwolnienie od lekarza specjalisty z odpowiednimi zaleceniami do éwiczen.
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Pracownie informatyczne

Baze dydaktyczng Zaktadu Informatyki Radiologicznej i Statystyki stanowia: 2 pracownie
komputerowe — po 13 stanowisk komputerowych, z dostepem do Internetu (medyczne bazy danych,
serwer Dorothea), oprogramowanie m. in.: pakiety biurowe MS Office, LibreOffice, Statistica 13.3,
pakiet R. Na wyposazeniu znajdujg sie: tablica (1, 2), rzutnik z ekranem (1) oraz telewizor (2).

Pracownie jezykowe

Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych jest zlokalizowane w budynku przy ulicy Debinki 1b.
Studium posiada wtasny budynek z 6 salami dydaktycznymi i pokojem konsultacji (z komputerem
i biblioteczkg jezykowg do uzytku nauczycieli) oraz zapleczem socjalnym: portiernia-szatnia, toalety
(w tym jedna dla niepetnosprawnych), sekretariat, pokdj lektoréw, gabinet kierownika.

Wszystkie sale sg w zasiegu sieci internetowej Edurom, Studium posiada 5 laptopdw, 8 odtwarzaczy
CD, 7 zestawdéw gtosnikow komputerowych do wykorzystania przez prowadzacych zajecia. Zajecia
dydaktyczne prowadzone sg standardowo przy uzyciu materiatdw  dydaktycznych
(w tym audiowizualnych) przygotowanych przez lektorow i dostosowanych do tresci realizowanych
w ramach przedmiotu. Studentom GUMed Studium oferuje lektoraty wybranego jezyka nowozytnego
(aktualnie w ofercie j. angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, polski dla obcokrajowcéw) oraz
taciny medycznej. Zajecia prowadzone sg na réznych poziomach zaawansowania wg wytycznych Rady
Europy, czesto na podstawie autorskich programéw i materiatéw dydaktycznych, dostosowanych
do specyfiki poszczegdlnych kierunkéw. Zajecia prowadzone sg dla studentéw | i Il roku wszystkich
kierunkéw i stopni.

W ramach konsultacji lektorzy SPNJO stuzg pomocg w kwestiach jezykowych, zwtaszcza w zakresie
jezyka medycznego.

Pracownie umiejetnosci

Efekty uczenia sie zwigzane z praktycznym przygotowaniem do wykonywania zawodu pielegniarki,
realizowane sg na bazie jednostek organizacyjnych Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa oraz innych
jednostek WNoZ z IMMIT. W ich strukturze mieszczg sie specjalistyczne pracownie wyposazone
w profesjonalny sprzet, stuzgcy praktycznemu wykonywaniu zaje¢ dydaktycznych. Dostepna
infrastruktura pozwala na prowadzenie zaje¢ w warunkach zblizonych do rzeczywistych warunkéw
pracy pielegniarki. Zajecia o charakterze praktycznym dajg mozliwo$¢ zapoznania sie z szeroka
problematykg wykonywania zawodu, nie tylko w sposdb biernego przyswajania wzorcéw postaw
zawodowych, ale takze osobistego i bezposredniego zaangazowania w czynnosci praktyczne,
co stanowi element weryfikacji efektéw uczenia sie z obszaru umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Zajecia c¢wiczeniowe w zakresie ksztattowania umiejetnosci pielegniarskich, odbywajg sie
w Pracowniach umiejetnosci Instytutu Pielegniarstwa i Pofoznictwa. W pracowniach umiejetnosci
przeprowadzany jest rowniez egzamin OSCE, celem weryfikacji osiggniecia efektow ksztatcenia.

Pracownie wyposazone sg w sprzety medyczne takie jak: narzedzia chirurgiczne, materiaty
opatrunkowe, bielizne dla oséb dorostych i noworodkoéw, leki, ptyny infuzyjne, wzory dokumentacji
medycznej oraz sprzety jednorazowego uzytku takie jak: rekawice, strzykawki, igly, fartuchy jatowe,
cewniki, serwety jatowe, zgtebniki, kaniule dozylne. Poza tym studenci podczas ¢wiczen wykorzystujg
trenazery, fantomy, modele i tablice.

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski 5
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



Wyposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich przedstawiono w [Zataczniku nr K5 2]
a wyposazenie pracowni pielegniarstwa specjalistycznego w [Zatgczniku nr K5_3].

Zasoby Instytutu przedstawiajg sie nastepujaco:

1. Aparatura:

v" komputer stacjonarny — 58,
notebook — 55,
projektor multimedialny — 21,
telewizor — 4,
drukarka — 32,
urzadzenie wielofunkcyjne — 3,
monitor — 4,

CORORRS

tablica smart -9,

v aparat fotograficzny — 7.
2. Ksiegozbioér podreczny liczagcy 376 pozycji ksigzkowych.
3. 7 toalet, w tym 1 dla niepetnosprawnych.

Ponadto studenci odbywajg zajecia w warunkach symulowanych w budynku Centrum Symulacji
Medycznej oraz Mikrobiologii, przy ul. Debowej 25.

Waznym elementem bazy dydaktycznej GUMed, stuzgcym ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych,
jest Centrum Symulacji Medycznej. W CSM mozliwe jest doskonalenie podstawowych umiejetnosci
klinicznych, prowadzenie zaje¢ w oparciu o symulatory wysokiej wiernosci oraz mozliwos¢
wszechstronnej analizy popetnionych btedéw na podstawie zarchiwizowanych materiatéw
audiowizualnych. Zajecia realizowane w CSM, umozliwiajg ksztattowanie interdyscyplinarnego
rozwigzywania problemdw klinicznych. Ponadto studenci majg mozliwos¢ nabycia umiejetnosci
technicznych zwigzanych z nauka z udziatem pacjentéw standaryzowanych, np. zbieranie wywiadu,
badanie fizykalne, komunikacja z pacjentem i jego rodzing. Unikalne wyposazenie w symulatory jest
podstawg do wprowadzenia interdyscyplinarnych zaje¢ dydaktycznych, z mozliwoscig obserwacji
konsekwencji podjetych decyzji klinicznych i wielowatkowej dyskusji. Zaréwno tworzenie scenariuszy
symulacyjnych przez studentéw przy pomocy licencyjnego oprogramowania, jak i zadania
realizowane przy ich pomocy, pozwalajg na uzyskanie wysokiego stopnia przygotowania studentéw
do zaje¢ w CSM. Mozliwos¢ ¢wiczenia zaawansowanych scenariuszy na etapie przedklinicznym
sprawia, ze studenci sg lepiej przygotowani do zaje¢ klinicznych, co wptyngé¢ moze na zwiekszenie
komfortu i bezpieczeristwa pacjentéw.

Infrastruktura dydaktyczna poza Uczelnig

Gtéwng jednostkg kliniczng wspodtpracujagcg z GUMed, jest Uniwersyteckie Centrum Kliniczne.
Uniwersyteckie Centrum Kliniczne to jeden z najwiekszych szpitali w Polsce. Wspétpraca UCK
z Uczelnig, pozwala na dostep do najnowoczesniejszych technologii, Swiatowej wiedzy medycznej
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i badan klinicznych. W ofercie Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego znajduje sie peten zakres ustug
medycznych: zaawansowana diagnostyka, réznorodne zabiegi chirurgiczne, rehabilitacja, a takze
opieka paliatywna. Posiada ono wiekszos¢ specjalnosci, jakie dostepne sg w obszarze Swiadczen ustug
medycznych. Szpital kliniczny, z nowoczesng aparaturg diagnostyczng, zapewnia zatem wzorowe
warunki zaje¢ klinicznych. W podmiocie znajduje sie 1161 tézek, zatrudnionych w UCK jest 3790
cztonkdéw zespotu terapeutycznego. Rocznie w UCK hospitalizowanych jest 120 000 pacjentow. Kliniki
zlokalizowane sg w dwdch nowoczesnych kompleksach: Centrum Medycyny Inwazyjnej (CMI)
i Centrum Medycyny Nieinwazyjnej (CMN).

Wszystkie Kliniki na terenie CMI i CMN posiadaja w petni wyposazone sale seminaryjne,
przeznaczone do prowadzenia zaje¢ ze studentami. W budynkach CMI i CMN, znajdujg sie skrzydta
dydaktyczne z salami wyktadowymi (na 300 i dwie na 145 miejsc) i salami seminaryjnymi (30 do 60
miejsc). Do dyspozycji studentéw sukcesywnie sg oddawane w budynkach UCK, szatnie wyposazone
w szafki, gdzie moga sie przebraé przygotowujac do zaje¢ odbywanych w klinikach szpitala. Materiaty
obrazujgce infrastrukture Uczelni w powigzaniu z Uniwersyteckim Centrum Klinicznym s3 dostepne
w [Zataczniku K5_4].

Realizacja zajeé praktycznych i praktyk zawodowych przez studentéw jest mozliwa na podstawie
podpisanych umoéw oraz porozumiend z poszczegdlnymi placowkami ochrony zdrowia. Istnieje
mozliwos$é podpisania indywidualnych porozumien, na wniosek studenta. W takim przypadku
placoéwka musi spetniaé kryteria doboru miejsc do realizacji praktyk zawodowych.

Wykaz placédwek, w ktdrych studenci kierunku Pielegniarstwo moggq realizowac praktyki zawodowe,
znajduje sie w [Zatgczniku nr K2_9] a materiaty promujgce wybrane podmioty lecznicze, z ktérymi
wspotpracuje kierunek pielegniarstwo znajdujg sie w [Zatgczniku nr K5_5].

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej

W procesie ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo, wykorzystywane sg nowoczesne narzedzia
komunikacji. Do nich nalezg miedzy innymi:

1. Mozliwos¢ korzystania z bezprzewodowego Internetu poprzez sieci: bgwifi.gumed.edu.pl oraz
eduroam, dzieki czemu studenci mogg korzystac ze swoich laptopdéw, tabletéw i smartfonow
réwniez w trakcie prowadzonych wyktadéw czy innych form edukacji.

2. Studenci i pracownicy korzystajg z licencjonowanych programéw komputerowych
i systemoéw operacyjnych: pakiety biurowe MS Office, LibreOffice, Statistica 13.3, pakiet R oraz
podczas zajec korzystajg z medycznych baz danych i serwera Dorothea.

3. Wykorzystywany w Bibliotece Gtéwnej nowoczesny system obstugi czytelnikow VIRTUA
umozliwia studentom poprzez Internet m.in.: przegladanie zasobéw bibliotek, zamawianie
wybranych pozycji, rezerwacje ksigzek wypozyczonych przez innych uzytkownikow,
samodzielnego przedfuzania terminu zwrotu ksigzek, co w petni odpowiada potrzebom
wspotczesnego studenta.

4. Studenci majg do dyspozycji najnowsze rozwigzania technologiczne i narzedzia informatyczne
utatwiajgce korzystanie z zasobdw elektronicznych, takich jak: (1) multiwyszukiwarka
EDS — umozliwiajgca jednoczesne przeszukiwanie zasobow cyfrowych Biblioteki, (2) serwis Full
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Text Finder stuzgcy do zarzadzania subskrybowanymi przez Biblioteke czasopismami online
i ksigzkami w wersji elektronicznej, oferujacy petng informacje o tych zrédtach, (3) narzedzie
linkujgce integrujgce bazy bibliograficzne z bazami czasopism petno tekstowych, (4) programy
do gromadzenia opiséw bibliograficznych i tworzenia, na ich podstawie, przypisdw oraz
bibliografii zatgcznikowej, na przyktad na potrzeby przygotowywanej publikacji naukowej.

Ponadto w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym, w ramach metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

s wykorzystywane nastepujace systemy informatyczne:

10.

Moodle 3.9 — jednym z kluczowych zatozen systemu e-learning w GUMed jest zapewnienie
dostepu do systemu zdalnej edukacji dla studentdw oraz pracownikéw Uczelni. Aplikacja
zapewnia dostep do wielu form elementéw interaktywnych. W systemie oprécz prostego
udostepniania statycznych plikdw istnieje réwniez mozliwos¢ skorzystania z takich sktadowych
jak czat, forum, test, lekcje czy ankiety. System zostat stworzony w oparciu o miedzynarodowg
platforme moodle.org, ktdra jest udostepniana za darmo jako otwarte oprogramowanie.
W systemie Moodle istnieje dodatkowo mozliwos¢ przeprowadzenia transmisji na zywo przy
pomocy platformy ClickMeeting.

Extranet GUMed z modutem mailingowym — aplikacja zapewnia biezgcy dostep do informacji
o charakterze dydaktycznym oraz organizacyjnym m.in. dla studentdw, absolwentéow
i pracownikéw GUMed. W Extranecie publikowane sg programy i regulaminy zaje¢ (sylabusy),
materiaty dydaktyczne, wszelkie dokumenty i ogtoszenia dziekanatéw oraz jednostek
administracji Uczelni. Modut mailingowy umozliwia osobom posiadajagcym uprawnienia
do wysytania mailingéw do ok. 370 grup uzytkownikow.

Poczta elektroniczna (Roundcube) — pracownicy oraz studenci posiadajg prawo oraz obowigzek
korzystania z poczty elektronicznej GUMed. Kazdego dnia przy pomocy systemu mailingowego
wysytane sg tysigce informacji do réznych grup uzytkownikéow. Od wielu lat wiadomosci email
sg podstawowg formg komunikacji w GUMed.

Cloud GUMed (Nextcloud) — platforma pozwalajgca na stworzenie wtasnej chmury plikowej
jest dostepna dla wszystkich pracownikéw oraz studentéw. Po samodzielnym zatozeniu konta
w systemie cloud.gumed.edu.pl mozna umieszczac pliki o objetosci ponad 250 MB (np. filmy).
ClickMeeting — w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym istnieje mozliwo$¢ realizowania
wideokonferecji przy pomocy wtyczki zainstalowanej w systemie Moodle. Platforma
ClickMeeting udostepnia dwie formy transmisji online: konferencja” — webinar (seminarium)
na zywo do 500 uczestnikéw lub “spotkanie” — do 25 uczestnikdw, w tym przypadku kazda
osoba posiada mozliwos$¢ wtgczenia swojego mikrofonu oraz kamery.

Zoom.us — Gdanski Uniwersytet Medyczny jest w posiadaniu komercyjnych licencji BUSINESS.
System umozliwia organizacje wideokonferencji do 300 osdb.

Fakultety on-line — system fakultetdw on-line pozwala na zarzadzanie listg fakultetéw oraz
obstuguje zapisy studentéw na poszczegdlne zajecia.

Ankiety on-line — system ankiet on-line pozwala na budowe ankiet i referendéw skierowanych
do wszystkich posiadajacych link do ankiety lub do okreslonych odbiorcow zgodnie
ze wskazang grupg Extranetowa.

LimeSurvey — bezpfatny system badan ankietowych.

Ocena dydaktyki — system oceny dydaktyki stuzy do dystrybucji ankiet oraz do analizy ocen
przedmiotdéw, nauczycieli, jednostek i wydziatow.
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11. Verbis Dean's Office — wirtualny dziekanat.

12. STATISTICA - licencja Site License dla wszystkich pracownikéw i studentéw Gdarnskiego
Uniwersytetu Medycznego obejmuje zestaw programéw Statistica Rozszerzony Pakiet
Akademicki - instalator jest dostepny do pobrania bezposrednio w Extranecie GUMed.

Kontakt ze studentami odbywa sie drogg mailowa, poprzez extranet, a takze powszechnie dostepne
narzedzia typu zoom.us, webex, youtube, skype.

Osoby niepetnosprawne na kierunku Pielegniarstwo

Od 2016 r. w GUMed funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia. Do zadan
Petnomocnika ds. Studentdw z Niepetnosprawnoscig nalezy w szczegdlnosci:

1. Reprezentowanie intereséw studentow i doktorantdw z niepetnosprawnoscig przed organami
Uniwersytetu, spotecznos$cig akademicka i podmiotami zewnetrznymi.
2. Okreslenie potrzeb zwigzanych ze studiowaniem 0sdéb z niepetnosprawnoscig w szczegdlnosci:
v likwidacji barier uniemozliwiajgcych udziat w zyciu spotecznosci akademickiej w tym
barier architektonicznych, transportowych i dostepu do zasobdw informacyjnych;
v zapewnienia pomocy lub ustug podnoszgcych ich niezaleznos¢;
v zapewnienie dostepu do zaje¢ dydaktycznych studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorym;
v udzielenie pomocy w zakresie biezgcych problemdw niepetnosprawnych studentéw
i doktorantéw.
3. Podejmowanie wszelkich dziatan na rzecz przestrzegania i wiasciwego traktowania studentow

i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.

4, Udzielanie pomocy wszystkim jednostkom organizacyjnym w rozwigzaniu probleméw
zwigzanych z funkcjonowaniem studentdw i doktorantéw z niepetnosprawnosciag w Uczelni,
informowanie o programach wsparcia, o wydarzeniach kulturalnych, naukowych, spotkaniach
i imprezach dla studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscia.

Petnomocnik moze podejmowac réwniez inne dziatania zaréwno w zakresie wsparcia, jak i udzielania
czynnej pomocy niepetnosprawnym cztonkom spotecznosci akademickiej wynikajagce z toku
realizowanych zadan i planow.

Obstugg administracyjng oséb z niepetnosprawnosciami zajmujg sie pracownicy Biuro
ds. Studenckich. Od 2016 r. w GUMed funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnoscig, prof. dr hab. Tomasz Smiatacz, Prorektor ds. Studenckich.

Strona gtéwna GUMed www.gumed.edu.pl posiada opcje znacznego powiekszania oraz kontrastu.
Na stronie gtdwnej w zaktadce studenci jest odnosnik do osdb z niepetnosprawnoscia. Znajdujg sie
tam wszystkie przydatne informacje tj: akty prawne, warunki rekrutacji, telefony zaufania, pomoc
psychologiczna, ogtoszenia, kontakt do Petnomocnika.
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Na biezgco informujemy zaréwno na stronie jak i na FB GUMed o wszystkich formach wsparcia
dla 0séb z niepetnosprawnoscig np. Nauka bez Barier, Inspiratorium Kariery.

GUMed stworzyt projekt antydyskryminacyjny ,Kultura Szacunku” Kultura Szacunku to inicjatywa
majaca na celu polepszenie jakosci relacji miedzyludzkich wsréd cztonkdéw spotecznosci Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego. Celem jest przeciwdziatanie dyskryminacji i niestosownemu traktowaniu
poprzez wspieranie wzajemnego zrozumienia, szacunku i zyczliwosci.

Uczelnia posiada w wiekszosci jednostek prowadzacych zajecia dydaktyczne podjazdy do budynkéw
i windy, ktdre utatwiajg poruszanie sie studentom z niepetnosprawnoscig oraz wjazd na wédzku
inwalidzkim. ROdwniez przystosowane sg do tego poszerzone otwory drzwiowe oraz wysokos$¢ stotow
czy biurek. Dodatkowo we wszystkich budynkach dydaktycznych i szpitalnych sg dostepne toalety dla
0s6b niepetnosprawnych. Szczegétowy opis dostepnosci architektonicznej budynkdéw zawiera
[Zatacznik K5_6].

Dostep do zasobéw podczas pracy wiasnej studenta

Studenci podczas pracy wtasnej mogg korzysta¢ z zasobdéw i ustug Biblioteki Gtdwnej GUMed.
Siedzibg Biblioteki Gtéwnej jest samodzielny budynek, ktéry w latach 2015-2016 zostat
zmodernizowany i rozbudowany. Przestrzen dedykowang uzytkownikom, znajdujgcy sie na parterze
gmachu, wyremontowano i nowocze$nie zaaranzowano oraz rozbudowano o nowe klimatyzowane
wnetrze o powierzchni 230 m?2, przeznaczone na czytelnie (Czytelnia 2), dysponujgcg 94 wygodnymi
miejscami do nauki. W istniejgcych wczesniej przestrzeniach do dyspozycji odwiedzajgcych Biblioteke
oddano dwie, zaaranzowane na nowo, czytelnie: Czytelnie 1 oraz Czytelnie Informacji Naukowej,
a takze wydzielono 6 pokoi do pracy indywidualnej i grupowej, tacznie dla minimum 18 chetnych.

Nowopowstata Strefa Nauki, obejmujgca wszystkie czytelnie oraz pokoje pracy, oferuje facznie 272
stanowiska dla czytelnikdw, tj. o ponad 130 wiecej niz przed modernizacj3. Dodatkowo,
Wypozyczalnia zlokalizowana zostata bezposrednio w holu wejsciowym budynku Biblioteki, przez co
korzystanie z jej ustug jest dogodniejsze. W roku 2017 przestrzen holu wejsciowego réwniez zyskata
nowoczesng aranzacje z przeznaczeniem na Strefe Odpoczynku dla uzytkownikow.

W Strefie Nauki studenci GUMed mogg korzystac z 6 pokoi cichej pracy, w tym:

v' 4 pokoi pracy indywidualnej dla 1 lub 2 osdb,
v' 1 pokoju pracy grupowej dla 4 osdb,
v' 1 pokoju pracy grupowej dla 6 osdb.

W wyniku modernizacji, budynek Biblioteki dostosowany zostat do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
ma nowy wezet sanitarny oraz bezobstugowg szatnie.

W Czytelniach 1 i 2 mozna korzysta¢ na miejscu ze zgromadzonych w nich zbioréw (korzystanie
samodzielne, wolny dostep do pétek), w tym z:

v' ksigzek, czyli najnowszej literatury z zakresu medycyny, nauk o zdrowiu oraz dziedzin
pokrewnych, rozmieszczonych tematycznie w poszczegdlnych dziatach, w ktérych
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zgromadzono takze dziedzinowe stowniki terminologiczne i atlasy: w Czytelniach znajduja sie
egzemplarze wszystkich podrecznikéw i skryptéw niezbednych w czasie studiéw,

v" modeli anatomicznych kosci,

v'drukowanych polskich i zagranicznych czasopism prenumerowanych w biezgcym roku,

v' prasy codziennej i wybranych pozycji tematycznych,

a takze ze wszystkich przechowywanych w magazynie ksigzek i czasopism.
W Czytelni Informacji Naukowej:

v' udziela sie szeroko pojetej informacji, w tym szczegdlnie z zakresu medycyny i nauk
pokrewnych, w oparciu o komputerowe bazy danych, Internet, katalogi biblioteczne oraz
ksiegozbidr naukowy,

v"udostepnia sie:

v elektroniczne Zrédta naukowej informacji medycznej, w tym przede wszystkim bazy danych,
e-czasopisma i e-ksigzki z zasobéw Biblioteki,

v" Internet do celéw naukowych i dydaktycznych,

v' pakiety biurowe (MS Office, Libre Office), menedzery bibliografii,

v petne teksty prac magisterskich i licencjackich w wersji elektronicznej, powstatych od 2005 r.
w ramach Bazy prac magisterskich i licencjackich GUMed,

v' ksiegozbiér podreczny: encyklopedie i stowniki terminologiczne i jezykowe, roczniki
statystyczne, publikacje z zakresu prawa w medycynie, poradniki dla piszacych prace
naukowe.

Koordynowana przez Biblioteke ustuga zdalnego dostepu PROXY pozwala wszystkim uprawnionym,
w tym takze studentom kierunku Pielegniarstwo juz od | roku nauki, korzysta¢ z zasobdéw
elektronicznych Biblioteki takze z komputeréw domowych, przez 24h/dobe przez 7 dni w tygodniu.
Na terenie Biblioteki Gtéwnej jest mozliwos¢ korzystania z bezprzewodowego Internetu poprzez sieci:
biblioteka (bgwifi.gumed.edu.pl) oraz eduroam, dzieki czemu studenci mogg korzysta¢ ze zbiorow
bibliotecznych ze swoich laptopow, tabletéw i smartfonéw. W BG jest kacik reprograficzny
umozliwiajgcy samodzielne kopiowanie i skanowanie materiatéw. Ponadto studenci mogg korzystac
z platformy e-learnigowej, gdzie zamieszczane sg materiaty (Moodle lub extranet).

Zasoby biblioteczno-informacyjne oraz edukacyjne

System biblioteczno-informacyjny Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego tworzg Biblioteka Gtéwna,
Biblioteka Wydziatu Farmaceutycznego oraz zbiory znajdujace sie w klinikach i zaktadach GUMed.
Podstawg tego systemu jest Biblioteka Gtéwna, ktérej dziatania wspierajg budowe warsztatu
naukowego i dydaktycznego nowoczesnego badacza, nauczyciela akademickiego oraz studenta. Dla
uzytkownika stanowi zrédto poszukiwanej informacji i jest instytucjg, ktérej jednym z gtéwnych zadan
jest Swiadczenie ustug w tym zakresie.
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Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie oraz
udostepnianie zbioréw, jako zrédet informacji w tradycyjnej postaci drukowanej oraz elektronicznej.
Sq to takie dokumenty jak: ksigzki i czasopisma, filmy, ptyty CD i DVD oraz bibliograficzne,
faktograficzne, abstraktowe czy tez petnotekstowe bazy danych. Na przestrzeni blisko 80 lat swojego
istnienia Biblioteka Gtéwna GUMed zawsze kierowata sie potrzebami uzytkownika, dostosowujgc
forme swoich dziatarn do zmieniajgcych sie potrzeb i wykorzystujgc do tego celu nowe mozliwosci,
wynikajgce z rozwoju techniki i technologii oraz wspétpracujac $cisle z innymi polskimi bibliotekami,
w tym w sposdb szczegdlny z bibliotekami medycznymi.

Wielko$¢ zbioréw bibliotecznych w wersji drukowanej (stan na 31.12.2022) wynosi 439.136
jednostek, w tym:

v 230.956 wol. ksigzek,
v 103.397 tomow czasopism drukowanych,
v 104.783 jednostek zbioréw specjalnych.

Na biezgco (w 2022 r.) wptywajg 166 tytutéw czasopism drukowanych, w tym:

v" 21 zagranicznych (11 w prenumeracie, a 10 tytutéw droga daréw i wymiany),
v 145 polskich (95 w prenumeracie oraz 50 tytuty droga daréw i wymiany).

Listy tytutéw ksigzek w wersji drukowanej, e-ksigzek polskich i zagranicznych znajdujg sie
wzatacznikach nr 1, 2 i 3, natomiast zatgcznik nr 4 zawiera wykaz czasopism z zakresu pielegniarstwa,
zarowno czasopism polskich, prenumerowanych w tradycyjnej wersji drukowanej, jak réwniez
czasopism zagranicznych, dostepnych online. Szczegétowy wykaz baz danych udostepnianych przez
Biblioteke Gtdwnga znajduje sie w zatgczniku nr 5.

W czasie trwania roku akademickiego ze zbioréw Biblioteki i Swiadczonych przez nig ustug
uzytkownicy mogg korzystac¢ przez 6 dni w tygodniu, od poniedziatku do soboty, w nastepujgcych
godzinach:

v poniedziatek godz. 10:00-19:45,
v" wtorek — pigtek godz. 08:00-19:45,
v" sobota godz. 09:00-15:00.

Biblioteka Gtéwna GUMed posiada profesjonalny serwis WWW (http://biblioteka.gumed.edu.pl)
w wersji polskiej i angielskiej, ktory petni role zintegrowanej platformy informacyjnej, edukacyjnej
oraz ustugowej i uwzglednia potrzeby poszczegdlnych grup uzytkownikdw.

Dzieki ustugom online Biblioteka umozliwia uzytkownikom:
v zapisanie sie do Wypozyczalni,
v’ uzyskanie zdalnego dostepu do baz danych poprzez system HAN,

v’ przegladanie katalogu elektronicznego BG oraz korzystanie z wszelkich dostepnych w jego
ramach opcji,

v ztozenie zamdwien na wykonanie kwerendy tematycznej i ustugi miedzybibliotecznej,

v' odbycie obowigzkowych zaje¢ Informacja Edukacyjna/Information Literacy oraz
realizowanych przez Biblioteke przedmiotdow z zakresu naukowej informacji medycznej,

v’ zgtoszenie do zakupu ksigzki lub czasopisma,

v wyrazenie opinii o testowanych bazach,
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v" pobranie potrzebnych drukdw,
v uzyskanie szeregu potrzebnych informacji z zakresu m.in. bibliografii i bibliometrii.

System obstugi czytelnikdw VIRTUA umozliwia poprzez Internet:

v' przegladanie zasobdw Biblioteki,

v" zamawianie wybranych pozyciji,

v" kontrolowanie przez czytelnika stanu swojego konta i termindw zwrotu wypozyczonych
pozycji — system wysyta automatyczne przypomnienia o zblizajgcym sie terminie zwrotu
ksigzki do Biblioteki,

v' rezerwacji ksigzek wypozyczonych przez innych uzytkownikéw,

v' samodzielnego przedtuzania terminu zwrotu wypozyczonych pozycji, o ile nie zostaty one
zarezerwowane przez inne osoby,

co w petni odpowiada potrzebom wspétczesnego studenta i naukowca.

Uzytkownicy Biblioteki mogg korzystaé z najnowszych rozwigzan technologicznych i narzedzi
informatycznych utatwiajgcych korzystanie z zasobdéw elektronicznych BG, takich jak:

v" multiwyszukiwarka EDS — umozliwiajagca jednoczesne przeszukiwanie zasobéw cyfrowych
Biblioteki,

v serwis Full Text Finder stuzacy do zarzadzania subskrybowanymi przez Biblioteke czasopismami
online i ksigzkami w wersji elektronicznej, oferujacy petng informacje o tych zrédtach,

v' narzedzie linkujace integrujace bazy bibliograficzne z bazami czasopism petnotekstowych;
pozwala na automatyczne przejscie od wybranego rekordu bibliograficznego artykutu do jego
petnego tekstu w wers;ji elektronicznej, o ile Biblioteka posiada go w swoich zasobach,

v" programéw do gromadzenia opisdw bibliograficznych i tworzenia, na ich podstawie, przypisow
oraz bibliografii zatgcznikowej, na przyktad na potrzeby przygotowywanej publikacji naukowej.

Na terenie Biblioteki istnieje mozliwosé korzystania z bezprzewodowego Internetu poprzez sieci:
biblioteka (bgwifi.gumed.edu.pl) oraz eduroam, dzieki czemu studenci mogg korzystaé ze zbioréw
bibliotecznych ze swoich laptopdw, tabletdw i smartfonéw.

Dodatkowo, oferowana przez Biblioteke ustuga zdalnego dostepu przez system HAN pozwala
wszystkim uprawnionym, w tym takie studentom (juz od | roku nauki) korzysta¢ z zasobow
elektronicznych Biblioteki takze z komputeréw domowych, przez 24h/dobe przez 7 dni w tygodniu.

Biblioteka bardzo scisle wspdtpracuje ze Srodowiskiem naukowo-dydaktycznym w zakresie
gromadzenia literatury niezbednej do prawidtowej realizacji prowadzonych w Uczelni zadan. Odbywa
sie to zarowno poprzez bezposredni kontakt nauczycieli akademickich z pracownikami Oddziatu
Gromadzenia i Opracowania Wydawnictw Zwartych i Oddziatu Czasopism BG, jak i dzieki dostepnym
online, w serwisie WWW Biblioteki, specjalnym formularzom Zgfos do zakupu ksigzke/czasopismo.
Utatwieniem dla studiujgcych jest rowniez stworzona w ramach serwisu WWW Biblioteki specjalna
strona im dedykowana Dla studentdw, gdzie zgromadzone zostaty wszelkie informacje niezbedne
i przydatne podczas catego okresu studiéw. Kazdy student moze wypozyczy¢ ze zbioréw BG do 15
ksigzek, maksymalnie na 6 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia terminu zwrotu, co zapewnia
prawidtowy dostep do potrzebnej literatury w trakcie nauki.
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Poszerzaniu wiedzy o zbiorach i ustugach Biblioteki oraz ich promocji, a takie podnoszeniu
efektywnosci wykorzystania posiadanych zasobdw stuig szkolenia. Biblioteka prowadzi je dla
wszystkich chetnych w ramach statej oferty oraz na tzw. zyczenie, np. két naukowych.

Do opracowania rzeczowego zbiorow Biblioteka stosuje szeroko wykorzystywany na Swiecie
uniwersalny jezyk haset przedmiotowych z dziedziny medycyny i nauk pokrewnych Medical Subject
Headings (MeSH), tworzony i rozwijany w Stanach Zjednoczonych przez National Library of Medicine.
Wraz z innymi polskimi bibliotekami uczelni medycznych BG GUMed wspdéttworzy, w trybie online,
oraz wykorzystuje w swoim katalogu polska, elektroniczng wersje MeSH w postaci zautomatyzowanej
Kartoteki Haset Przedmiotowych MeSH-PL.

Wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom uzytkownikéw oraz zgodnie z obecnymi standardami w zakresie
budowania zrdodet informacji, Biblioteka tworzy takze wtasne bazy danych.

Jedng z nich jest Polska Platforma Medyczna — PPM GUMed, nowoczesne, dostepne dla kazdego
narzedzie typu Current Research Information System (CRIS), ktore w jednym miejscu gromadzi
i prezentuje informacje o wszystkich aspektach dziatalnosci naukowo-badawczej naszej Uczelni.
Platforma jest czescig wieloosrodkowego projektu Polska Platforma Medyczna: portal zarzadzania
wiedzg i potencjatem badawczym, sfinansowanego ze Srodkdédw unijnych. Baza zawiera wzajemnie
ze sobg powigzane m.in.:

v" dane bibliograficzne dorobku publikacyjnego powstatego w naszym Uniwersytecie od 2013 r.
do chwili obecnej, ktére bedg na biezgco aktualizowane,

v" profile naukowcdw i doktorantéw GUMed,

v" informacje o: uzyskanych w Uczelni patentach, realizowanych projektach badawczych,
posiadanej przez GUMed aparaturze badawczej, organizowanych konferencjach, wydawanych
czasopismach.

Bardzo istotnym elementem tego systemu jest Repozytorium GUMed, w ramach ktérego
oferowany jest otwarty dostep do, zdeponowanych na licencjach Creative Commons, petnych
tekstéow artykutdw naukowych, rozpraw doktorskich czy tez danych badawczych autorstwa
naukowcow GUMed.

Do baz tworzonych przez Biblioteke nalezg takze:

v’ Bibliografia GUMed (baza bibliograficzno-abstraktowa uzupetniona o wskazniki bibliometryczne)
v kolekcja e-doktoraty i e-habilitacje zawierajaca petne teksty tych prac,
v' Baza prac magisterskich i licencjackich GUMed (bibliograficzno-petnotekstowa),

Posiadane statystyki pokazujg, ze uzytkownicy uznajg te Zrdédta za bardzo uzyteczne i doceniajg
mozliwos$é korzystania z nich online.

Na mocy porozumienia bibliotek naukowych woj. pomorskiego uzytkownicy BG GUMed majg prawo
do korzystania — zgodnie z Regulaminem udostepniania zbioréw w bibliotekach wchodzgcych w sktad
Zespotu Bibliotek Naukowych Wojewddztwa Pomorskiego — z zasobdw tych bibliotek zaréwno
na miejscu, jak i poprzez wypozyczenia na zewnatrz.

Biblioteka Gtéwna GUMed wspédtdziata réwniez z innymi bibliotekami Tréjmiasta, czego dowodem
jest wspodlne przedsiewziecie realizowane razem z innymi bibliotekami regionu — tworzona od 2009
r., w oparciu o $rodki z Unii Europejskiej, Pomorska Biblioteka Cyfrowa (http://pbc.gda.pl).
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http://pbc.gda.pl/

Siedzibg Biblioteki Gitéwnej jest samodzielny budynek, ktéry w latach 2015-2016 zostat
zmodernizowany i rozbudowany. Przestrzen dedykowang uzytkownikom, znajdujaca sie na parterze
gmachu, wyremontowano i nowoczesnie zaaranzowano oraz rozbudowano o nowe klimatyzowane
wnetrze o powierzchni 230 m?, przeznaczone na czytelnie, dysponujacg 94 wygodnymi miejscami do
nauki. W istniejgcych wczesniej przestrzeniach do dyspozycji odwiedzajgcych Biblioteke oddano
dwie, zaaranzowane na nowo, czytelnie: Czytelnie 1 oraz Czytelnie Informacji Naukowej, a takze
wydzielono 6 pokoi do pracy indywidualnej i grupowej, fgcznie dla minimum 18 chetnych.

Nowopowstata Strefa Nauki, obejmujgca wszystkie czytelnie oraz pokoje pracy, oferuje facznie 272
stanowiska dla czytelnikdw, tj. o ponad 130 wiecej niz przed modernizacj3. Dodatkowo,
Wypozyczalnia zlokalizowana zostata bezposrednio w holu wejsciowym budynku Biblioteki, przez co
korzystanie z jej ustug jest dogodniejsze. W roku 2017 przestrzen holu wejsciowego réwniez zyskata
nowoczesng aranzacje z przeznaczeniem na Strefe Odpoczynku dla uzytkownikédw. Wyposazenie tego
miejsca w stolik z hokerami, wygodne wysokie kanapy oraz pufy, daje mozliwos¢ studentom na
chwile wytchnienia. Zastosowanie paneli i scianek wygtuszajgcych poprawia komfort odpoczywania.

W wyniku modernizacji, budynek Biblioteki dostosowany zostat do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
ma nowy wezet sanitarny oraz bezobstugowg szatnie. Uroczyste otwarcie siedziby Biblioteki Gtownej
po remoncie miato miejsce 10 pazdziernika 2016 roku.

Wykaz zasobow biblioteczno-informacyjnych przedstawiono w [Zatgczniku K5_7]. Wykaz uwzglednia
pozycje ksigzkowe rekomendowane w sylabusach do przedmiotéw.

Doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego

Ocena i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej jest priorytetem, zaréwno
Uczelni jak i Kierunku Pielegniarstwo i wpisuje sie w strategie dziatania Uczelni poprzez ciggte
monitorowanie potrzeb oraz usprawnianie bazy dydaktycznej i naukowej, a takie
bibliotecznoinformacyjne;j.

Na cyklicznych spotkaniach Kolegium Dziekanskiego omawiane sg biezgce potrzeby inwestycji bazy
dydaktycznej oraz modernizacji infrastruktury badawczej. Pomocne sg tez w tym informacje zawarte
w ankietach monitorowania poziomu satysfakcji studentéw. Modernizacja infrastruktury Wydziatu
to che¢ poprawy warunkéw bezpieczeristwa i higieny pracy zaréwno w obrebie bazy dydaktycznej,
jak tez naukowej, Swiadczy¢ moze o tym fakt, ze wyposazenie sal wyktadowych; seminaryjnych
i laboratoriow, spetniajg procedury bezpieczenstwa, a planowane zajecia odbywajg sie w nielicznych
grupach. Zgodnie z §. 59. pkt. 18. Statutu GUMed do zadan Rady Wydziatu nalezy w szczegdlnosci:
opracowywanie i aktualizacja strategii rozwoju dydaktycznego i naukowego wydziatu. Na Wydziale
dziata Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérego cztonkami sg m.in. osoby prowadzace ksztatcenie
na Kierunku Pielegniarstwo. Jednym z zadan Zespotu jest wypracowanie dziatan zmierzajgcych
do podnoszenia jakosci ksztatcenia poprzez poprawe i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej
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Wydziatu. Zespdt konsultuje swoje dziatania réwniez ze $Srodowiskiem studenckim, uwzgledniajac
ich opinie wyrazang przez anonimowe ankiety on-line.

Regularnie odbywa sie rowniez inwentaryzacja posiadanych zasobéw dydaktycznych, ze wskazaniem
elementéw infrastruktury wymagajgcych doskonalenia oraz ocena dostepnosci nowoczesnych
narzedzi wspomagajacych dydaktyke.

Biblioteka Gtéwna regularnie monitoruje, ocenia i podnosi poziom i adekwatnos¢ oferowanych
zasobodw, jak réwniez jako$¢ swiadczonych ustug. Podstawg do rozwijania ksiegozbioru jest wiedza
0 wymaganej oraz polecanej literaturze czerpana z sylabuséw kazdego z przedmiotéw. Ponadto
czytelnikom oferowana jest ustuga ,Zgtos ksigzke do zakupu”, co pozwala na rozszerzenie
oferowanych Zrdodet drukowanych oraz elektronicznych zgodnie z indywidualnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wykorzystanie ksiegozbioru jest na biezgco monitorowane, co pozwala na biezgce
dostosowywanie ilosci egzemplarzy potrzebnych podrecznikow. Dziatajgca przy Bibliotece Gtéwnej
Rada Biblioteczna corocznie analizuje statystyki wykorzystania zbioréw elektronicznych oraz
dokonuje merytorycznej oceny propozycji do zakupu nowych tytutéw czasopism oraz baz danych.

Regularnie monitorowane, aktualizowane i doskonalone s3 réwniez prowadzone przez BG
przedmioty nauczania, takie jak ,Edukacja Informacyjna”/Information Literacy (I i Il st.,| rok),
Podstawy Naukowej Informacji Medycznej/Basic of Scientific Medical Information (I stopien, Il rok)
oraz Informacja Naukowa (Il stopien, | rok). Przedmioty te od roku akademickiego 2022/2023
sg prowadzone miedzy innymi za posrednictwem wykorzystywanej na Uczelni platformy Moodle.
Zaliczenie odbywa sie za pomocg testu online. Dotychczasowy wysoki procent zaliczen, jak réwniez
wysokie oceny ankiet ewaluacyjnych dotyczgcych poszczegdlnych przedmiotdw (Srednio na poziomie
94%) pokazujg, iz ta forma szkolenia oraz prezentowane tresci spetniaja oczekiwania studentow.

Bibliotekarze regularnie uczestnicza w krajowych oraz miedzynarodowych konferencjach
branzowych. Wymiana wiedzy i do$wiadczen dotyczaca kazdego z obszaréw dziatalnosci bibliotek, w
tym takze warsztatu dydaktycznego, wspiera rozwdj kadry odpowiedzialnej za prowadzenie zajec
oraz jest waznym elementem doskonalenia zawodowego w szerokim rozumieniu.

Wszelkie dziatania podejmowane przez Biblioteky stuzg temu, aby byta ona wainym i przyjaznym
miejscem do studiowania i pracy naukowe;j.

Spetnianie regut dotyczacych infrastruktury wg Standardu ksztatcenia

Proces ksztatcenia odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajgcej na osiggniecie efektow
uczenia sie, w sktad ktérej wchodzi w szczegdlnosci pracownia umiejetnosci pielegniarskich.
Szczegdtowy opis wyposazenia pracowni opisano powyzej w kryterium 5 oraz w zatgcznikach.

Zajecia praktyczne odbywajg sie w warunkach symulowanych (w Gdanskiem Uniwersytecie
Medycznym, w Centrum Symulacji Medycznej) i w oparciu o infrastrukture podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ leczniczy, z ktérymi uczelnia zawarta stosowne umowy.
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Praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg, z ktorymi
uczelnia zawarta porozumienia.

Materiaty promujgce wybrane podmioty lecznicze, z ktérymi wspétpracuje kierunek pielegniarstwo

GUMed znajdujg sie w [Zatgczniku K5_5].

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Program ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo, zaréwno na |, jak i Il stopniu nauczania przewiduje
min. 50% godzin dydaktycznych realizowanych w formie ksztatcenia praktycznego. Zatem szczegdlnie
wazna jest dla nas wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku. Na Wydziale Nauk o Zdrowiu
wspoétpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest w sposéb sformalizowany. Obejmuje
przede wszystkim umowy i porozumienia na realizacje ksztatcenia praktycznego studentow
z wykorzystaniem bazy zewnetrznej, jak tez staze rozwijajace dodatkowe umiejetnosci. Wspodtpraca
ta dotyczy kilku kluczowych elementéw: wsparcia w konstrukcji programu studidw, prowadzenia
zajeé¢, prac dyplomowych, praktyk studenckich, wspélnych projektéw o charakterze aplikacyjnym
oraz organizacji imprez naukowych i edukacyjnych.

Zaregularne kontakty z pracodawcami odpowiada Zespdt ds. Wspdtpracy z Interesariuszami
Zewnetrznymi, ktory wspétpracuje z Radg Pracodawcdw oraz Konwentem Gospodarczym przy
Zwigzku Uczelni w Gdansku im. Daniela Fahrenheita. Jest to autorski projekt obejmujacy Gdanski
Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet Gdanski i Politechnike Gdanska. Sktad Rady Pracodawcow
i Konwentu Gospodarczego zatagczono w [Zatgczniku nr K6_1 i 1a].

Mocng strong wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne)
relacje kadry dydaktycznej i studentéw z interesariuszami zewnetrznymi. Dzieki systematycznie
dokonywanej dogtebnej analizie rynku pracy oraz wychodzeniu naprzeciw oczekiwaniom
pracodawcow, a takie uwzgledniajgc ich uwagi i rady w kontekscie programu nauczania, dziatania
Zespotu ds. Wspdtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi w zakresie wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej
wptyw na rozwdj kierunku sg skoncentrowane na biezgcych potrzebach i oczekiwaniach obu stron
poprzez réine formy wspotpracy. Poszczegdlne dziatania Zespdt podsumowuje sprawozdaniami,
a wnioski sg kierowane do Komisji ds. planow i programdéw nauczania dla kierunku pielegniarstwo,
studia |'i Il stopnia oraz JM Rektora GUMed. Podsumowania spotkan dostepne sg na stronie Zespotu
w ogdlnouczelnianym systemie Extranet https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/430958/. Aktualne

sprawozdanie z dziatalnosci zespotu ds. wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu Nauk
o Zdrowiu z IMMIT w roku akademickim 2021/22 zatgczono w [Zatgczniku nr K6_2].

Ponadto pracodawcy majac na uwadze aktualng sytuacje w zakresie zabezpieczenia ustug
pielegniarskich, réwniez zywo reagujg na sytuacje na rynku pracy, starajac sie pozyskac jak najwiecej
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absolwentéw naszego kierunku poprzez proponowanie stazy, stypendidw i spotkan w uczelni

i na terenie swoich placowek.

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje w szczegdlnosci:

v

Cykliczne spotkania Zespotu ds. Wspétpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi i Rada
Pracodawcéw (Srednio 2 x w roku), gdzie jest przedstawiana aktualna oferta dydaktyczna
(wtym proces dydaktyczny, sale CSM, projekty badawcze) oraz omawiane potrzeby
pracodawcow; przyktad sprawozdania ze spotkania z roku 2022 gdzie wtgczono takze Rade
Pracodawcéw z Woydziatu Lekarskiego, celem catosciowego spojrzenia na potrzeby
ksztatcenia w zawodach medycznych, zatagczono w [Zatgczniku nr K6_3].

Kazdego roku (od 4 lat), organizowanie (Instytut Pielegniarstwa i Potoznictwa) dla studentéw
ostatnich rocznikéw studiéw i pracodawcow z catego wojewddztwa pomorskiego
Konferencje informacyjng. Podczas tych spotkani, pracodawcy majg mozliwosé
zaprezentowania swoich placowek pod wzgledem oferowanych profili Swiadczen, uposazen,
warunkéw pracy i dodatkowych profitéw dla absolwentéw pielegniarstwa, a studenci mogg
zada¢ pytania, czy nawigza¢ bezposrednie kontakty. W konferencji biorg udziat
przedstawiciele dziatéw Kadr i/lub kierowniczej kadry pielegniarskiej z wiekszosci szpitali woj.
pomorskiego, przyktad programu Konferencji z roku 2022 zatgczono w [Zatgczniku nr K6_4].
Opracowanie z pracodawcami formularzy wnioskéw dla studentdw w zakresie uzyskiwania
zgdd od placéwek medycznych na dostep do dokumentacji medycznej lub innych danych
celem pisania prac dyplomowych;

Wprowadzenie stazy dla studentéw kierunku pielegniarstwo w UCK (gtéwny interesariusz) na
bloku operacyjnym, optatnie dla studentow,

Wprowadzanie zgtaszanych uwag i zmian do programu, co ma na celu doskonalenie
i dostosowanie tego go do aktualnych i perspektywicznych potrzeb rynku pracy. Jako
przyktad mozna podaé¢ dostosowywanie oferty edukacyjnej na studiach drugiego
stopnia kierunek pielegniarstwo poprzez rozszerzanie zaje¢ z zakresu pielegniarstwa
operacyjnego i onkologicznego,

Wiaczenie interesariuszy zewnetrznych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, tj.: dyrektoréow
ds. pielegniarstwa z UCK, SS w Wejherowie i w Koscierzynie do prowadzenia zajec
dydaktycznych z Zarzqdzania w Pielegniarstwie oraz Pielegniarstwa w Perspektywie
Miedzynarodowej, gdzie interesariusze dzielg sie swoim doswiadczeniem z zarzadzania oraz
wspotpracy z placdwkami zagranicznymi;

Systematyczna ocena procesu dydaktycznego poprzez prowadzenie badai ankietowych
w placdwkach wojewddztwa pomorskiego, ktére pozwala oceni¢ umiejetnosci i przydatnosé
naszych absolwentéow. Narzedzie badawcze oraz wyniki przeprowadzonej analizy
zaprezentowano w [Zatgczniku nr K6_5 i 5a).

Spotkania Kierownika i opiekunéw praktyk zawodowych GUMed z osobami wskazanymi jako
opiekunowie praktyk zawodowych w podmiotach leczniczych — w toku hospitacji praktyk
zawodowych.

Prowadzenie badan (w ramach projektéw naukowych i prac dyplomowych) w placéwkach
i dzielenie sie wynikami z poszczegdlnymi interesariuszami zewnetrznymi. Gtéwng jednostka
kliniczng wspodtpracujgcg z GUMed, jest Uniwersyteckie Centrum Kliniczne. To jeden
z najwiekszych szpitali w Polsce. Wspdtpraca UCK z Uczelnig, pozwala na dostep
do najnowoczesniejszych technologii, $wiatowej wiedzy medycznej i badan klinicznych.
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W ofercie Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego znajduje sie peten zakres ustug
medycznych: zaawansowana diagnostyka, rdznorodne zabiegi chirurgiczne, rehabilitacja,
a takze opieka paliatywna. Posiada ono wiekszos¢ specjalnosci, jakie dostepne sg w obszarze
Swiadczen ustug medycznych. Przyktadem aktualnie realizowanej w UCK tematyki pracy
magisterskiej na kierunku pielegniarstwo jest ,Ocena skutecznosci wdrozenia systemu
Greiner eFealth Technology z perspektywy personelu pielegniarskiego Uniwersyteckiego
Centrum Klinicznego w Gdarisku”, ktérej wyniki postuzg dyrekcji UCK.

v' Zatrudnianie kazdego absolwenta naszej uczelni, ktdéry podejmie decyzje o pozostaniu
na terenie woj. pomorskiego.

v" Wprowadzenie podczas pandemii COVID-19, wolontariatu naszych studentéw, w placéwkach
interesariuszy zewnetrznych, ktérzy w czasie wolnym pomagali w pobieraniu wymazow,
wykonywaniu szczepien i w opiece nad chorymi.

v' Organizowanie okresowo spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji
roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkar okolicznoéciowych.

Studenci kierunku Pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu biorg aktywny udziat we wszystkich
inicjatywach zewnetrznych i wewnetrznych organizowanych przez uczelnie i interesariuszy
zewnetrznych, takich jak:

v" Dzien otwarty GUMed;
Pomorskie targi pracy;
Medyczne Dni Nauki — najwieksza na Pomorzu impreza popularyzujgca nauki medyczne

ASRNIN

Inicjatywy wyjazdowe (np. do szkdt, gmin, powiatéw) dotyczace profilaktyki i edukacji medycznej
w obszarze studiowanego kierunku;

<\

Piknik — Na zdrowie, gdzie mamy mozliwo$¢ zaprezentowania sie mieszkanncom Gdariska,
w dziataniach profilaktycznych na ich rzecz.

Wszystkie dziatania Wydziatu w zakresie prawidtowej wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi
sprowadzajg sie do znalezienia wspdlnego mianownika, we wszystkich newralgicznych sprawach.
Cykliczne spotkania zardwno =z przedstawicielami dyrekcji poszczegdlnych podmiotéw,
jak i kadrag zarzadzajacg i nauczycielami pracujgcymi bezposrednio ze studentami w ramach
ksztatcenia  praktycznego owocuja podnoszeniem  jakosci  ksztatcenia i odpowiadajg
na zapotrzebowanie pracodawcéw.

Udziat studentéw we wszystkich uczelnianych inicjatywach, przede wszystkim promuje zawdd
pielegniarki, wskazujac jakie ma zadania i role zawodowa.

Wszystkie te inicjatywy skierowane do pracodawcéw pozwalajg nam sie zastanowic jaki obszar
zdaniem pracodawcéw, wymaga pracy nad udoskonaleniem, a w ktdrym absolwenci spetniajg
ich oczekiwania.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku

Jak podkreslajg twoércy raportu Studenci zagraniczni w Polsce 2020 przygotowanego w ramach
programu Study in Poland realizowanego przez Konferencje Rektorow Akademickich Szkét Polskich
i Fundacje Edukacyjng Perspektywy, umiedzynarodowienie jest jednym z gtéwnych trenddw
rozwojowych szkolnictwa wyzszego na swiecie.

Studenci zagraniczni ksztatcgcy sie w Gdansku najczesciej wybierajg Gdanski Uniwersytet Medyczny —
potwierdza najnowszy raport Studenci zagraniczni w Polsce 2022. Na 2871 studentdw zinnych
krajow ksztatcgcych sie w Gdansku az 1050 (36,6 proc.) wybrato najwiekszg uczelnie medyczng
w regionie.

W wojewddztwie pomorskim studiuje 3748 studentdw zagranicznych - wtym 3119 na uczelniach
publicznych. Na 2871 studentdw z innych krajow ksztatcacych sie w Gdansku az 1050 - 36,6 proc. -
wybrato GUMed, ktéry tym samym pozostaje na 1. miejscu w gronie najpopularniejszych gdanskich
uczelni wsrdd obcokrajowcéw. Ogodlna liczba studentéw ksztatcgcych sie w GUMed w petnym toku
studiéw to 6344, w tym 1050 to studenci zagraniczni na kierunku lekarskim i kierunku
pielegniarstwo.

Zdecydowanym faworytem wsrdod kierunkdw cieszacych sie najwiekszg popularnosciag w Gdansku jest
kierunek lekarski, na ktérym w roku 2020/2021 ksztafcito sie ponad 3000 studentéw. Warto
podkresli¢, ze w skali catego kraju byt to drugi najczesciej wybierany przez studentéw zagranicznych
kierunek studidw. Ksztatcito sie na nim 7 828 osdb, z ktérych niemal 1 000 studiowat w naszym
Uniwersytecie. Tym samym GUMed uplasowat sie na 2 pozycji wsrdd polskich akademickich uczelni
ksztatcgcych w zawodach medycznych, tuz za Uniwersytetem Medycznym w Lublinie.

Studenci pochodzg z blisko 70 krajow z catego swiata, co stanowi 16,5 proc. ogdétu przy sredniej
krajowej 7,34 proc. Ta réznorodnos¢ kulturowa wymaga od nas podejmowania cigglych dziatan
wspierajacych i integrujacych nasza spotecznosc. Dziatania te realizuje Biuro
ds. Umiedzynarodowienia Uczelni, w sktad ktérego wchodzi Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej,
Welcome Point oraz Stanowisko ds. Relacji z Absolwentami Zagranicznymi.

Gdanski Uniwersytet Medyczny jako jeden z uniwersytetéw o prestizowym statusie Uczelni
Badawczej (IDUB) oferuje wsparcie w metodach nauczania i technikach badawczych nie tylko
wtasnym pracownikom i studentom, ale tez wszystkim krajom, ktére chcg poprawi¢ poziom
nauczania i badan poprzez udziat w miedzynarodowych warsztatach i indywidualnych programach
szkoleniowych w MUG. We wspdfpracy ze studentami, kierownikami zaktadéw, dziekanami
oraz dziatami zajmujgcymi sie tematyka internacjonalizacji, GUMed jest w stanie aktywnie
uczestniczy¢ w rdinego rodzaju projektach rozwojowych i badawczych, mierzy¢ zadowolenie
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z mobilnosci studentéw i kadry a tym samym stale monitorowac skuteczno$¢ procesu wspétpracy.
Dzieki takim dziataniom Wydziat Nauk o Zdrowiu sukcesywnie od kilku lat zwieksza swojg aktywnosé
we wspomnianym zakresie. Przyktadem mogg by¢ szkolenia zagraniczne kadry naukowo
— dydaktycznej: staz dydaktyczny - "Zapoznanie sie z formami prowadzenia ksztatcenia na kierunkach
medycznych z wykorzystaniem technik symulacji w Virginia Commonwealth University w Stanach
Zjednoczonych (kwiecien 2022 dr Katarzyna Lewandowska), ECU NC w USA (wrzesierh 2022 dr hab.
A. Gaworska-Krzeminska, prof. uczelni). Staz w Devision for Clinical Geriatric, Karolinska Institutet
w Sztokholmie, Szwecja: , Opieka nad pacjentem geriatrycznym na Oddziale Intensywnej Terapii”.
(maj 2022 prof. dr hab, Wioletta Medrzycka-Dabrowska)

Instytut Pielegniarstwa i Potoznictwa, bierze udziat w projekcie zalgzkowym (ang. Seed Money)
»Baltic Sea Region Network in Doctoral Training in Nursing/Health Sciences (BSR-DocTrainHealth)”
ukierunkowanym na przygotowanie duzego projektu wspodtpracy transgranicznej, ktdrego celem
bedzie ujednolicenie ksztatcenia doktorantdw w zakresie nauk o zdrowiu w regionie Morza
Battyckiego. Projekt uzyskat dofinansowanie z Programu Interreg Regionu Morza Battyckiego.

Ksztatcenie w zakresie nauk o zdrowiu w regionie Morza Battyckiego odznacza sie duzymi
nierdwnosciami. Istniejgce programy réznig sie pod wzgledem warunkéw wstepnych, programoéw
nauczania i standardéw oceny. Kilka krajéw w regionie Morza Battyckiego w ogdle nie oferuje
programow studiow doktoranckich w tych dziedzinach.

Naukowcy z doktoratem sg wainymi zasobami w promowaniu innowacyjnych i kompetentnych
naukowo badan w dziedzinie opieki zdrowotnej. Studia doktoranckie zapewniajg wiedze
i umiejetnosci w zakresie indywidualnej opieki i medycyny opartej na dowodach. Edukacja na tym
szczeblu powinna przygotowywac pielegniarki i innych pracownikéw stuzby zdrowia do petnienia
wiodacej roli w srodowisku akademickim i klinicznym. Dostepnos¢ studiow doktoranckich
w pielegniarstwie i naukach o zdrowiu przyczynitaby sie wiec do rozwoju karier zawodowych oraz
zmotywowataby wiecej oséb do wybrania i rozwijania sie w zawodzie pielegniarki. Uczestnikami
powyzszego projektu byto m.in dwdch pracownikéw Zaktadu Pielegniarstwa Potozniczo-
Ginekologicznego, ktéry prowadzi zajecia na rzecz omawianego kierunku studidéw, w ramach wyjazdu
na 3rd Summer School of Baltic Sea Region Network in Personalized Health Care in University
of Turku, 2018 Finland.

Uczelnia ma podpisanych kilkadziesigt umoéw z uczelniami na catym $wiecie, co obfituje
we wspoétpracy naukowej i dydaktycznej. Wsrédd kadry dydaktycznej na kierunku pielegniarstwo
zatrudniamy rdéwniez nauczycieli z Wielkiej Brytanii (Badania naukowe w Pielegniarstwie).
Przyktadem dla studiow Il stopnia jest prowadzenie zaje¢ (Pielegniarstwo wielokulturowe) przez
doswiadczong pielegniarke z Anglii w ramach programu NAWA przez rok (2021/22).

Czynnikiem wptywajacym na rozwdj umiedzynarodowienia jest rowniez prowadzenie w GUMed
kierunku pielegniarstwo na | stopniu w j. angielskim, poniewaz m.in. stanowi motywacje nauczycieli
do rozwoju kompetencji jezykowych, a to wptywa na rozwéj wspétpracy miedzynrowdowe;.

Studium praktycznej Nauki Jezykdow Obcych daje studentom oraz pracownikom GUMed mozliwos¢
bezptatnego sprawdzenia swojego poziomu jezykowego - kilka razy w roku organizowane sg, przy
wspotpracy z British Council, sesje pre-testingéw (gtéwnie do egzaminéw IELTS, FCE, CAE, CPE), ktére
spotykajg sie zawsze z duzym zainteresowaniem. Pracownicy GUMed (administracyjni, naukowi,
dydaktyczni) korzystajg rowniez z jezykowych kurséw doszkalajgcych organizowanych regularnie
przez Studium. W SPNJO przeprowadzane sg egzaminy jezykowe dla studentéw (kandydatow

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski 20
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



na wymiany naukowe, studenckie, praktyki zagraniczne, studia doktoranckie) oraz pracownikow
(w ramach specjalizacji i obrony doktoratu).

Uczelnia prowadzi réwniez wyktady otwarte dla wszystkich nauczycieli i studentéw z wyktadowcami
zagranicznymi.

Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktére stuza umiedzynarodowieniu

Uruchomiony w 2017 roku kierunek anglojezyczny — Nursing — przyczynit sie do wzrostu poziomu
umiedzynarodowienia na Wydziale. Wzrosto zainteresowanie mobilnoscig, zwitaszcza wsrdd
nauczycieli, ktdrzy coraz chetniej wyjezdzajg za granice biorgc udziat w szkoleniach nt. nauczania
w jezyku angielskim jako obcym.

Zgodnie z gtéwnymi celami Strategii GUMed na lata 2019 — 2025 Kierunek Pielegniarstwo aktywnie
wspiera dziatania centralne Uniwersytetu (m.in. , Cel Strategiczny 2 - Ugruntowana pozycja w nauce
dzieki (...) umiedzynarodowieniu wspodtpracy”, ,Cel Operacyjny 4.6 - Wsparcie administracyjne
procesu umiedzynarodowienia Uczelni” oraz ,Cel Operacyjny 5.3 - Wzmocnienie kompetencji i roli
kadry kierowniczej Uczelni”).

Biorgc pod uwage opisywane wyzej cele, dziatania Wydziatu jak i Kierunku, obecnie oraz
w nadchodzacych latach skupiac sie beda na:

v" dalszym doskonaleniu kompetencji kadry kierowniczej, akademickiej i pracownikéw administracji
—w chwili obecnej 50% pracownikéw Wydziatu , wzieto udziat w takich dziataniach jak:

* szkolenia z zakresu podnoszenia kompetencji i wrazliwosci miedzykulturowej;

*  zagraniczne kursy jezykowe;

e udziat w zagranicznych wyjazdach szkoleniowych oraz tzw. ,short cycle” w celu
przeprowadzeniu krétkiego cyklu wyktadéw u zagranicznych partneréw celem
budowania przysztej wspotpracy oraz nawigzywania nowych i wzmacniania
istniejgcych kontaktéw;

* udziat w szkoleniach jezykowych oferowanych przez GUMed;

» udziat w konferencjach zagranicznych

v" Mobilnosci studentéw i doktorantdw — zagraniczne staze oraz praktyki — m.in. w ramach
programu Erasmus+. Jest to doskonata forma doskonalenia umiejetnosci zawodowych
i poszerzania wiedzy pod katem naukowym w dziedzinie posiadajgcej szczegdlny potencjat
miedzynarodowy.
v" Aktywnym rozwoju i wspieraniu idei Internationalization at home - podnoszenie kompetencji
przez samodoskonalenie na miejscu poprzez udziat w kursach jezykowych oferowanych
w ramach projektow.

Narzedziem stuzgcym umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia jest system dokumentacji
i wsparcia prac pielegniarskich ADPIECare , Dorothea”, umozliwiajgcy dokumentowanie dziatan
pielegniarskich oraz prowadzenie badan naukowych zwykorzystaniem miedzynarodowej
terminologii referencyjnej zawartej w Miedzynarodowej Klasyfikacji Praktyki Pielegniarskiej
(International Classification for Nursing Practice - ICNP®), zaimplementowany do pracy w ramach
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przedmiotu Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej oraz wykorzystywany podczas
egzaminu dyplomowego magisterskiego.

Stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Studenci pielegniarstwa |l stopnia, realizujg 90 godzin przedmiotu "Jezyk angielski" w trakcie dwdch
lat nauki (I rok — 45 godzin, Il — rok — 45 godzin). Celem kursu jest utrwalenie i rozszerzenie
terminologii  specjalistycznej z dziedziny pielegniarstwa i nauk medycznych w stopniu
umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie na tematy zawodowe w miedzynarodowym
srodowisku pracy oraz analize pisSmiennictwa medycznego. Kurs konczy sie egzaminem na poziomie
B2+.

Studenci s3g takze zachecani do udziatu w wyktadach anglojezycznych, ktorych oferte przygotowuje
uczelnia. Cykl wyktadéw otwartych ,, Siegajac do Gwiazd”, spotkania z absolwentami GUMed, ktérzy
osiggneli sukcesy zawodowe; przyktad: My vision of oncology. prof. Jacek Jassem — 9.01.2023r.,
g0dz.17.00 w formule online, prowadzony w jezyku angielskim za po$rednictwem platformy Zoom.

Sposoby weryfikacji osiggania przez studentdw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny:

v' egzamin testowy,

v' testy pisemne i ustne weryfikujgce biezagcg wiedze studenta i systematyczne utrwalanie
wiadomosci,

dyskusja ze studentami podczas zaje¢,

obserwacja czynnosci wykonywanych w czasie zajeé przez studenta,

ocena przygotowanej pracy domowej (pisemnej/prezentacji/innej),

AN NI NN

ocena udziatu studenta w dyskusji.

Ocena wypowiedzi pisemnych i ustnych oraz testéw zgodna z ogdlnymi wytycznymi stosowanymi
przy weryfikacji prac z dziedziny jezykéw obcych:

Wypowiedz ustna: Kryteria oceny odpowiedzi ustnej (przyktad):

Sprawnos¢ komunikacyjna 0-2pkt
Zakres struktur leksykalno-gramatycznych 0-2pkt
Poprawnosc struktur leksykalno-gramatycznych 0-2pkt

A

Wymowa 0-2pkt
5. Ptynnos¢ wypowiedzi 0-2pkt
Prace pisemne (krétka forma): Kryteria oceny (przyktad):
Tres¢ 0-3 pkt
Poprawnosc struktur leksykalno-gramatycznych 0-3pkt
Zastosowanie stownictwa specjalistycznego 0-2pkt

P wnN e

Przestrzeganie limitu stow 0-2pkt
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Skala ocen czgstkowych i finalnych jest zgodna z §24 pkt.1. Regulaminu Studiow — [Zatgcznik nr
K2_2].

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Kierunek pielegniarstwo umozliwia rowniez wymiane studentéw w ramach programu ERASMUS,
co stanowi okazje do odbycia czesci studidw za granicy. Erasmus jest programem dla uczelni, ich
studentdéw i pracownikédw. Wspiera miedzynarodowg wspodtprace szkét wyzszych, umozliwia wyjazdy
studentéw za granice na czesc studiow i praktyke, promuje mobilnosé pracownikéw uczelni, stwarza
uczelniom liczne mozliwosci udziatu w projektach wraz z partnerami zagranicznymi. W niektérych
jego akcjach moga uczestniczy¢ rowniez inne instytucje, organizacje lub przedsiebiorstwa, ktore
wspotpracujg ze szkotami wyzszymi.

Program Erasmus+ jest to doskonata forma doskonalenia umiejetnosci zawodowych i poszerzania
wiedzy pod katem naukowym w dziedzinie posiadajacej szczegdlny potencjat miedzynarodowy.

Studenci Pielegniarstwa na Gdanskim Uniwersytecie Medycznym obecnie majg mozliwosé
korzystania z wymiany studenckiej celem zrealizowania czesci programu studiéw (Erasmus+ Mobility
for Studies) oraz celem odbycia dodatkowej praktyki (Erasmus+ Mobility for Traineeship). Mobilnos¢
celem realizowania programu studidow moze mieé miejsce w uczelniach, z ktédrymi podpisane
sg umowy bilateralne. Obecnie s3 to:

v Universita degli studi di Milano — Wtochy,

v" Universidad de Murcia — Hiszpania,

v" Universidad de Santiago de Compostela — Hiszpania.

Kwalifikacje na wyjazdy na Students Mobility for Stu odbywajg sie raz w roku w miesigcu marcu,
o czym studenci sg informowani poprzez mailing. Celem zrealizowania praktyk zawodowych
w ramach programu Erasmus+ nalezy samodzielnie nawigza¢ kontakt z jednostka, w ktérej ma sie
odbywac praktyka — na terenie Unii Europejskiej. Program praktyki moze by¢ obowigzkowy lub
dobrowolny — jednak zwigzany z tematyka studidow. Na praktyke mozna wyjezdza¢ wielokrotnie.
Kazdy student ma do wykorzystania 12 miesiecy na poszczegbélnym cyklu studidw. Czas wyjazdu
to minimum 2 miesigce (min. 60 dni) w przypadku wyjazdéw dtugoterminowych i 5 dni w przypadku
wyjazdéw krétkoterminowych. Regulamin dla studentéw WNoZ z IMMIT GUmed wyjezdzajacych
na studia w ramach programu ERASMUS stanowi [Zatgcznik nr K7_1].

Podobnie, z programu Erasmus+ mogg rowniez korzystac¢ pracownicy Uczelni. Celem wyjazdow STT —

wyjazdy nauczycieli akademickich oraz STA — wyjazdy pracownikdéw niebedgcych nauczycielami jest:

v" uczestnictwo w szkoleniach przygotowanych przez okreslong jednostke organizacyjng danej
instytucji,

v' przeprowadzenie cyklu wyktadéw,

v" tzw. job shadowing.
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Tabela 11. Wymiana studentéw na WNoZ w latach 2017-2022 w ramach Programu Erasmus+

WYDZIAt/rok akademicki | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/23
SMS | SMT | SMS | SMT | SMS | SMT | SMS | SMT | SMS | SMT | SMS | SMT | SMS
WNOZ
0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2
SMS — Mobility for Studies; SMT — Mobility for Traineeship
Sporzadzono dnia 07.12.2022; mgr Katarzyna Pietrzak (katarzyna.pietrzak@gumed.edu.pl)
Tabela 12. Wyjazdy pracownikéw WNoZ w latach 2017-2022 w ramach Programu Erasmus+ -
WYDZIAt/rok akademicki 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
SM SM SM SM SM SM SM SM SM SM SM SM
WNOZ S T S T S T S T T T
1 1 2 0 0 1
STA — wyjazdy
z wyktadami, STA | STT | STA | STT | STA | STT | STA | STT | STA | STT | STA | STT
STT — szkoleniowe

Sporzadzono dnia 07.12.2022; mgr Katarzyna Pietrzak (katarzyna.pietrzak@gumed.edu.pl)

Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

W ramach realizacji projektu Podnoszenie jakosci i rozszerzenie ksztatcenia studentéow pielegniarstwa
i potoZznictwa w odpowiedzi na wspodfczesne zagrozenia zdrowotne w ramach programu operacyjnego
wiedza edukacja rozwdj 2014-2021; odbyty sie dwie edycje wyktadéw zamawianych z ekspertami
zagranicznymi z Turku Medical University w Finlandii oraz Sheffield Hallam University w zakresach
Innovative services

tematycznych: in nursing and midwifery care oraz The effectiveness

of prophylactic test in cancer diagnostic. EBM based data.

GUMed otrzymat finansowanie dwdch stypendiéw w ramach pilotazu programu Medyk NAWA.
Opiekunem stypendystek byta dr hab. Aleksandra Gaworska-Krzeminska — Dyrektorka Instytutu
Pielegniarstwa i Potoznictwa GUMed. Stypendia przyznano dwém pielegniarkom z Wielkiej Brytanii,
posiadajgcym uprawnienia do wykonywania zawodu oraz kompetencje niezbedne do ksztatcenia
studentéw i doktorantow. W roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022 prowadzity one zajecia
z pielegniarstwa geriatrycznego, pediatrycznego, chirurgicznego i wielokulturowego. Dziatanie
to pozwolito na zwiekszenie wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie szeroko rozumianych nauk
medycznych oraz na dzielenie sie dobrymi praktykami obowigzujgcymi w tym zawodzie.

Wspodtpraca z Hallam University of Sheffield, UK — wzajemne pobyty studyjne od 2018 roku oraz
w ramach Erasmus w GUMed dwdch nauczycieli z US. Zawarcie umdéw na prowadzenie zajec
z zakresu badan naukowych oraz prac dyplomowych przez nauczycieli z US na kierunku NED, oraz
w ramach projektu w zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo —
dr Jo Lidster, dr Jackie Parkin.

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski 24
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



mailto:katarzyna.pietrzak@gumed.edu.pl
mailto:katarzyna.pietrzak@gumed.edu.pl

Sposoby, czestos¢ i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkoéw sprzyjajagcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wplywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Wychodzac naprzeciw przysztym potrzebom oraz podnoszeniu i monitorowaniu stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w Uczelni utworzone zostato w roku 2018 Stanowisko
ds. Relacji z Absolwentami Zagranicznymi wchodzace w sktad Dziatu ds. Umiedzynarodowienia
Uczelni.

W ramach jednostki funkcjonujg réwniez:

v" Centrum Wsparcia Studentéw Zagranicznych — Welcome Point,
v' Sekcja Wspotpracy Miedzynarodowej.

Powyzsze jednostki zajmujg sie  monitorowaniem  wskaznikdow  umiedzynarodowienia
na poszczegdlnych kierunkach studiow.

Realizowane wizyty studyjne i staze zagraniczne nauczycieli akademickich przyczynity sie
do wprowadzenia nowych rozwigzan w realizacji procesu ksztatcenia, przede wszystkim w symulacji
medycznej oraz w ksztatceniu z zakresu badan naukowych i praktyki opartej o dowody naukowe.
Wptyneto to réwniez na realizowane projekty badawcze studentédw w zakresie prac magisterskich.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7

Wydziat moze poszczyci¢ sie réowniez indywidualnymi osiggnieciami. W 2020 roku studentka
trzeciego roku kierunku Pielegniarstwo zostata polska twarzg projektu ENSA — European Nursing
Students Association w ramach miedzynarodowej kampanii #NursingNow. Kampania zwigzana byta
z ogloszeniem przez Swiatowa Organizacje Zdrowia roku 2020 Miedzynarodowym Rokiem
Pielegniarki i Potoznej. Celem kampanii bylo przede wszystkim podniesienie prestizu zawodu
pielegniarki, potoznej oraz pokazanie roli i znaczenia tych zawodéw w systemie ochrony zdrowia,
a takze uhonorowanie wktadu tych grup zawodowych w zdrowie spoteczeristwa. Kampania miata
pokaza¢ mtodym ludziom, ze jest to zawdd dajacy duze mozliwosci rozwoju i szanse
do samorealizacji.
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Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Dziat ds. Swiadczen Socjalnych i Stypendialnych GUMed wykazuje na kierunku pielegniarstwo
jednego studenta z niepetnosprawnoscia — 1 osoba z dysfunkcjg narzadu ruchu — kierunek
pielegniarstwo — studia stacjonarne Il stopnia.

Od 2016 r. w GUMed funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia. Do zadan
Petnomocnika ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia nalezy w szczegdlnosci:

1. Reprezentowanie intereséw studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscig przed
organami Uniwersytetu, spotecznoscig akademicka i podmiotami zewnetrznymi;

2. Okredlenie potrzeb zwigzanych ze studiowaniem o0séb z niepetnosprawnosciag
w szczegdlnosci:

a.likwidacji barier uniemozliwiajacych udziat w zyciu spotecznosci akademickiej w tym
barier architektonicznych, transportowych i dostepu do zasobdéw informacyjnych;

b. zapewnienia pomocy lub ustug podnoszacych ich niezaleznos¢;

c. zapewnienie dostepu do zaje¢ dydaktycznych studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorym;

d. udzielenie pomocy w zakresie biezgcych problemdéw niepetnosprawnych studentéw
i doktorantéw;

3. Podejmowanie wszelkich dziatan na rzecz przestrzegania i wtasciwego traktowania
studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia;

4. Udzielanie pomocy wszystkim jednostkom organizacyjnym w rozwigzaniu probleméw
zwigzanych z funkcjonowaniem studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig w Uczelni,
informowanie o programach wsparcia, o wydarzeniach kulturalnych, naukowych,
spotkaniach i imprezach dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia

5. Petnomocnik moze podejmowaé rowniez inne dziatania zaréwno w zakresie wsparcia,
jak i udzielania czynnej pomocy niepetnosprawnym cztonkom spotecznosci akademickiej
wynikajgce z toku realizowanych zadan i planéw.

Poparciem dla systemu wsparcia potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia sg nastepujace
dokumenty:

v" Uchwata Senatu Nr 37/2020 z dnia 29.06.2020 w sprawie warunkdéw i trybu rekrutacji

uwzgledniajgcych potrzeby kandydatéw bedacych osobami z niepetnosprawnosciag
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lub przewlekle chorymi ubiegajgcych sie o przyjecie na studia na Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym;

v' Zarzadzenie Rektora nr 102/2021 z dnia 15.12.2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wydatkowania s$rodkéw z dotacji podmiotowej, przeznaczonej na zadania zwigzane
z zapewnieniem osobom z niepetnosprawnoscia warunkéw do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na studia i do Pierwszej Szkoty Doktorskiej, w ksztatceniu na studiach
i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym;

v' Zarzadzenie Rektora nr 64/2022 z dnia 22.09.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Swiadczen dla studentéow Gdarnskiego Uniwersytetu Medycznego oraz ustalenia wysokosci
miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta uprawniajgcej do ubiegania sie
o stypendium socjalne

v’ Zarzadzenie nr 61/2022 Rektora Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia
21.09.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi,
molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji studentéw i doktorantéw w Gdarskim
Uniwersytecie Medycznym.

GUMed oferuje bezptatng pomoc psychologiczng dla studentow
https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/216702/

Pomoc dla studentéw:

Klinika Chordb Psychicznych i Zaburzen Nerwicowych

(obejmuje konsultacjami i pomocg studentéw GUMed w ramach poradni znajdujagcej sie w budynku
25 UCK).

Telefon do rejestracji: 58 349 26 55

Na biezgco informujemy zaréwno na stronie jak i na FB GUMed o wszystkich formach wsparcia dla
0s6b z niepetnosprawnoscig np. Nauka bez Barier, Inspiratorium Kariery.

GUMed stworzyt projekt antydyskryminacyjny ,Kultura Szacunku” Kultura Szacunku to inicjatywa
majaca na celu polepszenie jakosci relacji miedzyludzkich wsréd cztonkéw spotecznosci Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego. Celem jest przeciwdziatanie dyskryminacji i niestosownemu traktowaniu
poprzez wspieranie wzajemnego zrozumienia, szacunku i zyczliwosci.

Zakres, formy i informacja o systemie wsparcia studentéw, w tym pomocy materialne;j

W Uczelni obstugg administracyjng w obszarze Swiadczern pomocy materialnej dla studentéw
zajmuje sie Dziat ds. Swiadczer Socjalnych i Stypendialnych. Swiadczenia przyznawane sg w oparciu
o Regulamin swiadczen dla studentow Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego wydany Zarzgdzeniem
Rektora nr 64/2022 z dnia 22 wrzesnia 2022 r. — [Zatacznik K8_1].

Zgodnie z Regulaminem studiéw, student ma prawo do skorzystania z Indywidualnej Organizacji
Studidow (I0S), jezeli spetnia kryteria: (1) studenta szczegdlnie uzdolnionego i zaangazowanego
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w dziatalno$¢ naukowg; (2) studenta bedacego cztonkiem sportowej kadry narodowej; (3) studenta
niepetnosprawnego; (4) studenta odbywajgcego czesé studiéw w ramach stypendiéw zagranicznych;
(5) studenta przyjetego na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie; (6) w innych
uzasadnionych przypadkach. Decyzje o wyznaczeniu I0S podejmuje Rektor na pisemny wniosek
studenta odpowiednio uzasadniony i udokumentowany.

Studenci korzystajgcy z formy ksztatcenia na studiach niestacjonarnych majg mozliwosé, zgodnie
z Uchwatg Senatu nr 33/2016 Zatgcznik nr 1 z dnia 29 wrzeénia 2016 r. w sprawie zasad pobierania
optat wigzgcych rektora przy zawieraniu umowy o warunkach pobierania optat zwigzanych
z odbywaniem studiéw oraz optat za ustugi edukacyjne oraz trybu i warunkéw zwalniania - w catosci
lub czesci - z tych optat studentdw lub doktorantéw, w szczegdlnosci tych, ktérzy osiggajg wybitne
wyniki w nauce lub uczestniczyli w miedzynarodowych programach stypendialnych, a takze tych,
ktorzy znalezli sie w trudnej sytuacji materialnej, do skorzystania ze zwolnienia z obowigzku
uiszczenia catosci lub czesci optat za ustugi edukacyjne.

Student moze ubiegac sie o pomoc materialng ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w formie:
(1) stypendium socjalnego, (2) stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, (3) stypendium
specjalnego dla oséb niepetnosprawnych, (4) stypendium za osiggniecia naukowe i sportowe,
(5) zapomogi losowe oraz o zakwaterowanie w Domu Studenckim, zaréwno dla siebie, jak i dla
matzonka(i) i dziecka.

Stypendium Rektora mogg otrzymacé studenci, ktorzy: (1) zostali przyjeci na pierwszy rok studiéw
w roku ztozenia egzaminu maturalnego i byli laureatami olimpiady miedzynarodowej albo
laureatami (finalistami) olimpiady stopnia centralnego; medalistami wspdétzawodnictwa sportowego
co najmniej o tytut Mistrza Polski w danym sporcie; (2) zaliczyli bezwarunkowo poprzedni rok
studibw w terminie do ostatniego dnia sesji egzaminacyjnej (poprawkowej) lub studiujg
na pierwszym roku studiow drugiego stopnia; (3) uzyskali za poprzedni rok studidw $rednig ocen nie
mniejszg niz 4,01; (4) nie byli powtdrnie wpisani na rok studidw, za ktory ubiegajg sie o przyznanie
stypendium Rektora.

Szczegdtowe informacje o s$Swiadczeniach i nagrodach przyznanych studentom na kierunku
pielegniarstwo w latach 2017-2022 zaprezentowano w Tabeli 13.

Tabela 13. Swiadczenia i nagrody udzielone studentom kierunku pielegniarstwo w latach 2017-2022

Rok Rok Rok Rok Rok

Rodzaj wsparcia akademicki akademicki akademicki akademicki akademicki
2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

stopien studiéw I° ks I° I I° e I° e I° s
Socjalne 50 11 48 12 41 9 35 6 24 6
Rektora 18 20 4 37 6 39 16 28 23 27
Zapomogi 5 3 3 - 3 2 8 2 6 -

_ Dlaoscb 5 1 2 3 5 2 5 4 7 | 2

niepetnosprawnych

sporzadzono dnia 06.12.2022; Dorota Zielinska-Bystrek (dorota.zielinska-bystrek@gumed.edu.pl)

Studenci mogg otrzymaé pomoc medyczng w Centrum Medycyny Rodzinnej (NZOZ) od poniedziatku
do pigtku od 8:00 do 18:00, w pozostatych godzinach Oddziat Ratunkowy UCK, nie ma ograniczenia
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wizyt do specjalisty w zakresie POZ-u, do dyspozycji specjalistyczna opieka Il poziomu
referencyjnego w UCK. Ponad to istnieje system doradztwa psychologicznego. Regularnie zgtaszani
sg uprawnieni studenci do ubezpieczenia zdrowotnego i do ZUS-u.

Studenci mogg ubiegaé sie o zakwaterowanie w domach studenckich. Do dyspozycji studentéw
sg cztery Domy Studenckie: DS 1 (408 miejsc), DS 2 (300 miejsc), DS 3 (290 miejsc), DS 4 (140
miejsc), tgcznie 1 138 miejsc.

Szczegdtowe informacje o systemie wsparcia studentéw, w tym pomocy materialnej sg dostepne
w ogdblnouczelnianym systemie Extranet na podstronie Biura ds. Studenckich
https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/227627/ oraz na podstronie Dziatu ds. Swiadczen
Socjalnych i Stypendialnych https://extranet.gumed.edu.pl/dir.php/42001/.

Wsparcie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

Wsparcie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw zapewnia ogdlnouczelniany system
uznawania efektow ksztatcenia, szerzej opisany w Kryterium nr 3. Student, ktéry podjat studia poza
granicami kraju, moze podjg¢ lub przenies¢ sie na studia w GUMed, za zgodg wtasciwych Dziekandw,
po spetnieniu kryteridow rekrutacyjnych okreslonych w uchwale rekrutacyjnej, obowigzujgcej w roku,
w ktdrym student podjat studia w uczelni zagraniczne;j.

Dziatania z zakresu internacjonalizacji realizuje w GUMed Dziat ds. Umiedzynarodowienia Uczelni.
Do jego najwazniejszych zadan nalezy m.in. organizacja wspotpracy miedzynarodowej, wsparcie
studentéw zagranicznych oraz budowa relacji z absolwentami zagranicznymi Uniwersytetu.
Przyktadem jest program Erasmus+, ktory jest programem wspierajgcym wyjazdy studentow
za granice w celu odbycia czesci studidw i/lub praktyki, promuje mobilno$¢ studentdw, stwarza
mozliwosci udziatu w projektach z partnerami zagranicznymi. Aktualnie dwie studentki Il stopnia
kierunek pielegniarstwo sg w Hiszpanii w ramach programu Erasmus+. Zagadnienie szerzej opisane
w Kryterium nr 7.

Wsparcie aktywnosci sportowej, artystycznej studentow

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, przy ulicy Debowej 21, jest jednostkg miedzywydziatowg
GUMed, ktéra prowadzi obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego dla wszystkich kierunkéw,
wedtug obowigzujgcych planéw studiow. Studenci mogg korzysta¢ z obiektéw sportowych Uczelni
rowniez poza godzinami oficjalnych zaje¢ z wychowania fizycznego i treningdw grupowych.

Student posiadajgcy zwolnienie lekarskie semestralne/roczne lub czesciowe zostaje skierowany
na zajecia z gimnastyki leczniczej. Wymagane jest zwolnienie od lekarza specjalisty z odpowiednimi
zaleceniami do ¢wiczen.
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Dziatalno$¢ dydaktyczna studium to rowniez szeroka oferta prowadzonych fakultetow, sekcji
sportowych oraz wspétpraca z KU AZS GUMed. Uczestnikami sekcji mogg by¢ wszyscy studenci
GUMed.

Zapisy na zajecia sportowe bezposrednio u treneréw w godzinach prowadzonych sekcji.

Ponizej znajduje sie lista sekcji sportowych prowadzonych na GUMed.
pitka nozna futsal mezczyzn,
pitka nozna futsal kobiet,
pitka nozna na trawie,
aerobik sportowy,

pitka siatkowa kobiet,

pitka siatkowa mezczyzn,
koszykéwka mezczyzn,
koszykdwka kobiet,
ptywanie mezczyzn,
ptywanie kobiet,
narciarstwo,

snowboard,

zapasy.

NN N N N N NN NN

Studenci aktywnie uczestniczacy w sekcjach sportowych reprezentujg GUMed na nastepujacych
zawodach sportowych:

Mistrzostwach Polski Uczelni Medycznych,
Mistrzostwach Polski AZS,

Akademickich Mistrzostwach Polski,
Mistrzostwach Pomorza AZS,

Ligach Uczelnianych AZS.

SNANENE NN

Uzdolnieni artystycznie studenci majg mozliwos¢ rozwijania swoich talentédw w ramach Chéru
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Ambicjg Chdru jest nieustanny rozwdj i poznawanie nowych
gatunkéw muzycznych wraz z ich kulturowym dziedzictwem, czemu stuzy uczestnictwo w licznych
warsztatach chdéralnych w wielu krajach.

Wsparcie absolwentéw we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Studenci kierunku Pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
otrzymujg réznorodne formy wsparcia zwigzane z rozwojem zawodowym oraz wchodzeniem
na rynek pracy. W obecnej strukturze Uczelni utworzono odrebne stanowisko do spraw promocji
absolwentéw, ktdrego celem jest miedzy innymi pomoc studentom ostatniego roku studidow oraz
absolwentom w poszukiwaniu miejsc pracy oraz Sledzenie ich karier zawodowych.
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W celu wsparcia studentéw w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych Wydziat zacheca studentéw
Pielegniarstwa do podejmowania dziatan w zakresie poszerzenia kompetencji zawodowych
i specjalistycznych podnoszacych konkurencyjnosé na rynku pracy poprzez oferowanie szkolen oraz
kurséw podyplomowych. Uczelnia bierze réwniez udziat w szeregu programéw majgcych na celu
aktywizacje zawodowsq i przygotowanie do pracy. W tegorocznej edycji programu ,Ambasador Karier
UE” wybrani studenci/ambasadorowie majg mozliwos¢ nawigzania wspotpracy ze studentami z catej
Europy, udziatu w targach pracy oraz zdobyciu doswiadczenia zawodowego juz w trakcie studidéw.

Wszelkie informacje na temat ksztatcenia podyplomowego udostepniane sg na stronie internetowe;j
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w dedykowanych zaktadkach. Dodatkowo na podstronie
Absolwenci/Praca dla Absolwenta zainteresowani mogg znalez¢ oferty pracy, ktore aktualizowane
sg na biezgco. Do tych celdw uzywa sie rowniez ogtoszen zamieszczanych w wewnetrznym,
intranetowym serwisie uczelni a takze poprzez korespondencje mailowg dedykowang poszczegélnym
grupom studenckim.

Majgc na uwadze strategie i misje uczelni, ktérej istotnym elementem jest prowadzenie dziatan
zachecajgcych studentéw oraz absolwentéw do angazowania sie w proces budowania i pogtebiania
relacji zawodowych, w tym celu wykorzystuje sie nastepujgce rozwigzania:

1. Interaktywne kanaty komunikacji: poprzez portal spotecznosciowy — stworzenie profilu/strony
na Facebook oraz biezgce administrowanie tym profilem, stworzenie grupy Stowarzyszenia
Absolwentdw na FB, przez poczte e-mail, aktywne uczestnictwo w grupach dyskusyjnych
na portalach FB, LinkedIn.

2. Strone internetowg uczelni, gdzie przez stworzenie zaktadki Absolwenci na gtéwnej stronie
internetowej GUMED zainteresowani mogg znalezé aktualne informacje o aktywnosci uczelni
w odniesieniu do rynku pracy oraz informacje na temat oferty szkoleniowej przeznaczonej dla
nich.

3. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia Absolwentéw, poprzez organizacje zjazdéw, zaproszenia do udziatu
w spotkaniach i konferencjach organizowanych w GUMED oraz innych - z osobami ze sSwiata
nauki, poprzez mozliwos¢ nawigzania kontaktéw z absolwentami innych rocznikéw niz wtasny.

4. Kwestionariusz ankiety, ktéry jest niezbedny réwniez w uzyskaniu informacji na temat potrzeb
i oczekiwan absolwentéw w zakresie tworzenia wzajemnych relacji.

Waznym elementem w strategii Uniwersytetu jest monitorowanie loséw i opinii absolwentéw,
ktorego celem jest dopasowanie oferty ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Monitorowanie opinii i oraz loséw absolwentéow kierunku Pielegniarstwo koordynuje specjalnie
wyznaczony pracownik na stanowisku Specjalisty ds. Promocji Absolwentéw z wykorzystaniem
ankiety wysytanej drogg elektroniczng do wszystkich absolwentéw GUMED, ktérzy wyrazili na to
zgode. Studenci koniczacy studia wypetniajg Formularz zgtoszenia do badan, nastepnie badanie
realizowane jest w formie elektronicznej.

Ankieta sktada sie z kilku czesci: metryczki, oceny zaje¢ dydaktycznych, sytuacji zawodowej
absolwenta, planéw na przysztos¢. Zebrane w ramach badania ankietowego informacje zwrotne od
absolwentéw sg analizowane, a na ich podstawie przygotowywany jest raport o losach zawodowych
absolwentéw, przedstawiany pdzniej wiadzom uczelni i wydziatéw. Celem badan ankietowych jest
uzyskanie informacji, danych i opinii na temat satysfakcji absolwentéw oraz ich pozycji na rynku
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pracy w kontekscie przydatnosci w pracy zawodowej oraz ocena dostosowania programu ksztatcenia
do potrzeb rynku pracy.

Absolwenci kierunku Pielegniarstwo swojg Sciezke zawodowa tgczg réwniez z kontynuacjg nauki,
podejmujgc  dalszg edukacje w celu uzyskania specjalizacji; podejmujg studia III° i studia
podyplomowe.

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikdbw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

Administracjg w zakresie wnioskéw o stypendia, nagrody i wyrdznienia dla studentéw uzdolnionych
zajmuje sie w Uczelni Biuro ds. Studenckich dziatajgce przy Prorektorze ds. Studenckich GUMed.
Informacje o szerokiej ofercie stypendialnej oraz wykaz konkurséw, do ktérych, po spetnieniu
wymagan konkursowych, moze przystgpic¢ student znajdujg sie na stronie extranetowej Biura. Wsréd
najbardziej prestizowych materialnych i pozamaterialnych narzedzi aktywizujgcych studentow
do osiaggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej wymienié nalezy nastepujgce
inicjatywy:

1. W trosce o promowanie aktywnego zdobywania wiedzy, rozbudzanie zamitowania do pracy
naukowej oraz dziatalnosci na rzecz spotecznosci lokalnej oraz sSrodowiska akademickiego Uczelni
Senat GUMed nadaje wyrdzniajgcym sie absolwentom, a w szczegdlnosci, tym ktorzy:

v’ osiaggneli wysokie wyniki w nauce,

wykazali sie pracg naukowg w ramach studenckich két naukowych,

aktywnie dziafali w organizacjach studenckich, spotecznych,

AN NN

angazowali sie w zycie spotecznosci akademickiej Uczelni, medal ,,Primus Inter Pares”.

2. W Konkursie na najlepszego studenta i na najlepsze Studenckie Koto Naukowe o nagrode
Czerwonej Roézy, organizowanego przez Stowarzyszenie Czerwonej ROzy, mogg wzigé udziat
wybitni studenci. Wyboru laureatéw konkursu dokonuje Uczelniana Kapituta Czerwonej Rézy
powotana przez Rektora Uczelni.

Rektor moze przyzna¢ studentom, zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 6/2008
z dnia 04.02.2008 r. — [Zatacznik K8_2 i 2a] w sprawie wprowadzenia Regulaminu zasad przyznawania
nagréd i wyrdznien Rektora AMG dla studentdw, nagrody oraz wyrdznienia za wybitne osiggniecia
naukowe oraz bardzo aktywng dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci akademickiej oraz za aktywnag
dziatalno$¢ studencka, osiggniecia naukowe oraz szlachetne zachowania moralne i prace na rzecz
spoteczenstwa, w tym dziatalnos¢ na rzecz Uczelni. W ramach osiggnie¢ naukowych brane sg m.in.
pod uwage nastepujgce kryteria: publikacja, przyjeta do druku, ktérej student jest pierwszym
autorem; udziat w publikacji zespotowej przyjetej do druku, na podstawie zaswiadczenia od opiekuna
pracy lub SKN-u o wkfadzie pracy studenta; osiggniecie miejsca medalowego w konkursach
naukowych.

Profil Ogélnoakademicki — Kierunek Pielegniarstwo Il stopier — Wydziat Nauk o Zdrowiu z IMMIT, Gdanski -
Uniwersytet Medyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



3. Na stronie Biura ds. Studenckich student moze nalez¢ aktualng oferte kongresdw, konferencji,
czy innych inicjatyw organizowanych m.in. przez Studenckie Kota Naukowe. Uczestnictwo w nich
to doskonata okazja do zdobycia doswiadczenia w wystgpieniach publicznych, sprawdzenia
swojej wiedzy i zdobycia indywidualnych nagréd za prezentacje wynikdw badan realizowanych
w ramach projektow.

Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw

Informacje o przyjmowaniu i rozpatrywaniu skarg oraz wnioskéw reguluje Zarzgdzenie Rektora

nr 40/2014 z dnia 25 wrzesnia 2014 r. w sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg oraz wnioskow

w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym — [Zatgcznik nr K8 3]. Przyjmowaniem skarg studentéw oraz

pomoc w rozwigzywaniu indywidualnych lub grupowych problemoéw na szczeblu Uczelni zajmuje sie

Biuro ds. Studenckich.

W Uczelni wypracowano rdéwniez mechanizmy przeciwdziatania sytuacjom konfliktowym,

a w szczegdllnosci przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy oraz mobbingowi zaréwno

w odniesieniu do pracownikéw, jak i studentdéw. Zasady te reguluja:

v' Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 60/2019 z dnia 16 wrzeénia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu pracy w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym — [Zatgcznik K8 4];

v' Zarzadzenie nr 33/2020 Rektora GUMed z dnia 7 kwietnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji studentéw
i doktorantéw w GUMed oraz Zarzadzenie Rektora nr 61/2022 z dnia 21.09.2022 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu
i dyskryminacji studentéow i doktorantéw w GUMed wraz z Zatgcznikiem nr 1, ktdéry stanowi
Regulamin przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji studentéw
i doktorantéw w GUMed — [Zatacznik K8_5, 5a, 5b].

Zaznajomienie studentéw z procedurg rozstrzygania skarg i wnioskéw rozpoczyna sie juz
od momentu przekroczenia progu Uczelni. Na spotkaniu organizacyjnym studentéw | roku,
sg informowani o zasadach rozwigzywania konfliktéw, jakie mogg pojawic sie w trakcie odbywania
studiéw. O sytuacjach problemowych studenci mogg poinformowaé w sposéb ustny lub pisemny
pracownika Dziekanatu lub bezposrednio staroste roku, ktéry w porozumieniu z Opiekunem
roku/Kierownikiem kierunku podejmujg sie mediacji w rozwigzaniu problemu. Jezeli sprawa jest
niemozliwa do rozwigzania na tym poziomie, rozmowe ze studentem przeprowadza Dziekan. Jezeli
problem wymaga dalszej interwencji, Dziekan przekazuje informacje o zaistniatej sytuacji w formie
pisemnej Prorektorowi ds. Studenckich, ktory jest instancjg ostatecznie rozstrzygajgcy i odwotawcza.
Na kazdym szczeblu interwencji podejmowane sg indywidualne negocjacje ze studentem, a jezeli
sytuacja tego wymaga, przeprowadzane sg réwniez rozmowy ze studentami danego roku;
Kierownikiem jednostki; pracownikiem (studentem), ktdry jest strong konfliktu. Student ma takze
prawo wypowiedzie¢ sie i zasygnalizowac swoje problemy w cyklicznie przeprowadzanych ankietach.
Ankieta satysfakcji studenta stanowigca podstawe badania poziomu jego zadowolenia jest
narzedziem do doskonalenia form wsparcia studentow.
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Poza powyzszymi dziataniami Dziekan inicjuje systematycznie spotyka z Komisjami wydziatowymi
i Kolegium Dziekanskim, celem przeanalizowania i podejmowania dziatan w zakresie zgtaszanych
uwag, skarg i wnioskdw dotyczacych organizacji studiéw, opieki dydaktycznej. Na biezgco rozpatruje
whnioski o udzielanie urlopéw dziekanskich, obnizenie optat za studia, wznowienia studiéw i innych
probleméw, z ktérymi zgtaszajg sie studenci. Procedowanie tych spraw przez pracownikow
Dziekanatu odbywa sie na zasadach okreslonych w Regulaminie studiow.

Dodatkowo GUMed oferuje bezptatng pomoc psychologiczng dla studentéw
https://extranet.gumed.edu.pl/page.php/216702/. Konsultacje odbywajg sie w ramach Kliniki

Choréb Psychicznych i Zaburzen Nerwicowych w ramach poradni znajdujacej sie w budynku 25 UCK.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw

Zgodnie z § 86. Regulaminu Organizacyjnego GUMed — [Zatgcznik nr K3 1] pracownicy Dziekanatu
stuzg wsparciu wtadz wydziatu oraz prowadzg sprawng i kompetentng obstuge administracyjng
studentéw z wykorzystaniem aplikacji informatycznych.
Do podstawowych zadan Dziekanatu nalezy m.in.:

1. obstuga administracyjna spraw zwigzanych z tokiem studiéw;

2. prowadzenie spraw zwigzanych z posiedzeniami rad wydziatéw, rad dyscyplin, uchwatami rad
oraz zadaniami Dziekanodw;
organizacja roku akademickiego — wspétpraca w tym zakresie z Dziekanami i Prodziekanami;
sporzgdzanie plandw studidéw w oparciu o przyjete programy studiow;
prowadzenie akt oséb studiujgcych;
wspotpraca z Biurem ds. Ksztatcenia i Rozwoju i jednostkami organizacyjnymi;
organizowanie uroczystosci wydziatowych;
wspotpraca z wydziatowymi organami samorzadu studenckiego;

Lo N AW

obstuga kancelaryjno-biurowa Dziekana i Prodziekanéw, przewodniczacych rad dyscyplin
naukowych.

Wsparcie wladzom oraz studentom Wydzialu Nauk o Zdrowiu zapewniajg wykwalifikowani
pracownicy Dziekanatu. Studenci obstugiwani sg w wyznaczonych godzinach w ramach kontaktow
bezposrednich, na biezgco korzystajg z kontaktéw telefonicznych i poprzez poczte elektroniczna.
Na stronie internetowej Wydziatu dostepne sg informacje niezbedne dla kadry dydaktycznej
i studentdw, zwigzane z organizacjg studiéw. Do nich nalezg w szczegdlnosci programy i plany
studiéw, harmonogramy zaje¢, wewnetrzne procedury, a takie edytowalne wzory niezbednych
formularzy, przydatnych studentom. Wsparcie pracownikéw Dziekanatu, to réwniez organizacja
imprez wydziatowych: immatrykulacji, dyplomatoriéw, obron prac dyplomowych, czy pomoc
w codziennych sprawach studenckich.
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Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenistwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy

Zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora nr 56/2011 Zatgcznik nr 1 z dnia 28 pazdziernika 2011 r. w sprawie
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy studentéw | roku studidw: pierwszego stopnia,
drugiego stopnia i jednolitych studidw magisterskich w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym —
[Zatacznik K8 6] wprowadzony zostat obowigzek szkolenia wszystkich studentéw rozpoczynajgcych
nauke na I-szym roku studidw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Szkolenie realizowane jest
on-line w wymiarze 4 godzin dydaktycznych i konczy sie zaliczeniem.

W swietle inicjatywy Uczelnia wolna od dyskryminacji GUMed prowadzi na szeroka skale kampanie
informacyjno-edukacyjng dla studentéw pod nazwg Kultura Szacunku. To inicjatywa majaca na celu
polepszenie jakosci relacji miedzyludzkich wsréd cztonkdw spotecznosci Gdarnskiego Uniwersytetu
Medycznego. Zaktada prezentowanie waznych dla spotecznosci GUMed wartosci oraz dobrych
praktyk w zakresie wspdtpracy z poszanowaniem roznorodnosci i innosci. Celem akcji jest
przeciwdziatanie dyskryminacji i niestosownemu traktowaniu poprzez wspieranie wzajemnego
zrozumienia, szacunku i zyczliwosci.

Zasady przeciwdziatania zjawisku mobbingu, molestowania seksualnego i dyskryminacji w GUMed
okresla Zarzadzenie nr 33/2020 Rektora GUMed z dnia 7 kwietnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji studentéw
i doktorantéw w GUMed oraz Zarzadzenie Rektora nr 61/2022 z dnia 21.09.2022 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu
i dyskryminacji studentéw i doktorantow w GUMed wraz z Zatgcznikiem nr 1, ktéry stanowi
Regulamin przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji studentow
i doktorantéw w GUMed — [Zatacznik K8_5, 5a, 5b].

Dodatkowo w strukturach organizacyjnych Uczelni w ramach Komisji Rektorskich 2020-2024
funkcjonuje Komisja ds. Przeciwdziatania Mobbingowi.

Na przetomie listopada i grudnia 2022r., wszyscy pracownicy GUMed obowigzkowo wzieli udziat
w szkoleniu e-learningowym ,,Przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji”, przygotowanym przez
GRUPE ODITK Szkolenia Sp. z 0.0., ul. J. Heweliusza 11, 80-890 Gdarisk na zlecenie GUMed. Szkolenie
zakonczone byto uzyskaniem certyfikatu (po uzyskaniu pozytywnej oceny z zaliczenia testu).

Wspotpraca z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi

Obszar spraw studenckich w Uczelni nadzoruje Prorektor ds. Studenckich.

Do zadan Biura ds. Studenckich nalezy m.in.: wspdétpraca z Uczelnianym Samorzgdem Studenckim
(USS), Samorzadem Doktorantéw oraz nadzér nad dziatalnosScig organizacji i stowarzyszen
studenckich, a takze obstuga administracyjna. W Uczelni dziata Uczelniany Samorzad Studencki,
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ktorego zadania okresla Regulamin Uczelnianego Samorzadu Studenckiego Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 17/2020 z dnia 2 marca 2020 r.
w sprawie stwierdzenia zgodnosci Regulaminu Uczelnianego Samorzadu Studenckiego Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego z ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ze Statutem
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego — [Zatacznik K8 7 i 7a)]. USS jest reprezentacjy opinii
i intereséw studentdw zaréwno w wewnatrz, jak i na zewnatrz Uczelni. Wspdtuczestniczy
w podejmowaniu najwazniejszych decyzji. Opiniuje postanowienia wtadz we wszystkich sprawach
istotnych dla studentéw. Podejmuje inicjatywy zwiekszajgce jakos¢ dydaktyki. Wpiera organizacje
dziatajgce na Uczelni. Organizuje Medykalia, ktére rozbrzmiewajg w maju w catym Gdansku.
Uczelniany Samorzad Studencki umozliwia realizacje pomystéw stuzacych zaréwno studentom, jak
i mieszkaricom regionu pomorskiego. Biuro USS znajduje sie w budynku przy ul. Debowej 7.

Aleksandra Drzycimska, przewodniczaca Uczelnianego Samorzadu Studenckiego GUMed jest
wspoétautorkg projektu Wspdlnie zmieniajmy studial, ktéry wygrat w kategorii Studia na lepsze.
Nagrody wreczono 26 pazdziernika 2022 r. podczas X Gali Nagréd Srodowiska Studenckiego ,,Pro
Juvenes”, ktérg zorganizowat Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej. Zwycieski projekt
zaktadat poznanie opinii studentéw wybranych kierunkédw medycznych na temat jakosci ksztatcenia
i przygotowania do wykonywania zawodu. Kwestionariusz zostat skierowany do studentéw
kierunkéw: analityka medyczna, farmacja, fizjoterapia, pielegniarstwo, potoznictwo i ratownictwo
medyczne. Uzyskane wyniki postuzyly do przygotowania raportu, ktéry przedstawiono
w Ministerstwie Zdrowia, wykorzystano je réwniez podczas prac komisji nad zmianami standardéw
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach.

Celem konkursu jest promowanie aktywnych studentéw i ich inicjatyw oraz podkreslanie zastug oséb
i podmiotéw przyjaznych studentom i wspierajgcych potencjat mtodych ludzi. Wreczajgc nagrody
»Pro Juvenes”, Parlament Studentdw RP chce tworzy¢ dobrg atmosfere wzajemnego wspoétdziatania
w Srodowisku akademickim oraz integrowac studentdéw z catej Polski.

Przedstawiciele samorzadu studenckiego sg cztonkami Senatu i Rady Wydziatu. Do ich kompetenc;ji
nalezy opiniowanie projektow dokumentdéw lub decyzji organéw Uczelni dotyczacych bezposrednio
studentéw, zwtaszcza tych, ktére, zgodnie ze Statutem lub Ustawg wymagajg opinii Samorzadu,
decydowanie w sprawach rozdziatu srodkéw finansowych przeznaczonych przez Uczelnie na sprawy
studenckie, wystepowanie o zmiane przepiséw dotyczacych srodowiska akademickiego.

Pod patronatem Wfadz GUMed oraz przy wsparciu administracji centralnej studenci kierunku
pielegniarstwo uczestniczg w akcjach spotecznych promujacych zdrowy styl Zzycia, podnoszacych
range zawoddow pielegniarki, utatwiajgcych aktywne wchodzenie studentdw pielegniarstwa na rynek
pracy. Przyktadami takich inicjatyw moga by¢:

1. Dni otwarte GUMed - wydarzenie na Uczelni skierowane gtdwnie do ucznidw liceum, ktérzy
wybierajg nastepng sSciezke swojej edukacji. Wraz ze studentami i pracownikami Uczelni dbamy
oto, aby jak najlepiej przedstawi¢ Wydziat Nauk o Zdrowiu oraz zacheci¢ do aplikowania
na studia na kierunku pielegniarstwo;

2.  Medyczny Dzien Nauki - projekt skierowany do dzieci i mtodziezy szkolnej organizowany przez
GUMed. Akcja odbywa sie przy przygotowanych przez studentdw stoiskach edukacyjnych;

3. Piknik na Zdrowie — to coroczna inicjatywa, w trakcie ktérej chetni mogg wykonaé m.in.
nieodptatne badania profilaktyczne oraz uzyskaé¢ informacje na temat zdrowego trybu zycia.
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Studentki kierunku pielegniarstwo edukujg w zakresie tematyki profilaktyki aktualnych choréb
cywilizacyjnych.

4. Pink Lips Project! - event profilaktyczno-edukacyjny zainicjowany przez Oddziat Gdansk
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Studentéw Medycyny IFMSA-Poland, majacy na celu
zwrdcenie uwagi na problem wysokiej liczby zachorowan na Raka Szyjki Macicy wsréd Mtodych
Kobiet.

W ramach Wydziatu Nauk o Zdrowiu dziata Wydziatowa Rada Samorzgdu reprezentujgca studentéw.
Cztonkowie samorzadu studenckiego sg w statym kontakcie z Wtadzami Wydziatu. Wtadze Wydziatu
wypetniajg wobec Wydziatowej Rady Samorzadu obowigzki wynikajgce z zapiséw Regulamin
Uczelnianego Samorzadu Studenckiego Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego oraz w sposéb ciggty
angazujg ich przedstawicieli do réznego rodzaju inicjatyw wspierajgcych aktywnos¢ studentow.

Przewodniczacy Wydziatowej Rady Samorzadu oraz wybrani studenci sg reprezentantami studentéw
Wydziatu i biorg aktywny udziat w pracach Rady Wydziatu. Uczestniczac w jej posiedzeniach:

v" reprezentujg studentdw na posiedzeniach Rady Wydziatu;
majg obowigzek uczestniczyé w posiedzeniach Rady Wydziatu;
wyrazajg opinie, dotyczace spraw studenckich;

bronig praw i intereséw studenckich;

AR NI

inicjujg i popierajg dziatania na rzecz prawidtowego i zgodnego z potrzebami studiujgcych
przebiegu procesu dydaktyczno-naukowego.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2022/2023 dziatajg 31 Studenckie Kota Naukowe.
Studenci kierunku pielegniarstwo mogg réwniez rozwija¢ swoje umiejetnosci i zainteresowania bedac
cztonkami Studenckich Kot Naukowych: SKN Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej
Opieki, SKN Zarzadzania i Srodowiska Pracy w Ochronie Zdrowia, SKN Pielegniarstwa Ratunkowego,
SKN Pielegniarstwa Chirurgicznego, SKN Promocji Zdrowia, SKN Pielegniarstwa Pediatrycznego
podejmujg nastepujgce inicjatywy:
v ksztattowanie wtaéciwych postaw prozdrowotnych wsréd studentéw oraz przedstawicieli
innych grup spotecznych;
v"udziat w akcjach promocyjno-edukacyjnych organizowanych przez GUMed;
v/ prowadzenie dziatalnosci naukowej studentéw oraz samoksztatcenie w zakresie
projektowania, prowadzenia, realizowania i podsumowywania projektow naukowych;
v rozpowszechnianie wynikéw badan na konferencjach przeznaczonych dla studentéw;
v" podjecie aktywnosci publikacyjnej.

Dziatalnos¢ naukowa Studenckich K&t Naukowych, o ktérych byta juz mowa we wczesniejszej czesci
raportu zostata zaprezentowana przez studentdw i nauczycieli bedacych opiekunami kot
w materiatach promocyjnych SKN, ktdre znajdujg sie w [Zatgczniku K8 _8].
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Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentéw

Dziatania wspierajgce i monitorujgce studentéw kierunku pielegniarstwo realizowane sg na Wydziale
w sposob ciagly, poprzez Prodziekana ds. Studenckich, Kierownika Kierunku, opiekunéw lat,
opiekunéw praktyk zawodowych, pracownikéw Dziekanatu. Sytuacje decyzyjne i rozjemcze
rozstrzyga Dziekan, w ktdrego imieniu dziatajg rowniez prodziekani i Komisje wydziatowe, realizujgce
zadania odpowiednio do swoich kompetencji.

Elementem wsparcia i monitorowania studentéw jest kadra naukowo-dydaktyczna, ktéra podczas
swojej pracy styka sie ze sprawami studentéw i posiada w tym zakresie duze doswiadczenie
praktyczne. Jej opinie sg uwzgledniane w doskonaleniu programoéw studidéw. Interesariuszem
zewnetrznym sg inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne (umowy — zlecenie).

Monitorowanie i doskonalenie systemu wsparcia, jak rdwniez oceny kadry wspierajacej sg statym
elementem dyskusji na posiedzeniach Kolegium Dziekaniskiego, Komisji wydziatowych, spotkan
ze Srodowiskiem studenckim, administracjg, interesariuszami zewnetrznymi. Whnioski stuzg
doskonaleniu systemu wsparcia oraz motywowania studentéw. Nauczyciele akademiccy oraz
pracownicy podmiotéw leczniczych (umowa-zlecenie) podlegajg cyklicznej ocenie przez studentow.
Narzedziem oceny jest anonimowa ankieta analizujgca realizacje zaje¢ dydaktycznych. Formularz
elektroniczny otwierany jest w kazdym roku akademickim. Wyniki podlegajg raportowaniu
i udostepniane sg kierownikom jednostek oraz nauczycielom akademickim. Z osobami, ktdre
otrzymujg niezadowalajgce oceny sg przeprowadzane rozmowy, majgce na celu poprawe jakosci
nauczania.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji o programie studidow i przebiegu catego ksztatcenia, poczawszy
od procesu rekrutacji, a skofAczywszy na procesie dyplomowania i $ledzenia losdw absolwenta,
w GUMed zapewniony jest poprzez ponizsze mechanizmy informacyjne:

1. Informacje dotyczace oferty edukacyjnej, limitu przyjeé, zasad rekrutacji, warunkéow przyjecia
na studia, zasad obliczania wynikdéw — sg dostepne na stronie gtéwnej GUMed, w zaktadce Dziat
Rekrutacji.

2. Informacje dotyczace obstugi studenta w zakresie: pomocy materialnej; stypendiow; nagrdd,
zapisOw na fakultety, wymiane miedzynarodowag; obstugi projektéow realizowanych na Wydziale,
obstugi administracyjnej Studenckich K&t Naukowych umieszczane s na stronach
Biur/Dziatéw/Sekcji, ktére obstugujg administracyjnie te procesy. Kazda jednostka
odpowiedzialna jest za biezgcg aktualizacje umieszczanych na swoich stronach tresci, zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami RODO oraz ich aktualizacje w zaleznosci od potrzeb uzytkownikdow.
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10.

11.

12.

Przepisy obowigzujagce w Uczelni, w tym zatwierdzone Uchwatami Senatu programy i plany
studiéw, sg publikowane na stronie serwisu Extranetowego: , Akty prawne i wzory dokumentéw
GUMed oraz wybrane ustawy i rozporzadzenia”.

Na stronie serwisu Extranetowego Biura ds. Ksztatcenia i Rozwoju studenci majg mozliwos$é
zapoznania sie z informacjami dotyczacymi: Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, na ktdrej sg m.in. dostepne ustalenia w sprawie dokumentowania programéw
studiéw, Polskiej Ramy Kwalifikacji, przyporzagdkowania kierunkéw studiéw do dyscyplin oraz
punktow ECTS; Systemu ankiet dydaktycznych i mechanizmu zapewniajgcego anonimowos¢
respondenta. Analiza wynikdw ankiet, wykorzystywana jest do dziatan naprawczych oraz
promujacych informacje o kierunku studiéw.

Informacje niezbedne dla studentéw, w tym dotyczace: cykli ksztatcenia, programu studiéw,
warunkéw jego realizacji, dokumentacji przebiegu studiow (e-indeks), regulaminu studiow,
kierownikéw przedmiotdw i praktyk, sylabuséw przedmiotéw oraz fakultetéw, harmonograméw
zaje¢, zasad dyplomowania i odbywania praktyk, sg dostepne w wewnatrzuczelnianym systemie
Extranet, na stronie Dziekanatu Wydziatu.

Biezgce informacje przesytane sg do studentéw przez Dziekanat wewnetrzng poczty
elektroniczng oraz/lub publikowane w sposdb tradycyjny na tablicach ogtoszen dla studentéw
przebywajgcych na holu przy Dziekanacie. Niezaleznie, opiekunowie lat na biezgco
sg w kontakcie ze studentem, w formie i czasie dogodnym dla obu stron.

Sekcja ds. Projektow Internetowych zarzadza uprawnieniami dostepu do kont poczty
elektronicznej pracownikéw i studentéw GUMed. Jednoczesnie z systemem extranetowym
udostepniono dla wszystkich studentdw Uczelni zautomatyzowany system konfiguracji kont
poczty elektronicznej.

Na stronach www jednostek Wydziatu sg dostepne materiaty informacyjno-dydaktyczne
przedmiotdéw oraz rozktady zajeé, do wykorzystania przez studentéw w procesie dydaktycznym.
Kazda jednostka informuje takze o swoim profilu dziatalnosci naukowo-badawcze;j.

Na stronie Uczelni sg dostepne informacje na temat organizacji studenckich: Studenckich Két
Naukowych; Uczelnianego Samorzadu Studenckiego; AZS GUMed. Mozna tam znaleZ¢ réwniez
szczegdtowe informacje o dziatajgcych przy jednostkach Wydziatu Studenckich Kotach
Naukowych.

Uczelnia wywiazuje sie takze z obowigzku umieszczania informacji na stronie BIP. Informacja
publiczna, ktdra nie jest udostepniana w Biuletynie GUMed z uwagi na obowigzujgce przepisy,
moze zosta¢ udostepniona osobie zainteresowanej na wniosek, zgodnie z Ustawg z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2001 nr 112 poz. 1198 z pdzn. zm.).
Dziataniami promujgcymi Uczelnie zajmuje sie Sekcja Promocji podlegta Z-cy Kanclerza
ds. Strategii i Rozwoju, ktdra poza umieszczaniem na swoich stronach informacji o cyklicznych
imprezach, w tym o: Dniach Otwartych Uniwersytetu, czy Piknikach ,Na Zdrowie”, bierze udziat
w projektowaniu i modyfikacji wewnetrznego portalu informacyjnego (Extranet), koordynuje
jego funkcjonalnosé, tworzy plany komunikacji wewnetrznej oraz przygotowuje tresci
o charakterze informacyjno-promocyjnym, prowadzi serwis informacyjny i media
spotecznosciowe (w dwdch wersjach jezykowych).

Do komunikowania sie z mediami w sposéb ciggly, a takze przekazywania komentarzy, informaciji
i wypowiedzi zwigzanych z Uczelnig upowazniony jest Rzecznik Prasowy. Do jego zadan nalezy
w szczegdlnosci: pozyskiwanie, opracowanie i rozpowszechnianie informacji dotyczacych
waznych wydarzen, osiggnie¢ i inicjatyw jednostek Uczelni; wspdtpraca z Sekcja Promocji
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w zakresie przygotowania informacji na strone gtdwng GUMed; monitorowanie pozycji Uczelni

(Wydziatéw) w rankingach krajowych i miedzynarodowych.

13. Systemy internetowe, ktérymi dysponuje Uczelnia, to:

a.

Ankieta dydaktyczna — system daje dostep do wynikéw ankiet dydaktycznych poczawszy
od 2012 r. dla: studentow, ktérzy wypetniali ankiety oraz nauczycieli akademickich;
Biblioteka Gtdwna — serwis internetowy Biblioteki Gtéwnej GUMed,;

eDziekanat — system dostepny dla studentéw GUMed oraz pracownikéw prowadzgcych
zajecia dydaktyczne;

elearning — uczelniana platforma zdalnej edukacji;

eNaukowiec — portal pracownikéw naukowych GUMed;

ePensum — system dostepny dla kierownikéw jednostek GUMed oraz pracownikow
wskazanych przez kierownikéw;

ePracownik — system dostepny dla kierownikéw jednostek GUMed;

eSyllabus — system dostepny dla kierownikéw dydaktycznych, dziekanéw, pracownikow
dziekanatdw, upowaznionych nauczycieli oraz starostéw lat studiow;

EXTRANET — system dostepny dla: studentéw, doktorantéw, absolwentéw, pracownikéw
GUMed i szpitali klinicznych GUMed oraz emerytowanych pracownikow GUMed;

Fakultety on-line — system dostepny dla studentéw, doktorantéow i wszystkich innych
uzytkownikow extranetu GUMed,;

Informator o strukturze organizacyjnej GUMed — dostep dla redaktorow wskazanych przez
kierownikéw jednostek organizacyjnych GUMed,;

Kalendarium kursow specjalizacyjnych idoskonalgcych — ogdlnodostepne informacje
o kursach i szkoleniach podyplomowych oferowanych przez jednostki GUMed;

Poczta elektroniczna GUMed — zgodnie z Regulaminem studiéw korzystanie z uczelnianego
konta poczty jest obowigzkiem studenta naszej Uczelni. Dostep do uczelnianych kont poczty
przez WWW zapewnia strona: email.gumed.edu.pl.

Praktyki zawodowe studentéw Wydziatu Lekarskiego i Analityki Medycznej;

Rekrutacja on-line — system dostepny dla kandydatéw na studia polskojezyczne
oraz pracownikéw GUMed zajmujacych sie rekrutacja;

Rezerwacja sal dydaktycznych — system dostepny dla wszystkich uzytkownikéw ExtraNetu
GUMed;

Wyszukiwarka dokumentow — system dostepny dla wszystkich uzytkownikéw ExtraNetu
GUMed;

Wyszukiwarka osdb/ jednostek GUMed — system dostepny dla wszystkich uzytkownikéw
ExtraNetu GUMed;

Zamoéwienia publiczne GUMed — dostep dla redaktoréw uprawnionych do publikowania
ogtoszen o zamdwieniach publicznych GUMed.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9

W 2019 roku, decyzjg wtadz Uczelni na terenie GUMed zostat wdrozony system Eduroam. Projekt

eduroam (Education Roaming) ma na celu udostepnienie bezpiecznej sieci bezprzewodowej

na terenie catej Uczelni, a kazdy pracownik, doktorant i student zarejestrowany w swojej
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https://ocenadydaktyki.gumed.edu.pl/
http://biblioteka.gumed.edu.pl/
https://edziekanat.gumed.edu.pl/pl/main/login
https://szkolenia.gumed.edu.pl/
https://enaukowiec.gumed.edu.pl/
https://epensum.gumed.edu.pl/
https://epracownik.gumed.edu.pl/
https://esyllabus.gumed.edu.pl/
https://extranet.gumed.edu.pl/
https://informator.gumed.edu.pl/admin/
http://www.szkoleniezawodowe.gumed.edu.pl/
https://webmail.gumed.edu.pl/
https://praktyki.gumed.edu.pl/
https://rekrutacja2018.gumed.edu.pl/
https://extranet.gumed.edu.pl/dir.php/377100/
https://dokumenty.gumed.edu.pl/
https://extranet.gumed.edu.pl/search.php
https://przetargi.gumed.edu.pl/admin

macierzystej jednostce moze uzyskac dostep do Internetu w jednostkach uczestniczgcych w projekcie
na terenie catej Europy.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studidw, w tym w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku
Pielegniarstwo

Zgodnie z Uchwatg Senatu nr 50/2012 Zatgcznik nr 1 z dnia 26.11.2012 r. w sprawie wprowadzenia
w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia —
[Zatacznik K10_1 i 1a.] na ocene jakosci ksztatcenia stuzaca jej doskonaleniu sktada sie:
1. Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych, ktéra odbywa sie na podstawie okresowych hospitacji zajeé
i jest uzupetniona oceng jednostki dydaktycznej oraz zaje¢ dydaktycznych nauczyciela
akademickiego uzyskang za pomocg dobrowolnie wypetnianych ankiet przez studentow.
Hospitacje zaje¢ dydaktycznych dotyczg zaje¢ prowadzonych przez kadre dydaktyczng
realizujgcg zajecia w ocenianym roku akademickim. Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia przygotowuje plan hospitacji w taki sposéb aby osoba prowadzaca zajecia
dydaktyczne, ktora zostata oceniona w procesie ankietyzacji dydaktycznej na poziomie 65%
i nizszym podlegata ocenie wtdrnej. W przypadku gdy ocena ostatniej hospitacji zajec
dydaktycznych jest negatywna lub opinie wyrazone przez wiekszo$¢ ankietowanych wskazuja,
na istotne nieprawidtowosci w realizacji zaje¢ dydaktycznych, kolejng hospitacje przeprowadza
sie nie pdiniej niz w okresie roku od uzyskania tej oceny czy opinii. Hospitacja moze by¢
przeprowadzona rowniez na wniosek kierownika jednostki. Hospitacje przeprowadzajg
Kierownicy Zaktadéw/Katedr. Prawo hospitacji przystuguje tez Dziekanowi lub osobom
upowaznionym przez Dziekana. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie w sposdb
niezapowiedziany. Takie dziatania sg podejmowane cyklicznie na poziomie Wydziatu
lub Kierunku i maja swoje odzwierciedlenie w dokumentacji z przeprowadzonych hospitacji,
ktorych dotyczg procedury opisane w uchwale tematycznej i zataczniku do niej — [Zatgcznik
K10 1bilc.].

2. Ankietowanie jednostek i zaje¢ dydaktycznych. Ankietowanie dotyczy wszystkich zajec
dydaktycznych przewidzianych planami i programami studidw i jest przeprowadzane
po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych. Wglad do wynikow ankiet
ma przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktéry zapoznaje
z nimi Dziekana i udostepnia je Senackiej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. Dziekan
udostepnia wyniki badania ankietowego prowadzacemu zajecia. Szczegdtowy proces
ankietyzacji zostat opisany w dalszej czesci niniejszego Kryterium.

3. Monitorowanie warunkoéw ksztatcenia i organizacji studidow polegajgce na ocenie:
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a. zasobdéw bibliotecznych, w szczegdlnosci ich aktualizowania pod katem potrzeb
pracownikéw, studentdw oraz ich dostepu do komputerowych baz danych,

b. jakosci infrastruktury dydaktycznej (sale dydaktyczne, ich wyposazenie w srodki
audiowizualne, wyposazenie laboratoriow, dostep do Internetu) i jej dostosowania
do liczby studentoéw,

c. dostepnosci i przejrzystosci informacji na, temat ksztatcenia (gtdwnie na stronach
internetowych wydziatu), w szczegdlnosci informacji o sylabusach przedmiotow,
harmonogramie zaje¢ dydaktycznych,

d. ocenie organizacji zaje¢,

e. analizie opinii studentéw dotyczace m.in. funkcjonowania biblioteki, pracowni
komputerowej i Dziekanatu.

4. Analiza i ocena programu dotyczgcego mobilnosci studentow i jego realizacji dotyczaca:

a. funkcjonujgcej wymiany studentéw w ramach umdw pomiedzy uczelniami w zakresie
programow mobilnosci studentow,

b. sformalizowanego systemu zasad zaliczania osiggniec¢ studentéw (punktéw i ocen),

c. wykorzystania doswiadczen zdobytych przez studentéw podczas ksztatcenia
realizowanego na innych uczelniach pod katem poprawy jakosci ksztatcenia (np.
uatrakcyjnienie oferty dydaktycznej, zmiana sposobu prowadzenia zajec),

d. opinii przekazanych przez studentéw przyjezdzajacych (polskich i zagranicznych)
na temat realizowanych na Uczelni studiow w stosunku do ich oczekiwan w tym zakresie
(np. sprawy organizacyjne, system nauczania, relacje student - nauczyciel akademicki).

5. Uzyskiwanie opinii absolwentéw Uczelni o przebiegu odbytych studiéw odbywajgce sie
poprzez przeprowadzanie anonimowych badan ankietowych, dotyczacych programu
nauczania, kadry dydaktycznej, organizacji procesu ksztatcenia i osiggnietych efektéw edukacji.

Nadzér nad organizacjg i przebiegiem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sprawuje Dziekan
Wydziatu, ktéremu bezposrednig pomoc $wiadczy Kierownik Kierunku pielegniarstwo. Natomiast,
nadzor administracyjny Kierownika Kierunku jest wspomagany przez pracownika Dziekanatu
delegowanego do spraw kierunku.

W trakcie roku akademickiego Kierownik Kierunku wraz z opiekunami studentéw uczestniczg
w posiedzeniach Rad Pedagogicznych odbywajacych sie dwukrotnie na kazdym roku studiow,
podczas ktérych przedstawiane sg uwagi dotyczace realizacji poszczegdlnych przedmiotéw przez
kierownikéw dydaktycznych przedmiotéw oraz przedstawicieli studentéw. Wszystkie przedstawiane
na posiedzeniach Rad Pedagogicznych uwagi oraz informacje bezposrednio otrzymane
od interesariuszy wewnetrznych i/lub zewnetrznych sg przedstawiane na posiedzeniach kolegium
dziekanskiego, w ktérym uczestniczg: Dziekan, Prodziekani, Kierownik Dziekanatu oraz w zaleznosci
od omawianej sprawy delegowany pracownik Dziekanatu. Pomoc w sprawowaniu nadzoru nad
kierunkiem swiadczg réwniez interesariusze wewnetrzni bedgcy cztonkami odpowiednich komisji
wydziatowych.
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Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Tworzenie programu studidow na GUMed oprécz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego opiera sie réwniez na:

v" Uchwale Senatu nr 19/2012 oraz Zatgczniku nr 1 z dnia 28 maja 2012 r. do tejze Uchwaty
w sprawie wytycznych dotyczqcych projektowania plandw studiow i programdw ksztafcenia, ich
realizacji i oceny rezultatéow — [Zatgcznik nr K10_2 i 2a];

v" Uchwale Senatu nr 31/2017 z dnia 26 czerwca 2017 r. o zmianie Uchwaty nr 19/2012 z dnia
28.05.2012 r. w sprawie wytycznych dotyczqcych projektowania plandw  studiéw
i programow ksztatcenia, ich realizacji i oceny rezultatow — [Zatacznik nr K10 _2b];

v" Uchwale Senatu nr 44/2019 z dnia 03.06.2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gdariskiego
Uniwersytetu, ktdra okresdla, iz to do zadan Senatu Uczelni nalezy ustalanie programéw studidow
oraz okreslanie sposobu potwierdzania efektdw uczenia sie — [Zatgcznik nr K2_1].

Ustalanie programoéw studidw oraz okreslanie sposobu potwierdzania efektdw uczenia sie nalezy
do zadan Senatu Uczelni. Stata Komisjg Senackg dziatajgcg w strukturach Uczelni, ktéra opiniuje,
inicjuje i analizuje dziatania z zakresu ustalonych dla niej spraw jest Komisja Programéw Studiow
i Jakosci Ksztatcenia. Przewodniczgcym Komisji jest Prorektor ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia,
ktorego Biuro realizuje zadania zwigzane m.in. z prowadzeniem odpowiedniej dokumentacji
programow studiéw oraz funkcjonowaniem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na studiach
prowadzonych przez GUMed, wspieraniem prowadzenia dokumentacji programoéw studiéw, obstuga
procesu modyfikacji programu studiow dla potrzeb procedur wymaganych na poziomie wtasciwej
komisji senackiej i Senatu. Petni role inicjatora dostosowania programow studidw do obowigzujgcych
przepiséw prawnych oraz ich wewnetrznej legislacji.

Z uwagi na zmieniajgce sie przepisy prawne, m.in. opublikowanie Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego — Tekst ujednolicony (Dz.U. z 2021 r., poz.
755, z pdin. zm.), projektowanie plandéw studidw dotyczace przypisania kierunkéw do dyscyplin,
dostosowanie programoéw studiéw do Ustawy 2.0 oraz nowych standardéw ksztatcenia poprzedzone
byto kilkoma spotkaniami Przewodniczgcego Komisji Programoéw Studidow i Jakosci Ksztatcenia
z dziekanami, prodziekanami, kierownikami kierunkéw studidw. Na spotkaniach omawiane byty
sprawy dokumentowania programoéw studidw, zgodnie z wymogami nowej ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Pozwolito to na sporzgdzenie planéw studiéw poszerzonych o tresci
programowe poszczegdlnych przedmiotdéw oraz przypisanie im efektéw uczenia sie, co stanowito
najwazniejszg czes¢ programoéw studiéw w nowym formacie.

Kolejnym etapem projektowania plandw studidow byto przygotowanie przez Wydzialowg Komisje
ds. Planédw i Programodw dla danego kierunku, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
standardami ksztatcenia, propozycjami Rady Pracodawcow zgtaszanymi i analizowanymi przez Zespot
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ds. wspétpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi, poprzez programu studiéw dla kazdego cyklu, dla
kierunku pielegniarstwo, uwzgledniajgcych powyzsze wymogi. Tak sporzgdzone plany uzupetniane
byty o dodatkowe informacje m. in. wynikajgce z konsekwencji przypisania kierunku do okreslonej
dyscypliny naukowej, aktualizacji przypisania wtasciwej liczby punktéw ECTS do poszczegdlnych
zaje¢/grup zaje¢, majac na wadze to, Ze przypisana zajeciom liczba ECTS powinna wynikaé
z szacowanego usrednionego naktadu pracy studenta na rzecz nabycia okreslonych efektéw uczenia
sie i obejmowac zaréwno godziny kontaktowe, jak i naktad pracy wtasne;j.

Kolejnym etapem projektowania programu studiéw byto przedstawienie cztonkom Rady Wydziatu
zaakceptowanych przez Komisje ds. Planéw i Programéw programu studidw, omdwienie
zaproponowanych zmian i skierowanie do zatwierdzenia przez Rade Wydziatu. Rada Wydziatu
podejmuje uchwate o zatwierdzeniu planéw studidw. Na podstawie podjetej Uchwaty Dziekan
Wydziatu Nauk o Zdrowiu skfada Wniosek do Senatu o podjecie uchwaty w sprawie przyjecia
efektdw uczenia sie i tresci programowych zgodnych ze standardami MNiSW, ze wskazaniem zakresu
modyfikacji (np. w jakim stopniu program realizuje wiekszy zasdb tresci, dodatkowe efekty uczenia
sie tj. zwiekszony wymiar godzinowy zaje¢ w stosunku do standarddw).

Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéow
na kierunku pielegniarstwo oraz zrédta informacji wykorzystywane w tych procesach

Zatozenia polityki jakosci dotyczg zardwno dziatarh terazniejszych jak i przysztosci. Wptywajg one
istotnie na realizacje koncepcji ksztatcenia, poprzez podejmowanie adekwatnych decyzji
i ewentualnych dziatan korygujacych. Najistotniejsze kierunki rozwoju dydaktycznego oraz
naukowego sg scisle skorelowane ze strategig Uczelni. W sposdb szczegdlny planowane jest
zwiekszenie i sformalizowanie wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie modyfikacji
programow ksztatcenia oraz analizy oczekiwan potencjalnych pracodawcéw w zakresie pozgdanej
sylwetki zawodowej studenta/ absolwenta kierunku pielegniarstwo.

Uchwata Senatu w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym zostat wprowadzony Uczelniany System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) — [Zatgcznik K10_1 i la.] stanowigcy wewnetrzny akt
decyzyjny, ktory zmierza do doskonalenia jakosci ksztatcenia poprzez przypisanie uprawnien
decyzyjnych organom statutowym, ciatom kolegialnym i stanowiskom kierowniczym Uczelni.
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia opiera sie na Wydzialowych Komisjach
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Senackiej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Celami gtéwnymi USZJK jest zapewnianie:

v" wysokich standardéw edukacyjnych i akademickich,
v state monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia,
v" tworzenie jednoznacznych procedur oceny organizacji i warunkow ksztatcenia.

Celami szczegotowymi USZIK s3:

v" analiza, ocena i doskonalenie efektéw uczenia sie przypisanych poszczegdlnym kierunkom
nauczanym na Uczelni,
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doskonalenie udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w okreslaniu
i wspottworzeniu efektow ksztatcenia,

identyfikowanie pozgdanych efektéw ksztatcenia na rynku pracy,

ocena dziatalnosci naukowej jednostki w zakresie obszaru wiedzy zwigzanej z ksztatceniem,
analiza i ocena infrastruktury dydaktycznej i naukowej,

analiza i ocena form i zakresu wsparcia administracyjnego i socjalnego studentéw,
doskonalenie systemu informacyjnego Uczelni,

doskonalenie efektywnosci dziatan naprawczych.

Za funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) odpowiada

Senacka Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia GUMed, ktdra Scisle wspdtpracuje z:

vk wN e

Wydziatowymi Komisjami ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia;
Biurem ds. Ksztatcenia;

Senackag Komisjg Rozwoju Uczelni;

Senackg Komisjg Spraw Studenckich i Studiéw Doktoranckich;
Senacka Komisjg Oceny Nauczycieli Akademickich.

Dziekan organizuje system zapewnienia jakosci ksztatcenia na swoim wydziale, powotujgc cztonkdéw

Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dziekan powotuje Zespdt ds. Jakosci

Ksztatcenia, w skfad ktérego wchodza:

Prodziekani,

Kierownicy poszczegdlnych kierunkéw studidw;

Nauczyciele prowadzacy zajecia na poszczegdlnych kierunkach studiow jako ich
przedstawiciele;

Przedstawiciele Uczelnianego Samorzadu Studenckiego.

Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia monitoruje i kontroluje jako$¢ ksztatcenia

poprzez regularnie powtarzang ewaluacje, analize stopnia realizacji zatozonych celdw oraz okreslenie

dalszego sposobu wykonania procedur realizujgcych zatozone cele gtdéwne.

Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w swym dziataniu uwzgledniaja:

1. Analize, ocene i doskonalenie efektow ksztatcenia:

a.
b.
c
d

Badanie kompleksowosci systemu;

Uwzglednienie wszystkich czynnikéw majacych wptyw na jakos¢ ksztatcenia;

Monitorowanie programow i plandw studiow;

Monitorowanie procesu ksztatcenia obejmujgce w szczegdlnosci ocene spdjnosci

nastepujacych elementdéw programu ksztatcenia:

v" charakterystyke studiéw,

v' sylwetke absolwenta,

v" program nauczania i plan studiéw (np. zgodno$¢ programu i form prowadzonych zajeé
z zakresem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do osiggniecia zaktadanych kwalifikacji
absolwenta; dostosowanie programu do specyfiki profilu i formy ksztatcenia),
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v' prawidtowo$¢ stosowanego systemu ECTS,

v" sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw (np. zgodno$é merytoryczna tresci poszczegdlnych
przedmiotéw z obowigzujgcymi standardami nauczania, programem nauczania oraz
deklarowanymi efektami ksztatcenia),

v wymagania egzaminacyjne (np. adekwatno$¢ zakresu wymagan i formy egzaminu
do zaktadanych efektéw ksztatcenia),

v' programy i realizacje praktyk studenckich.

2. Monitorowanie standardéw akademickich rozumiane, jako systematyczna analiza i ocena kadry
naukowo-dydaktycznej na danym kierunku studiéw pod katem:

a. podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli akademickich,
obsady zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli akademickich pod katem zgodnosci ich
kwalifikacji zawodowych (np. Specjalizacja naukowa, dorobek naukowy, doswiadczenie
zawodowe) z prowadzonymi zajeciami.
3. Monitorowanie zasad oceniania studentdéw.

4. Weryfikacje efektéw ksztatcenia.
5. Doskonalenie udziatu interesariuszy w okreslaniu i wspottworzeniu efektéw uczenia sie, w tym:

a. analiza i ocena udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie badania
i oceny poszczegdlnych czynnikdw majgcych wptyw na jakos¢ ksztatcenia,
b. analiza skutecznosci dziatan naprawczych,
C. udziat przedstawicieli rynku pracy w ustalaniu i ocenie efektéw ksztatcenia.
6. Identyfikowanie efektow ksztatcenia na rynku pracy poprzez:

a. monitorowanie karier zawodowych absolwentéw w celu badania zbieznosci zaktadanych
efektow ksztatcenia z potrzebami rynku pracy,

b. pozyskiwanie opinii pracodawcéw o osiggnietych efektach ksztatcenia.
7. Ocene dziatalnosci naukowej jednostki w zakresie obszaru wiedzy zwigzanej z ksztatceniem:

a. analiza i ocena poziomu naukowego podstawowej jednostki organizacyjnej w zakresie
obszaru/obszaréw wiedzy zwigzanych z prowadzonym ksztatceniem,

b. badanie jakosci kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztatcenia,

c. ocena realizowanej polityki kadrowej jednostki w zakresie doboru, weryfikacji i zapewnienia
rozwoju kadry dydaktycznej.

d. analiza dostepnosci studentdw do aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci naukowej
(funkcjonowanie Studenckich Két Naukowych).

8. Analize i ocene infrastruktury dydaktycznej i naukowej:

a. badanie posiadanych zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej,
b. ocena planowanych inwestycji w tym zakresie.
9. Analize i ocene form i zakresu wsparcia administracyjnego i socjalnego studentéw:

a. powotywanie opiekundéw lat, praktyk,

b. organizowanie pomocy psychologicznej,

c. wsparcie przedsiebiorczosci studenckiej itp.
10. Doskonalenie systemu informacyjnego Uczelni:
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a. analiza, ocena i doskonalenie systemu informacyjnego tj. sposobéw gromadzenia,
analizowania i wykorzystywania informacji w zapewnieniu jakosci ksztatcenia,

b. badanie powszechnego/publicznego dostepu do aktualnych i obiektywnie przedstawionych
informacji o programach studiéw, zaktadanych efektach ksztatcenia, organizacji
i procedurach toku studiéw,

c. analiza i ocena mechanizméw USZJK stosowanych w celu zapobiegania i eliminacji zjawisk
patologicznych.

11. Doskonalenie efektywnosci dziatan naprawczych:

a. doskonalenie efektywnosci instrumentéw weryfikacji i oceny dziatan korygujgcych,
naprawczych i doskonalgcych,

b. ocena i doskonalenie efektywnosci USZJK w badaniu przez jednostke jakosci ksztatcenia
prowadzonego na poszczegdlnych kierunkach studiéw, przeprowadzania weryfikacji i oceny
dziatan naprawczych.

Dziatajgca na Wydziale Komisja ds. Planéw i Programoéw, odpowiedzialna za proces planowania oraz
realizacji programow studiéw spotyka sie na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany.
Zmiany w programach dokonywane s3 najczesciej na wniosek interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, w szczegdlnosci w wyniku aktualizacji standardow ksztatcenia wymuszonej zmianami
w obowigzujgcym prawie, ksztattowania sie nowych trendéw w badaniach naukowych oraz
na podstawie analizy ankiet dydaktycznych jak réwniez na wnioski studentdéw zgtaszanych najczesciej
na posiedzeniach Rad Pedagogicznych.

Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentdw kierunku pielegniarstwo,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji. Wykorzystanie wynikéw tej oceny
w doskonaleniu programu studiow

Dokumentowanie realizacje i ocene rezultatdw prowadzonych programéw ksztatcenia reguluje
Zarzadzenie Rektora nr 42/2012 z dnia 23 sierpnia 2012 r, z pdzniejszymi zmianami, wg ktérego
szczegotowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz
sposoby oceny ich osiggniecia zawarte sg w Sylabusie przedmiotowym, ktérego wzér okresla
Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 17/2021 Rektora GUMed: Program i regulamin dydaktyczny
przedmiotu/modutu dydaktycznego — [Zatacznik nr K10_3 i 3a].

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw kierunku pielegniarstwo, a takze
formy i metody oceny omdwiono w Kryterium nr 2 i 3.

Doskonalenie programu studidw opiera sie o analize danych uzyskanych na podstawie badania
naktadu pracy studentéow (,Procedura szacowania pracochtonnosci przedmiotéw realizowanych na
kierunku pielegniarstwo”). Jest ono realizowane cyklicznie tj dwa razy w roku akademickim, po sesji
egzaminacyjnej z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety, sktadajgcego sie z dwdch czesci: A — ktérg
wypetnia nauczyciel akademicki, oraz czesci B — ktérg wypetniajg studenci. Wyniki badania,
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pozwalajg porownaé zaktadane przez nauczyciela obcigzenie pracg studentéow (zwigzane
z osigganiem zatozonych efektéw uczenia sie dla przedmiotu), a deklaracjg studentdw dotyczaca
czasu poswieconego na wykonanie wszystkich zadan zwianych z zaliczeniem przedmiotu. Analiza
pozyskanych wynikéw pozwala okresli¢ nakfad pracy studenta oraz obcigzenie pracy zwigzang
z osigganiem zatozonych efektéw uczenia sie dla przedmiotu oraz dokonywac jego modyfikacji —
[Zatacznik nr K10_4].

Weryfikacji efektéw uczenia sie, dokonuje takze corocznie Kierownik Kierunku, przygotowujac
zestawienia wszystkich efektdw pobranych przez nauczycieli realizujgcych zajecia dydaktyczne
na kierunku pielegniarstwo. Analiza danych pozwala odpowiedzie¢ na pytania:

v" Czy w danym roku akademickim zostaty pobrane wszystkie, dedykowane przedmiotom, efekty
ksztatcenia?
v' Ktére efekty pobierane sg wielokrotnie przez nauczycieli réznych przedmiotéw?

W przypadku pobierania danego efektu wielokrotnie, w kolejnym roku akademickim Kierownik
kierunku, zatwierdzajac sylabus, sugeruje kierownikowi dydaktycznemu przedmiotu pobranie tylko
tych efektéw ktére dedykowane sg przedmiotowi. Raport o realizacji efektow uczenia sie — stan
na rok akademicki 2022-2023 znajduje sie w [Zataczniku nr K10_5].

Weryfikacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest rdwniez w oparciu o opinie absolwentéw,
ktdrzy zakonczyli studia i pracujg zawodowo. Dzieki temu mogg dzieli¢ sie swoimi do$wiadczeniami
wskazujgc na te elementy zdobytej wiedzy, ktdre majg najwieksze znaczenie dla dalszego ich rozwoju
zawodowego i sg przydatne w codziennej pracy zawodowej. Ciatem doradczym jest rowniez Rada
Pracodawcow poprzez wspdtprace z Zespotem ds. wspdtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi.

Doskonalenie programu studiéw opiera sie tez czesto na tezach stawianych na podstawie codziennej
pracy dydaktycznej i omawianych na poziomie jednostek Wydziatu, w Komisjach wydziatowych oraz
na posiedzeniach Rady Woydziatu. Istotny wktad w formuftowanie efektéw uczenia sie oraz
dostosowywanie do nich programéw ksztatcenia majg tez Studenci. Wszelkie zmiany w programie
studiéw sg opiniowane przez Rade Wydziatu, ktérej cztonkami sg przedstawiciele studentéw oraz
whnioskowane o przyjecie Uchwatg Senatu.

Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Interesariusze wewnetrzni na poziomie Wydziatu, na ktérym realizowany jest kierunek
Pielegniarstwo, biorg udziat w procesie weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie, w szczegdlnosci
na etapie ichtworzenia, badZ checi wprowadzenia zmian w programach studiow. Realizacja
nastepuje w ramach prac Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, zebran pracownikdéw
w Katedrach lub Zaktadach. Dziatania te zostaty omodwione szczegdétowo w niniejszym Raporcie,
w Kryteriach zwigzanych tematycznie.

Waznym i cenionym ,udziatowcem” systemu doskonalenia programu studidow sg nasi Studenci,
ktorzy wyrazajg swoje opinie w ramach procesu ankietyzacji. Zatozenia funkcjonalne systemu ankiet
dydaktycznych GUMed on-line sg autorskim opracowaniem pracownikéw GUMed zrealizowanym
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od strony technicznej przez wynajetg do wykonanie tego zadania firme programistyczng. Problem

realizacji badan ankietowych jest zagadnieniem dynamicznym i dlatego podlegat z biegiem czasu

réoznym zmianom wynikajgcym z: analizy gromadzonych wynikdéw, sugestii uzytkownikéw, zalecen

Senackiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz mozliwosci technologicznych.

W ankiecie zbierane sg informacje odnosnie ponizszych aspektow zajec:

1.

Organizacja zaje¢ — punktualnosé prowadzacego, czytelny program zajeé, podane dodatkowe
zrodta informacji, jasne kryteria i forma zaliczenia/egzaminu, dostepno$¢ regulaminu
dydaktycznego i pomocniczych materiatéw dydaktycznych w extranecie, mozliwo$¢ kontaktu
z prowadzacym zajecia.

Poziom merytoryczny — koncepcja i forma zajeé, komunikatywnos¢ prowadzacego,
atrakcyjnosé zajeé, jasny cel kazdych zajeé, przygotowanie nauczyciela do zajeé.

Klimat spoteczny — postawa nauczyciela: zyczliwos¢, szacunek dla studenta, atmosfera podczas
zajed.

Gtéwne zatozenia funkcjonalne systemu ankiet dydaktycznych w GUMed, to:

1.

Ankiety realizowane sg on-line, za posrednictwem technologii internetowych w dwdch
wersjach jezykowych (polskiej i angielskiej).

Tres¢ ankiet w danym roku akademickim jest jednolita dla wszystkich wydziatéw i kierunkéw
studiéw naszej Uczelni.

W ankietach studenci i doktoranci sg pytani o opinie na temat zaje¢ dydaktycznych
z przedmiotow, ktére odbywali w biezgcym roku akademickim.

Podczas wypetniania ankiety nt. zaje¢ dydaktycznych z danego przedmiotu studenci widzg
na liscie nauczycieli danego przedmiotu tylko osoby przypisane do tego przedmiotu w systemie
ePensum GUMed w danym roku akademickim. Lista nauczycieli przedmiotu jest aktualizowana
na biezgco w sposéb zautomatyzowany.

Standardowo ankieta moze by¢ wypetniana tylko nt. przedmiotu, z ktérego student uzyskat
zaliczenie/ocene. W obecnej wersji ankiety on-line system zaprasza (poprzez automatyczny
mailing adresowany na uczelniane konto poczty studenta) do wypetnienia ankiety
po dokonaniu przez egzaminujgcego wpisu do indeksu elektronicznego. Warunek dotyczacy
mozliwosci wypetniania ankiety przez studenta dopiero po uzyskaniu zaliczenia/oceny
przedmiotu wprowadzono kilka lat temu na zyczenie Samorzadu Studentéw GUMed

Student od razu po udzieleniu odpowiedzi na pytania ankiety ma moznos$¢ zapoznania sie
(w czasie rzeczywistym) z rozktadem ocen udzielonych dotychczas przez innych studentow.
System ankiet on-line NIE POZWALA na gromadzenie informacji, ktére umozliwityby
na identyfikacje studenta udzielajgcego odpowiedzi. Dane osobowe z procesu logowania
sg automatycznie usuwane z serwera w momencie archiwizacji odpowiedzi. Tzn. baza ankiet
dydaktycznych rejestruje fakt, ze dany respondent wypowiedziat sie w ankiecie nt. zajec
z danego przedmiotu z jakims$ nauczycielem akademickim ale réwnoczesnie NIE POZWALA
na identyfikacje jakich odpowiedzi dany respondent udzielit. Dzieki powyzszym zatozeniom
technicznym system ankiet dydaktycznych on-line nie pozwala takze aby dany student
wypowiedziat sie wielokrotnie w sprawie tych samych zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez tego samego nauczyciela akademickiego w danym roku akademickim.
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8.

10.

System umozliwia nauczycielom akademickim oraz studentom automatyczny wglad
do zebranych, do danej chwili, wynikéw ankiet, przy czym dostep do wynikdw jest
zhierarchizowany wg nastepujacych zasad:

a. Studenci, ktérzy wypetniali ankiety automatycznie otrzymujg dostep do anonimowych,
sumarycznych wynikdw odpowiedzi udzielonych na pytania ankiet dydaktycznych
nt. przedmiotéw i nauczycieli akademickich,

b. Nauczyciele akademiccy otrzymuja dostep tylko do anonimowych wynikéw ankiet
dotyczacych prowadzonych przez siebie zaje,

c. Kierownicy jednostek Uczelni realizujgcych zadania dydaktyczne otrzymujg dostep
do anonimowych wynikéw ankiet nt. zaje¢ prowadzonych przez wszystkich podlegtych
nauczycieli akademickich,

d. Kierownicy katedr, ktérych jednostki realizujg zadania dydaktyczne otrzymujg dostep
do anonimowych wynikéw ankiet nt. zaje¢ prowadzonych przez wszystkich podlegtych
nauczycieli akademickich,

e. Kierownicy dydaktyczni przedmiotéw otrzymujg dostep do anonimowych wynikéw ankiet
nt. wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z danego przedmiotu,

f. Dziekani i Prodziekani — majg dostep do anonimowych wynikdw ankiet nt. wszystkich
przedmiotow i nauczycieli akademickich podlegtych jednostek Wydziatu prowadzacych
zajecia,

g. Rektor i Prorektorzy majg dostep do anonimowych wynikéw ankiet nt. wszystkich
przedmiotow i nauczycieli akademickich z wszystkich jednostek Uczelni,

h. Jesli w polu "Ewentualne dodatkowe opinie" wpisano jakies opinie, to widzi je nauczyciel
akademicki, ktérego zajecia oceniano w ankiecie, kierownik jednostki GUMed, w ktdrej jest
on zatrudniony, kierownik dydaktyczny przedmiotu oraz wiadze Wydziatu i Uczelni,

i. Od roku akademickiego 2018/2019 opinia studenta moze by¢ skomentowana on-line przez
nauczyciela akademickiego i/lub jego przetozonego. Wyniki ankiet tres¢ dodatkowych opinii
studentéw oraz ewentualne komentarze nauczycieli dydaktycznych widzg tylko oceniani
nauczyciele oraz ich przetozeni,

j- Kazda osoba (student, nauczyciel akademicki, kierownik jednostki GUMed, dziekan,
prodziekan, rektor, prorektor) zalogowana do systemu ankiet dydaktycznych domysinie widzi
wyniki ankiet zebranych w biezgcym roku , ale moze takze ogladaé sumaryczne wyniki ankiet z
wczesniejszych lat, poczawszy od roku akademickiego 2012/2013 (mozliwo$¢ zmiany dostepu
do wynikéw ankiet dydaktycznych z poprzednich lat widoczna jest dla zalogowanego
uzytkownika w nagtéwku systemu).

Analizy wynikéw ankiet dydaktycznych dokonywane przez Dziekandw sg wnikliwie analizowane
i omawiane przez Wydziatowg Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Informacje
o podjetych dziataniach zaradczych sg przesytane w formie corocznych sprawozdan
do Prorektora ds. Rozwoju i Organizacji Ksztatcenia.

Wyniki ankiet dydaktycznych co roku otrzymujg takze Komisje Senackie GUMed dokonujgce
okresowej oceny nauczycieli akademickich.

Administratorem bazy ankiet dydaktycznych on-line jest pracownik zajmujacy stanowisko

ds. Systeméw Wsparcia Dydaktyki w Biurze ds. Ksztatcenia i Rozwoju. Poczawszy od roku

akademickiego 2012/2013 dostep do systemu ankiet dydaktycznych on-line jest pod adresem:

https://ocenadydaktyki.gumed.edu.pl.
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Liczby ankiet dydaktycznych on-line zgromadzonych w bazie w kolejnych latach akademickich
ksztattujg sie nastepujgco:

v 2021/2022 - 29.808 ankiet;
v 2020/2021 - 29.399 ankiet;
v’ 2019/2020 - 30 335 ankiet;
v’ 2018/2019 - 31.031 ankiet;
v 2017/2018 - 31.060 ankiet;
v’ 2016/2017 - 23.690 ankiet;
v’ 2015/2016 — 26.348 ankiet;
v 2014/2015 - 26.084 ankiet;
v’ 2013/2014 - 17 796 ankiet.

Liczby ankiet dydaktycznych on-line dla kierunku pielegniarstwo Il stopnia, studia stacjonarne,
zgromadzonych w bazie w kolejnych latach akademickich ksztattujg sie nastepujgco:

v’ 2021/2022: 473 ankiety;

v/ 2020/2021: 244 ankiety,

v' 2019/2020: 602 ankiety,

v' 2018/2019: 418 ankiet,

Liczby ankiet dydaktycznych on-line dla kierunku pielegniarstwo Il stopnia, studia nie stacjonarne,
zgromadzonych w bazie w kolejnych latach akademickich ksztattujg sie nastepujgco:
v' 2021/2022: 410 ankiet.
2020/2021: 158 ankiet,
2019/2020: 244 ankiety,
2018/2019: 263 ankiety.

ANENEN

Interesariusze zewnetrzni, biorg czynny udziat w ksztattowaniu procesu nauczania i majg znaczacy
wptyw na jego jako$é. Zastosowany schemat wspotpracy umozliwia wtasciwe okreslenie celéw,
zatozen i zadan w tym zakresie. Ich cenne uwagi sg wykorzystywane przez wtadze Wydziatu do
doskonalenia jakosci ksztatcenia studentéw kierunku pielegniarstwo. Zakres wspdtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi i ich wptyw na ksztattowanie procesu dydaktycznego przedstawiono
szczegdtowo w Kryterium 6.

Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo

W ostatnim okresie wtadze Wydziatu wykonaty, przy wspétpracy z Kierownikami Kierunkow,
opiekunami lat oraz studentami ogromng i bardzo wazing prace, polegajacg na modernizacji
programow nauczania. Dziatania te podjeto miedzy innymi z uwagi na wystepujgcy specyficzng
sytuacje epidemiczng, przyktadem jest wtgczenie nowej formy zajec tj laboratoriéw. Wprowadzono
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takze spojny system oceny jakosci ksztatcenia, ktérego jednym z elementdéw jest ocena przez
studentéw kazdych zaje¢ w elektronicznym systemie ankietowym.

Gtéwnym celem jest zapewnienie wysokiej realnej jakosci ksztatcenia, ktéra zapewnia naszym
absolwentom przysztos¢ zawodowa na wymagajacym rynku pracy. Zgodnie z oczekiwaniami
studentéw oraz pracodawcow nasze nauczanie powinno obejmowaé istotny wymiar praktyczny
niezbedny do przysztej pracy pielegniarki. Po ukonczeniu studidw absolwent naszego kierunku
powinien posiada¢, poza aktualng wiedzg takze realne umiejetnosci.

Niewatpliwie do poprawy jakosci ksztatcenia znaczgco przyczynity sie dokonane dziatania naprawcze
i zapobiegawcze, podjete przez Uczelnie (Wydziat) w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanych w zaleceniach sformutowanych w uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej po
ostatniej kontroli Komisji. Opis takich dziatan dokonanych po ostatniej wizytacji PKA przedstawiono
w charakterystyce dziatan zapobiegawczych podjetych przez Uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci  wskazanych  w zaleceniach o charakterze naprawczym, sformutowanych
w uzasadnieniu Uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny instytucjonalnej, ktéra poprzedzita biezgca
ocene oraz przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan — [Zat_czlll_2_I5].

Na Uczelni utworzono stanowisko Prorektora ds. jakosci ksztatcenia, ktdry kieruje sprawami
zwigzanymi z funkcjonowaniem i rozwojem systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Do zadan
Prorektora ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:

v'uczestnictwo w opracowaniu strategii rozwoju Uniwersytetu w zakresie obszaru zapewnienia
jakosci ksztatcenia,

v" nadzér merytoryczny nad opracowaniem, realizacja i sprawozdawczoscig projektéw
zwigzanych z rozwojem systemdw zapewniania jakosci ksztatcenia,

v" nadzér nad funkcjonowaniem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,

v" podejmowanie dziatan legislacyjnych na rzecz usprawnienia systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia,

v' wspieranie przygotowania dokumentéw akredytacyjnych na potrzeby PKA, KRAUM
i KRASPIP,

v podejmowanie dziatan stuzgcych rozwojowi kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej
oraz wprowadzaniu nowych technologii dydaktycznych,

v' udziat w opracowaniu i modyfikacji systemu okresowej oceny nauczycieli akademickich
w zakresie dziatalnosci dydaktycznej,

v'wnioskowanie i opiniowanie w zakresie nagrdod panstwowych, resortowych, rektorskich
dla nauczycieli akademickich za dziatalnos¢ dydaktyczng,

v' wspbtpraca z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w zakresie jakosci ksztatcenia,

v' wspoétpraca z wiasciwymi komisjami senackimi.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

e |okalizacja uczelni w centrum miasta oraz
w poblizu i w $cistym potaczeniu
z infrastrukturg Uniwersyteckiego Centrum
Klinicznego, dzieki czemu studenci moga
z tatwoscig taczy¢ studia z pracg zawodowg

Stabe strony

¢ niedostateczna oferta stypendialna,

e mozliwosci rozwoju ksztatcenia
podyplomowego dla pielegniarek,
zwtaszcza szkolen specjalizacyjnych
ale takze kurséw kwalifikacyjnych,
specjalistycznych i doksztatcajgcych

g o ‘ _ skutkujgca wzrastajgcym wsrdd studentow
£ ® rozwijajaca sig systematycznie brakiem motywacji do nauki i rozwoju,
c i nieprzerwanie kadra dydaktyczna . , . . .
3 e niechec studentow studidw Il stopnia
g e wiele réznorodnych inicjatyw naukowych, do dziatania w SKN
z ktore tworzg ciekawa przestrzen _ . .
-*E‘ . 3 . ap . , ¢ zbyt mata siedziba Instytutu Pielegniarstwa
S do rozwoju mysli naukowej dla studentow . . . , .
s L z uwagi na systematycznie zwiekszajgca sie
N oraz nauczyciel . .
o liczbe studentow
e bardzo dobre oceny w badaniach o _ o o
ankietowych wéréd studentéw e niskie pensje nauczycieli akademickich
i absolwentéw
e mozliwos¢ kontynuowania ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej
Szanse
e zwiekszenie nacisku na rozwéj kompetencji
miekkich u studentéw, aby uatrakcyjnic¢ o
sylwetke absolwenta dla przysztych rynkéw | Zagrozenia
pracy e rosnaca konkurencja — uruchamianie
e wspotpraca i integracja studentéw studiéw na kierunku pielegniarstwo przez
2 z kierunkéw medycznych ksztatcacych sie uczelnie niepubliczne, co powoduje duze
% w uczelni, ktérzy w przysztosci beda obcigzenie placéwek realizujgcych zajecia
g stanowili interdyscyplinarny zespot praktyczne i praktyki zawodowe
Q opiekujacy sie pacjentem w tréjmiejskich szpitalach
% e dobra wspétpraca z podmiotami e mozliwy spadek liczby kandydatéw
s leczniczymi gtéwnie jednostka kliniczng, na studia niestacjonarne ze wzgledu
O ktérg jest UCK na skutek nadchodzacych zmian

demograficznych

e stabngce zainteresowanie karierg
akademickg i naukowa wsrdd absolwentow
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(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Gdansk, dnia 19.01.2023 r.
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studidéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow Rok

studiéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| 132 140 - -

| stopnia il 107 101 - -

[} 68 98

| 56 62 14 36

Il stopnia
I 57 55 27 38
Razem: 420 456 41 74

Sporzadzono dnia 12.12.2022; Magdalena Szwertfeger (magdalena.szwertfeger@gumed.edu.pl)

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

I stopnia

Liczba
Liczba studentéw,
studentdw, ktorzy
Rok , . . .
. . ktorzy Liczba rozpoczeli Liczba
ukonczenia . , .
rozpoczeli cykl | absolwentow cykl absolwentéw
ksztatcenia w danym roku ksztatcenia | w danym roku
konczacy sie konczacy sie
w danym roku w danym
roku
2019/2020 103 67
2020/2021 137 96
2021/2022 132 99

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomdéw i form studidow, ktére sg prowadzone na ocenianym

kierunku).
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2019/2020 58 48 30 26

Il stopnia 2020/2021 56 42 14 14
2021/2022 60 48 30 19
Razem: 546 400 74 59

Sporzadzono dnia 12.12.2022; Magdalena Szwertfeger (magdalena.szwertfeger@gumed.edu.pl)

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku studiéow, poziomie
i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.)*

Cykl ksztatcenia 2022-2024 - studia stacjonarne i niestacjonarne majq toisame programy
ksztafcenia

Liczba punktéw

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 4 semestry
ocenianym kierunku na danym poziomie 120 ECTS
taczna liczba godzin zajeé 1306 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 120 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 57 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach 24 ECTS
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 6 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
s . . I . 10 ECTS
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych

. . . 200 godz.
studiach przewiduje praktyki)
w dku stacj h studié i topnia i jednolitych

przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolityc nie dotyczy

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie.
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W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc¢.

2. kaczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

1306 godz./
max 360 godz.*

1306 godz./

ksztatcenia na odlegtosc.

max 360 godz.*

*10% ogdlnej liczby ECTS zgodnie ze
standardem ksztatcenia na kierunku

Sporzadzono dnia 06.12.2022 r.; dr Marcelina Skrzypek-Czerko (marcelinaskrzypek@gumed.edu.pl)

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa

w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow®

taczna I;:;;: godzin Liczba
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajeé stacjonarne/niestacjo punktow
ECTS
narne
1 rok
Badania naukowe W 20/20
w pielegniarstwie $10/10 30/30 3
Bezpieczenstwo pacjenta W 10/10 10/10 1
W 10/10
: Cw 1/1
Endoskopia Lab 4/4 20/20 1
ZP5/5
Informacja naukowa $10/10 10/10 2
. . . W 20/20
S)thl)zlrj i edukacja terapeutyczna w 8/8 35/35 3
ZP7/7
. . . W 30/30
0o e et | oo /5 ‘
) ZP 15/15
. . . W 10/10
Opula | st ety |y son s ;
epezy ZP 10/10
Opieka i edukacja terapeutyczna W 10/10
oL 20/20 2
w leczeniu zywieniowym $10/10
Opieka i edukacja terapeutyczna W5/5 10/10 1
w niewydolnosci oddechowe;j S5/5

*Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studidéw

podlegajgcych ocenie.
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Opieka i edukacja terapeutyczna W 15/15
w ranach przewlektych S 15/15 35/35 3
i przetokach ZP5/5
. L W 10/10
Prawo w praktyce pielegniarskiej $10/10 20/20 1
W 5/5
Statystyka medyczna ¢w 10/10 15/15 2
Razem: 290/290 27
2 rok
Opieka i edukacja terapeutyczna $20/20 20/20 )
w cukrzycy
Opieka i edukacja terapeutyczna
wpniewydolnos',cji quzeFr)\ia ' W 15/15
. . . Cw 10/10 30/30 2
zaburzeniach rytmu i nadcisnieniu
) ZP5/5
tetniczym
W 20/20
Opieka i edukacja terapeutyczna S10/10
w pediatrii Cw 10/10 45/45 3
ZP5/5
Opieka i edukacja terapeutyczna W 35/35
w tlenoterapii ciggtej i wentylacji Cw 15/15 60/60 5
mechanicznej ZP 10/10
Opieka i edukacja terapeutyczna W 15/15
w zaburzeniach uktadu ¢w 10/10 30/30 2
nerwowego ZP5/5
Opieka i edukacja terapeutyczna W 20/20
w zaburzeniach zdrowia S$10/10 30/30 2
psychicznego
. . . W 40/40
Plglqgmarstwo w‘perspektyW|e 5 20/20 60/60 6
miedzynarodowej
W 10/10
Praktyka oparta na dowodach $10/10 20/20 1
naukowych
Promocja zdrowia i $wiadczenia W 10/10
profilaktyczne S, 10/10 25/25 2
Cw 5/5
Seminarium dyplomowe S 35/35 35/35 5
Razem: 355/355 30
tacznie 1i 2 rok 645/645 57

Sporzadzono dnia 05.12.2022 r.; Ewa tukaszewicz; Barbara Mach (ewa.lukaszewicz@gumed.edu.pl;
basiamach@gumed.edu.pl)
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.) — [Zat_czlll_2_I1].

Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena — [Zat_czlll_2_I2a, bic].

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomoéw studiéw —
[zat_czlll_2_13].

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia z zakresu nauk klinicznych —
[Zat_czIll_2_14i4a].

Charakterystyka dziatarh zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktéra poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan —
[Zat_czIll_2_I5].

Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoridow i innych obiektéw,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku -
[Zat_czlll_2_l6a];

atakze informacja o bibliotece idostepnych zasobach bibliotecznych iinformacyjnych -
[Zat_czIll_2_16b].

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru — [Zat_czIll_2 17ai b].
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Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowaé¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespdét oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1. Wskazane przez zespot oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zajec¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

2. Struktura ocen z egzamindw/zaliczern ze wskazanych przez zespdt oceniajacy zajeé i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

3. Dokumentacja dotyczgca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespédt
oceniajacy.

4. Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

5. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktdrymi jednostka wspodtpracuje w realizacji
programu studidw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe,
jesli praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku
(w formie elektronicznej).

6. Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektow badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspdtautorami/wspéttwdrcami/wspétrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku,
atakze zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach
stypendialnych, krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/
zawodach sportowych zostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest
wizytacja (w formie elektronicznej).

7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne
lubinne instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalacych podjetych
w odpowiedzi na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Raport sporzadzono dnia 19.01.2023 r.
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